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do rukou se Vam dostava v poradi jiz treti Strategie integrace
romské komunity na Uzemi Moravskoslezského kraje (dale
jen ,Strategie”) zpracovana na obdobi 2015 — 2020. Pred-
chozi strategické materidly se soustredily na popis a vyty&eni
hlavnich oblasti feSeni souvisejici s problematikou socidlniho
vylouceni romské komunity Zijici na Uzemi Moravskoslezského
kraje.

Na zakladé opatfeni vychazejicich z predchozi Strategie

pro obdobi 2011 — 2014 byla zfizena Pracovni skupina pro
naplhovani Strategie (dale jen ,,Pracovni skupina®). Pracovni
skupina byla ustanovena Pracovni skupinou pro naplfiovani
Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb usnesenim
€. 18/17 ze dne 23. 6. 2011. Hlavnim vystupem z ¢innosti
pracovni skupiny je Akéni plan Strategie na obdobi 2011

— 2014 (dale jen ,Akéni plan®) schvaleny Radou kraje usne-
senim &. 107/6922 ze dne 20. 3. 2012. V Akénim planu jsou
definovana jednotliva konkrétni opatreni k hlavnim oblastem
integrace romské komunity na Uzemi Moravskoslezského kraje. Strategie i Akéni plan
jsou vystupy ¢innosti Pracovni skupiny. Akéni plan byl vydan jako samostatny doku-
ment, ktery vSak byl nedilnou soucasti Strategie na pfedmétné obdobi a rozSifoval

a konkretizoval obecna opatreni a principy Strategie.

Cilem Strategie pro obdobi 2015 — 2020 je kromé popisu aktudlniho stavu v jednotli-
vych hlavnich oblastech integrace romské komunity také definice opatfeni Strategie. Ta
vychazeji z aktualnich potfeb romské komunity a v neposledni fadé vychazeji také ze
soucasné situace na Uzemi socialné vyloucenych lokalit, které se na Uzemi Moravsko-
slezského kraje nachazeji.

Na pfipravé Strategie spolupracovali jak ¢lenové pracovni skupiny, tak zastupci jednot-

livych mést, na jejichz Uzemi Ziji romské komunity, dale zastupci nestatnich neziskovych



organizaci realizujici aktivity a socidlni sluzby ve prospéch prisludnikd romskych komunit
naseho kraje.

Je zapotiebi upozornit na skutecnost, Ze v priibéhu ¢asu se situace v romskych
komunitach a v socialné vyloucenych lokalitdch méni, jedna se o dynamické procesy

a miZzeme predpokladat, ze na konci roku 2020 bude tato situace jina, nez jaka byla

pfi pripravé tohoto strategického materidlu. Ambici zpracovatel tohoto materidlu bylo
definovat takova opatreni, ktera budou reflektovat hlavni oblasti feSeni, kterymi jsou ob-
last vzdélavani, bydleni nebo napr. zaméstnavani. Jedna se o oblasti, které jsou zasadnfi
pro Zivot kazdé osoby a kazdé rodiny bez ohledu na to, z jakého prostredi i komunity
vychazeji, jsou stale aktudlni a domnivame se, Ze aktualni budou i po skonceni platnosti
tohoto koncepéniho materialu.

Byli bychom radi, kdyby navrzena opatreni pozitivné prispivala k feSeni problematiky so-
cidlniho vylouCeni na Uzemi Moravskoslezského kraje a zaroven slouZila jako voditko pro
ty, ktefi budto jiz aktivity v této oblasti realizuji, nebo se pro realizaci aktivit ve prospéch
prislusnikd romskych komunit do budoucna rozhodnou.

Integrace romské komunity Zijici na Uzemi Moravskoslezského kraje je jednou z priorit,
které se Moravskoslezsky kraj v ramci svych aktivit dlouhodobé a systematicky zabyva.
Jednim z predpokladd Uspésdné realizace navrhovanych opatfeni je meziresortni spolu-
prace. Domnivame se, ze vzadjemna spoluprace vSech zainteresovanych subjektd na fe-
Seni této problematiky je jednim z klicovych principd pro Uspésnou realizaci integracnich
aktivit. VBfime, Ze Uspésna realizace jednotlivych aktivit a opatfeni bude mit pozitivni viiv
na Zivot v8ech ob&ant Moravskoslezského kraje.

Na zavér bych rad podékoval vSem, ktefi se na pfipravé Strategie integrace romské
komunity Moravskoslezského kraje na obdobi 2015 — 2020 podileli.

RSDr. Svatomir Recman
namestek hejtmana kraje
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Moravskoslezsky kraj lezi na severovychodé Ceské republiky. Na severu a vwchodé
hrani&i s polskymi vojvodstvimi — Slezskym a Opolskym, na jihovychodé s Zilinskym kra-
jem na Slovensku. V rdmai krajského usporadani CR je lemovan Olomouckym krajem

a na jihu se letmo dotyka kraje Zlinského. V kraji nachazime 4 euroregiony — Beskydy,
Pradéd, Silesia a Tésinské Slezsko.

Moravskoslezsky kraj (déle jen ,MSK") je poCtem pres 1 226 tis. obyvatel treti nejlid-
nat&jsi v CR (nejvice obyvatel ma Stiedogesky kraj - 1 279 345 a Hiavni mésto Praha
-1 241 664), se svymi 300 obcemi v8ak patfi k regionlim s nejmensim poctem sidel.
Tomu odpovidd i hustota osidleni 226 obyvatel na kmz2, pfiéemsz tyz udaj pro celou CR
je 133 obyvatel na km2. Priimérna rozloha katastru obce 18,1 km2 je druha nejvétsi

v republice a je o necelych 50 % vétsi neZ katastr prlimérné obce v CR (12,6 km?).

Moravskoslezsky kraj je vymezen okresy — Bruntal, Frydek-Mistek, Karvina, Novy Ji¢in,
Opava a Ostrava-mésto a je rozdélen na spravni obvody obci s rozsifenou plsobnosti,
do kterych spada celkem 300 obci, z toho je 42 mést. Svou rozlohou 5 427 km? zauiji-
ma 6,9 % Uzemi celé Ceské republiky a fadi se tak na 6. misto mezi véemi kraji.

Na Uzemi Moravskoslezského kraje se nachdzi 22 obci z tzv. rozsitenou plsobnosti
(dale jen ,ORP*). Na nize uvedeném grafickém znazornéni je popsano geografické
znazornéni danych ORP.

Administrativni ¢lenéni Moravskoslezského kraje
Administrative breakdown of the Moravskoslezsky Region

Administrativni }
¢lenéni MSK

@  Obec s rozkifenou pisobnosti (ORP)
Municipafity with extendied powers (MEF) ]
Obec s povéfenym obecnim fadem (POU)

ipatity "
[ Spréavni obvod obce s POU
Administrative districes of municipality with AMO.

Spravni obvod ORP
Administrative districts of MEP

[ siovec [ Kopivnice
[ sohumin [ Kravare
[ el [ Kmov
[ cesky Tesin [ wowy Jigin
[ Frenstat pod Radnostem [ Odry
[ Fridek-Mistek Opava
[ Fridiant nad Ostraviei  [__] Orlova
Havifoy [ ostrava
[ Hiutin [ Rymarov
[ Jablunkew [ riinec

[ Kanvina [ vitkov



1.1. Romska komunita v Moravskoslezském kraji

Odhady poé&tu Romd Zijicich na tizemi Ceské republiky se u jednotlivych autord lii.
Podle Udajdl Rady Evropy zije v Ceské republice kolem 200 000 Romdl, ktefi tvoif asi

1,9 % celkové populace’. Podle stavajicich odhadt se s tiZzivymi a vyhrocenymi problé-
my socidlniho vylouceni potyka kolem 80 - 100 tisic Romd, coz predstavuje asi tfetinu
az polovinu z celkového po¢tu RomU. PFi praci s témito daty se nejcastéji vychazi ze
dvou informaénich zdrojli. Prvnim zdrojem jsou vysledky vychéazejici ze s¢itani lidu,
domd a byt a druhym zdrojem jsou kvalifikované odhady ze strany odbornikd, ktefi se
vénuii této problematice. Kvalifikované odhady z minulych let uvadeéji, Ze etnicka skupina
Rom0 na Uzemi Ceské republiky &ita cca 150 000 — 300 000 lidf.

V roce 2011 probéhlo na tizemi Ceské republiky v poradi jiz druhé Sé&itani lidu, domd
a bytl. V rdmci séitani se k romské narodnosti prihlasilo na tizemi Moravskoslezského
kraje 711 osob, coz je o 1 068 osob méné neZ v roce 2001. V roce 2001 se k romské
narodnosti prihlasilo 1 779 osob.

V tabulce ¢. 1. uvadime pocet osob, které se prihlasili k romské narodnosti podle
jednotlivych ORP v ramci séitani lidu v letech 2001 a 2011. Z kvallifikovanych odhad(l
odbornik{l vénuijicich se feeni této problematiky vychéazi, Ze je Moravskoslezsky kraj
druhym z krajd, na jehoZ Uzemi Zije nejvétsi pocet zastupct romské komunity. Prvnim
z krajll, na jehoz Uzemi Zije nejvétsi podet zastupcli romské komunity, je Ustecky kraj.

Tabulka €. 1. Pocet osob hlasici se k romské ndrodnosti v MSK béhem scitant lidu,
domd a bytl v letech 2001 a 2011

ORP Pocet os’ob'hlésici se Pocet os'ob’hla'sici se
k romské narodnosti 2001 k romskeé narodnosti 2011

Bilovec 101 14
Bohumin 69 47
Bruntal 73 30
Cesky Tésin 22 25
Frenstat pod Radhostém - -
Frydek-Mistek 84 23
Frydlant nad Ostravici 14 1
Havifov 51 43
Hlucin 30 -
Jablunkov 1 R

1 Rada Evropy, Estimates on Roma population in European Countries,
http://hub.coe.int/web/coe-portal/roma.



Pocet osob hlasici se Pocet osob hlasici se

ORP k romské narodnosti 2001 k romské narodnosti 2011

Karvina 98 91
Koprivnice 55 6
Kravare 17 1
Krnov 79 32
Novy Ji¢in 160 16
Odry 14 11
Opava 120 19
Orlova 47 11
Ostrava 675 283
Rymarov 4 5
Trinec 21 27
Vitkov 44 26
Celkem 1779 711

Na zakladé vysledku ze sé&itani lidu Zije na Uzemi kraje pouze 711 osob hlasicich se

k romské narodnosti. Je zapotiebi brat v Gvahu, Ze ve skutecnosti Zije v kraji prislugnikd
romské komunity mnohem vice, k oficiaini romské narodnosti se v8ak z rliznych ddvodd
nehlasi. Zkresleni pfedmétnych dat také ovliviiuje ta skute¢nost, Ze v Moravskoslezském
kraji v rdmci S&itant lidu v roce 2011 neuvedio ndrodnost 301 393 osob. Cést respon-
dentl volila v souladu s pravidly séitani dvoji narodnost.

Je dulezité upozornit na skute¢nost, Ze pocet piislugnikd romské komunity nelze
ztotoZnit jen s podtem osob, které se prihlasili k romské narodnosti pifi scitani lidu, jak
se Gasto dgje. PFi sCitani v roce 2011 se k romské narodnosti prihlasilo z celkového
po&tu 10 562 214 obyvatel 12 953 osob (0,12 % populace), z toho se vyluéné k romské
narodnosti prihlasilo 5 135 osob (0,05 % populace), k romské narodnosti v kombinaci

s jinou narodnosti se pak prihlasilo 7 818 osob (0,07 % populace). Romstinu jako svUj
rodny jazyk (nebo jeden z rodnych jazykd) uvedio celkem 40 370 obyvatel. P¥i s¢itani
lidu hraje roli nejen historicky podlozena obava Rom( z mozného zneuZiti (idajll ziska-
vanych statnimi organy, ale také neochota se hlasit k oznaceni, které je Casto chapano
jako stigmatizuijici.

Pracovnici Uradd a organizaci zaméfujicich se na problematiku integrace romské komu-
nity a romsti poradci na obecnich Uradech obci s rozsifenou plisobnosti odhaduii, ze

v soucasné dobé na Uzemi kraje Zije priblizné 40 000 — 50 000 RomU, nékteré odhady
uvadsji 80 000 Romd. Je vSak zapotiebi zdlraznit, Ze se jedna o kvalifikované odhady.
Dle téchto udajli je cca 30 000 z nich sociélné vyloucenych, nebo socidlnim vyloucenim
ohroZenych. Tyto Udaje prevysuji pocet socidlné vyloucenych piislusnikd romskych ko-



munit uvedenych v ,,Analyze socialné vylouCenych romskych lokalit a absorpéni kapacity
subjektl plsobicich v této oblasti“ (déle jen Analyza socidlné vyloudenych lokalit), ktera
byla realizovana spole¢nosti GAC s. r. 0. v roce 2006. Analyza sociélné vyloucenych
lokalit stanovuje podet socidlné vyloudenych RomU na cca 10 000 osob. Vyzkum spo-
le¢nosti GAC byl realizovan jen ve vybranych obcich s rozsifenou plisobnosti Morav-
skoslezského kraje. VySe uvedené Udaje se od sebe misty vice ¢i méné odlisuji, protoze
v soucasné dobé nemame k dispozici jednotna data tykajici se poctu RomU na nasem
Uzemi. Pfedevsim jde o to, co je chapano pod pojmem Rom, zda jde o kulturni zafaze-
ni, vysledek sebeintegrace s urcitou etnickou skupinou nebo vnéjsi zafazeni do skupiny
podle charakteristického vzhledu.

1.2. Charakteristika cilové skupiny (Kdo je to Rom?)

PFi odpovédi na otazku ,Kdo je to Rom* je zapotfebi brat v ivahu nékolik skute¢nosti.
PredevSim jde o to, co je chdpano pod pojmem Rom, zda jde o kulturni zarazeni, vysle-
dek sebeintegrace s uritou etnickou skupinou nebo vnéjsi zarfazeni do skupiny podle
charakteristického vzhledu. Prislusnost k romstvi véak neznamena jen svobodnou vdli
jedince prihlasit se k romské narodnosti, ale souvisi Uzce s kulturou, tradicemi minori-
ty, se zplsobem zivota, s mirou schopnosti spoleGenskeé flexibility a s mirou moZnosti
poskytnutych vétsinovou spolecnosti pro zaclenéni minority. Pro potfeby Strategie
vychazime z nize uvedenych oblasti.

a) Romem je ten, kdo se hlasi k romstvi

Romem je ob&an Ceské republiky, ktery se deklarativng prihlasi k romské narodnosti.
V tomto pfipadg je teoreticky nepodstatné, k jaké etnické skupingé ob&an pfislusi, jde
o individualni narodnostni citéni jednotlivce a o projev jeho svobodné vile. K romské
narodnosti se hlasi takeé lidé, ktefi nevykazuiji charakteristické antropologické a etnické
znaky Rom(, méli v8ak napr. romské predky).

b) Romem je ten, kdo zZije jako Rom

Obg&ané Ceské republiky (pfipadné Slovenské republiky), kteii pisluseji k romské etnické
skupiné Zijici u nas, vétsinou nemaji potfebu deklarovat své romstvi prihlasenim se

k romské narodnosti pfi séitani lidu, presto vSak udrzuji romskou kulturu a z generace
na generaci si preddvaji tradice a matersky jazyk. Zplsob Zivota lidi udrzujicich v rom-
skych komunitach tradi¢ni kulturu je oznacovan romskym slovem ,romipen“. Za ur&itych
okolnosti to mohou byt téZ osoby neromského plvodu, které se do romského prostredi

zacClenily (napf. snatkem) a trvale v ném Ziji.

c) Romem je ten, kdo vypada jako Rom
Charakteristické antropologickeé rysy lidi pfislusejicich k romskeé etnické skupiné ruku
Vv ruce se zaZitymi predsudky vétsiny majoritni spolecnosti vici této minorité plsobi jako



spolecenské stigma, a to naprosto nezavisle na jejich vili, zplsobu Zivota, vysi dosaze-
ného vzdélani, apod. Prislusniky majoritni spoleCnosti jsou oznacovany za Romy napfi-

klad i romské déti vyristajici od kojeneckého véku v adoptivnich vétSinovych rodinach,

tedy nedotéené romskou kulturou ani zptisobem Zivota ,romipen®.

1.3. Institucionalni reseni problematiky integrace
v ramci Moravskoslezského kraje

Na integraci prislusnikd romskych komunit na tzemi Moravskoslezskénho kraje se z insti-
tucionédlniho hlediska podili nékolik systémovych prvkd. Z Urovné krajské samospravy se
jedna hlavné o Viybor pro narodnostni mensiny Zastupitelstva Moravskoslezského kraje
a o koordinatora pro romskeé zaleZitosti a narodnostni mensiny. Na jednotlivych obcich
s rozsitenou plsobnosti je zfizovan institut romského poradce, ktery zajistuje integracni
aktivity na Uzemi danych obci.

1.3.1. Vybor Zastupitelstva Moravskoslezského kraje pro narod-
nostni mensiny

DUlezitym systémovym c¢lankem pfi feSeni problematiky vztazené k jednotlivym narod-
nostnim mensinam zijicich na Uzemi Moravskoslezského kraje je Vybor pro narodnostni
mensiny Zastupitelstva Moravskoslezského kraje (dale jen ,Vybor®). Viybor je zfizovan
na zakladé ustanoveni § 76 zakona ¢. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zafizeni), ve zné-
ni pozdéjsich predpisd. Hlavni napini éinnosti Vyboru je komplexni feSeni problematiky
narodnostnich mensin Zijicich na Uzemi kraje, héjit jejich prava a vytvaret prostor k pro-
sazovani zajmu a potieb narodnostnich mensin. Ve Vboru pro narodnostni mensiny
jsou zastoupeni reprezentanti politickych klubd, ktefi se setkavaii s problematikou

vV ramci své ¢innosti.

1.3.2. Pracovni skupina pro naplnovani Strategie integrace rom-
ské komunity

Rada Moravskoslezského kraje zfizuje Pracovni skupinu pro vznik a realizaci stfed-
n&dobého planu rozvoje socidlinich sluzeb v Moravskoslezském kraji (dle jen ,Ridici
skupina®). Ridici skupina organizuje, koordinuje a Fidi aktivity sméfujici k vytvoreni stred-
né&dobého planu rozvoje socidlnich sluzeb v Moravskoslezském kraji. Vedoucim Ridici
skupiny je nameéstek hejtmana kraje odpovédny za sociélni oblast. Vedouci fidi ¢innost
Ridici skupiny a predklada vystupy jeji Ginnosti Radé kraje, které je ze své &innosti Ridici
skupina odpovédna. Ridici skupina je sloZena ze zéstupcll zadavatele, zastupct po-
skytovatel( socidlnich sluzeb, zastupct obci, jeZ planuji socidlni sluZby na svém Uzemi,
vedoucich pracovnich skupin v ramci MSK a metodikem planovani socialnich sluzeb
certifikovanym MPSV.



Ridici skupina zfizuje ddle pracovni skupiny, které jsou zaméfeny na jednotlivé tématické
oblasti, které reflektuji oblasti feSeni potfebnosti s ohledem na jednotlivé cilové skupi-
ny. Pracovni skupiny vznikaji postupné v ramci definice jejich potfeby v ramci procesu
stfednédobého planovani socidlnich sluzeb a dalsich navazuijicich aktivit.

Pracovni skupiny zfizené Ridici skupinou:

a) Pracovni skupina pro planovani socialnich sluzeb obci s povérfenym uUradem,

b) Pracovni skupina pro kvalitu socidlnich sluzeb v Moravskoslezském kraji,

¢) Pracovni skupina pro tvorbu systému financovani socialnich sluzeb v Moravsko-
slezském kraji,

d) Pracovni skupina pro transformaci v Moravskoslezském kraji,

e) Pracovni skupina pro napliiovani Strategie integrace piislugnik romskych komunit
Moravskoslezského kraje,

f) Pracovni skupina protidrogové prevence v Moravskoslezském kraji.

Jednim z hlavnich Ukoll Strategie integrace romské komunity Moravskoslezského kraje
na obdobi 2011 — 2014 bylo zfizeni pracovni skupiny pro implementaci pfedmétné-

ho strategického materialu (déle jen Pracovni skupina®), slozené ze zastupct odbord
Krajského Uradu Moravskoslezského kraje a odbornik a profesionall vénujicich se
otazkam integrace prislusnik( romskych komunit na Uizemi Moravskoslezského kraje.
Pracovni skupinu tvorf zastupce Odboru socidinich véci KU MSK, zastupce Odboru
Skolstvi, mladeze a sportu KU MSK, zastupce Odboru zdravotnictvi KU MSK, zastupce
obci MSK, zastupci romské komunity, zastupce nestatnich neziskovych organizaci reali-
zujici aktivity ve prospéch romské komunity, zastupce Agentury pro socialni zaclehovani
v romskych lokalitach a zastupce Krajského feditelstvi Policie MSK - styéného dlistoj-
nika pro narodnostni mensiny. Cinnost pracovni skupiny koordinuje krajsky koordinator
pro narodnostni mensiny a romské zaleZitosti.

1.3.3. Krajsky koordinator pro narodnostni mensiny a romské
zalezitosti

Zakonem ¢. 129/2000 Sb., o krajich, je zfizovana funkce krajského koordinatora pro
romskeé zalezitosti (dale jen ,koordinator). Podle § 67, odstavce 1 ,krajsky Urad vyko-
nava prenesenou plisobnost s vyjimkou v&ci, které jsou zakonem svéfeny zastupitelstvu
a radé nebo zvlastnimu organu. Dle pismena c) krajsky Urad ,poskytuje odbornou a me-
todickou pomoc obcim® a podle pismena f) krajsky Urad ,zfizuje funkci koordinatora pro
romské zalezitosti“.

Koordinator plni tkoly vyplyvajici z vykonu prenesené plsobnosti krajského Uradu pfi

napliovani statni politiky vadi prislusnikdm narodnostnich mensin Zijicich na dzemi



kraje a napomahajicich procesu integrace piislugnik romské komunity do spolec-
nosti ve smyslu zakona ¢. 273/2001 Sb., o pravech piislusnikd narodnostnich mensin
a 0 zméné nékterych zakonl, ve znéni pozdéjsich predpisl. Podle § 6, odst. 7 zakona
6. 273/2001 Sb., o pravech piislusnikd narodnostnich mensin a 0 zméné nékterych
zéakon(, ve znéni pozdgjsich predpist, ,Krajsky Ufad fidi a koordinuje ve svém spravnim
obvodu pinéni Ukold na tUseku statni politiky napomahajici integraci pfislusnikd romské
komunity do spole¢nosti.”

Koordinator pfipravuje podklady pro tvorbu strategickych dokument( kraje v oblasti
narodnostni politiky a integrace romské komunity do spole¢nosti a zajistuje jejich reali-
zaci. Pripravuje podklady pro stfednédobé planovani sociélnich sluzeb lidem ohrozenym
socialnim vylou¢enim. Spolupracuje s dalsimi odbory krajského uUradu, pfedevsim pak

s odborem skolstvi, mladeze a télovychovy, odborem dzemniho planovani, stavebniho
fadu a kultury a v neposledni fadé také s odborem zdravotnictvi. V sou¢asné dobé

je koordinator v ramci struktury krajského Uradu zarazen na odboru socidlnich véci,
oddéleni rozvoje socidlnich sluzeb jako koordinator pro narodnostni mensiny a romské
zalezitosti.

1.3.4. Romsti poradci obci s roz§ifenou pisobnosti

Rométi poradci jsou pracovnici jednotlivych obci s rozsifenou plisobnosti, do jejichz
¢innosti spada feseni problematiky integrace pfislusnik( romskych komunit na Uzemi
obce. Zabyvat se Cinnostmi napomahajicimi integraci romskych komunit do spole¢nosti
ukléada obecnim Uradim § 6 odst. 8 zakona ¢. 273/2001 Sb., o pravech piislugnik
narodnostnich mensin a o zméné nékterych zakond, ve znéni pozdéjsich predpisd:
,Obecni Ufad obce s rozsitenou plsobnosti ve svém spravnim obvodu pini Ukoly
napomahajici vykonu prav prisludnikd romské komunity a integraci prislusnik( romské
komunity do spole¢nosti.”

Na Uzemi Moravskoslezského kraje je funkce romského poradce zfizena jen v nékterych
obcich s rozsitenou plsobnosti. Jedna se o obce Bruntal, Frenstat pod Radhostém,
Frydek-Mistek, Havifov, Karvind, Orlova a Ostrava. V ostatnich obcich s rozsifenou pU-
sobnosti je agenda romského poradce zajiStovana v ramci kumulované pracovni pozice
spole¢né s agendami fesicimi problematiku socialni prevence.
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Podstatnou ¢asti aktivit zaméfenych na problematiku integrace romské komunity tvori
oblast socialnich sluzeb. Socialni sluzby jako nastroj integracnich aktivit jsou realizova-
ny nestatnimi neziskovymi organizacemi, které tyto sluzby poskytuji podle zéakona €.
108/2006 Sb., 0 sociélnich sluzbéach, ve znéni pozdgjsich predpist. Klicovym koncepd-
nim materidlem Moravskoslezského kraje pro oblast sociélnich sluzeb je Stfednédoby
plan rozvoje socialnich sluzeb na obdobi 2015 — 2020 (dale jen ,Stfednédoby plan®).
Strednédoby plan je nastrojem k fizeni sité socidlnich sluzeb na Uzemi kraje, proto také
obsahuje popis stanovovani siti s ohledem na redlné moznosti, pokud se jedna o udrzi-
telnost, kvalitu, efektivitu a dostupnost socialnich sluzeb. Strategie integrace v pfislus-
nych oblastech (zejména v oblasti socidlnich sluzeb) vychazi ze Stfednédobého planu
a zachovava jeho stanovené principy.

2.1. Zasady pro proces strednédobého planovani
rozvoje socialnich sluzeb v Moravskoslezském kraji
na léta 2015 - 2020

a) Kvalita procesu planovani rozvoje socialnich sluzeb

Proces stfednédobého planovani rozvoje socidlnich sluzeb je kvalitni a napliuje poza-
davky nize uvedenych zasad. V Moravskoslezském kraji probihd kontinualni podpora
procesu planovani rozvoje socialnich sluzeb.

b) Zapojeni obci

Zapojeni obci je v procesu stfednédobého planovani socidlnich sluzeb na drovni kraje
nezbytné. Obcim, které aktivné planuji, kraj deklaruje podporu. Kraj aktivné vytvari
takové podminky, aby ve spolupraci s obcemi s poveérfenym obecnim Uradem podpofil
zapojeni obci s obecnim Uradem do stfednédobého planovani rozvoje socidlnich sluzeb.
Soucasné je zadouci vzajemna spoluprace obci v procesu planovan.

c) Informovanost

Obce zjistuiji potreby poskytovani socidlnich sluzeb na svém dzemi, tyto informace
spole¢né s moznostmi jejich uspokojovani sdéluii kraji. Kraj informuje obce o zameérech
i zménach, ke kterym v souvislosti s procesem stfednédobého planovani socialnich
sluzeb dochéazi. Sougasné kraj zajistuje dostupnost informaci o procesu stfednédobého
planovani v kraji nejen smérem ke vSem aktérlm planovani, ale také k vetejnosti.

d) Planovani na zakladé zjisténych potireb

Zadavatelé identifikuji potfeby a navzajem spolupracuiji pfi sitovani socialnich sluzeb

v kraji. Zadouci je Uizké spolupréace v této oblasti tak, aby rozvoj socidinich sluzeb pro-
bihal s ohledem na efektivitu jejich fungovani s respektem k potfebam ob&anl v daném
Uzemi. Struktura Uzemi, v némz probiha proces planovani sociélnich sluzeb, odpovida



Uzemi vymezenému plsobnosti Ufadu obce s povérenym obecnim Uradem, nezvoli-li si
obce jinou formu planovani, napfiklad uzemi obce, svazku, mikroregionu.

2.2. Socialni sluzby

Mezi nejCastéji poskytované socialni sluzby zamérené na podporu romské komunity

a realizované pfimo na uzemi socialné vyloucenych lokalit patfi socialng aktivizacni sluz-
by pro rodiny s détmi, nizkoprahoveé zafizeni pro déti a mladez, terénni programy a od-
borné socialni poradenstvi. Tyto socidlni sluzby jsou poskytované a registrované na za-
kladé zakona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpis.
Jedna se o sluZby, které jsou vzhledem ke své povaze nejCastéji vyuzivany pfi realizaci
aktivit pro pfislusniky romskych komunit. Rozvoj téchto sluzeb na dzemi obci vychazi

z principd Stfednédobého planu a z procesu komunitniho planovani socidlnich sluzeb.
V ramci ¢innosti pracovnich skupin zaméfenych na problematiku socidlné vyloucenych
romskych komunit je definovana potfebnost téchto sluzeb a navaznych aktivit na zakla-
dé individudlni situace dané obce. Clenové t&chto skupin byvaji zpravidla zastupci obce,
poskytovatelé socidlnich sluzeb v obci a samotni uZivatelé téchto sluzeb.

2.2.1. Zasady poskytovani socialnich sluzeb

Zasady jsou postaveny na presvedcCeni, ze sluzby musi vychazet z individualné urCenych
potfeb osob, které je budou vyuZivat. Socidlni sluzby musi zachovavat lidskou ddistoj-
nost, ale také podporovat osoby ve vyuziti jgjich viastniho potencidlu tak, aby jejich
poskytovani aktivné predchazelo socidlnimu vylouceni.

Moravskoslezsky kraj ma stanoveny zasady jak pro proces stfednédobého planovani, tak
také pro poskytovani socialnich sluzeb v kraji. Pfedpokladem uUspésného naplnéni vize,
ktera byla stanovena v procesu tvorby tohoto stfednédobého planu, je skuteCnost, ze so-
cidlni sluzby v Moravskoslezském kraji jsou poskytovany na zakladé nasleduijicich zasad:

1. DOSTUPNOST. Socidini sluzby jsou ¢asové, mistné i finan¢né dostupné obéandm,
ktefi se ocitaji v nepfiznivé socidlni situaci. Dostupnost vyplyva z planovani mistnich
sprav, ktera reaguje na nepfiznivé socialni jevy a reflektuje rizika, ktera jsou identifikova-
na na prislusném Uzemi.

2. SOCIALNi ZACLENOVANI. Poskytovatel sociélnich sluZeb dtisledn& podporuje
Cloveka, aby mél prilezitost vyuzivat bé&zné dostupné sluzby na pfislusném uzemi, a to jiz
od pocatku navazani vztahu (jednani se zajemcem o sluZbu). Poskytovatel se zaméfuje
na propojovani véech dostupnych zdrojl tak, aby je ¢lovék, ktery se ocita v nepfiznivé
socialni situaci, vyuzival a mél je co nejblize. Poskytovatel védome, cilené a oteviené
pracuje se skutecnosti, Ze vyuzivani socialni sluzby je posledni moznosti pfi FeSeni nepfi-
znivé socidlni situace Elovéka.



3. ZAMERENOST NA GLOVEKA. Socidlni sluzby jsou prioritn& zaméreny na identifi-
kaci a zajistovani potrfeb ¢lovéka ve spojitosti s jeho nepriznivou sociélni situaci, a to jiz
od prvniho kontaktu. Rozsah sluzby odpovida aktudlnim potfebam d&lovéka. Systém so-
cialnich sluzeb je determinovan potfebami lidi a hledanim moznosti spolecnosti vytvorit
odpovidajici zdroje k uspokojeni téchto potreb.

4. EFEKTIVITA. SluZba se orientuje na feSeni. Poskytovani socidlnich sluzeb musi vést
k feseni nepriznivé socialni situace ¢lovéka. Metody prace zamérené na zajisStovani
individudlnich potfeb ¢lovéka odpovidaiji sou¢asnym trendlim.




Socialni vyloucCeni
a socialné vyloucené
lokality na uzemi
Moravskoslezskeho
Kkraje




Socidlni vylouceni obvykle definujeme jako proces, kterym jsou jednotlivci nebo celé
skupiny osob zbavovani pfistupu ke zdrojlim nezbytnym pro zapojeni se do spole¢nos-
ti. Proces socialniho vyloudeni je primarné ddsledkem chudoby a nizkych piijma, ale
prispivaji k nému také dalsi faktory, jako je diskriminace, nizké vzdélani &i Spatné Zivotni
podminky. Projevem sociélniho vylouéeni ¢asto byva dlouhodoba nezaméstnanost,
zavislost na socialnich davkach, Zivot v prostorové vyloucenych ¢astech obci, nizka
kvalifikace, Spatny zdravotni stav, rozpad rodin &i ztrata sebelcty. Socialné vyloucené
lokality jsou Casto diky své prostorové odloucenosti vzdaleny od instituci a sluzeb b&zné
obcanskeé vybavenosti, socidlnich siti nebo vzdélavacich pfileZitosti. Jsou ale vSak také
Gasto jednou z mala moznosti, kde mohou lidé Zijici v podminkach chudoby nalézt byd-
leni, které je kli¢ovou podminkou k Uspé&sné integraci.

Za socialné vylou¢enou lokalitu povazujeme Uzemné vymezenou oblast, kde dochazi

ke koncentraci osob ohrozenych socialnim vylou¢enim. Je vSak tfeba nezapominat

na skutecnost, Ze socialni vylouceni nelze vazat jen na vylouceni prostorové, i kdyz jde
o jednu z jeho zasadnich forem. Jednou z nejviditelngjSich podob socialniho vylouéeni
je tedy pravé prostorové vylouceni vazano na vyloucenou lokalitu. Socidlné vylouce-

né lokality a situace v nich jsou rozdilné. Lokality se lisi zejména velikosti a pomérem
velikosti vU&i obci ¢ méstu, ve které se nachazeji, mirou prostorového vylouéeni, stavem
domd a bytd, formou jejich viastnictvi apod. Obyvatelé téchto lokalit uz bud v misté

Zili pred tim, neZ se z ného stala socialné vylou¢ena lokalita, a nemaji prostfedky nebo
moznosti lokalitu opustit, anebo se do ni nastéhovali uz v dobé, kdy se o socialné vylou-
¢enou lokalitu jednalo.

V soucasné dobé se v Moravskoslezském kraji vyskytuje odhadem nékolik desitek
lokalit, které mizeme oznadit za socidiné vyloucené, pripadné se jedna o Uzemi, které
nesou nékteré z prvkd socidiniho vyloudeni. Tyto lokality jsou obyvany prevazné pi-
slusniky romské komunity. Vzhledem k faktordm jako je napt. Gasta migrace piislusnikd
romskych komunit na Gzemf kraje nebo nedostatek relevantnich dat se Udaje o poctu
piislusnikd romskych komunit Zijicich na Uzemi sociding vyloucenych lokalit rlizni a nelze
tedy stanovit jejich presny pocet.

Je tfeba upozornit na skute¢nost, Ze nize uvedené informace se netykaji vyhradné
piislusnikd romskych komunit, ale obecné osob Zijicich v podminkach socidlniho vylou-
¢eni. Nize uvadime vycet v soucasnosti znamych socialné vyloucenych lokalit z Urovné
jednotlivych obci s ohledem na to, zda se jedna o obec lll. typu (ORP), nebo obec Il.
typu (obce s povérfenym obecnim Ufadem) nebo obec |. typu (obce s tfadem). Uvedené
Udaje vyplyvaji z Analyzy socialné vyloucenych lokalit Moravskoslezského kraje, ktera
byla v roce 2013 realizovana prostfednictvim individualniho projektu kraje ,Podpora

a rozvoj socialnich sluzeb v socialné vyloucenych lokalitach MSK*.
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3.1. Socialné vyloucené lokality na urovni obci s rozsi-
Fenou pusobnosti

Socidlné vyloucené lokality (SVL) v obcich lll. typu byly identifikovany na zakladé nazord
kompetentnich predstavitelll téchto obci a nasledné ovéreny terénnimi prizkumy.

SVL byly identifikovany v celkem 12 obcich lll. typu v ramci Moravskoslezského kraje.
Celkem se v obcich lll. typu v rdmci Moravskoslezského kraje nachazi 40 SVL. PAvodni
informace od predstavitell obci lll. typu byly navyseny také o terénni poznatky. Je ddle-
Zité také upozornit na skutec¢nost, Ze charakter jednotlivych lokalit, jejich rozloha a po&et
obyvatel se mdze v jednotlivych méstech znacéné liit.

Socidlné vyloucené lokality
na Uzemi obcich lIl. typu
v Moravskoslezském kraji
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Tabulka €. 2. \lyCet SVL na Uzemi obci lll. typu

Nazev obce se SVL Pocet SVL v obci

1. Bohumin 3
Bruntal 3

Frydek-Mistek 1




Nazev obce se SVL Pocet SVL v obci

4, Havifov 2
5. Karvina 3
6. Krnov 4
7. Novy Ji¢in 2
8. Odry 6
9. Opava 2
10. Orlova 2
11. Ostrava 15
12. Vitkov 1

Socialné vyloucené lokality
na uzemi obcich I. a ll. typu

v Moravskoslezském kraji

19
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Tabulka €. 3.: VyGet SVL v jednotlivych obcich I. a ll. typu v Moravskoslezském kraji

Nazev obce se SVL Pocet SVL v obci

1. Budisov nad BudiSovkou 2
2. Celadna 1
3. Cermna ve Slezsku 4
4. Dvorce 1
5. Horni Mésto 3
6. Horni Sucha 1
7. Jakubc&ovice nad Odrou 1
8. Jifikov 1
9. Kristanovice 1
10. Kuncice pod Ondrejnikem 1
11. Ludgerovice 1
12. Osoblaha 2
13. Petrovice u Karviné 2
14. Petivald u Karviné 1
15. Ropice 1
16. Staré Hefminovy 2
17. Velké Heraltice 2
18. Velké Albrechtice 1
19. Vrbno pod Pradédem 1




Hlavni oblasti
integrace prislusniku
romskych komunit




Stejné jako v pfedchozim strategickém materialu kraje zaméreném na predmétnou
problematiku rozliSujeme v ramci feSeni socidlniho vylouceni ve spojitosti s romskou ko-
munitou kraje nékolik hlavnich oblasti, na které se zamérfuiji jednotliva opatfeni Strategie.
Jedna se o oblasti vzdélavani, bydleni, zaméstnanosti, a oblast rizikovych forem chovani
vztahujicich se k Zivotu v podminkach socidlniho vyloucent.

V oblasti vzdélavani se soustfedujeme na jednotlivé Urovné vzdélavaciho systému

v CR a také na samotna opatient reflektujici sougasny stav vzdélavani romské komunity
s dlrazem na posileni U¢asti romské komunity v hlavnim vzdélavacim proudu. Jedna se
o Urovné predskolniho, zakladniho a stfedniho vzdélavani. Specifickou oblasti je oblast
vySsiho a vysokoskolského vzdélavani, kde se nastavena opatreni vztahuiji na spolupraci
s jednotlivymi institucemi, které v této oblasti plisobi.

Dalsi klicovou oblasti je oblast bydleni ve vztahu k romské komunité. Na Uzemi socialné
vyloucenych lokalit Zije pomérné velka ¢ast romské komunity kraje v podminkéach, které
velmi asto nevyhovuji obecnym standard(im bydleni. Casto se jedna o domy a byty

ve $patném technickém stavu. Majiteli t&chto byt jsou budto jednotlivé obce, nebo
soukromi maijitelé. Bytova politika je ze zakona (§ 35 zékona ¢. 128/2000 Sb., o obcich,
ve znéni pozdgéjsich predpistl) svéfena do samostatné plisobnosti jednotlivych obci.
Opatreni krajské Strategie se proto s ohledem na krajskou psobnost soustfeduii spise
na podpdrna opatfeni, at uz se jedna o podporu aktivit vedoucich k udrzeni stavajiciho
bydleni nebo aktivit sméfujicich k bydleni mimo socialné vyloucené lokality, pfipadné
aktivity sméruijici k definovani socialniho bydleni.

Dalsi klicovou oblasti je oblast zaméstnanosti ve vztahu k romské komunité. Dle kva-
lifikovanych odhadl se nezaméstnanost obyvatel socidlné vylouenych lokalit pohybuje

v zavislosti na typu lokality v rozmezi mezi 40 az 100 %. Mezi pficiny patfi napf. jak nedo-
statek pracovnich pfileZitosti na Uzemf kraje, tak napt. nizka Uroven vzdélanosti panujici

v romskych komunitach. Diky témto faktordim tak ¢asto neexistuje pro pfislugniky romské
komunity moznost zapojit se na trh prace. Ze strany zastupcl neziskovych organizaci

a také ze strany Rom{ samotnych opakované zazniva také kritika nerovného pristupt ze
strany potenciondlnich zaméstnavatell ve smyslu jejich neochoty zaméstnavat Romy.

Dalsim tématickym okruhem Strategie je oblast prevence rizikovych forem chova-
ni existujicich ve vztahu k socialnimu vylouéeni. Jedna se hlavné o takové jevy,
jakymi jsou napf. zvySené uzivani navykovych latek nebo oblast spojena s problemati-
kou zdravotni péce osob Zijicich v podminkach socidlniho vylouceni. DileZitou soucasti
oblasti spadajici do oblasti prevence je také oblast zaméfena na problematiku financi,
respektive na financni strategii obyvatel socialné vyloucenych lokalit. Napfr. predluzenost
a zadluZenost obyvatel socidlné vyloucenych lokalit je jednim z dalsich kli¢ovych prvki
branici témto lidem v dsp&Sném socialnim zaclenéni do spole¢nosti.



Z vySe uvedenych hlavnich oblasti je patrné, Ze kliCovym faktorem pro Uspésnou inte-
graci vyloucenych skupin a komunit do spole€nosti je meziresortni spoluprace. Uvedené
hlavni oblasti proto nelze vnimat oddéleng, jedna se o komplexni propojeny systém,
ktery na sebe musi do urcité miry navazovat. V praxi to znamena, Ze napf. pro Uspées-
né socialni zaclenéni socidlné vyloucené rodiny je zapotrebi ziskat stabilni zaméstnan,
stabilni bydleni a je zapotrebi zajistit vzdélani déti v ramci hlavniho vzdélavaciho proudu.
V pfipadé, Ze se nam podaifi fesit sou¢asné tyto hlavni oblasti, mame nadéji na Uspés-
nou integraci vylou¢enych skupin do spole¢nosti.

Dalsim kli¢ovym faktorem pro UspéSnou realizaci téchto aktivit je spoluprace vSech
subjektd zapojenych do Feseni situace socialné vylouéenych obyvatel na véech
urovnich, tzn. jak na Urovni samotné komunity, tak na urovni jednotlivych samosprav,
na urovni nestatnich neziskovych organizaci, Skol apod.

1.1. Vzdélavani

Podpora vzdélavani romské komunity je zasadnim faktorem, ktery podmifiuje a ovliviiuje
dalsi oblasti jako je zaclenovani obyvatel socialné vyloucenych lokalit na trh prace, zlep-
Seni ekonomické a socidlni stability rodin, vCetné zlepSeni podminek bydleni a zvyseni
socialniho a pravniho povédomi rodin.

Hlavnim zamérem Strategie je podpofit zallenovani déti a mladeze z romské komunity
do hlavniho vzdélavaciho proudu, a to jak v oblasti pfedskolniho vzdélavani, tak v oblasti
vzdélavani na zakladnich a stfednich Skolach. V téchto oblastech se v ramci Moravsko-
slezského kraje setkavame zejména s nasledujicimi fenomény: Déti z romské komunity
jen v malé mife navstévuji predskolni pripravu v rdmci materskych skol, tato skutecnost
zhorsuje situaci téchto déti pri vstupu a vzdélavani na zakladnich Skolach hlavniho vzdé-
lavaciho proudu, kde jsou dale bariérou Skolni Uspé&Snosti i chybéjici socialni kompe-
tence déti, pouzivani romského etnolektu Cestiny (kombinace romstiny a ¢estiny), nizka
participace rodicd déti na jejich vzdélavani a mald spoluprace rodin se gkolami. Castym
jevem je rovnéz predcasny odchod socidiné znevyhodnénych romskych zakl z procesu
vzdélavani, tj. nepokracovani ve studiu po ukonéeni povinné Skolni dochazky nebo nedo-
konceni stfedni Skoly, které ma primy dopad na uplatnitelnost téchto Zakd na trhu prace.

Cilem opatieni a aktivit zahrnutych ve Strategii integrace pfislusnikd romské komuni-

ty v MSK na obdobi 2015 — 2020 je realizace podplrnych opatienti, ke kterym patfi
podpora zafazovani romskych déti do materskych Skol a podpora komunitnich center
ztizovanych NNO (Skoli¢ek, predskolnich klubu), které prispivaji k vyrovnavani prilezitosti
romskych déti v oblasti predSkolni pripravy a véasné péce a dale podpora a zfizovani
pripravnych tfid pro déti v poslednim roce pred zahajenim povinné skolni dochazky

a podpora a zfizovani funkci asistentd pedagoga ve Skolach.



Pripravné tfidy pfipravuji déti na vstup do 1. tfidy a pfispivaji k lepsi adaptaci ditéte

na Skolu, odstranuiji nékteré priciny pozdeéjsich netspéchd, aktivity zde realizované
prispivaji k rozvoji jazyka, feci, logického mysleni, jemné motoriky. Jsou vSak jen dil¢im
krokem pii feSeni problému vzdélavani romskych déti a to i z dlvodu, Ze ne vdechny
déti, které vzdélavani v pfipravné tfidé zahaji, tuto pfipravu na povinnou skolni dochazku
také dokonéi. Rovnéz role asistent pedagoga hraje pozitivni roli v za¢leriovani rom-
skych déti do hlavniho vzdélavaciho proudu: dochazi ke zlepSovani komunikace Skoly

s rodi¢i (I€épe pfijimaji kritiku od asistenta neZ od ucitele), zlepSuje se dochézka zakd

do 3koly, zlepSuje se disciplina v hodinach. Asistent pedagoga se mdze stat pro mnoho
romskych zak{ ,pozitivnim vzorem*, nebo i nositelem romské kultury, a pro $kolu pro-
stfednikem k multikulturni vychové.

Dalsim opatfenim je podpora doucovani déti, které je realizovano ve spolupraci NNO

a zakladnich, pfipadné stfednich Skol a je realizovano pfimo v domacnostech rodin
nebo v prostorach skol & NNO. KliGovou sougasti vyse uvedenych aktivit je poskytovani
poradenstvi rodinam ze strany NNO ve spolupraci s jednotlivymi obcemi, které je mj. za-
méfeno na motivaci rodic k zarazovani déti do matefskych Skol a k predskolni pfipravé
obecné, k zarfazovani déti do zakladnich skol hlavniho vzdélavaciho proudu a poraden-
stvi rodindm sméruijici k udrzeni romskych zak({ na stfednich Skolach.

Za dllezitou soucéast opatfeni zamérenych na podporu inkluzivniho vzdélavani Roma
povazujeme podporu zvySovani kompetenci pedagogti, odstrariovani bariér v rovném
pristupu v8ech zaku ke vzdélavani a podporu programé interkulturni vychovy a vzdéla-
vani na Skolach, které pomahaji zvySovat toleranci mezi détmi a jsou prevenci xenofobie,
diskriminace a rasismu. DdleZitym prvkem jsou rovnéz rozvojové programy vyhlaso-
vané Ministerstvem Skolstvi, mladeZe a t&lovychovy CR, konkrétné rozvojovy program
na podporu skol, které realizuiji inkluzivni vzdélavani a rozvojovy program na podporu
socidlné znevyhodnénych romskych zak{ stfednich kol a student vyssich odbornych
Skol. Tento program je uréen na zajisténi finan¢ni a materialni podpory vzdélavani rom-
skych Zakd a student( ve stfednich Skolach, vy3sich odbornych $koldach a konzervato-
¥ich, pokud jsou ob&any Ceské republiky, a jejichz rodindm plisobf naklady spojené se
stfednim nebo vys$Sim odbornym vzdélavanim finanéni obtize.

Samostatnou oblasti je vy$Si odborné a vysokoSkolské vzdélavani, kde je cilem dale
rozvijet spolupraci se vzdélavacimi institucemi ve smyslu podpory koncepcénich opat-
feni, zejména moZznosti zaméfit vzdélavaci programy pro pomahajici profese specificky
na praci s romskou komunitou, posilit spolupraci NNO, VOS, VS a stétnich instituct

v oblasti praxi ve vylouCenych lokalitach apod.

Strategickym dokumentem Moravskoslezského kraje pro oblast vzdélavani je Diouhodo-
by zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Moravskoslezského kraje 2012 (dale



jen ,DZ MSK*), v némz jsou formulovana kritéria rozvoje vzdélavaci soustavy a navr-
hovana opatreni k zajiSténi efektivity sité Skol a Skolskych zafizeni. Tento dokument je
vytvoren v souladu s Dlouhodobym zamérem vzdélavani a vzdélavaci soustavy Ceské
republiky (2011 — 2015).

Jednim z cilé stanovenych v DZ MSK je Podpora rovnych prileZitosti v pristupu ke vzdé-
lavani a rozvoj poradenskych sluzeb, jehoz soudasti je rovnéz podpora inkluzivniho
vzdélavani, podpora déti, zakd a studentl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

a déti a student( nadanych a podpora narodnostniho $kolstvi. Mezi opatfeni zamére-
na na podporu inkluzivniho vzdélavani patii podpora zvySovani kompetenci pedagogti
v odstraniovani bariér v rovném pristupu vech zaka ke vzdélavani, podpora inkluzivniho
vzdglavani ve kolach a zlepdeni podminek pro inkluzivni vzdélavani. Skolska legislativa
podporuje na zakladé svych zakonnych norem prostfednictvim vyrovnavacich opat-
feni zvySovani vzdélanostniho potencidlu vdech zakd skol. K realizaci téchto opatieni
prispivaji rozvojové programy na podporu vzdélavani a zacleriovani romskych déti, zaku
a studentl se socialnim znevyhodné&nim do hlavniho vzdélavacino proudu.

1.3. Bydleni

Adekvatni bydleni je jednim ze zakladnich predpoklad(i pro Uspésnou integraci znevy-
hodnénych osob. Bydleni v nevyhovuijicich podminkach, nestabilni pravni vztahy a Spat-
na dostupnost standardniho bydleni, jsou naopak klicové faktory socialniho vylouceni
véetné jeho mezigeneracniho prenosu. Nestandardni bydleni ma negativni vliv na ziskani
zaméstnani, ztéZuje vzdélavaci kariéru déti, podporuje vyskyt rizikovych projevl chovani
a predevsim zvysSuje frustraci takto postizenych obyvatel, ktefi rezignuji na zménu své
Zivotni situace.

Jednou z nejvice znevyhodnénych skupin v oblasti bydleni na tzemi Moravskoslezského
kraje jsou Romové. Jedna se o problém diouhodoby. Na zékladé poznatk{ vyplyvajicich
z ¢innosti subjektd podilgjicich se na fedeni této problematiky miize dochazet k vy-
tésriovani RomU ze standardnich vztah(. Diskriminace na trhu s bydlenim ma nékolik
davodu. Vedle predsudkd spojenych s etnickou prislugnosti a ji pfipisovanym modellm
chovani jsou hlavnimi faktory ekonomicka nedostatecnost a vicedetnost rodiny. Kromé
vySe uvedenych skute¢nosti je nutné zohlednit i dalsi bariéry, které socialné vylou¢enym
romskym rodinam a jednotlivelim ztézuiji ziskani standardniho bydleni — obava z opusté-
ni solidarnich siti $irsi rodiny a nezkusenost nékterych obyvatel pfi uzivani byt a na-
pliiovani ocekavani maijitell bytd (napt. v oblasti pravidelnosti Uhrad, zplsobu uZivani
bytu i verejnych mist v bytovych domech a jejich okoli). Veskera opatfeni navrhovana pfi
zlepSovani dostupnosti standardniho bydleni tak musi byt navrhovana s cilem koordino-
vaného odstrafiovani vnéjsich i vnitfnich bariér pfistupu ke kvalitnimu bydleni.



V prvnim pripadé se jednd o odstranovani predsudkd, podporu komunikace majitell
bytového fondu se zdjemci o bydleni a najemniky, odstrafiovani financnich bariér ziskani
bydleni, zkvalithiovani bydleni v socialné vylou¢enych lokalitach a budovani kapacit pro
bytovou politiku obci a realizaci prostupnych modeld bydieni. V druhém pfipadé potom
0 budovani riznych forem asistovaného bydleni, cilené zvySovani kompetenci v oblasti
bydleni osob, které dlouhodobé Zily v nestandardnich bytovych podminkach a navazani
bydleni na programy zvySovani zaméstnanosti a vzdélani. Velmi Géinnymi podpdrnymi

stupnosti adekvatnich socialnich sluzeb a dalSich aktivit v oblasti podpory bydleni.

1.4. Nezaméstnanost obyvatel socialné vyloucenych
lokalit

Nezaméstnanost obyvatel socialné vyloucenych lokalit byva v porovnani s celkovou ne-
zaméstnanosti nékolikanasobné vyssi. Vyzkumy uvadéji v souvislosti s réiznymi lokalitami
nezaméstnanost 40-100%. Nezaméstnanost sekundarné prinasi také nejistotu v oblasti
bydleni. Lidé jsou situaci donuceni hledat co nejdostupnéjsi bydleni, a to nachazi ve vy-
loucenych lokalitach nebo na ubytovnach. Kumulace lidi bez prace na téchto mistech
pak Uzce souvisi se s nizenou mozZnosti najit regulérni pracovni uplatnéni.

Nezaméstnanost obyvatel vyloucenych lokalit je vSak jev komplexni. Lidé zde se odlisuji
délkou nezaméstnanosti, tim, zda jsou nebo nejsou evidovani na Uradu prace ¢i zda
pobiraji nebo nepobiraji davky pomoci v hmotné nouzi. Velmi se odlisuji také vzdalenosti
od trhu préace, tedy redlnosti vyhlidky na dosazeni pracovniho uplatnéni a zvyseni svoj
Zivotni Urovné. Ne vSichni obyvatelé vyloucenych lokalit jsou pfijemci davek pomoci

v hmotné nouzi. Nezanedbatelné mnoZstvi z nich neni viibec evidované na Ufadu prace,
byt nemaji zaméstnani, mdZzeme je tak spie povazovat za ekonomicky neaktivni. Vedle
toho je tu skupina lidi, ktefi jsou na UP evidovani, ale z vice moznych divod( davky
nepobiraji.

Nelze prehlizet skute¢nost, Ze v sou¢asné dobé stoji v cesté zaméstnani lidi z lokalit
cela rada tézko resSitelnych prekazek a uvedené vyhlidky na redlné uplatnéni na trhu
prace jsou tak mnohem nizsi nez u vétsiny ostatnich lidi bez prace. Jednou z prekazek
je nizka kvalifikace. Drtiva vétsina obyvatel lokalit ma zakladni vzdélani, méng jiz zauéni
nebo vyuéni list. Na trhu prace proto maji omezené pracovni pfilezitosti. Jsou to vétsi-
nou nekvalifikované prace v oblasti stavebnictvi, lesnich praci, ddrzby a uUklidu verejnych
prostranstvi a recyklace odpadt, kdy tyto prace navic ¢asto maji sezénni charakter.
DaleZité je, Ze takovychto pracovnich mist je relativné malo vzhledem k poctu zjem-
cU. Déle plati, Ze takovéto prace jsou relativné nizko finanéné ohodnocené, a ani piny
Uvazek nema mnohdy potencial zménit situaci zaméstnance k lepsimu ve srovnani se
zivotem zavislym na pobirani socialnich davek. S ohledem na nizkou kvalifikaci a spek-



trum relativné dostupnych pracovnich mist je tfeba zminit, ze mnohem horsi je situace
zen nez muzd. Z mnohych praci jsou pfirozené vyloucené pro jejich fyzickou naro¢nost.

Dalsi pfekazku tvori davkovy systém, ktery se v kombinaci s nizkou minimalni mzdou

a celkové se systémem odmeénovani nizkokvalifikovanych praci podili na setrvavani ¢asti
obyvatel lokalit v dlouhodobé nezaméstnanosti. Protoze nekvalifikované prace jsou
Gasto prilezitostné a kratkodobé nebo zavisi na prosperité zaméstnavatele, ktera neni
stabilni, vyzniva mnohdy vstup z nezaméstnanosti na pracovni misto jako nahrazeni
jistoty nejistotou.

Dalsi ddlezitou skutec¢nosti, ktera se na socialnim vylouceni vyznamné podili, je pre-
dluzenost. Kromé& mladych lidi, ktefi jesté neméli prilezitost navySovat dluhy nad ramec
jejich splatitelnosti, jsou ve vyloucenych lokalitach predluzeni témérF vSichni obyvatelé. Pri
vstupu na trh prace se pak dluhy mohou projevit exekucemi na plat, které snizi pfijem

z vydéle¢né &innosti.

Nastaveni davkového systému a predluzenost vzdaluji Clovéka od realné moznosti zvysit
sviij prilem legaini praci. Clovék Zijici v socialinim vylouceni se asto nevydava cestou
prekonavani prekazek, protoZe se mu naskyta mnohem schidngjsi cesta. Nabidka tzv.
»prace nacerno“ neni v naSem prostredi ojedinélym jevem, nybrz systémovym problé-
mem. Zejména ve stavebnictvi a lesnictvi se prace nacerno nabizi pomérné pravidelné.
Zameéstnavatelé védi, ze pravé pro lidi z vyloucenych lokalit se jedna o vitanou prilezitost
k privydélku. Pfi ,praci nacerno” ¢lovék neni chranény zakonikem prace a nevznika mu
narok na ddchod. Vylouceni a izolace lidi z lokalit se tak praci nacerno jesté prohlubuie.

Nepominutelnym jevem souvisejicim s uplatnénim obyvatel vylou¢enych lokalit na trhu
prace je také diskriminace. Vétsina lidi Zijicich v socialné vyloucenych lokalitach, jsou
Romové, a zameéstnavatelé se ¢asto neubrani zobecrhiovani realnych Spatnych zku-
Senosti nebo spolecenskych mytd a predpokladaji u kazdého zéjemce o praci nizkou
motivaci, minimalni pracovni navyky, konfliktnost a fadu dalSich problém0. Pokud se

Rom z lokality vymanil z diuhd a odhodlal se k cesté za legalni praci, stoji mu témér vzdy
v cesté tato posledni bariéra.

Kazda pomoc sméfovana k integraci obyvatel socialné vyloucenych lokalit na trh prace
musi poditat se vSemi uvedenymi prekazkami, ma-li byt U¢inna. Aktivni politika zamést-
nanosti se svymi zakladnimi nastroji privede &ast motivovanych lidi k praci u obce a dal-
8ich verejnych zaméstnavateld, ale ti se pak témér vzdy po ukondéeni podpory pracovni-
ho mista vraceji na Urad prace a jejich situace zlstava principialné nezménéna. Proto je
potfeba, aby obce, Urady prace, neziskové organizace a firmy pfipravovaly ve vzajemné
spolupraci adresné zameérené programy prostupného zameéstnavani, které v pomalych

krocich pomohou najit vychodiska z jednotlivych obtizi, které oddéluji obyvatele lokalit

od trhu prace a vétsinoveé spole¢nosti.



1.5. Prevence rizikovych forem chovani existujicich
ve vztahu k socialnimu vylouceni

V socidlné vyloudenych lokalitach dochazi kromé kumulace nékterych problémovych jevi
zminénych v predchozich ¢astech také ke zvySenému vyskytu a projeviim rizikového
chovani. Tato skute¢nost mdze v disledku ohroZovat jak samotné obyvatele v lokalité,
tak lidi Zijici v okoli a naruSovat vzajemné souziti romské minority s majoritni spole¢nosti.

V praxi se pak obyvatelé socidlné vylou€enych lokalit mohou stavat ve zvySené mire
bud’ pachateli trestnych &ind, nebo jejich obétmi. Podobna situace mize nastat
ve vztahu k dal$im rizikovym projeviim chovani, ke kterym lze zafadit zvy$ené
uzivani a distribuci navykovych latek a zavislost na hracich automatech. V sou-
vislosti se §patnou finanéni situaci rodin dale dochazi k jejich predluzenosti, kolobéhu
splatek a vyskytu tak zavaznych a obtizné identifikovatelnych jevi jako je lichva, vydirani,
domaci nasili apod. PfedluZzenost je obecné narlstajicim fenoménem v Ceské spo-
leCnosti poslednich let, v romské komunité ale tato skute¢nost nabyva stale vétsiho
vyznamu a ovliviiuje pak negativné dalsi zasadni oblasti jako je zajisténi odpovidajiciho
bydleni, zaClenéni obyvatel socidlné vyloucenych lokalit na legalni trh prace (legalni mzda
je mnohdy ohroZena exekuci), podporu vzdélavani déti a mladeze a zvySovani jejich kva-
lifikace a zvySuje celkovou demotivaci a frustraci téchto obyvatel. Za dalsi rizikovy a pre-
trvavajici fenomeén Ize oznacit nelegalni praci, kdy jeji poskytovatelé zneuzivaji nizké
pravni a socialni povédomi romské komunity, nestabilni a ¢asto kritickou ekonomickou
situaci rodin a nedostatek legélnich pracovnich mist k vlastnimu prospéchu a oboha-
ceni. Legalnimu zaméstnani obyvatel socialné vyloucenych lokalit Casto nepfispiva ani
systém socialnich davek ve vztahu k vysi minimalni mzdy.

Za velmi zavazné povazujeme ohrozeni a nar(stajici miru projevl extremismu. V po-
slednich letech na tzemf celé Ceské republiky dochézi ke zvy&enému zajmu o feseni
problematiky socialniho vylouceni ze strany tzv. extremistickych hnuti. Vyzkum Minister-
stva vnitra ,Zmapovani postojl verejnosti v Ceské republice k pravicové extremistickym,
rasistickym a xenofobiim myslenkam a jejich Sifitelll s ohledem na integraci mensin

a cizinc(“ uvadi, ze Moravskoslezsky kraj je jednim z krajl s nejvétsim procentudlnim
vyskytem nézor(i charakteristickych pro ultrapravici. Z vyzkumu dale vyplynulo, Ze je jed-
nim z krajd, na jehoZ Uzemi je zvySené riziko pravicového extremismu, cemuz nasvéddu-
je takeé realita poslednich let v praxi. Prlvodni jev extremismu — narlstajici nasiina trestna
dinnost a radikalngjsi postoj vadi urditym socidlnim skupinam, se projevuji zejména

v navaznosti na prislusniky romskych komunit. Socialné vylou¢ené lokality jsou mnohdy
jiz svym charakterem (prostorova a socidlni ohrani¢enost) ohroZeny extremistickymi tto-
ky. Pravicovy extremismus je spoleCensky nebezpecnym jevem, ohrozujicim vzajemnou
socialni soudrznost spole¢nosti a pfinasejicim bezpecnostni rizika nejen pro prislusniky
romskych komunit, ale také majoritni spole¢nosti.



Specifickym a viceméné typickym tématem ¢eskych pravicovych extremistl je tzv. antici-
ganismus. Jedna se o zvlastni formu rasismu orientovanou proti romské mensing. V ramci
tohoto zaméreni extremisticka hnuti utoci na Romy na svych vefejnych akcich &i prostred-
nictvim webowych stranek nebo stranickych tiskovin. Casté je napf. zpochybrovani genocidy
Geskych a moravskych Rom( v obdobi druhé svétové valky.

Je zapotfebi konstatovat, Ze se situace v jednotlivych oblastech oproti minulému obdobi
nezménila. VSechny oblasti a hrozby identifikované v prfedchazejicim strategickém materialu
kraje jsou i nadale aktualni, a proto jsou stale aktualni i jednotliva opateni, ktera byla nastave-
na jiz v pfedchozim dokumentu. V posledni dobé& neni neobvyklym jevem, Ze extremisticka
hnuti zneuZivaji eskalaci socialniho napéti k ziskani podpory v dalsich skupinach spoleénosti.
Spole¢nost nema v soucasnosti U¢inné mechanismy jak zabranit eskalaci socialniho napéti

v souvislosti s tizivou ekonomickou situaci napr. v navaznosti na vysokou miru nezameéstna-
nosti a to na vSech Urovnich.

Specifickou oblasti spadajici do oblasti prevence rizikového zplisobu Zivota zejména v sou-
vislosti s problematikou socidlné vylouc¢enych lokalit je oblast dostupnosti zdravotnich
sluzeb, coZ se tyka predevsim té &asti romské komunity, ktera Zije na Uzemi téchto lokalit.
Obecné plati, Ze obyvatelé vyloucenych lokalit maji ve srovnani' s vétSinovou spole¢nosti vétsi
problémy v ramci dostupnosti zdravotni péce. Pricinou je na jedné strané nedostatek informaci
a osvety zameérené na problematiku zdravotni péce a z toho vyplyvajici zmenseny zajem ze
strany samotné komunity, na strané druhé je pricinou také samotné sociaini vylouceni obyvatel
vyloucenych lokalit a problémy spojené napr. pfi zajisténi specializovanych zdravotnich sluzeb,
napr. zubarské péce apod. S poznatkd vyplyvajicich z praxe terénnich socidlnich pracovnik(i se
vyskytujl problémy s poskytovanim zdravotni péce v navaznosti na predsudky a diskriminaci.

Hlavnim zamérem Strategie je podpofit prevenci uvedenych rizikovych projevl chovani a pro-
stfednictvim nastavenych opatreni pfispét k jejich zmirnéni ¢i postupnému odstrariovani.
Cilem opatfeni a aktivit zahrnutych ve Strategii integrace prislusnikd romské komunity v MSK
na obdobi 2015 - 2020 je realizace nasledujicich podplrnych krokd, ke kterym patfi podpo-
ra informovanosti a osvéty v oblasti Uvérové problematiky a zvySovani finanéni gramotnosti
rodin, podpora poradenstvi poskytovaného NNO ve spolupréci s obcemi s dlirazem na zvy-
Sovani pravniho a socidlniho povédomi romskych rodin, dale prevence kriminality a zmirfio-
vani rizikovych projevd chovani prostfednictvim podpory a realizace preventivnich programdi
a volno€asovych aktivit v ramci NZDM, na Skolach a pfimo v socidlné vyloucenych lokalitach,
podpora komplexni protidrogové prevence a protidrogovych aktivit, zavadéni pozic asistent(l
prevence kriminality nebo specifickych terénnich program( zaméfenych na praci s obétmi

i pachateli trestné ¢innosti pachané jak obyvateli socialng vyloucenych lokalit, tak i na nich

a potirant lichvy ve spolupraci s Policii CR, NNO a dalsich subjekt(l. Zviastni diiraz je kladen
na feSeni konfliktnich situaci s extremistickym podtextem a podporu multidisciplinarnich
jednani k feSeni bezpe&nostni situace v socidlné vylou¢enych romskych lokalitach.
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Opatreni a aktivity
Strategie integrace
prislusnik{

romskych komunit

v Moravskoslezském kraji
na obdobi 2015 - 2020




Jednotliva navrzena opatfeni vychazeji z vyse uvedenych hlavnich oblasti vzdélavani,
bydleni, zaméstnani a prevence rizikovych forem chovani existujicich ve vztahu k socidl-
nimu vylouceni S ohledem na skute&nost, Ze se doposud nedafi vzhledem k nedostatku
systémovych nastrojd dostatecné efektivné fesit integraci romské komunity do vétsinové
spolecnosti stejné jako problematiku socialné vyloucenych lokalit, navazuiji opatfeni na
Akeni plan strategie integrace romské komunity na obdobi 2011-2014. Tam kde se
opatreni predchoziho Planu osvédgila a je z jednotlivych urovni (obce, NNO, zastupci
romské komunity) opétovné zjisténa jejich potiebnost, zlstavaji opatfeni jen mirné modi-
fikovana a budou v nadchézejicim obdobi opét podporovana.

Klicovym principem uvedenych opatfeni je podpora meziresortni spoluprace vSech sub-
jektd spolupracuiicich na integraci romské komunity do vétsinové spole¢nosti. Domniva-
me se, Ze bez aktivniho naplfiovani tohoto principu nelze dosahnout v dané problemati-
ce zasadnich pozitivnich zmén.

Integrace romské komunity je problematikou komplexni, dotyka se vSech urovni za-
kladnich potfeb at’ uz jednotlivel, rodin, nebo komunit. Uvedena opatfeni proto maji ve
vétsing pripadd meziresortni charakter. Dochazi zde Gasto k propojenti resortl vzdélava-
ni, zdravotnictvi, socidlnich véci a dalSich oblasti, které maji vliv na kvalitu Zivota romské
komunity.

Je tfeba upozornit na skutecnost, Ze tato opatfeni vychazeji z krajské plisobnosti, tzn.
tam, kde kraj mdze vyuzit legislativou dané moznosti, dochézi k realizaci pfimé podpory
napf. prostrednictvim realizace individudlnich projektd kraje pfimo na tzemi sociélné vy-
loucenych lokalit, podporou socidlnich sluzeb apod. Tam, kde realizace aktivit a opatfeni
plisobnosti spada do kompetenci jednotlivych obci, jako je tomu napf. u oblasti bydient,
se zaméfujeme napriklad na spole¢na jednani se zastupci samosprav a na predavani
podstatnych informaci.

Nize jsou uvedeny konkrétni opatfeni vztazené ke hlavnim oblastem Strategie. Opatreni
vychazeji z aktudlni potfebnosti, ktera byla identifikovana jak ze strany zastupct romské
komunity, tak ze strany dalich subjektd které se vénuji feSeni problematice integrace
romské komunit. Opatfeni a aktivity budou po dobu trvani Strategie prioézné vyhodno-
covany Pracovni skupinou.
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Specificka priorita 1 k hlavni oblasti Vzdélavani
1.1. Predskolni vzd&lavani

1.1.1. Podpora zafizeni predskolni vychovy pro pfislusniky romskych komunit MSK

Aktivita 1.1.1.1. Podpora udrzitelnosti materskych Skol a podpora komunitnich center
zfizovanych a podporovanych NNO (8koli¢ek, predskolnich klubu)

Indikatory: Podget zarizeni, kapacita zafizeni

Termin: Kazdoro¢né

Zodpovida: 8MS, SOC

Aktivita 1.1.1.2. Realizace workshopt k predavani prikladd dobré praxe v oblasti

spoluprace materskych skol, nestatnich neziskovych organizaci, obci a
dalsich aktérl v ramci realizace predskolni pfipravy

Indikatory: Pocet akci (5), pocet Ucastnikd (v rozdéleni dle jednotlivych zfizovatell,
prirucka obsahuijici priklady dobré praxe)

Termin: Pribézné

Zodpovida: SMS, SOC

1.1.2. Podpora nastrojt zvy$ujicich navstévnost zafizeni pred$kolni vychovy a spolu-
prace s NNO

Aktivita 1.1.2.1. Podpora prace s rodinou pro zvySeni motivace rodic¢d k vyuzivani pred-
Skolni vychovy

Indikatory: Identifikace Uzemi prip. aktérd poskytovani aktivity

Termin: Kazdorocné

Zodpovida: SOC

1.2. Zakladni vzdélavani

1.2.1. Podpora zarazovani a udrzeni romskych déti v hlavnim vzdélavacim proudu (pod-
pora navstévnosti standardnich zakladnich skol)

Aktivita 1.2.1.1. Realizace terénni prace a socialné aktivizacnich sluzeb pro rodiny s
détmi v socialné vyloucenych lokalitach a oblastech ohrozenych soci-
alnim vyloucenim se zamérenim na praci s rodinou v Uzké spolupraci
s obcemi (poradenstvi pfi rozhodovani pfi vstupu déti z vylou¢enych

lokalit na Z8)
Indikatory: Podet realizatort
Termin: Pribézné
Zodpovida: SOC




1.2. Zakladni vzdélavani

Aktivita 1.2.1.2.

Podpora aktivit zamérenych na doucovani romskych déti a déti z vylou-
¢enych lokalit

Indikatory: Pocet skol zapojenych do Rozvojového programu MSMT Na podporu
Skol, které realizuji inkluzivni vzdélavani a Financovani asistent( peda-
goga pro déti, Zaky a studenty se socialnim znevyhodnénim, pocet déti
doucovanych NNO a pocet spolupracuijicich ZS

Termin: Kazdoro¢né

Zodpovida: SMS, SOC

Aktivita 1.2.1.3.

Podpora program interkulturni vychovy a vzdélavani pro déti na ZS a
pro pedagogy ZS prostrednictvim ZS a NNO, véetné aktivit a progra-
mU zprostredkujicich détem piiklady Uspésnych prislugnikd romské
komunity MSK

Indikatory: Pocet podporenych zadosti podanych v rozvojovém programu MSMT k
inkluzivnimu vzdélavani

Termin: Kazdoro¢né

Zodpovida: SMS, SOC

1.2.2. Podpora aktivit zamérenych na pripravu romskych déti pro prechod na stredni
Skoly a pripravu na budouci povolani

Aktivita 1.2.2.1.

Podpora aktivit zaméfenych na doucovani zak vyssich rodnikd ZS

Indikatory: Podet zapojenych déti, identifikace ZS a piiklady dobré praxe
Termin: Prabézné
Zodpovida: 8MS, SOC

1.3. Stredni vzdélavani

1.3.1. Podpora vzdélavani romskych 2akl a pedagogickych pracovniki stfednich kol a
dal$ich spolupracujicich subjektt

Aktivita 1.3.1.1.

Predavani informaci o moznostech vyuziti finanénich prostredkd v ramci
dostupnych dotac¢nich titull Ustfednich organt a soukromych subjektd
v ramci vzdélavani zaku strednich skol

Indikatory: Podet Ucastnik( porad s fediteli stfednich Skol (doporuceni spoluprace
feditell stfednich Skol s romskymi poradci), pocet Ucastnikd porad
krajského romského koordinatora s romskymi poradci

Termin: Kazdoro¢né na poradach s rediteli strednich skol

Zodpovida: SMS, SOC
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1.3. Stredni vzdélavani

Aktivita 1.3.1.2.

Mapovani a podpora program( interkulturni vychovy na stfednich sko-
lach pro $kolni kolektivy a pedagogy SS, které jsou realizovany NNO,
véetné aktivit a programd zprostredkuijicich détem priklady Uspésnych
prislusnikd romské komunity pochazejicich ze MSK

Indikatory: Mapovani poctu programd realizovanych NNO
Termin: Pribézné
Zodpovida: SOC

Aktivita 1.3.1.4.

Podpora aktivit zaméfenych na udrzeni zak(i pti studiu na SS

Indikatory: Pocet zapojenych zakd, prenos prikladd dobré praxe
Termin: Pribézné
Zodpovida: SMS, SOC

1.4. Vy$si odborné vzdélavani a vysokoskolské vzdélavani

1.4.1. Nastaveni spoluprace se zastupci vyssich odbornych skol a vysokoskolskych
instituci na uzemi MSK v oblasti integrace pfislusnikii romskych komunit Zijicich na

uzemi MSK

Aktivita 1.4.1.1.

Hledani moznosti pro spolupraci KU MSK se zéstupci zminénych
instituci za Uc¢elem nastaveni spoluprdce v oblasti integrace piislusnikd
romskych komunit

Indikatory: Jednéani zastupct KU MSK se zastupci VOS a VS
Termin: Pribézné
Zodpovida: 8MS, SOC

Specificka priorita 2 k hlavni oblasti Bydleni

Aktivita 2.1. Podpora komunitni prace na uzemi socialné vyloucenych lokalit

Indikatory: VyhlaSovani dotacniho programu MSK zaméreného na implementaci
Strategie integrace romské komunity MSK

Termin: Prabézné

Zodpovida: SOC

Aktivita 2.2. Vyhodnoceni pilotniho programu komunitni prace v ramci IP kraje a
vytvoreni mechanismu pro metodickou podporu KP

Indikatory: Vytvoreni metodického materidlu pro podporu KP a evaluaéni zpravy

Termin: 2018

Zodpovida: SOC




levleslevlevievlcvlev]ev]evlevlev]evlevlevlcolev]evlevlcolevlev]ed)

Aktivita 2.3. Podpora prenosu priklad(l dobré praxe v oblasti KP a jejich uplatnéni na
Uzemi MSK

Indikatory: Workshopy, kulaté stoly, konference

Termin: Prabézné

Zodpovida SOC

Aktivita 2.4. Podpora aktivit zamérenych na udrzeni a ziskani bydleni

Indikatory: Predavani informaci a sdileni dobrych praxi v oblasti bydleni prostfed-
nictvim workshopt (obce, NNO, majitelé bytovych fondd); pripomin-
kovani predmétnych legislativnich Uprav k zakondm a vyhlaskam
vztahujicim se k integraci prislusnikd romskych komunit s ohledem na
socialni bydleni

Termin: Prabézné

Zodpovida: SOC

Specificka priorita 3 k hlavni oblasti Zaméstnanost

Aktivita 3.1. Realizace jednani se zastupci obci za Ucelem informovani predstaviteld
jednotlivych obci a jejich pracovnikl o moZnostech rozvoje socidlni
ekonomiky na uzemi obce (informace o moznostech ziskani finanéni
podpory relevantnich vyzev spolecné s predstavenim piikladt dobré
praxe)

Indikatory: Pocet jednani a aktivit se zastupci obci zamérenych na predmétnou
problematiku

Termin: Prabézné

Zodpovida: SOC

Aktivita 3. 2. Predavani informaci o moznosti Cerpani financnich prostredkl z novych
dotacnich programd EU na obdobi 2015 - 2020 zaméfenych na podpo-
ru aktivit a sluzeb zamérenych na ndvrat piislusnik romskych komunit
na trh prace

Indikatory: Zasflani informaci o aktudlnich dotacnich programech subjekttim podile-
jicim se na feSeni pfedmétné problematiky, realizace seminard za Ucasti
odpovédnych pracovniki resortnich ministerstev

Termin: Prabézné

Zodpovida: SOC

35



36

e YedYedYedYel
QOOOM®

Aktivita 3.3. Organizace setkavani nestatnich neziskovych organizaci, obci a dalSich
subjektll za ucelem spoluprace a vymeény zkusenosti s uplatnovanim
prislusnikd romskych komunit na trhu prace

Indikatory: Pocet kulatych stolli

Termin: Pribézné

Zodpovida: SOC

Aktivita 3.4. Zvyseni informovanosti 0 moznostech zavedeni institutu spolecenské
odpovédnosti pfi zadavani vefejnych zakazek ve smyslu zaméstnavani
dlouhodobé nezaméstnanych pfi vyhlaSovani verejnych zakazek v ramci
aktivit Moravskoslezského kraje

Indikatory: Realizace jednani pracovni skupiny na dané téma za Ucasti zastupcti
relevantnich aktérd z Urovné obci a kraje

Termin: Prabézné

Zodpovida: SOC

Specificka priorita 4 k hlavni oblasti prevence riziko-
vych forem chovani existujicich ve vztahu k socialnimu

vylouceni

4.1. Oblast zdravotnictvi

Aktivita 4.1.1. ZvySeni informovanosti v oblasti zdravotni péce prostrednictvim terénni
prace v socialné vyloucenych lokalitach

Indikatory: Pocet podporenych terénnich sluzeb a aktivit

Termin: Prabézné

Zodpovida: ZDR, SOC

Aktivita 4.1.2. Zajisténi materialné-technickych potreb pfi feSeni epidemiologickych
situaci v socidlné vylou¢enych lokalitdch a moZznosti jejich financovani

Indikatory Zajisténi potreb

Termin: Operativné v pfipadé aktualni potreby

Zodpovida: ZDR, SOC

Aktivita 4.1.3. Podpora spoluprace subjektt podilejicich se na feseni problematiky
zdravotni péce v socialné vyloucenych lokalitach kraje (napt. podpora
socialné zdravotni pomoci, informovanost a moznosti zajisténi ockovani)

Indikatory: Zjistovani a vyhodnocovani potfeb v pfedmétné oblasti, pocet aktivit

Termin: Pribézné

Zodpovida: SOC, ZDR




4.2. Prevence rizikovych forem chovani

Aktivita 4.2.1 Podpora volnocasovych a vzdélavacich aktivit pro cilovou skupinu

Indikatory: Pocet podporenych organizaci

Termin: Pribézné

Zodpovida: SOC

Aktivita 4.2.2. Podpora prevence zavislosti v ramci cilové skupiny

Indikatory: Pocet podporenych organizaci, vyhodnoceni realizace preventivnich
programd na $kolach, pocet preventivnich aktivit v ramci pdsobnosti
obci

Termin: Pribézné

Zodpovida: SOC, ZDR, SMS

Aktivita 4.2.3. Podpora multidisciplinarniho pfistupu pfi vyhodnocovani a feSeni bez-
pecnostnich rizik a situaci s ohledem na socialné vyloucené lokality

Indikatory: Pocet pracovnich jednani

Termin: Prabézné

Zodpovida: SOC ve spolupraci s dalsimi subjekty

Aktivita 4.2.4. Podpora terénni prace a odborného poradenstvi se zamérenim na pre-
venci a feSeni problematiky zadluZzenosti a zvySovani finanéni gramot-
nosti véetné pravniho védomi a odpoveédnosti osob

Indikatory: Pocet podporenych sluzeb realizujicich terénni praci v socialné vylouce-
nych lokalitach a odborného poradenstvi v MSK

Termin: Pribézné

Zodpovida: SOC

Aktivita 4.2.5. Podpora informovanosti zamérené na dosud nefesené specificke jevy
vyskytujici se u cilové skupiny a realizace preventivnich aktivit

Indikatory: Zjisténi specifickych potreb, popis pozitivnich zkusenosti z feSeni
problémovych situaci z téchto jevd vyplyvajicich, prenos prikladd dobré
praxe, pocet organizaci

Termin: Pribézné

Zodpovida: SOC
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Aktivita 4. 2. 6. Priibézna aktualizace Analyzy sociélné vyloucenych lokalit v MSK v
ramci spolupréce krajského koordinatora a romskych poradct obci

Indikatory Aktualizace analyzy SVL MSK

Termin: Pribézné

Zodpovida: SOC

Aktivita 4.2.7. Evaluace ¢innosti terénnich mobilnich tymé realizovanych prostrednic-
tvim IP kraje

Indikator: Evaluaéni zprava

Termin: 2016

Zodpovida: SOC
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Problematika integrace romské komunity Moravskoslezského kraje je jednou z prio-
ritnich oblasti, které se Moravskoslezsky kraj dlounodobé vénuje jak prostfednictvim
podpory koncepcniho nastaveni jednotlivych opatreni, tak pfimou finan¢ni podporou v
ramci svych dotaénich program( nebo skrze realizaci individuélnich projektd financova-
nych prostrednictvim finanénich prostfedk( z fond( EU. Béhem realizace téchto aktivit
se postupné ukazuje, Ze pro Uspésnost integraCnich aktivit je zapotfebi v ramci mozZnos-
ti uplathovat mj. dva hlavni principy.

Prvnim principem je aktivni zapojeni samotné romské komunity. Jedna se pfitom neje-
nom o aktivni zapojeni romské komunity z hlediska jejich motivace (i kdyz i to je beze-
sporu dllezité), ale také o jejich zapojeni do systémovych procest na lokalnich drovnich,
at uz se jedna napt. o zapojeni zastupcd cilovych skupin do procesd komunitniho
planovani socidlnich sluzeb na jednotlivych Urovnich, nebo jejich zapojeni do Cinnosti
rlznych odbornych pracovnich skupin. Aplikaci tohoto pfistupt mdze snéze dochéazet

k identifikaci aktudlnich potfeb a probléml nejen ze strany spole¢nosti, ale v neposledni
fadé takeé ze strany samotné romské komunity.

Druhym principem je jiz nékolikrat zminovana meziresortni spoluprace. Jak ukazuiji zku-
Senosti z praxe, je zapotiebl klast stéle vétsi dliraz na skute¢nou meziresortni spolupraci
v8ech zainteresovanych subjekt( jiz pfi koncep&nim nastavovani jednotlivych opatieni

a aktivit. Problematika integrace romské komunity nenf jen zalezitosti poskytovani social-
nich sluzeb, neni problematikou zamérenou jen na oblast vzdélavani nebo jen na oblast
bydleni. Pokud jednotlivé aktivity realizované v ramci popsanych hlavnich oblasti na
sebe nebudou navazovat a nebudou se vzajemné doplriovat, nemlzeme pravdépodob-
né ocekavat zadny dlouhodoby pozitivni efekt.

Na Uplny zavér je zapotfebi podékovat ¢lendim Pracovni skupiny pro napliiovani
Strategie integrace romské komunity Moravskoslezského kraje, ktera se vyznamnym
zptisobem podilela na zpracovani tonoto materidlu. Jejich zkusenosti z prace a znalosti
mistnich komunit byly pfi zpracovani strategie nezastupitelné.
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Agentura Agentura pro socialni zaclefiovani v romskych lokalitach

EU Evropska unie

IP Individualni projekt

KU MSK Krajsky urad Moravskoslezského kraje

MSMT Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy

MPSV Ministerstvo prace a socialnich veci

MSK Moravskoslezsky kraj

NNO Nestatni neziskova organizace

SVL Socidlné vylouc¢ena lokalita

SMs Odbor Skolstvi, mladeze a sportu Krajského uradu Moravskoslezského
SOC Odbor socidlnich véci Krajského uradu Moravskoslezského kraje
sS Stredni gkola

ZDR Odbor zdravotnictvi Krajského ufadu Moravskoslezského

z8 Z&kladnf 8kola

Pouzité zdroje:

Estimates on Roma population in European Countries, Rada Evropy

Strategie romské integrace do roku 2020, Kancelar rady viady pro zaleZitosti romské
mensiny

Metodicka pfirucka pro ¢innost koordinatora, Ostravska univerzita

Strategie integrace piislusnik( romskych komunit Moravskoslezského kraje na obdobf
2006-2009, Moravskoslezsky kraj 2006

Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na léta 2015-2020, Moravskoslezsky kraj
Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Moravskoslezského kraje
2008, Moravskoslezsky kraj
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P¥iloha ¢. 1.: Seznam romskych poradcl a pracovnikd vykonavajicich agendu rom-
skych poradcl na obcich s rozsifenou plisobnosti Moravskoslezského kraje

Obec Jméno poradce Adresa Telefon e-mail
Bruntal Romana Dudusova M&U Bruntdl, N&- 554 706 143 romana.dudusova@
drazni 20, 792 01 mubruntal.cz
Krnov Ivo Zdrahal, Dis. MeU Krnov, Hlavni 554 697 510  izdrahal@mukrnov.cz
nam. 1, 794 01
Rymarov Lucie Fronova, Dis M&U Rymaiov, 554 254 215 fronova@rymarov.cz
Nameésti Miru 1,
795 01
Frydek- Bc. Rostislav Hekera  Magistrat mésta 558 609 322  hekera.rostislav@
-Mistek Frydku-Mistku, frydekmistek.cz
Radnicni 1148,
738 01
Frydlant lveta Pietruchova M&U Frydlant nad 558 604 177 ipietruchova@fry-
nad Ostra- Ostravici, Namésti dlantno.cz
vicl 3, 739 11
Jablunkov  Bc. Josef Grochal MeU Jablunkov, 558 340 658  josef.grochal@jablun-
Dukelska 144, kov.cz
739 91
Trinec LibuSe Jurcikova M&U Trinec, 558 306 355 libuse.jurcikova@
Jablunkovska 160, trinecko.cz
739 61
Cesky Alena Guznarova M&U Cesky Tésin, 558 764 410  guznarova@tesin.cz
Tésin Nam. CSA 1, 737
01
Havifov Mgr. Gabriela Tomas- Magistrat mésta 596 803 138  tomaskova.gabriela@
kova Havifova, Svornos- havirov-city.cz
ti 2, 736 01
Karvina Jarmila Szurmanova  Magistrat mésta 596 389 180  jarmila.szurmanova@
Karving, Frystatska karvina.cz
72/1,733 24
Orlova Magr. Martin Pleva Me&U Orlova, 596 581 440  martin.pleva@muor.
Osvobozeni 796, cz
73514
Bilovec Magda Markova MeU Bilovec, 17. 556 312 154, magda.markova@
Bc. Andre Tome¢- listopadu 411, 556 312 186  bilovec.cz,
kova 743 01 andrea.tomeckova@
bilovec.cz
Frenstat p. Ing. Helena Nedvé- M&U Frenstat pod 556 833 183 helena.nedvedova@
Rad. dova Radhostém, nam. mufrenstat.cz

Miru 1, 744 01




Obec Jméno poradce Adresa Telefon e-mail
Koprivnice  Blanka Mikundova lyIéU Kopfivnice, 556 879 460  blanka.mikundova@
Stefankova 1163, koprivnice.cz
742 21
Novy Ji¢in -~ Mgr. Daniela Susi- M&U Novy Jiéin, 556 768 338  dsusikova@novyjicin-
kova Divadelni 3, 741 -town.cz
01
Odry Mgr. Monika Bed- M&U Odry, Masa- 556 768 141 bednarkova@odry.cz
narkova rykovo nam. 25,
742 35
Hlucin Mgr. Jindfiska M&U Hiugin, 595 020 246  pestova@nhlucin.cz
Pestova Mirové nam. 23,
748 01
Kravare Bc. Irena Ulickova M&U Kravare, N&- 556 312 186 irena.ulickova@krava-
meésti 43, 747 21 re.cz
Vitkov Dobromila Putkova M&U Vitkov, Nam. 556 312 225  putkova@vitkov.info
J. Zajice 4, 749 01
Ostrava Mgr. Lucie Skvari- 30. dubna 599 444 690  Iskvaridlova@ostrava.cz

dlova

3130/2d, 702 00
Ostrava

Priloha ¢. 2.: Seznam poskytovateld sociélnich sluzeb prisludnikdim romskych komunit

v Moravskoslezském kraji

Typ sluzby - nizkoprahové zarizeni
pro déti a mladez

Klub Nezbeda

poskytovatel: Charita Frydek-Mistek
adresa: F. Cejky 450

738 02 Frydek - Mistek

tel.: 558 435 449

e-mail: klubnezbeda.f-m@caritas.cz

Komunitni centrum Hrusov
poskytovatel: Vzajemné souziti, o.p.s.
adresa: Riegrova 458/9

702 00 Slezska Ostrava - HruSov

tel. 596 244 641

e-mail: nzdmkchrusov.souziti@seznam.cz

Komunitni centrum Zarubek
poskytovatel: Vzajemné souziti, o.p.s.
adresa: Zarubecka 1428/16

710 00 Ostrava

tel. 596 244 507

e-mail: nzdmkczarubek.souziti@seznam.cz

Komunitni centrum LiSéina
poskytovatel: Vzajemné souziti, o.p.s.
adresa: Sodna 25

702 00 Ostrava

tel. 596 244 640

e-mail: nzdmkcliscina.souziti@seznam.cz



Nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez
(Pfivoz, Poruba)

poskytovatel:

SPOLECNE - JEKHETANE, o. p. s.

tel.: 595 136 720, 596 912 935

e-mail: nizkoprah@jekhetane.cz

Klub Modra koc¢ka

poskytovatel: Eurotopia, o.p. s.
Adresa: Hradecka 650/16

Opava - Predmésti

746 01 Opava

tel.: 774 883 619

e-mail: modra.kocka.@eurotopia.cz

CARAVAN

poskytovatel: Eurotopia, o0.p.s.
adresa: Csl. Arméady 808/43b
Pod Cvilinem

794 01 Krnov

tel.: 605 257 361

e-mail: caravan@eurotopia.cz

Salesinské stredisko volného ¢asu
Don Bosco

poskytovatel:

Salesianska provincie Praha
adresa: Vitkovicka 28

702 00 Ostrava

tel.: 599 526 361

e-mail: caha@ostrava.sdb.cz

Kanaan - Komunitni centrum pro rodi-

nu a dité Bohumin

poskytovatel: Slezska diakonie
adresa: Dratovenska 246

735 51 Bohumin - Pudlov

tel.: 596 011 722

e-mail: kc.bohumin@slezskadiakonie.cz

Komunitni centrum Vesnic¢ka Souziti
poskytovatel:

Diecézni charita ostravsko-opavska
adresa: Betonarska 790/12

712 00 Ostrava-Muglinov

tel.: 596 241 141-2

Klub Kamarad

poskytovatel: Mésto Kopfivnice
adresa: Francouzska 1181

742 21 Kopfivnice

tel.: 737 202 818

e-mail: klub.kamarad@koprivnice.cz

Typ sluzby - poradenstvi

Socialné-pravni poradna

poskytovatel: Vzajemné souziti, o. p. s.
Adresa: Bieblova 404/8

702 00 Ostrava

tel.: 596 114 760

e-mail: poradna@vzajemnesouziti.cz

Obcanska poradna

poskytovatel:
SPOLECNE-JEKHETANE, o. p. s.
adresa: Palackého 49

702 99 Ostrava

tel./fax: 596 113 890

e-mail: poradna@jekhetane.cz

Poradenské stredisko
poskytovatel: EUROTOPIA OPAVA
adresa: Zacpalova 27

746 01 Opava

tel.: 774 883 619

e-mail: hana.sobkova@eurotopia.cz



Typ sluzby - socidlné aktivizacni sluz-
by pro rodiny s détmi

Socialné aktivizaéni sluzby pro rodiny
s détmi

poskytovatel: Bily nosorozec, o.p.s.
Adresa: Ladislava Sevdika 420/26

709 00 Ostrava Hulvaky

tel.: 596 112 052, 774 774 638

e-mail: bily.nosoroZzec@centrum.cz

Socialné aktiviza¢ni sluzby pro rodiny
s détmi

poskytovatel: Eurotopia, o.p.s.

Adresa: Zacpalova 27

746 01 Opava 1

tel.: 774 883 619

e-mail: hana.sobkova@eurotopia.cz

Hnizdo - Giriklano Kher

poskytovatel: Vzajemné souziti, o.p.s.
Adresa: Bieblova 6

702 00 Ostrava 2

tel.: 596 111 840

e- mail:hnizdo.souziti@seznam.cz

KLUB-KO

poskytovatel:

Spolec¢né - Jekhetane, o.p.s.
adresa: Palackého 13/49,

702 00 Ostrava Privoz

tel: 596 136 609

e-mail: rodina@jekhetane.cz

Stredisko pro rodinu s predskolnimi détmi
poskytovatel: Centrom, o. s.

adresa: Trnkovecka 240/82

Radvanice

716 00 Ostrava 16

tel.: 596 240 496

e-mail: radvanice.centrom@centrom.cz

Stredisko pro rodiny s predskolnimi
détmi Vitkovice

poskytovatel: Centrom, o. s.

adresa: Sirotci 962/45

703 30 Ostrava-Vitkovice

tel.: 595 526 051

e-mail: jordatijova@centrom.cz

Bydleni s doprovodnym socialnim
programem

poskytovatel: Centrom, o. s.
adresa: Sirot¢i 962/45

7083 30 Ostrava-Vitkovice

tel.: 595 526 051

e-mail: centrom@centrom.cz

Komunitni centrum

Poskytovatel: Liga o.s.

Adresa: Dlouha 26

792 01 Bruntal 1

tel.: 554 725 159

e-mail: socialni.sluzby@ligabruntal.cz

Typ sluzby - terénni programy

Terénni program

poskytovatel: Dzivipen, o.s.

adresa: Ad. Mickienicze 67

Novy Bohumin

735 81 Bohumin

tel.: 778 491 144

e-mail: evanedomova@romodrom.cz

Terénni program

poskytovatel: Romodrom, o.s.
adresa: Sportovni 227

735 35 Horni Sucha

tel.: 736 666 960

e-mail: pavlamajzlikova@romodrom.cz



Terénni program
poskytovatel:

Spolec¢né - Jekhetane, o.p.s.
adresa: Palackého 13/49,

702 00 Ostrava Privoz

tel: 725 031 331

e-mail: teren@jekhetane.cz

Terénni program Frydecko-Mistecko
poskytovatel: Renarkon, o. p. s.
adresa: Pionyr(i 1757

738 01 Frydek-Mistek

tel.: 723 141 029

e-mail: tpfm@renarkon.cz

Pomocna ruka

poskytovatel: Vzajemné souziti, 0.p.s
Adresa: Bieblova 404/8

702 00 Ostrava 2

tel.: 596 111 896

e-mail: pomocnaruka.souziti@seznam.cz

Vydavatel: Moravskoslezsky kraj
Realizace a design: Agentura API s.r.o.
© 2015

Terénni programy organizacni jednot-
ky Helpale

poskytovatel: Vzajemné souziti, o. p. s.
Adresa: Bieblova 404/8

702 00 Ostrava 2

tel.: 596 130 715

e- mail: vzajemne.souziti@seznam.cz

Vzdélavani déti a mladeze ze socio-
kulturné znevyhodnéného prostredi
Poskytovatel: Obéanské sdruzeni
S.T.0.P.

adresa: Trocnovska 6

702 00 Ostrava — Privoz

tel.: 775 993 456

e-mail: info@sdruzeni-stop.cz



Moravskoslezsky kraj
Krajsky urad
28. fijna 117
702 18 Ostrava

Tel.: 595 622 222
Fax: 595 622 126
E-mail: posta@kr-moravskoslezsky.cz
www.kr-moravskoslezsky.cz

ISBN: 978-80-87503-77-5



