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» Uvod — priibéh zpracovani
» Jak vznikala nova strategie kraje?
Ka je nova strategie kraje?

a
* Jaka je vize, priority a jaké jsou strategicke projekty kraje?
ak se bude strategie realizovat?




HOTOVO:

« Sber, vyhodnoceni a vybér strategickych projektl

Prvni a druhé kolo pfipominek (zadavatel — RRC, garanti a ¢lenové PS, vedouci odbor()
Osobni setkani s jednotlivymi nameéstky a hejtmanem

Prace na finalizaci navrhové a implementacni casti (drobné Upravy)

Finalizace zkracené (komunikacni) verze
Pokracujici participace (web, akce v Uzemi, noviny, ...)

CEKA NAS:
» Proces SEA (verejné projednani 17. 10. 2019)
» Schvaleni ZK 12/2019




JAKA JE
NOVA STRATEGIE KRAJE?
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 Sesbirano vice nez 280 vyplnenych projektovych fisi (k 30.08.2019)

* Kdo byl osloven?
« Vedeni kraje, vedouci odbord
« Clenové komisi a vyboru, ¢lenové RSK
« Garanti a clenové vsech pracovnich skupin
* Obce (zejména ORP)
» Krajské agentury, organizace (MSIC, MSID, MSPAKT, MEC, krajské nemocnice, ...)
* Univerzity
* Instituce, firmy a partneri v Uzemi (IZS, DOV, sdruzeni, destinacni spolecnosti aj.)

« Nutné brat na zretel financni moznosti kraje + soulad se strategickymi dokumenty kraje

« Nasledné vyhodnoceni ze strany RRC + garanti PS + fidici skupina (hejtman aj.)
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Jaky bude kraj v roce 20277
Rok 2019 je pro Moravskoslezsky kraj ve znamen plénovéni budoucnosti.
Vanika strategie rozvoje kraje s vyhledem do roku 2027, ktera uruje,

jak se m region vyvijet a jaké projekty chee podporovat.
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Hinovativnajsi
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2 40 vyrobct biopotravin

“odroku 2005
Vsechna zjisténi si mizete preist na webu www.hrajemskrajem.cz
v dokumentu Zprava o rozvoji Moravskoslezského kraje.
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77 diskuzi

na 30 strednich skolach

1" jednéni

s partnery a verejnosti

v Uzemi

rajemskrajem
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se stankem #hrajeMSKrajem

50+ setkani

s odborniky a vedoucimi

‘ napric regionem pracovniky kra_je



Jak jsme do spoluprace zapojili partnery a obyvatele kraje?

Priprava Strategie rozvoje probéhla pod znackou #hrajeMSKrajem. Nazev naznacuje, Ze se kraj snazil do procesu jeji tvorby zapojit co nejvice lidi

z rad odborné i laické verejnosti.

(S roadshow: participace na kulturnich akcich
(- diskuze s mistnimi partnery
(2 diskuze s vefejnosti: Na minutku s krajem

(< diskuze se stredoskolaky
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JAKA JE
NOVA STRATEGIE KRAJE?



#hrajeMSKrajem

Krajska strategie tvorena pro kraj

 #hrajeMSKrajem - otevrenost, webova stranka, socialni sité, kontakty na
odpovéedné lidi

« Ctiva atraktivni verze a stylisticky upraveny dokument, ke kterému mate
chut’ se vracet

* Kraj se jako nositel aktivneé podilel na priprave, vi, co chce délat a vi, jak na
to

....ngjen do supliku




#hrajeMSKrajem

Krajska strategie tvorena s krajem

Politické vedeni kraje — vstupy, navrhy, doporuceni, pripominky
Vedouci odboru kraje — spoluprace na tvorbé, sdileni podklad,
projednavani

Garanti vykonnych agentur — spoluprace na tvorbée, vedeni pracovnich
skupin

Spolecny realizacni tym zpracovatele a Odboru regionalniho rozvoje
...nejen externimi experty




#hrajeMSKrajem

Krajska strategie tvorena v kraji

« Odborné projednavani v okresnich méstech — zpétna vazba k prioritam

* Naslouchani mladé generaci na strednich skolach v kraji i verejnosti na
akcich

 Verejné diskuse s hejtmanem ve mestech a obcich v regionu
....nejen v kancelarich dradu




VIZE A PRIORITY




STRATEGIE Moravskoslezskeho kraje 2019-2027

IMAGE Vyssi intenzita vzniku firem
a vyssi pridana hodnota

Kvalitni infrastruktura a s|uiby
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Atraktivni pracovni mista
a uplatnitelnost na trhu prace

Podnikani

Cistéjsi ovzdusi
a zdravéjsi zivotni prostredi

PFipravenost na dopady zmen klimatu

Podnikavéjsi Vzdélangjsi éistéjii Zdravéjsi Propojengjsi Atraktivnéjsi
a inovativnéjsi a zaméstnanejsi a zelengjsi a soudringjsi a chytrejsi a kulturnéjsi

Priority Problémy Prilezitosti Ambice

Uzemni dimenze (Vyrovnavani dzemnich rozdila)



Vize pro Moravskoslezsky kraj 2030+

S novou energii menime zivot v kraji
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Dva nejvyznamnéjﬁ ukazatele zmény pro dlouhodobe meéreni (JspéEnosti

¢

v realizaci Strategie rozvoje a naplﬁovéni vize:

eLepﬁ image kraje

Zastaveni odlivu obyvatel

z kraje

Tri hlavni strategicke sméry rozvoje kraje na roky 2019-2027

—~ ysuperpriority®:

€ Podnikani € Lide € Prostredi

Firmy v kraji budou patrit Kvalita zivota poroste V kraji bude zdrave
k lidrdm v inovacich nejrych|e_ji vCRa kraj bude zivotni prostredi
a budou soucasti nabizet spickove a unikatni a Cisté ovzdusi.

globalniho businessu. sluzby evropske kvality.



Cisté ovzdusi

Podnikavi lidé
Vyuziti odpadii

Vznik a rust firem
Setrné vodni hospodafstvi

Podnikavéjs
Setrné vyuzivani krajiny

Podnikatelsky a inovacni ekosystém i
a inovativnéjsi
Enviromentalni vychova a osvéta

Vyzkum a vyvoj
Energetika

Velkeé firmy
Moderni odborné vzdve:Iavanl Podpora chytrych fefeni kraje
a kompetence pro zivot

Podpora udrzitelné mobility

Propojenéjsi
i Prechod k bezemisni dopravé

Atraktivni vysoké skoly
Vzdeélanéjsi
a chytrejs

a zameéstnangjsi
Vnéjsi dostupnost kraje

Kariérové poradenstvi

Kvalitni pracovni mist
Integrovany zachranny systém

Inovace pfri odstranovani dlouhodobé

nezameéstnanosti
Kulturni a prirodni dédictvi

Kvalitni a vysoce odborna péce

Ziva kultura a kreativita

Atraktivnejs
e

Ve
Ve

Prevence a zdravy zivotni styl
a kulturnejs

Zivot v komunité
Komunity a verejné prostory

Dostupné a kvalitni socialni sluzby



Sablona — Strategickd oblast zmény

Pozadovana zména / Zména, které chceme dosahnout, obecnéji definovanad (cca 1véta - 1 odstavec). Napf-: Silnéjsi role komunit pro prevenci socidlniho vylouceni
Vize a minimalizace nutnosti poskytovdni tustavni péce.
Strateaick? cil 1 hlavni strategicky cil — konkretizovany, vycisleny (Jednoduchd srozumitelnad véta s cislem.) Vazba na klicovy indikdtor — viz nize.
ra eg|Cky cl Napr.: Do roku 2027 se o 20 % snizi pocet osob Zijicich v ustavni péci (ve prospéch osob vkomunitnich centrech nebo neformalni péci).

Zdiivodnéni, proc se danou zménou chceme zabyvat; proc to délame. Melo by vychdzet zAnalyzy nebo popisu aktudlniho

Zduvodnéni stavu. Uvedeno vbodech, napr.:
*  Vysoké podily socidalniho vylouceni v MSK. Dopad na mistni komunity. Vliv na miru kriminality a vyskyt exekuct.

Vychazi z,,Doporuceni pro ndvrhovou ¢éast” formulované v Analytické casti Strategie. MozZné pripadné doplnit typové aktivity. U kazdého
. . pismene doplnit, jakym konkrétnim zptiisobem lze opatreni/aktivitu napliovat. Napr.:
Opatreni /
typové aktivit a) Opatreni
ypP y *  Typova aktivita
*  Typova aktivita

+ Prehled vsech strategickych projektt za kaZdou kapitolu v uvodu.
+ Kompletni prehled strategickych projektii vivodu Navrh. casti.

Strategické projekty
sv e yer s 1 hlavni indikator (zdroj — napF. CSU, Eurostat apod. Vychozi stav, vyvoj v éase.)
KlICOVY indikator Pokud mozno, sladit se SRR CR - typy indikdtord k monitoringu.
Podil osob ohrozenych chudobou a socidlnim vyloucenim
Doplikové indikatory Mira kriminality

Podil exekuci na obyvatele
Vazba na strategické

Vazba na strategické dokumenty evropské/ndrodni/regionalni trovné.
dokumenty



Tri otazky pro garanta
pracovni skupiny
¥ Seznam strategickych Prehled
strategickych cilti a

Uvodni stranka Vzkazy obyvatel kraje projektd & / k
pozadovanych zmén

Videlanejsi
a zaméstnanéjsi kraj




Dale se kazda tematicka oblast Cleni na 3-6 strategickych oblasti zmén, které obsahuji tyto informace:

Strategicky cil ; Strategicka oblast zmény
Vycislena & blize  speci- & Oznatena nazvem a pofa-
fikovana vize. g : PRREERE S dovym Cislem. Jedna se

25 Inovace prn smizovani dlouhodobé nezamestnanosti o podmnoilnu tematlcké
T p——— IS A ST oblasti, ke které se vazi
e | M""i: konkrévtnil strategické  cile
: a opatreni.
Shrnuti z analyzy vysvétlujici, :
pro¢ jsou zvolena opatreni i Posadovans zména
dalezita. Vychazeji z tema- : _ ) )
tickych SWOT analyz. P Popis zmeény, ktera nastane
v roce 2027, jestlize se podari
sypovt skavty opatreni naplnovat.
Opatfeni / typové aktivity
Soubor opatfeni a na né .
navazujici typové aktivity, L
diky kterym Ize dosahnout Vazba na krajské koncepce
stanovené vize. Seznam krajskych strategii
Wikowy ndator s===®  akoncepci, které sdanou
Ve et + o i syrovnbvind peBions s cbtany se 2o strategickou oblasti zmény
Kli¢ovy indikator @neest souvisi.
Slouzi k méreni strategic-
kého cile, a tedy i Uspésnosti
Strategie rozvoje.
€ 2 I
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Podnikav

vewes
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AP el | OO

Strategické cile

€ Podnikavi lidé

Osobni zkusenost se zahéjenim podnikani u 15 % obyvatel kraje ve vekove

kategorii 25-44 let
€ Vinik a rast firem

ZV)'/§eni poctu firem se sidlem v kraji mladsich 10 let s 25 a vice zaméstnanci

€ Podnikatelsky a inovaéni ekosystém

Zarazeni kraje mezi TOP10 region( v oblasti stredni a vychodni Evropy
dle dynamiky ristu znalostni intenzity ekonomiky

€ Vyzkum a vyvoj
Zvyseni podilu kraje na verejnych vydajich na vyzkum a vyvoj v Ceske republice
v obdobi 2022-2027 na alespon 6 %

€ Velke firmy
Rast exportu velkych firem z kraje v obdobi 2020-2027 0 10 % vyssi nez rast

exportu z cele Ceske republiky ve stejnem obdobi



vewes

eJSI

Priklady strategickych projektu
» PodReg - Podnikavy region
» Sit’remeslnych a podnikatelskych inkubatord
» Digitalni inovacni Hub
®» Smart District
» Multifunkcni areal a pramyslova zona Dl Lazy, Ddl CSA a Ddl Darkov



Strategicky cil

e aktivity

i / typov

reni

Opat

Podnikavéjsi a inovativnejsi kraj

1.4 Vyzkum a vyvoj 1.5 Velké firmy

1.1 Podnikavi lidé 1.2 Vznik a rast firem

Osobni zkusenost se zahajenim
podnikani u 15 % obyvatel
kraje ve vékové kategorii 25—
44 let

Zvyseni poctu firem se sidlem
v kraji mladsich 10 let
s 25 a vice zaméstnanci

ey
a) Zajistit sluzby a infrastrukturu
pro zacinajici podnikatele
b) Posilit manazerské
kompetence vedeni malych
a strednich firem
¢) Zvysit internacionalizaci
malych a stfednich firem
d) Rozsifit nabidku atraktivnich
podnikatelskych nemovitosti

¢ -y
a) Zlepsit image podnikani
b) Zajistit nabidku kvalitnich
sluzeb pro zacinajici podnikatele
c) Zavést podnikatelskou
gramotnost ve viech stupnich
vzdélavani

1.3 Podnikatelsky a inovacni
ekosystém

Zarazeni kraje mezi TOP10
regionu v regionu stiedni
a vychodni Evropy dle
dynamiky ristu znalostni
intenzity ekonomiky

¢ -y
a) Dosahnout mezinarodni
excelence v regionalni inovacni
politice
b) Posilit spolupraci mezi
firmami vedouci k nové pridané
hodnoté
c) Rozsirit a vice zuZitkovat
spolupraci firem se strategickymi
partnery verejného sektoru
d) Identifikovat oblasti
strategické specializace a v nich
rozvijet sdilenou infrastrukturu
posilujici konkurenéni vyhody
mistniho podnikatelského
prostiedi

Zvyseni podilu kraje
na verejnych vydajich
na vyzkum a vyvoj v Ceské
republice v obdobi 2022-2027
na alespon 6 %

ey
a) Podporit mezinarodni
vyzkumnou excelenci
v tematickych oblastech
s jiZ existujici kritickou masou
vyzkumniku a vysledkd
b) Zvysit vzajemné pfinosy
ze spoluprace firem a verejnych
vyzkumnych organizaci
c) Vsestranné rozvinout treti roli
univerzit a tim posilit jejich vliv
na spolecnost v kraji

Rust exportu velkych firem
z kraje v obdobi 2020-2027
o 10 % vyssi nez rust exportu
z celé Ceské republiky
ve stejném obdobi

ec-d
a) Aktivné zapojit uspésné velke
firmy z kraje do realizace
Regionalni inovacni strategie
Moravskoslezského kraje
b) Podporovat sdilené kapacity
pro primyslovy vyzkum a vyvoj
c) Vytvorit nové obory
na vysokych Skolach, které
budou propojeny s firmami
d) Vytvorit strategické vyzkumné
aliance
e) Spoluvytvaret brand a
prostredi atraktivniho kraje
pro praci a zacinajici podnikatele



VZDELANEJSI A ZAMESTNANEJSI KRAJ
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Strategické cile

€ Moderni vzdélavani a kompetence pro zivot

Zlepseni pripravenosti absolventd, kteri vstupuji na trh prace

€ Atraktivni vysoke skoly

Zvysovani podilu obyvatel kraje s vysokoskolskym vzdelanim

€ Kariérove poradenstvi

Lepsi vyuziti osobniho potencialu a odpovidajici pracovni uplatnéni obyvatel

€ Kvalitni pracovni mista
Rist produktivity, primérné mzdy a nabidky dobre placenych pracovnich mist

€ Inovace pri snizovani dlouhodobé nezaméstnanosti

Snizeni podflu dlouhodobé nezamestna n)'/ch



Priklady strategickych projektu
® Technologicka a podnikatelska akademie
® Prava volba pro kazdého: Sluzby pro volbu kariery a uplatnitelnosti na trhu prace MSK
® Zvyseni kvality stredniho skolstvi - modernizace a rekonstrukce skol

» Fakulta umeéni a fakulta sportu Ostravske univerzity

» Centrum uméle inteligence pro ekonomiku zameérenou na cloveka
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Strategick

ktivity

i/ typoveé a

reni

Opat

2.1 Moderni vzdélavani a

kompetence pro Zivot

Zlepseni pripravenosti
absolventu, kteri vstupuji
na trh prace

a) Podporovat odborné
vzdélavani

b) Podporovat a rozvijet
spolupraci zameéstnavatell a skol
c) Podporovat polytechnické
vzdélavani vsech vékovych
skupin

d) Podporovat vyuku cizich
jazyk(, zejména anglictiny,
podporovat rozvoj digitalnich a
matematickych dovednosti

e) Podporovat rozvoj mékkych
kompetenci a dovednosti vsech
vékovych skupin

f) Snizit administrativni zatéz skol
a uciteld, zvysit kapacity pro
rozvojoveé aktivity ve vzdélavanf

Vzdelanejsi a zameéstnanejsi kraj

Zvysovani podilu obyvatel
kraje
s vysokoskolskym vzdélanim

a) Zlepsit studijni nabidku
univerzit a posilit
internacionalizaci

b) Podporovat talenty

c) Posilit marketing a zapojit
regionalni partnery

d) Zlepsit spolupraci skol a firem
e) Zatraktivnit studentské
prostredi, zkvalitnit zazemf

pro studenty i pedagogy (véetné
zahranicnich)

Lepsi vyuziti osobniho
potencialu
a odpovidajici pracovni
uplatnéni obyvatel

a) Zvysovat dostupnost sluzeb
kariérového poradenstvi

pro vsechny cilové skupiny

b) Rozvijet systém podpory
kariérového poradenstvi

s vazbou na stavajici aktivity

2.2 Atraktivni vysoke skoly 2.3 Karierove poradenstvi 2.4 Kvalitni pracovni mista

Rust produktivity, praumérné
mzdy a nabidky dobfe

placenych pracovnich mist

a) Podporovat flexibilitu
pracovnich mist, podporovat
uplatnéni osob na lépe
placenych pracovnich mistech

a vznik téchto pracovnich mist
b) Zajistit Spickové experty

pro regionalni trh prace, vytvorit
dobré podminky

c) Vyuzit kvalifikovanych
zahrani¢nich pracovnich sil

na regionalnim trhu prace,
podpofit integraci zahrani¢nich
pracovnika

d) Zvysit pocet statnich instituci
Vv regionu

2.5 Inovace pfi snizovani

dlouhodobé nezaméstnanosti

Snizeni podilu dlouhodobé
nezaméstnanych

a) Propagovat a podporovat
spolecenskou odpovédnost
firem

b) Pripravit opatfeni zacilena
proti nelegalni praci a predluzent
c) Zvysovat kvalifikaci a posilovat
mobilitu pracovni sily

d) Spolupracovat s urady prace
pfi cileni aktivni politiky
zaméstnanosti
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Strategické cile

 Kvalitni a vysoce odborna zdravotni péce

Komplexni navyseni kvality odborneé zdravotni pece v kraji

(© Prevence a zdravy zivotni styl

Realizace 2 projektd Telemedpoint v geograficky odlehlejsich lokalitach a zavedeni dotacnich
programu na podporu zdravého zivotniho stylu a na podporu vyvoje a propagace mHealth aplikaci

@€ Zivot v komunité

Rozvoj komunitnich sluzeb umoznuijicich zivot v prirozeném prostredi s vyuzitim

prirozenych zdrojt
( Sluiby spoleéné

Vytvoreni sité kvalitnich a dostupnych socialnich sluzeb odpovidajici skutecnym
potrebam obcand kraje




Pﬁk|ady strategick)'fch projel(tﬁ
» Obnova a modernizace lekarskych pristroji v krajskych nemocnicich
» Rozvoj pobytovych socialnich sluzeb pro seniory

’VytvoFeni site kvalitnich a dostupn)'/ch socialnich sluzeb

> Rozvoj komunitnich sluzeb pro Zivot v pFirozeném prostFedT




Komplexni navyseni kvality odborné
zdravotni péce v kraji

a) Zajistit zakladni zdravotni péci a kvalitni
zdravotnicky personal

b) Modernizovat majetek nemocnicnich
zafizeni

c) Pofizovat a obnovovat pfistrojovou
techniku nejen v oblasti navazne péce

d) Zaijistit vznik spolupracujici sité
urgentnich prijmd, poskytujici kvalitni
podklady pro lecbu a diagnostiku

e) Podporovat vyssi specializaci nemocnic
s cllem dalsiho zkvalitnéni péce

a redistribuce odbornych kapacit

f) Podporovat dalsi spolupraci véech
nemocnic v kraji

g) Dale rozsifovat elektronizaci zdravotni
péce, tzv. eHealth

h) Podporovat a rozvijet geriatrickou

a naslednou péci

i) Podporovat a rozvijet primarni péci

v souladu s planovanou reformou

i) Rozvijet hospicovou a paliativni pédi

Realizace 2 projekti Telemedpoint
v geograficky odlehlejsich lokalitach a
zavedeni dotaénich programi
na podporu zdravého Zivotniho stylu a
na podporu vyvoje a propagace
mHealth aplikaci

a) Nabizet nové preventivni programy
podporujici zdravy Zivotni styl ¢i véasnou
diagnostiku zavaznych onemocnéni

b) Podporovat pohybové a sportovni
aktivity v ramci preventivnich programa
) Podporovat vyuziti novych digitalnich
technologii a postup( v oblasti
personalizované mediciny a domaci péce
d) Siréi zapojeni technologie mobilniho
zdravotnictvi (mHealth)

e) Budovat a rozvijet centra prevence

f) Vytvaret a podporovat antiobezitogenni
prostiedi s dirazem na zdravou vyZivu

Rozvoj komunitnich sluzeb
umoznujicich Zivot v pfirozeném
prostiedi s vyuZitim pfirozenych zdroju

a) Rozvijet socialni podnikani

b) Podporovat vznik tranzitnich
pracovnich mist

¢) Podporovat vznik komunitnich center
a rozvijet jejich Cinnost

d) Zapojovat verejnost do planovacich
procest

e) Rozvijet neformalni pédi véetné
nahradni rodinné péce

f) Rozvijet sluzby umozZnujici setrvani lidi
v komunité

g) Podporovat piiklady dobré praxe

v oblasti komunitniho rozvoje

h) Podporovat dobrovolnictvi a
neformalni péci

i) Podporovat samostatné bydleni u osob
s mentalnim a zdravotnim postiZzenim

j) Podporovat dostupné bydleni

k) Podporovat formalizovanou

a neformalizovanou péci

Vytvoreni sité kvalitnich a dostupnych
socialnich sluzeb odpovidajici
skuteénym potiebam obéand kraje

a) Rozvijet kapacity pobytovych a
terénnich sluzeb pro seniory

b) Rozvijet kapacity v terénnich a
ambulantnich sluzbach pro osoby

s dusevnim cnemocnénim

c) Rozvijet sité sluzeb a aktivit pro rodiny
a pro osoby s poruchou autistického
spektra véetné podpory systému véasné
péce pro déti s PAS

d) Pomahat s nastavenim vnitfnich
procest u poskytovatel( socialnich sluzeb
vedoucich ke zvySovani kvality a
sebeevaluaci

e) Vyuzivat asistivni technologie

v sacialnich sluzbach

f) Rozvijet inovativni aktivity aplikované
socialni prace ve spolupraci s univerzitami
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Strategické cile

-
. - -,
€ Cisté ovzdusi
Trvalé snizovani rozlohy Gzemi kraje, v némz jsou prekracovany limity koncentraci
hlavnich skodlivin v ovzdusi

€ Prevence vzniku a vyuiiti odpadu

PFTprava na plnéni cild odpadového hospodéFstvi EU

€ Adaptace na dopady klimatické zmény

Adaptace vétsiny mést kraje, venkova i Gzemi pohornickeé krajiny na klimatickou zménu

€ Setrné vyuiivani krajiny

Vyuiitf atraktivnich a pFirodné cenn)'/ch Gzemi kraje pri posilovéni pozitivni zmény image kraje

€ Environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta

Rozvijet EVVO s cilem lepsiho zapojeni vefejnosti do Feseni problematiky zivotniho prostredi kraje

€ Energetika

Transformace energetickeho mixu Moravskoslezskeho kraje smérem od zavislosti na uhli
k sobestacnosti a vyufivénf nizkoemisnich a obnoviteln)'/ch zdrojﬁ energie



Cistéjii

a zelenegjsi kraj

Priklady strategickych projektu
» Koncepce rozvoje pohornicke krajiny Karvinska do roku 2030
® Integrovany projekt LIFE zameéreny na adaptaci krajiny na zmenu klimatu
® Zarizeni pro materialove a energetickeé vyuziti odpadd
» Vymeéna kotld v domacnostech

®» Centrum energetick)'/ch a environmentalnich technologii




Strategicky cil

e aktivity

i/ typoveé

reni

Opat

4.1 Cisté ovzdusi

a) Zlepsit kvalitu informaci
o znedisténi ovzdusi

b) Nadale snizovat emise

z malych zdrojl znecistovani
ovzdusi (domaci topenisté)
c) Spolupracovat s Polskem
na snizeni preshranicniho
prenosu skodlivin

d) Snizovat emise velkych
pramyslovych

a energetickych zdroju

€) Snizovat emise z dopravy
f) Snizovat emise

v zemedeélstvi

4.2 Prevence vzniku a
vyuziti odpadu

a) Podporovat prevence
vzniku odpadt

b) PrizpUsobit nakladani
s komunalnim odpadem
cildm Evropské unie

Cistéjsi a zelenéjsi kraj

4.3 Adaptace na dopady
klimaticke zmény

a) Zlepsit adaptaci kraje

na dopady klimatické zmény
b) Zlepsit kvalitu vody

v tocich

¢) Snizovat vliv na klima

v energetice

d) Snizovat vliv na klima

v doprave

e) Podporit adaptaci
cestovniho ruchu na dopady
klimatické zmény

4.4 Setrné vyuzivani
krajiny

a) Chranit a Setrné vyuzivat
krajinu

b) Snizovat fragmentaci
krajiny dopravnimi stavbami
c) Rozvijet aktivity
cestovniho ruchu mimo
zvlasté chranéna tzemi

d) Zajistit udrzitelne
vyuzivani krajiny, zvysit podil
ekologického zemeédeélstvi
pro zvyseni, nebo zachovani
atraktivity Gzemi, vyuzit
obnovitelné zdroje energie

4.5 Environmentalni
vzdélavani, vychova a
osvéta

a) Leadership kraje v oblasti
EVVO

b) Zapojovan( verejnosti

do reseni problematiky
zivotniho prostredi

4.6 Energetika

a) Koncep¢cni dokumenty

b) Platforma pro energeticky
systém

c) Propojeni firem

d) Vyzkumné aktivity

e) Reseni pro deficit vyroby
elektrické energie

f) Pripravenost na Narodni
akéni plan

g) Energeticky potencial
hlubinnych dold

h) RE:START

i) Osvéta uzivatelt ve smyslu
nakladani s energii

j) Pfenos dobré praxe

k) Komunitarni programy EU
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Strategické cile

€ Podpora reseni chytrejsiho kraje
Vytvaret nejlepEi priklady vyuziti ICT a inovaci a Setrit sjejich pomoci obyvatelim regionu cas
a penize a soucasné zvysovat kvalitu prostredi, ve kterem ziji

€ Podpora udriitelné mobility

Zvyseni podilu udrzitelnych forem dopravy na dopravni obsluznosti kraje

€ Prechod k nizkouhlikové a bezemisni doprave

Snizeni emisi CO, v doprave

€ Vnéjsi dostupnost kraje

Zahajeni vystavby vysokorychlostni zeleznicni trati a provozu linky do letistniho uzlu
mezinarodniho vyznamu

€ Integrovany zachranny systém
Zajisténi funkeni sité integrovanych zachrannych center v kraji, dobudovani novych
integrovan)'(ch V)'/jezdovj(ch center a zajiEténT komplexniho vzdelavaciho programu
v oblasti prevence rizik a chovani za mimoradnych situaci




Priklady strategickych projektu
® Vysokorychlostni datova sit’
®» Modernizace silnicni a zeleznicni infrastruktury
® Rozvoj nizkoemisni mobility (vodikove a elektromobility a cyklodopravy)

o> Rozvoj Letiste Leose Janacka Ostrava

® Vysokorychlostni trat’ Ostrava - Praha
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Opat

a) Vytvorit paterni datovou
infrastrukturu propojujici KU a
jeho prispévkové a obchodni
organizace

b) Rozvijet kapacity
Moravskoslezského datového
centra

c) Zajistit podminky k vytvareni
sité internetu véci a jejiho vyuziti
d) Vybudovat verejnou Wi-Fi

v budovach kraje, krajskych
organizaci a na dotovanych
linkach dopravct

e) Udrzet vysokou kvalitu
poskytovanych sluzeb krajskeho
uradu pomoci elektronizace

f) Udrzet vysokou kvalitu fizeni
a sluzeb kraje s vyuzitim chytrych
technologifl

g) Zajistit informovanost
obyvatel kraje a poskytnout
otevrena data

Propojenejsi a chytrejsi kraj

5.1 Podpora Feseni chytrejsiho 5.2 Podpora_ Eldr:ltelne 5.3 Pfechod .k n’lzknuhllgove 5.4 Vnjii dostupnost kraje 5.5 Integrnvar!y zachranny
kraje mobility a bezemisni dopravé system

a) Zajistit prolnuti cilt a synergii
Planovani mestske mobility na
urovni pland udrzitelné mobility
meést a krajské koncepce dopravy
b) Podporovat integrovany
dopravni systém a rozvijet
dopravni obsluznost

c) Podporovat vystavbu
multimodalnich uzlG a zastavek
véetné parkovist typu P+R a B+R
d) Podporovat dobudovani
cyklistickych tras na regionalnf
urovni a podporovat jejich
propojent

e) Dostaveét silnicni sité podle
aktualizované Koncepce rozvoje
dopravni infrastruktury

f) Pripravit a realizovat Upravy
nevyhovujicich kfizovatek silnic
g) Zavadet telematicka zarizeni
zajistujici plynulost verejné
dopravy

a) Podporovat zavadeni vozidel
na vodikovy pohon ve verejne
hromadné doprave

b) Zajistit obsluhu stavajicf
elektrické trakce a dale ji
rozsifovat

¢) Modernizovat a rozvijet draznf
infrastrukturu elektricke trakce
d) Umoznit rozvoj infrastruktury
pro trolejbusovou dopravu

a parcialni trolejbusy v méstské
hromadné dopravé

e) Podporovat vystavbu
nabijecich stanic pro elektrobusy
f) Hledat reseni v oblasti
likvidace a recyklace bateril
elektrickych vozidel

g) Jit prikladem v zavadeni
nizkouhlikové a bezemisnf
dopravy na Urovni krajské
korporace

a) Zajistit dostupnou leteckou
dopravu

b) Podpofit rychlou dostupnost
Prahy, Brna a Vidné
vysokorychlostni zeleznicni trati
c) Podpofit napojeni na
Transevropskou dopravni sit’
TEN-T

a) Prosazovani zajmu krajskych
slozek IZS na narodni Grovni

b) Podpora slozek 1ZS

pfi realizaci aktivit, véetné
podpory pfi vyjednavani

o spolufinancovani s centralnimi
organy a dalsimi subjekty

c) Podpora kraje se vsemi
slozkami IZS pfi dokoncovani sité
integrovanych vyjezdovych
center a dalsi souvisejici
infrastruktury téchto slozek
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Strategické cile

€ Kulturni a prirodni dédictvi
Posileni udrzitelného rozvoje a atraktivity Gzemi, revitalizace a konverze pamatkove hodnotnych
staveb, muzei, galerii, divadel, knihoven, kulturnich zarizeni a dalsich objektd tak, aby nove,
nebo inovativne slouzily verejnosti

‘iivé kultura a kreativita

Vytvareni podminek pro nova pracovni mista v kulturné kreativnich odvetvich a zvyseni podilu
kulturnich a kreativnich odvetvi na regionélni ekonomice

€ Komunity a vefejné prostory

ZV)'/Eeni aktivity komunit a spolkﬁ zapo_jen)’/ch do rozvoje Uzemi




Priklady strategickych projektu
®» Moravskoslezska vedecka knihovna
®» Ostravska koncertni hala
» Muzeum+
» Svét techniky 2020+
® Turisticke vyuziti Jesenicka a Beskyd

» Karvinske more




Atraktivné;jsi a kulturnéjsi kraj
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PRIKLADY STRATEGICKYCH
PROJEKTU




Vybrane projekty,

ktere (z)ment tvar kraje

» Umeéni a sport na Ostravskeé univerzite

Centrum digitalnich technologii a designu, zazemi pro operni studio, zvukovou rezii a postproduk-
ci nebo vyukovy ateliér pro muzikoterapii. Nova budova Fakulty umeéni ma propojit performativni
a vizualni uméni, a prilakat tak nejen nadané tuzemske i zahranicni studenty, ale také uznavane za-
hranicni hudebniky a designéry jako hostujici profesory. Pripravuje se i nové rozsahlé sportovisté

pro sirokou verejnost.

» Rozvoj Moravskoslezského inovacniho centra

Technologické vybaveni odpovidajici potfebam soucasnych inovativnich firem, sdilené laboratore
pro prumyslovy vyzkum, vyvoj a testovani novych technologii, dilny pro lehkou vyrobu funkénich
vzorkl a prototypt v oblasti mechatroniky. To vSse ma vzniknout v prostorach MSIC, aby se zamezilo

odchodu talentovanych lidi z regionu a podporil se vznik inovativnich firem mezinarodniho vyznamu.

» Prava volba pro kazdého: Sluzby pro volbu kariéry a uplatnitelnosti na trhu prace MSK
Rada lidi odchazi z kraje za atraktivnéjsim zaméstnanim i kvili nedostatku informaci a spatné ori-
entaci na trhu prace. Nedozvidaji se o moznosti spolupracovat se spickovymi zaméstnavateli v kraji,
casto nevyuzivaji dosazeného vzdélani. Srozumitelny informacni servis a individualizované poraden-
ské sluzby pomohou lidem zorientovat se v sobé i na trhu prace, vzdélavat se béhem celeho Zivota

a planovat budoucnost.




= Turisticky rozvoj Jesenicka

Zazemi pro turisty, socialni zafizent, lavicky, odpadkoveé kose na tridény odpad, prevlékarny, pijcovna

elektrokol a vystavba nové cyklostezky. To vsechno se ma vybudovat na Slezske Harte, aby se zde
navstévnici citili prijemnéji. Zaroven se bude rozvijet lodni doprava, jiz nyni byl zahajen provoz elek-
trolodi s dvéma elektromotory, lithiovou baterii a solarnimi panely. O jeji provoz a veskerou lodni
dopravu se stara svazek obci Slezska Harta.

» Technologicka a podnikatelska akademie

Vice technicky vzdélanych studentd zajisti nova stredni skola, ktera bude pusobit v prostorach VSB-
-TUO. | diky tomu se na vzdélavacim programu budou podilet univerzitni odbornici nebo inovativni
firmy. Jedna se o spolecny projekt Moravskoslezského kraje, VSB-TUO a MSIC. Souéasti technic-

keho lycea bude take tréninkove centrum pro zaky a vzdélavaci stredisko pro ucitele.

» Rozvoj letiste Leose Janacka
Kompletné se zrekonstruuje vzletova a pristavaci draha i priletovy terminal letisté. Viybuduji se nove
cargo haly pro nakladni dopravu a hangary pro parkovani letadel. Krajské zastupitelstvo se také roz-

hodlo podporit provoz leteckeho spojeni do mezinarodné vyznamnych evropskych uzlG.

> Cisté ovzdusi

Kotlikove dotace: Behem smogovych situaci jsou na venkové hodnoty znecisténi Casto prekracovany
vice, nez v primyslovych oblastech, proto je vyména kotli v domacnostech dilezita.

Senzoroveé sité: Budou poskytovat okamzita data prostfednictvim radiovych siti. Jsou vyuzitelné ne-
Jen pri ovlivinovani kvality ovzdusi, ale na zakladé méreni v téchto sitich bude mozné ovlivhovat take

intenzitu dopravy, regulaci vody a dalsi.




» Elektronizace a zvysovani kvality zdravotnicke péce

Elektronické objednavkové systémy zkrati cekaci doby. Telemedicina umozni lékarim sledovat fy-
ziologické funkce pacientd i na dalku. Orientacni a navigacni systémy ve zdravotnickych zafizenich
pomohou pacienta snaze navigovat na potfebné misto. S lepsim systémem pro sdileni dat a komuni-
kaci mezi jednotlivymi zaFizenimi mdze vzniknout tzv. bezpapirova nemocnice a zaznamenani pribé-

hu lecby bude snadnéjsi.

» Pohornicka krajina Karvinska

Pro krajinu mezi Karvinou, Havifovem a Orlovou, ktera byla v minulosti zasazena tézbou uhli, je nyni
potreba najit nové vyuziti. Maze se stat Gzemim plnym pohybu, chytrych Feseni a nové energie. Kraj
chce podporovat riznorodé aktivity rozvijejici tento prostor, napr. lehky pramysl v mistech byvalych
dold, vystavbu volnocasovych areall, vyzkum a vyvoj. Vybudovat chce cyklostezky a energostezku,

Karvinske more by se mélo stat vyhledavanym mistem k rekreaci.

> Centrum energetickych a environmentalnich technologii

V Centru energetickych a environmentalnich technologii (CEET) pri VSB-TUO pracuji fundovani
odbornici na vyvoji bezpecné a spolehlivé energetické platformy zajistujici energetickou sobéstac-
nost a surovinovou nezavislost regionu. Zabyvaji se tim, jak efektivné vyuzit odpadové hospodarstvi
nebo lokalni obnovitelné zdroje. CEET ma ambici stat se evropskym vyzkumnym centrem energe-

tickych kompetenci.

» Zivot v komunité

Kraj bude podporovat komunitni poskytovani socialnich sluzeb, které umozni vétsimu mnozstvi lidi
zit ve svém prirozeném prostfedi. Zvysi se dostupnost samostatného bydleni pro lidi s postizenim.
Dojde k rozvoji socialniho podnikani.

Jiz nyni v kraji funguje unikatni Klastr socialnich podnikd.



» Podpora udrzitelné dopravy

Sdilené jizdy, sdilena auta, sdilena kola. Cilem projektu je snizit uzivani individualni automobilovée
dopravy a naopak zatraktivnit dopravu udrzitelnou. Verejna hromadna doprava ma byt komfortnéjsi,
rychlejsi, prehlednéjsi a bezpecnéjsi. Vzniknou integrované planovaci systémy dopravy, které budou
porovnavat cas, naklady i vyprodukované emise pro jednotlivé druhy dopravy. Na chytrych zastav-

kach bude mozné dobit mobil, pripojit se na wi-fi a v zimé se zahrat.

» Muzeum v DOV

Unikatni vystavni prostor se sbirkami z narodnich i mezinarodnich muzei ma vzniknout v Dolni oblasti
Vitkovic. Projekt prispéje k transformaci regionu i posileni metropolitni image Ostravy. Expozice za-
mérené na prirodni védy, spolecenské védy a uméni zaroven zkvalitni vzdélavani déti, zakd i studentd

kraje.

» Moravskoslezska védecka knihovna

Védecka knihovna bude mit po desitkach let v provizornich prostorach ostravské Nové radnice své
vlastni sidlo. Ma se stat mistem plnym Zivota s kavarnou, vystavami a dalsSimi kulturnimi akcemi. Nova
budova se bude stavét podle plivodniho projektu tzv. Cerné kostky naproti Domu kultury mésta

Ostravy. Na nakladech se bude podilet kraj i mésto. Stavba ma byt dokoncena v roce 2022.

» Turisticke vyuziti Beskyd

»Na vikend do hor, misto do obchodniho centra® je motto projektu, ktery chce ze spojnice mezi Ly-
sou horou a Pustevnami udélat oddychovou oblast pro lidi z mést. Projekt predpoklada vyuziti néko-
lika brownfieldd, véetné dilniho dila Frenstat nebo pily v Ostravici. V planu je také kabinova lanovka
na Pustevny a revitalizace skokanskych mustkd a celého arealu Jifiho Rasky ve Frenstatu pod Rad-

hostem.
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1.Nadmistni/ nadregionalni vyznam

2.Soulad se strategii, oduvodnitelnost jeho potreby
3.Jasny nositel

4.Nese potencial zmeény, |ze popsat prinosy a dopady
5. Inovativhost

6. Investicni projekt — min. hranice 100 mil. KC

7.Neinvesticni projekt — bez financni hranice — pozadavek na velky potencial
zmeny, moznost reprodukce/sitovani
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Predan Navrh strategie a vyhodnoceni SEA - Pa, 13.9.

Do 10 dnl od predani zverejnéni na IS SEA (Cenia)

Po zverejnéni na IS prijimani pripominek do ver. projednani + 5 dnu
Vefejné projednani, Ct, 17.10., 15.00-18.00 hod., mistnost ZK MSK

Vyporadani prfipominek, pripadna uprava SRK, predani upravené SRK a
vyporadani pripominek OZPZ — Pa, 25.10.

Termin pro vydani Stanoviska Ct 14.11.

Navrh respektovani podminek Stanoviska (vyporadani podminek, pripadny
navrh upravy SRK), Pa, 15.11.
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REGIONALNI
STALA
KONFERENCE

ZASTUPITELSTVO
KRAJE / RADA
KRAIJE

Schvalovani

KOORDINATOR
REGIONALNI STALE
KONFERENCE

GARANTI PRACOVNICH
SKUPIN

ODBORY / GARANTI
SEKTOROVYCH STRATEGI]
A KONCEPCT

Rizeni a
koordinace

PRACOVNI SKUPINY

VYBOR pro UP a SR

I 4

KOMISE pro SR a ZIK
KOMISE pro RR, OV a CR

Poradni hlas




Na koho se obratit

Krajsky Grad Moravskoslezskeho kraje
Odbor regionalniho rozvoje a cestovniho ruchu

Oddéleni regionalniho rozvoje

Miriam Sastkova Radim Fojtik Jarmila Csankova
miriam.sustkova(@msk.cz radim.fojtik(@msk.cz jarmila.csankova(@msk.cz
595 622 543 595622 272 595 622 791

www.hrajemskrajem.cz Ei(@hrajeMSKrajem



Nositel strategie:

5

Zpracovatelé strategie:

RADDIT

Moravskoslezsky
kraj




R
|
g
ﬂ

N,




www.hrajemskrajem.cz



