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Metodika pro projekt , Podpora sluzeb socialni prevence 2027"
(dale jen ,Metodika")
verze 1/2027

Metodika upravuje podminky vztahu mezi Moravskoslezskym krajem a poskytovatelem socialnich sluzeb v ramci
projektu ,Podpora sluzeb socidlni prevence 2027°, CZ.03.02.01/00/22_003/0007523 (dale jen ,Projekt")
spolufinancovaného Evropskou unii a statnim rozpoctem CR.

Uelem realizace projektu je finanéni podpora poskytovateld socidlnich sluzeb v obdobi od 1. 1. 2027
do 31. 12. 2027, ktefi jsou soucasti sité socidlnich sluzeb uvedené ve Strednédobém planu rozvoje socialnich
sluzeb v Moravskoslezském kraji (dale jen SPRSS MSK).

I. Vyklad pojmi

Aktivita ,Socialni rehabilitace"

Smyslem aktivity je podpora osob v nezavislém zplsobu Zivota a v zapojeni se do spolecnosti. V ramci aktivity
budou podporeny zejména osoby se zdravotnim postizenim a dusevnim onemocnénim. Podporeny budou také
osoby socialné vyloucené a osoby socialnim vyloucenim ohrozené.

V ramci aktivity budou podporovany pouze sluzby registrované a provozované dle § 70 zakona o socialnich
sluzbach, zafazené v Krajské siti se statusem ,zakladni” a dle Smlouvy, uzaviené s Moravskoslezskym krajem.

Na aktivitu ,Socialni rehabilitace" je navazana jednotka ,Provoz sluzby socialni rehabilitace”, ktera predstavuje
mésicni Uvazek pracovnika v primé péci. Souhrn vSech Gvazk{ pracovnikll v primé péci, které trvaji cely mésic,
predstavuje kapacitu sluzby za dany mésic. Pokud neni Givazek uzavien po dobu celého mésice, nelze
jej do jednotky zapocitat.

Do mési¢niho Uvazku Ize také zapocitat i skutené odpracované hodiny za mésic v ramci dohod o provedeni
prace a dohod o pracovni ¢innosti pfepoctené k danému mési¢nimu fondu pracovni doby.

Do uvazkd nelze zapocitat pracovni smlouvy, dohody o provedeni prace a dohody o pracovni ¢innosti uzaviené
jako zastup za zaméstnance napf. na pracovni neschopnosti, v pfipadé, Ze je do Uvazku zapocitana pracovni
smlouva zaméstnance v pracovni neschopnosti.

Souhrn vSech Gvazk{ pracovnikll v pfimé péci v daném mésici predstavuje kapacitu socialni sluzby.

Realnou kapacitu socialni sluzby uvadéjte do formulare Hlaseni o kapacité socialni sluzby (pfiloha ¢. 4 Metodiky)
zaokrouhlenou na 2 desetinna mista matematicky.

Aktivita ,Centrum dusevniho zdravi“

Sluzba centrum dusevniho zdravi se vydélila ze sluZby socialni rehabilitace novelou zakona o socialnich sluzbach
ucinnou od 1. 1. 2025. ProtoZe sluzba centrum dusevniho zdravi obsahuje stejny soubor zékladnich ¢innosti jako
sluzba socidlni rehabilitace, je aktivita ,Centrum dusevniho zdravi* zafazena do aktivity ,Socialni rehabilitace".

Smyslem aktivity je podpora osob v nezavislém zpdsobu Zivota a v zapojeni se do spolecnosti. V ramci aktivity
budou podporeny zejména osoby se zdravotnim postizenim a dusevnim onemocnénim, pficemz sluzba centrum
dusevniho zdravi bude poskytovana vyhradné osobam s duSevni poruchou nebo poruchou chovani, které
v dlsledku své nemoci vyuZivaji zaroven zdravotnické sluzby v rdmci centra dusevniho zdravi. Podporeny budou
také osoby socialné vyloucené a osoby socialnim vylou¢enim ohroZené.
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V ramci aktivity budou podporovany pouze sluzby registrované a provozované dle § 70a zakona o socialnich
sluzbach, zarazené v Krajské siti se statusem ,zakladni” a dle Smlouvy, uzaviené s Moravskoslezskym krajem.

Na aktivitu ,,Centrum dusevniho zdravi® je navazana jednotka ,Provoz sluzby centrum dusevniho zdravi®, ktera
predstavuje mésicni Gvazek pracovnika v piimé péci. Souhrn vSech Gvazk{ pracovnikd v pfimé péci, které trvaji
cely mésic, predstavuje kapacitu sluzby za dany mésic. Pokud neni Gvazek uzavien po dobu celého
meésice, nelze jej do jednotky zapocitat.

Do mési¢niho Uvazku Ize také zapocitat i skutecné odpracované hodiny za mésic v ramci dohod o provedeni
prace a dohod o pracovni ¢innosti prepoctené k danému mésicnimu fondu pracovni doby.

Do Uvazk{ nelze zapocitat pracovni smlouvy, dohody o provedeni prace a dohody o pracovni Cinnosti uzaviené
jako zastup za zaméstnance napf. na pracovni neschopnosti, v pfipadé, Ze je do Uvazku zapocitana pracovni
smlouva zaméstnance v pracovni neschopnosti.

Souhrn vSech Gvazk{ pracovnikd v primé péci v daném meésici predstavuje kapacitu socialni sluzby.

Readlnou kapacitu socidlni sluzby uvadéjte do formulare Hlaseni o kapacité socialni sluzby (pfiloha ¢. 4 Metodiky)
zaokrouhlenou na 2 desetinna mista matematicky.

Podporeny Ucastnik projektu

e je kazda osoba, ktera je klientem/uZivatelem socidlni sluzby, se kterym je uzaviena smlouva o poskytnuti
socialni sluzby na zakladé ustanoveni § 91 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni
platnych predpist (vCetné klientll/uzivatel, s nimiz byla uzaviena smlouva pfed zahajenim projektu
a v dobé projektu je stale ucinna),

e v dané registrované sluzbé se vykazuje pouze jednou za obdobi realizace projektu.

e je podporena osoba, jiz je poskytnuta socidlni sluzba v minimalnim rozsahu 40 hodin
(1 hodina = 60 minut).

e V pripadé, Ze klient/uzivatel jakymkoliv zplsobem ukonci nebo prerusi vyuZivani socidlni sluzby,
a po Case se do sluzby opét vrati (bude s nim uzaviena nova smlouva o poskytovani soc. sluzby), nelze
jej pro UcCely Projektu vykazovat jako novou podporenou osobu. Hodiny nové podpory se budou
nacitat k jiz vykdzanym hodinam.

Monitorovaci obdobi

1. monitorovaci obdobi 1. 1. 2027 — 30. 6. 2027
2. monitorovaci obdobi 1. 7. 2027 — 31. 12. 2027

I1. Vykazovani monitorovacich indikatord

1. Poskytovatel socidlni sluzby je povinen v roce 2027 za kazdou registrovanou sluzbu vykazovat po ukonceni
monitorovaciho obdobi Kapacitu socialni sluzby a Seznam podporenych osob.

2. Seznam podporenych osob projektu bude vyplfiovan prostifednictvim formulare MPSV (dale jen ,Formular
MPSV — Monitorovaci list") a zaroven souhrnné prostfednictvim Seznamu podporenych osob (Pfiloha
Metodiky €.3), ve kterém se k podpofenym osobam zaznamenava také rozsah podpory, ktery se za
jednotlivd monitorovaci obdobi nacita.

3. Podporené osoby je mozno do Formulafe MPSV a Seznamu podporenych osob pridavat postupné, stejné
jako k nim nacitat pocet hodin podpory.

4. Podporena osoba, jiz bude poskytnuta podpora v rozsahu 40 hodin se stava Podpofenym tGcastnikem
projektu.

5. Nejpozdéji do jednoho mésice od ukonceni kazdého monitorovaciho obdobi bude Seznam podporenych
osob (Pfiloha Metodiky ¢€.3) podepsan Clenem statutarniho organu (nebo osobou povéfenou clenem
statutarniho organu) a odeslan do datové schranky Moravskoslezského kraje (identifikator datové
schranky - 8x6bxsd).
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6. Ke kazdé podporené osobé bude vyplnén dokument Informace o zpracovani osobnich Udajd pro potreby
evidence projektu (pfiloha Metodiky €. 1), ktery musi byt podepsan podporenou osobou a uloZen
a archivovan u poskytovatele socialni sluzby a dale prostfednictvim Formulafe MPSV vyplnén on-line
Monitorovaci list podporené osoby, ktery se uloZi do systému MPSV a zaroven bude vygenerovan a rovnéz
archivovan u poskytovatele socialni sluzby (vzor je uveden v ptiloze Metodiky ¢. 2). Do kolonky e-mail
a telefon na monitorovacim listu uved'te kontakty na pracovnika socialni sluzby, ktery dokument vypliuje.

7. Ke kazdé podporené osobé bude pfi ukonéeni poskytovani socidlni sluzby této osobé do 4 tydnl
od ukonceni poskytovani socialni sluzby, nebo pfi ukoneni poskytovani socialni sluzby v ramci realizace
Projektu v pripadé, kdy je smlouva s klientem stale aktivni, do 4 tydn od ukonceni poskytovani socialni
sluzby v ramci Projektu prostfednictvim Seznamu podporenych osob vyplnén (daj o naplnéni Gcelu
(sloupec P).

8. Hlaseni o kapacité socialni sluzby (pfiloha Metodiky ¢. 4) musi byt Moravskoslezskému kraji doru¢eno
do datové schranky Moravskoslezského kraje (identifikator datové schranky - 8x6bxsd) nejpozdéji
do jednoho mésice od ukonceni kazdého monitorovaciho obdobi podepsané ¢lenem statutarniho organu
(nebo osobou povérenou clenem statutarniho organu).

III. Platebni podminky a vyrovnavaci platba

1. Financni prostfedky jsou Ucelové urCeny na financovani béZnych vydajd souvisejicich s poskytovanim
zakladnich druhd a forem socialnich sluZzeb v rozsahu stanoveném zakladnimi ¢innostmi u jednotlivych
druh socialnich sluzeb, jejichz vycet a charakteristiky jsou uvedeny v Casti treti hlavé I dile 2 az 4 zakona
¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisd. Financni prostiedky NELZE vyuZit
na zajisténi fakultativnich Cinnosti (§ 35 odst. 4 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjsich predpisd).

2. Financni prostredky budou poskytnuty formou dotace na zakladé Smlouvy o poskytnuti dotace z rozpoctu
Moravskoslezského kraje (dale jen ,Smlouva"). Vysi téchto financnich prostiedkd stanovi Zastupitelstvo
Moravskoslezského kraje.

3. Financni prostredky budou poskytnuty prostrednictvim zalohové platby na kalendarni rok dle schvalené
vySe dotace. Splatka bude na Ucet poskytovatele sluzby prevedena do 30 dnl od nabyti ucinnosti
Smlouvy nebo nejpozdéji do 30 dnl ode dne, kdy Moravskoslezsky kraj obdrzi financni prostfedky od
poskytovatele dotace na Projekt, tedy Ministerstva prace a socialnich véci, podle toho, co nastane pozdéji.

4. Poskytovatel socidlnich sluzeb se zavazuje dodrzet tyto podminky souvisejici s GCelem, na néjz byly
financni prostredky poskytnuty:

a poskytovat sluzby vlastnim jménem, na vlastni Ucet a na vlastni odpovédnost,
b. dosahnout stanoveného Ucelu, tedy poskytovat sluzby v obdobi od 1. 1. 2027 do 31. 12. 2027,
C. fidit se podminkami dotacniho programu Podpora sluzeb socialni prevence 2027,

d. vést oddélenou ucetni evidenci jednotlivych poskytovanych sluzeb, a to v Clenéni na naklady
financované z prostiedk{ Projektu a naklady financované z jinych zdroji. Tato evidence musi byt
podloZena_ucetnimi doklady ve smyslu zakona €. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich
predpisd. Cestné prohlaseni prijemce o vynalozeni financnich prostfedkd neni povazovano za Gcetni
doklad,

e. dodrZet ndkladové limity jednotlivych socialnich sluzeb, které jsou uvedeny v pfiloze €. 1 Smlouvy
a jsou jeji nedilnou soucasti,

f. predlozit Moravskoslezskému kraji nejpozdéji do 31. 1. 2028 zavérecné financni vyporadani
dotace, je7 je finan¢nim vyporadanim ve smyslu § 10a odst. 1 pism. d) zakona ¢. 250/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctli, ve znéni pozdéjsSich predpist, véetné cestného
prohlaseni osoby opravnéné jednat za pfijemce o Uplnosti, spravnosti a pravdivosti zavérecného
vyporadani (priloha Metodiky €. 6 - 8), spolecné s Hlasenim o kapacité socialni sluzby (priloha
Metodiky C. 4), a to zpisobem popsanym v odst. 4 pism. g. tohoto ¢lanku.

g. prislusné formulare dle odst. 4 pism. f. vyplnit a odeslat v Informacnim systému socialnich
sluzeb v Moravskoslezském kraji (dale jen ,IS SS*), poté je v IS SS vyexportovat do formatu
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»pdf* @ nasledné opatfit podpisem osoby opravnéné jednat za prijemce a zaslat prostrednictvim
informacniho systému datovych schranek do datové schranky Moravskoslezského kraje (nazev
datové schranky: Moravskoslezsky kraj, identifikator datové schranky: 8x6bxsd).

h. v pripadé nenaplnéni indikatoru kapacity socidlni sluzby (dle pfilohy Metodiky €. 4) je povinnost
vratit financni prostfedky z poskytnuté dotace zpét na Ucet Moravskoslezského kraje uvedeny v ¢l. I
Smlouvy nejpozdéji do 31. 1. 2028 (priloha Metodiky ¢. 8). Financni prostiedky z poskytnuté
dotace se vraceji ve vysi, 0 niz se snizuje objem uznatelnych nakladl socialni sluzby:

SniZzeni objemu uznatelnych nakladid socialni
g sluzby pfi nenaplnéni jednotky indikatoru
M L kapacity v daném meésici (v Kc)
Rok 2027
Provoz sluzby socialni rehabilitace 69 782/0vazek v pfimé péci
Provoz sluzby centrum dusevniho zdravi 69 782/Uvazek v pfimé péci

i. v pripadé nevyCerpani celé vySe poskytnutych financnich prostfedkd k 31. 12. 2027 vratit
tyto financni prostredky zpét na Ucet Moravskoslezského kraje do 31. 1. 2028 (priloha Metodiky
¢. 8),

j neprevést poskytnuté financni prostredky na jiny pravni subjekt,

k. po dobu 3 let od data pofizeni nezcizit drobny dlouhodoby nehmotny a hmotny majetek pofizeny
z prostiedkl ziskanych v ramci projektu,

l. neprodlené, nejpozdéji vsak do 10 kalendarnich dnd, informovat Moravskoslezsky kraj o vSech
zménach souvisejicich s poskytovanim socialni sluzby ¢i identifikacnimi Gdaji pfijemce, ¢i 0 zméné
Gctu. V pripadé zmény Gctu je prijemce povinen rovnéz dolozit vlastnictvi k Gctu, a to kopii prislusné
smlouvy nebo potvrzenim penézniho Ustavu. Informace budou zasilany na tuto adresu:
adela.zapletalova@msk.cz,

m.  zadost o zménu indikétor( i nakladovych limitdl jednotlivych socidlnich sluzeb nad ramec stanoveny
ve smlouvé o poskytnuti dotace predloZit na formulafi ,,Zadost o zménu zavaznych ukazateld pro
Cerpani dotace" (pfiloha Metodiky €. 5) zplisobem popsanym v odst. 4 pism. g. tohoto ¢lanku.

n. v pripadé nutnosti zmény uvedené v odst. 4 pism. m. tohoto clanku Ize fadné od@ivodnénou zadost
podat nejpozdéji do 31. 10. 2027. U Zadosti o zménu podané po tomto terminu poskytovatel
nezarucuje projednani zmény a prijeti prislusného opatfeni organy kraje.

IV. Uznatelné a neuznatelné naklady sluzby

1. Uznatelny naklad socialni sluzby, ktery Ize hradit v ramci dotace z Projektu, je naklad, ktery:
a. vyhovuje zasadam Ucelnosti, efektivnosti a hospodarnosti podle zakona ¢. 320/2011 Sb., o financni
kontrole ve znéni pozdéjsich predpist,

b. byl vynaloZen v souladu s podminkami této Metodiky,
vznikl poskytovateli v obdobi realizace socidlni sluzby v rdmci Projektu,

d. byl poskytovatelem uhrazen v obdobi realizace socialni sluzby, nebo ¢asové a vécné souvisi
s obdobim realizace socialni sluzby v ramci Projektu a bude uhrazen do 1 mésice po ukonceni
roku, s nimz ¢asové a vécné souvisi nebo do 1 mésice po ukonceni poskytovani socialni sluzby
v ramci Projektu, nejpozdéji vsak do 31. 1. 2028,

e. neprekraCuje nakladové limity stanovené ve smlouve,

byl vynaloZen na kapacitu zafazenou v Krajské siti socialnich sluzeb se statusem ,zakladni”,
pricemz u terénni a ambulantni formy poskytovani socialnich sluzeb se za napInénou kapacitu
povazuje maximalné 120 % prepoctenych Gvazkd v piimé péci v priméru za kalendarni rok
(zaokrouhleno matematicky na 1 desetinné misto).
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Za uznatelné naklady, které Ize hradit v ramci Projektu, jsou povazovany:
a. osobni naklady, mezi které patfi:

aa. mzdové naklady na zaméstnance, ktefi vykonavaji odbornou cinnost v socialnich sluzbach
podle § 115 odst. 1 pism. a), b), d) nebo e) zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach,
ve znéni pozdéjsich predpist (socialni pracovnici, pracovnici v socidlnich sluzbach, pedagogicti
pracovnici, manzelsti a rodinni poradci a dalSi odborni pracovnici, ktefi pfimo poskytuji socialni
sluzby),
ab. mzdové ndklady na zaméstnance zajist'ujici ¢innost zafizeni socialni sluzby & poskytovani
socialni sluzby, a to:
e management (napf. vedouci pracovnici),
¢ administrativni pracovnici (napf. personalista, ekonom, ucetni),
e provozni pracovnici (napf. kuchafi, pradleny, uklizei atd.),
ac. odvody socidlniho a zdravotniho pojisténi, které hradi zaméstnavatel za své zaméstnance
uvedené v bodé aa. a ab.,
ad. dalSi osobni naklady, které je zaméstnavatel za zaméstnance podle platnych predpistl povinen
odvadét (napf. dle vyhlasky Ministerstva financi CR €. 114/2002 Sb., o fondu kulturnich
a socialnich potfeb, ve znéni pozdéjsich predpisl, dle zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace,
ve znéni pozdéjsich predpisi) vcetné danové zvyhodnéného stravovani zaméstnancl organizace
(stravenky nebo penéZity prispévek na stravovani apod.), a to maximalné do vySe danoveé
uznatelnych nakladl dle § 24 odst. 2 pism. j. bodu 4 zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmd,
ve znéni pozdéjsich predpist.
Tyto naklady musi odpovidat nominalnim mzdam, eventualné platim a zakonnym odvodlm na socialni
a zdravotni pojiSténi hrazenym zaméstnavatelem a nesmi presahnout obvyklou vysi v daném misté
a Case. Nominalni (hruba) mzda — zahrnuje vSechny pracovni pfijmy (zakladni mzda nebo plat, pfiplatky
a doplatky ke mzdé nebo platu, prémie a odmény, nahrady mezd a platl, odmény za pracovni
pohotovost a jiné slozky mzdy nebo platu, které byly v daném obdobi zaméstnancdm z(ctovany
k vyplaté), a predstavuje podil pfipadajici na jednoho zaméstnance za mésic. Jedna se o hrubou mzdu,
tj. pred snizenim o pojistné na vSeobecné zdravotni pojisténi a socialni zabezpeceni, zalohové splatky
dané z pfijm{ fyzickych osob a dalsi zakonné nebo se zaméstnancem dohodnuté srazky.

b. provozni naklady

Za provozni naklady, které Ize hradit v ramci Projektu, jsou povazovany nezbytné naklady

pro poskytovani socialni sluzby v rozsahu stanoveném v ¢lanku IV. odst. 1, které jsou identifikovatelné,

Ucetné evidované, ovéritelné, podlozené originalnimi dokumenty a jejich vySe nepresahuje obvyklou

vySi v daném misté a Case.

Jedna se o:

ba.  drobny dlouhodoby majetek, pofizovany z dotace, jehoz doba pouzitelnosti je delsi nez jeden
rok a ocenéni je v souladu s pravnimi predpisy upravujicimi Ucetnictvi (hranice pro ocenéni
majetku musi byt upravena ve vnitfnim Gcetnim predpisu Zadatele),

bb.  spotfebované nakupy (napf. kancelaiské potfeby, pohonné hmoty, potraviny v souvislosti
se zajisténim zakladni Cinnosti, Cistici prostredky apod.),

bc.  sluzby:
e energie (véetné zalohovych plateb),

o telefony, internet, postovné, ostatni spoje,

e najemné (obvyklé v misté a Case),

e pravni a ekonomické sluzby, s vyjimkou Ucetniho auditu,
e opravy a udrzZovani,

o Skoleni a kurzy v oblasti dalSiho vzdélavani socialnich pracovnikd, v¢. vedoucich socialnich
pracovnik{, a pracovnikd v socidlnich sluzbach zamérené na obnoveni, upevnéni a doplnéni
kvalifikace dle zakona 108/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisd, dale povinna skoleni dle
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zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisl, u vSech kategorii
zaméstnanc(,

e cestovni nahrady v souvislosti s poskytovanim socialni sluzby, pfipadné v souvislosti s Ucasti
zameéstnancl Zadatele na Skolenich a kurzech podle predchoziho bodu. Vydaje na pracovni
cesty zahrnuji jizdni vydaje, vydaje na ubytovani, stravné a nutné vedlejsi vydaje
zaméstnancll Zadatele za predpokladu, Ze nahrady vyplacené zaméstnanclm jsou
stanoveny v souladu se zakonem €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich
predpist, s vyjimkou zakladni nahrady pfi pouZiti soukromého vozidla zaméstnance
pfijemce dotace (tzv. amortizace),

e ostatni sluzby, jestlize souviseji s poskytovanim zakladnich cinnosti socialni sluzby
(napf. pojisténi - socialni sluzby, majetku, odpovédnosti; supervize, povinné revize),

bd. spravni rezie (nepfimé administrativni naklady) — v pfipadé, Ze socialni sluzba vykazuje spravni
rezii, kterou se podili na nakladech vyssiho organizacniho celku (napf. Ustredi), je uznatelnym nakladem
pro vypoCet a posouzeni vyrovnavaci platby rezie ve vysi max. 15 % celkovych skuteCnych nakladd
socialni sluzby. Castka Cerpana z dotace na Uhradu této rezie mdze Cinit max. 15 % poskytnuté
dotace. Za spravni rezii pro ucely této Metodiky se nepovaZuje rozpousténi provoznich nakladd Ustredi
do jednotlivych rozpoctovych polozek socialni sluzby.

V pripadé pouziti spravni rezie nesmi byt dotace cerpana v polozkach rozpoctu na osobni naklady
managementu vysSich organizacnich celkli, administrativnich pracovnikl socidlni sluzby (napf.
personalista, ekonom, Ucetni) a na pravni a ekonomické sluzby souvisejici s fizenim a administraci
socialni sluzby. Spravni reZie, na kterou je poskytnuta dotace, mlze byt pouzita pouze k Uhradé
uznatelnych nakladd. PFed podpisem smlouvy je nutno doloZit smérnici (predpis),
ktera stanovuje podminky uplatiiovani spravni rezie (nepfimych administrativnich nakladd)
u Zadatele. Zadatel musi uplatnit jednotny zplsob Uhrady spravni reZie pro vSechny socialni sluzby.

2. Neuznatelné naklady
Za neuznatelné naklady, které nelze hradit v ramci Projektu, jsou povazovany zejména naklady:
a. nesouvisejici s poskytovanim zakladnich cinnosti (viz ¢lanek III odst. 1 Metodiky),

b. na zdravotni péci poskytovanou podle § 36 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjSich predpisti; tato péCe je hrazena podle § 17a zakona €. 48/1997 Sb., o verejném
zdravotnim pojiSténi, ve znéni pozdéjsich predpisd,

C. na pofrizeni nebo technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku,

d. na odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku, rezervy, opravné polozky provoznich
naklad{, naklady pristich obdobi,

e. na ostatni socialni pojisténi a ostatni socidlni naklady na zaméstnance, ke kterym nejsou
zameéstnavatelé povinni podle zvlastnich pravnich predpist (pfispévky na penzijni pfipojisténi,
Zivotni pojisténi, dary k Zivotnim jubileim a pracovnim vyroCim, prispévky na rekreaci apod.),

f. financni leasing, (s vyjimkou finan¢niho leasingu motorového vozidla vyuzivaného v ramci
poskytovani terénni formy socialni sluzby),

na tvorbu kapitalového jmeéni,
h. na zahrani¢ni pracovni cesty,
i.  navyzkum a vyvoj,
j.  k provedeni Gcetniho auditu,

k. dané a poplatky (v€. DPH, o jejiz vraceni je mozné podle pfislusného pravniho predpisu zadat),
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I.  smluvni pokuty, Uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale, odpisy nedobytnych pohledavek, droky,
kursové ztraty, dary, manka a Skody, tvorba fondd, Ubytek cennych papird a podild v pripadé jejich
prodeje, Uroky z prodleni podle smlouvy o Uvéru, vydaje spojené se ziskanim bankovnich zaruk a
obdobné bankovni vylohy, jakoz i depozitni poplatky,

m. na poradani workshop(, teambuilding{, vyjezdnich zasedani apod.,
n. zakladni nahrada pfi pouziti soukromého vozidla zaméstnance poskytovatele (amortizace),
nespecifikované naklady (tj. vydaje, které nelze Gcetné dolozit),

vySSich nez naklady v misté a Case obvyklé,

L T 0o

na pozici metodika multidisciplinarni spoluprace, pokud je tato pozice jiz hrazena v ramci daného
centra dusevniho zdravi z vyzvy ¢. 03_25_103 Vznik center dusevniho zdravi (tj. tato pozice mize
byt financovana bud’ z vyzvy 03_25_103 Vznik center dusevniho zdravi nebo z vyzvy 03_22_003
Zajisténi dostupnosti socialnich sluzeb, nikdy vSak soucasné z obou vyzev).

V. Publicita projektu

1. Poskytovatel socidlni sluzby bere na védomi, Ze je Moravskoslezsky kraj opravnén zverejnit jeho nazev, sidlo
Ucel poskytnuté dotace a vysi poskytnuté dotace.

2. Poskytovatel socialni sluzby se zavazuje k tomu, ze bude na vSech pisemnostech, které souviseji s realizaci
socialni sluzby, viditelné uvadét skuteCnost, ze jde o aktivity projektu, ktery je spolufinancovan Evropskou
unii, statnim rozpoctem a Moravskoslezskym krajem, a to dle Pravidel pro informovani a komunikaci
a vizualni identitu OPZ+ (ke stazeni na strankach www.esfcr.cz). Jedna se zejména o:

a. letadky o poskytované sluzbg, jsou-li tistény,
b.  webovou stranku o poskytované sluzbé, je-li zfizena,
c.  vyroCni zpravy, jsou-li zpracovavany.

3. Poskytovatel dotace udéluje prijemci souhlas s uzivanim loga Moravskoslezského kraje, které je soucasti
logolinky, pro ucely a v rozsahu tohoto Projektu. Podminky uZiti loga jsou uvedeny v Manualu jednotného
vizualniho stylu Moravskoslezského kraje, ktery je dostupny na:
https://www.msk.cz/assets/verejnost/manual.pdf.

HORIZONTALNIi POUZITi LOG
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4. Poskytovatel socidlni sluzby v misté poskytovani socidlni sluzby umisti na misté snadno viditelném
pro verejnost plakat s informacemi o projektu, ktery mu bude predan Moravskoslezskym krajem, a to
pfi zahajeni poskytovani socialni sluzby, pokud mu bude dodan pozdéji, neprodlené po jeho predani a bude
jej udrZovat do konce realizace projektu. V pfipadé terénni formy poskytovani sluzby bude plakat umistén
v sidle poskytovatele socialni sluzby.

VI. Kontrola a audit

1. Moravskoslezsky kraj je opravnén poskytovani socidlnich sluzeb ovéfit formou kontroly v misté
poskytovani.

2. Predmétem kontroly bude ovérovani spravnosti pouziti poskytnuté dotace, zejména zda byla hospodarné
a Ucelné vyuzita. Kontrola probiha podle zakona o financni kontrole.

3. Poskytovatel je opravnén provadét pribéznou i naslednou kontrolu pouziti poskytnutych financnich
prostfedkd na misté.

4. Kontrola na misté je provadéna na kontrolnim vzorku nakladd. Kontrolni vzorek je stanoven
ve vySi minimalné 15 % ze schvaleného objemu dotace za kaZdou socidlni sluzbu uvedenou v pfiloze
¢. 1 Smlouvy o poskytnuti dotace z rozpoctu Moravskoslezského kraje.

Poskytovatel je povinen predlozit pfi realizaci kontroly na misté veskeré souvisejici dokumenty.

6. Po obdrzeni zavére¢ného vyuctovani bude provedena kontrola:
e formalni spravnosti,

e dodrzeni Gcelového urceni financnich prostredkd,
e dodrZeni podminek Metodiky a Smlouvy,
e uznatelnosti nakladd v ramci realizace socialni sluzby.

7. Kromé Moravskoslezského kraje jsou k provadéni kontrol na misté a k provadéni auditd opravnéni také
Ministerstvo prace a socidlnich véci, Ministerstvo financi, organy finan¢ni spravy, Evropska komise nebo
Evropsky Ucetni dvlr a Nejvyssi kontrolni Gfad, popt. je mohou doprovazet dalsi pfizvané osoby.

VII. Uchovavani dokumentt

1. Poskytovatel socidlni sluzby je povinen uchovavat vSechny doklady vztahujici se k predmétu poskytovani
socialni sluzby v ramci Projektu a archivovat veskeré uUcetni a jiné doklady souvisejici s Projektem
po dobu 10 let od prvniho dne kalendarniho roku nasledujiciho po ukonceni financovani projektu,
tj. do 31. 12. 2039.
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2. 'V pripadé premény poskytovatele socialni sluzby prebird povinnost dle odst. 1 tohoto clanku subjekt,
na ktery prejdou prava a povinnosti poskytovatele socidlni sluzby vyplyvajici ze smluvniho vztahu v ramci
Projektu.

3. V pripadé zaniku poskytovatele socidlni sluzby bez pravniho nastupce je poskytovatel socidlni sluzby
povinen predat doklady dle odst. 1 tohoto clanku Moravskoslezskému kraji do 1 mésice od ukonceni

Financovano
Evropskou unii

poskytovani socialnich sluzeb.

kraj

Moravskoslezsky

PLANOVANI SOCIALNICH SLUZEB
¥ Moravskoslezském kraji

VIII. Piehled k vykazovani stanovenych indikatort

Termin Stanovené Monitorovaci obdobi Oznaceni Kde formular Zptsob odevzdani
odevzdani indikatory k formulare naleznete formulare
formulare Vykazovani dle Metodiky
Neodevzdava Informace o zpracovani | Prlibé&zné — vzdy pfi Pfiloha €. 1 FormuldF — web Archivuje pouze pfijemce
se osobnich Udajt zapojeni novych osob do projektu
projektu
Neodevzdava Monitorovaci list Priibézné — vzdy pfi Priloha ¢. 2 On-line formulaF Odesle se prostfednictvim
se podpofené osoby zapojeni novych osob do MPSV on-line formulare a zaroven
projektu se vygeneruje a archivuje u
pfijemce
31.7.2027 Seznam podporenych 1. 1. 2027 - 30. 6. 2027 Pfiloha €. 3 Formuldf XLS —web | Datova schranka
osob projektu
Hlaseni o kapacité 1. 1. 2027 - 30. 6. 2027 Pfiloha ¢. 4 Formulaf XLS —web | Datova schranka
socialni sluzby projektu
31. 10. 2027 Zadost 0 zménu 1. 1. 2027 - 31. 12. 2027 Pfiloha €. 5 Formular v IS SS Datova schranka
zavaznych ukazatell
pro Cerpani dotace
31.1. 2028 Seznam podporenych 1. 1. 2027 - 31. 12. 2027 | Priloha ¢. 3 FormuldF XLS —web | Datova schranka
osob projektu
HlaSeni o kapacité 1.1.2027 - 31. 12. 2027 | Priloha ¢. 4 Formular XLS —web | Datova schranka
socialni sluzby projektu
Zavérecné vyuctovani 1.1.2027 - 31. 12. 2027 | Pfiloha¢. 6-8 Formulare v IS SS Datova schranka
dotace

Moravskoslezsky kraj si vyhrazuje pravo na aktualizaci Metodiky. Veskeré zmény v Metodice budou zverejnény
na Ufedni desce Moravskoslezského kraje zplisobem umoznujicim dalkovy pfistup a na webovych strankach

projektu www.msk.cz

Pfiloha ¢.
Pfiloha ¢.
Priloha ¢.
Pfiloha ¢.
Pfiloha €.

UuabhwWN =

Pfiloha ¢.
Pfiloha ¢.
Pfiloha ¢.

0N O

Informace o zpracovani osobnich (dajtl

IX. Aktualizace Metodiky

X. Prilohy

Monitorovaci list podpoiené osoby - vzor
Seznam podporenych osob

HIaSeni o kapacité socialni sluzby
Zadost o zménu zavaznych ukazatell pro Cerpani dotace

Zavérecné financni vyporadani dotace — Prehled Cerpani dotace
ZavérecCné financni vyporadani dotace — Cestné prohlaseni
Zavérecné finanéni vyporadani dotace — Oznameni o vraceni financnich prostredkd
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