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Metodika pro projekt ,Podpora sluzeb osobni asistence v MSK*“
(dale jen ,Metodika“)
verze 1/2026

Metodika upravuje podminky vztahu mezi Moravskoslezskym krajem a poskytovatelem
socidlnich  sluzeb v rédmci projektu ,Podpora sluzeb osobni asistence v MSK“,
CZ.03.02.01/00/22_003/0005567 (dale jen ,Projekt”) spolufinancovaného Evropskou unii
a statnim rozpoctem CR.

Uc¢elem realizace projektu je finanéni podpora poskytovateld socidlnich sluzeb v obdobi
od1.1.2026 do 31.12.2027, ktefi jsou soucéasti sité socidlnich sluzeb uvedené
ve Stfednédobém pladnu rozvoje socidlnich sluzeb v Moravskoslezském kraji (ddle jen
SPRSS MSK).

I. Vyklad pojmu

Aktivita ,,Osobni asistence”

Smyslem aktivity je podpora osob se snizenou sobéstacnosti, jejichz situace vyzZzaduje pomoc jiné
fyzické osoby. Prostfednictvim osobni asistence je osobdm se snizenou sobéstacnosti umoznéno
setrvani v jejich pfirozeném prostredi. Cilovou skupinou jsou osoby v seniorském véku, osoby se
zdravotnim postizenim, chronickym onemocnénim ¢i osoby s rliznymi kombinacemi zdravotniho
postizeni a dusevniho onemocnéni. Sluzba se poskytuje v pfirozeném prostredi osob a pfi
¢innostech, které osoba potrebuje.

V ramci aktivity je mozné podpofit pouze sluzby registrované a provozované dle § 39 zakona o
socialnich sluzbach, zarazené v Krajské siti socidlnich sluzeb v Moravskoslezském kraji (dale jen
»Krajska sit”) se statusem ,zakladni” a dle Smlouvy, uzaviené s Moravskoslezskym krajem.

Podminkou pro dcerpani financnich prostfedkl Projektu je skute¢né navysSeni kapacity
podporené socialni sluzby osobni asistence dle § 39 zdkona o socidlnich sluzbdch, vyjadrené v
Uvazcich v primé péci, oproti stavu v Krajské siti sociadlnich sluzeb Moravskoslezského kraje k
31.12.2025. Jedna se o tzv. rozvojovou kapacitu.

Rozvojova kapacita je stanovena v samostatném radku v Krajské siti socialnich sluzeb se
statusem ,zakladni“ a je ¢asové omezena po dobu trvani Projektu, kdy zadavatelem je
Moravskoslezsky kraj - projektoveé.

Pri vzniku nové sluzby po 1. 1. 2026 se m4 za to, ze k 31. 12. 2025 byla kapacita socidlni sluzby
0 Gvazk( v primé péci.

Na aktivitu ,Osobni asistence” je navadzana jednotka ,Provoz sluzby osobni asistence”, ktera
predstavuje mési¢ni Uvazek pracovnika v pfimé péci. Pokud neni uvazek uzavien po dobu

celého mésice, nelze jej do jednotky zapoditat. Minimalni vySe jednotky je stanovena ve
smlouvé o poskytnuti dotace.

Ve smlouvé o poskytnuti dotace je stanovena rovnéz minimdlni vyse rozvojové kapacity
socidlni sluzby, kterd musi byt naplnéna v prliméru za kazdy jednotlivy rok podpory.

Do mési¢niho Uvazku lze také zapocitat i skutecné odpracované hodiny za mésic v ramci dohod
o provedeni prace a dohod o pracovni ¢innosti prepoctené k danému mési¢nimu fondu pracovni
doby.

Do Uvazk{ nelze zapoditat pracovni smlouvy, dohody o provedeni prace a dohody o pracovni
¢innosti uzavrené jako zdstup za zaméstnance napf. na pracovni neschopnosti, v pfipadé, ze je
do Uvazku zapoditdna pracovni smlouva zaméstnance v pracovni neschopnosti.

Souhrn vSech UGvazkd pracovnikll v prfimé péci v daném meésici predstavuje celkovou kapacitu
socialni sluzby za dany mésic.
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Redlnou kapacitu socidlni sluzby uvadéjte do formuladre HIaseni o kapacité socidlni sluzby
(priloha Metodiky ¢.4) zaokrouhlenou na 2 desetinnd mista matematicky.

Podporeny ucastnik projektu

je kazdad osoba, kterd je klientem/uzivatelem socidlni sluzby, se kterym je uzaviena
smlouva o poskytnuti socialni sluzby na zakladé ustanoveni § 91 zakona ¢. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach, ve znéni platnych predpist (véetné klientd/uzivatell, s nimiz byla
uzavrena smlouva pred zahdjenim projektu a v dobé projektu je stale Uc¢inna),

je ve véku mezi 15 az 65 lety,

v dané registrované sluzbé se vykazuje pouze jednou za obdobi realizace projektu.
je podporend osoba, jiz je poskytnuta socidlni sluzba v minimalnim rozsahu 40 hodin
(1 hodina = 60 minut) u ostatnich druhl sluzeb.

V pripadé, ze klient/uzivatel jakymkoliv zplsobem ukonci nebo prerusi vyuzivani socidlni
sluzby, a po ¢ase se do sluzby opét vrati (bude s nim uzaviena nova smlouva o
poskytovani soc. sluzby), nelze jej pro Ucely Projektu vykazovat jako novou podporenou
osobu. Hodiny nové podpory se budou naditat k jiz vykdzanym hodindm.

Monitorovaci obdobi

monitorovaci obdobi 1. 1. 2026 - 30. 6. 2026
monitorovaci obdobi 1. 7. 2026 - 31. 12. 2026
monitorovaci obdobi 1. 1. 2027 - 30. 6. 2027
monitorovaci obdobi 1. 7. 2027 - 31. 12. 2027

PwWNE

Il. Vykazovani monitorovacich indikatoru

Poskytovatel socidlni sluzby je povinen v letech 2026 az 2027 za kazdou registrovanou
sluzbu vykazovat po ukoncCeni monitorovaciho obdobi Kapacitu socidlni sluzby a
Seznam podpofenych osob.

Seznam podporenych osob projektu bude vyplfiovdn prostfednictvim formuléare
https://esf2014.esfcr.cz/PublicPortal/Formular/VIFBE3KR (dale jen ,Formular MPSV -
Monitorovaci list“) a zaroven souhrnné prostfednictvim Seznamu podporenych osob
(Priloha Metodiky ¢.3), ve kterém se k podpofenym osobam zaznamenava také rozsah
podpory, ktery se za jednotlivd monitorovaci obdobi nacita.

Podporené osoby je mozno do Formulafe MPSV a Seznamu podporfenych osob pridavat
postupné, stejné jako k nim nacitat poc¢et hodin podpory.

Podporend osoba, jiz bude poskytnuta podpora v rozsahu 40 hodin se stava PodpoFenym
ucastnikem projektu.

Nejpozdéji do jednoho mésice od ukonceni kazdého monitorovaciho obdobi bude Seznam
podporenych osob (Priloha Metodiky ¢.3) podepsan clenem statutarniho orgadnu (nebo
osobou povérenou clenem statutdrniho orgdnu) a odesldn do datové schranky
Moravskoslezského kraje (identifikator datové schranky - 8x6bxsd).

Ke kazdé podporené osobé bude vyplnén dokument Informace o zpracovéni osobnich
Gdajd pro potreby evidence projektu (priloha Metodiky ¢. 1), ktery musi byt podepsan
podporenou osobou a ulozen a archivovdn u poskytovatele socidlni sluzby a dale
prostrednictvim Formuldre MPSV vyplnén on-line Monitorovaci list podporené osoby, ktery
se ulozi do systému MPSV a =zaroven bude vygenerovdn a rovnéz archivovan u
poskytovatele socialni sluzby (vzor je uveden v pfiloze Metodiky €. 2). Do kolonky e-mail a
telefon na monitorovacim listu uvedte kontakty na pracovnika socidlni sluzby, ktery
dokument vypliuje.

Ke kazdé podporené osobé bude pfi ukonceni poskytovani socidlni sluzby této osobé do 4
tydnl od ukonceni poskytovani socialni sluzby, nebo pri ukonéeni poskytovani socialni
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sluzby v rdmci realizace Projektu v pripadé, kdy je smlouva s klientem stéle aktivni, do 4
tydnd od ukonceni poskytovani socidlni sluzby v rdmci Projektu prostrednictvim Seznamu
podporenych osob vyplnén Gdaj o naplnéni Gcelu (sloupec P).

8. Hlaseni o kapacité socidlni sluzby (priloha Metodiky ¢. 4) musi byt Moravskoslezskému
kraji doruceno do datové schranky Moravskoslezského kraje (identifikator datové schranky
- 8x6bxsd) nejpozdéji do jednoho meésice od ukonceni kazdého monitorovaciho obdobi
podepsané cClenem statutarniho organu (nebo osobou povérenou clenem statutarniho
organu).

Ill. Platebni podminky a vyrovnavaci platba

1. Finan¢ni prostfedky jsou Ucelové uréeny na financovani béznych vydajd souvisejicich
s poskytovanim zdakladnich druhl a forem socidlnich sluzeb v rozsahu stanoveném
zakladnimi ¢innostmi u jednotlivych druhd socidlnich sluzeb, jejichz vycet a charakteristiky
jsou uvedeny v ¢asti treti hlavé | dile 2 az 4 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbéch,
ve znéni pozdéjsich predpisl. Financ¢ni prostfedky NELZE vyuzit na zajisténi fakultativnich
¢innosti (§ 35 odst. 4 zadkona &. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbéach, ve znéni pozdéjsich
predpist).

2. Finan¢ni prostrfedky budou poskytnuty formou dotace na zdkladé Smlouvy o poskytnuti
dotace z rozpoctu Moravskoslezského kraje (dale jen ,Smlouva”). Vysi téchto financnich
prostredkd stanovi Zastupitelstvo Moravskoslezského kraje.

3. Financni prostredky budou poskytnuty prostrednictvim zalohovych plateb na jednotlivé
kalendarni roky dle schvélené vyse dotace. Prvni splatka bude na Ulet poskytovatele
sluzby prevedena do 30 dn@ od nabyti Gc¢innosti Smlouvy nebo nejpozdéji do 30 dnl ode
dne, kdy Moravskoslezsky kraj obdrzi financni prostfedky od poskytovatele dotace na
Projekt, tedy Ministerstva prace a socialnich véci, podle toho, co nastane pozdéji. Vyse
poskytnuté splatky se bude rovnat vysi dotace urcené v pfiloze ¢. 1 Smlouvy pro prvni
kalendarni rok financovani poskytovani sluzby z Projektu.

4, Druha splatka bude poskytnuta nejpozdéji do 30 dnl od provedeni kontroly prlibézného
Prehledu o ¢erpani poskytnutych finanénich prostredkd, jestlize byly predlozeny vsechny
poZzadované podklady. VySe poskytnuté splatky se bude rovnat vysi dotace urcené
v priloze ¢. 1 Smlouvy pro druhy kalendarni rok financovani poskytovani sluzby z Projektu.

5. Poskytovatel socidlnich sluzeb se zavazuje dodrzet tyto podminky souvisejici s Gc¢elem, na
néjz byly financni prostredky poskytnuty:

a. poskytovat sluzby vlastnim jménem, na vlastni Gcet a na vlastni odpovédnost,

b.  dosdhnout stanoveného Ucelu, tedy poskytovat sluzby v obdobi od 1. 1. 2026 do
31. 12. 2027,

ridit se podminkami dotacniho programu Podpora sluzeb osobni asistence v MSK,

d. vést oddélenou Ucetni evidenci jednotlivych poskytovanych sluzeb, a to v ¢lenéni na
naklady financované z prostfedkl Projektu a naklady financované z jinych zdrojd.
Tato evidence musi byt podloZzena ucetnimi doklady ve smyslu zakona ¢. 563/1991
Sb., o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjsSich predpisl. Cestné prohlaseni prijemce o
vynalozeni finan¢nich prostredkd neni povazovano za Gcetni doklad,

e. dodrzet nakladové limity jednotlivych socialnich sluzeb, které jsou uvedeny v pfiloze
¢. 1 Smlouvy a jsou jeji nedilnou soucasti,

f. predlozit Moravskoslezskému kraji nejpozdéji do 31. 1. 2027 prubézny pfehled o
éerpani poskytnutych finanénich prostfedku za predchazejici rok vcetné
C¢estného prohldseni osoby oprdvnéné jednat za pfijemce o Uplnosti, spravnosti
a pravdivosti pribézného prehledu, (priloha Metodiky ¢. 6 - 8) a Hlaseni o kapacité
socialni sluzby (pfiloha Metodiky ¢. 4), a to zpisobem popsanym v odst. 5
pism. h. tohoto ¢lanku.

g. predlozit Moravskoslezskému kraji nejpozdéji do 31. 1. 2028 zavérecné financni
vyporadani dotace, jez je finan¢nim vyporadanim ve smyslu § 10a odst. 1 pism. d)
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zadkona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Gzemnich rozpoc¢td, ve znéni
pozdéjsich predpisl, véetné ¢estného prohlaseni osoby opravnéné jednat za prijemce
o Uplnosti, spravnosti a pravdivosti zavére¢ného vyporadani (priloha Metodiky ¢. 9 -
11), spole¢né s Hlasenim o kapacité socidlni sluzby (priloha Metodiky ¢. 4), a to
zpusobem popsanym v odst. 5 pism. h. tohoto ¢lanku.

h. prislusné formuldre dle odst. 5 pism. f. a g. vyplnit a odeslat v Informacnim
systému socidlnich sluzeb v Moravskoslezském kraji (dale jen ,IS SS*), poté je
v IS SS vyexportovat do formatu ,pdf” a nasledné opatfit podpisem osoby opravnéné
jednat za pfijemce a zaslat prostfednictvim informacniho systému datovych schranek
do datové schranky Moravskoslezského kraje (ndzev datové  schranky:
Moravskoslezsky kraj, identifikadtor datové schranky: 8x6bxsd).

i. v pripadé, Ze cela vySe poskytnuté zalohy pro dany kalendarni rok nebude pouzita na
financovani ndakladd socialni sluzby v daném roce, ponechat si zbyvajici ¢ast jako
zélohu na financovani dalsiho roku.

j- v pfipadé nenaplnéni indikdtoru kapacity socialni sluzby (dle pfilohy Metodiky €. 4) je
povinnost vratit financni prostfedky z poskytnuté dotace zpét na Uclet
Moravskoslezského kraje uvedeny v €l. | Smlouvy nejpozdéji do 31. 1. 2027 (priloha
Metodiky €. 8) a rovnéz do 31. 1. 2028 (priloha Metodiky &. 11). Finan¢ni prostfedky
z poskytnuté dotace se vraceji ve vys$i, o niz se snizuje objem uznatelnych naklad{
socidlni sluzby:

Snizeni objemu uznatelnych naklada socialni
sluzby prfi nenaplnéni jednotky indikatoru
kapacity v daném mésici (v K<)

Indikator Rok 2026 Rok 2027
Provoz sluzby osobni | 39 007/Gvazek v primé 39 787/Uvazek v primé
asistence PéECi péci

k. sankce za nenaplnéni rozvojové kapacity jsou stanoveny ve Smlouvé (clanek V, odst.
7),

l. v pripadé nevycerpani celé vySe poskytnutych financnich prostredkl k 31. 12. 2027
vratit tyto finan¢ni prostfedky zpét na (c¢et Moravskoslezského kraje do 31. 1. 2028
(pfiloha Metodiky ¢. 11),

m. neprevést poskytnuté finanéni prostfedky na jiny pravni subjekt,

n. po dobu 3 let od data porizeni nezcizit drobny dlouhodoby nehmotny a hmotny
majetek porizeny z prostredkl ziskanych v rdmci projektu,

0. neprodlené, nejpozdéji vsak do 10 kalendarnich dnd, informovat Moravskoslezsky
kraj o vSech zménach souvisejicich s poskytovadnim socidlni sluzby ¢i identifikacnimi
Udaji prijemce, ¢i o zméné Uctu. V pripadé zmény Uctu je prijemce povinen rovnéz
dolozit vlastnictvi k Uctu, a to kopii prislusné smlouvy nebo potvrzenim penézniho
Ustavu. Informace budou zasildny na tuto adresu: adela.zapletalova@msk.cz,

p.  zadost o zménu indikatord ¢ nakladovych limitl jednotlivych socialnich sluzeb nad
rdmec stanoveny ve smlouvé o poskytnuti dotace predlozit na formuldri ,Zadost o
zménu zavaznych ukazatel( pro ¢erpani dotace” (priloha Metodiky ¢. 5) zplsobem
popsanym v odst. 5 pism. h. tohoto ¢lanku.

g. v pfipadé nutnosti zmény uvedené v odst. 5 pism. p tohoto ¢&lanku lze radné
odlvodnénou Zzadost podat nejpozdéji do 31. 10. 2027. U Zadosti o zménu podané
po tomto terminu poskytovatel nezarucuje projednani zmény a pfijeti prislusného
opatreni orgény kraje.

IV. Uznatelné a neuznatelné naklady sluzby

1. Uznatelny ndklad socialni sluzby, ktery lze hradit v ramci dotace z Projektu, je
naklad, ktery:
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a. vyhovuje zdsadam Ucelnosti, efektivnosti a hospodarnosti podle zdkona ¢. 320/2011

Vv

Sb., o finan¢ni kontrole ve znéni pozdéjsich predpisd,
b. byl vynalozen v souladu s podminkami této Metodiky,
vznikl poskytovateli v obdobi realizace socialni sluzby v rdmci Projektu,

d. byl poskytovatelem uhrazen v obdobi realizace socialni sluzby, nebo ¢asové a vécné
souvisi s obdobim realizace socialni sluzby v rdmci Projektu a bude uhrazen do 1
meésice po ukonceni roku, s nimz Casové a vécneé souvisi nebo do 1 mésice po
ukonceni poskytovani socialni sluzby v rdmci Projektu, nejpozdéji vsak do
31. 1. 2028,

e. neprekracuje nakladové limity stanovené ve smlouvé,

byl vynaloZen na kapacitu zafazenou v Krajské siti socialnich sluzeb se statusem
»zakladni”, pficemz u terénni a ambulantni formy poskytovani socidlnich sluzeb se za
naplnénou kapacitu povazuje maximalné 120 % prepoctenych Gvazkd v primé péci v
priméru za kalendarni rok (zaokrouhleno matematicky na 1 desetinné misto).

Za uznatelné naklady, které Ize hradit v ramci Projektu, jsou povazovany:
a. osobni naklady, mezi které patfi:

aa. mzdové naklady na zaméstnance, ktefi vykonavaji odbornou Cinnost v socialnich
sluzbach podle § 115 odst. 1 pism. a), b), d) nebo e) zdkona ¢. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist (socidlni pracovnici, pracovnici v
socialnich sluzbach, pedagogicti pracovnici, manzelsti a rodinni poradci a dalsi
odborni pracovnici, ktefi pfimo poskytuji socidlni sluzby),
ab. mzdové naklady na zaméstnance zajistujici ¢innost zarizeni socidlni sluzby ci
poskytovani socialni sluzby, a to:
* management (napr. vedouci pracovnici),
e administrativni pracovnici (napr. personalista, ekonom, Gcetni),
e provozni pracovnici (napf. kuchari, pradleny, uklizeci atd.),
ac. odvody socidlniho a zdravotniho pojisténi, které hradi zaméstnavatel za své
zameéstnance uvedené v bodé aa. a ab.,
ad. dalsi osobni naklady, které je zameéstnavatel za zaméstnance podle platnych
predpist povinen odvadét (napr. dle vyhlasky Ministerstva financi CR ¢. 114/2002
Sb., o fondu kulturnich a sociadlnich potreb, ve znéni pozdéjSich predpist, dle
zadkona ¢. 262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisd) vcietné
danové zvyhodnéného stravovani zaméstnancl organizace (stravenky nebo
penézity pfispévek na stravovani apod.), a to maximdlné do vyse danové
uznatelnych ndakladl dle § 24 odst. 2 pism. j. bodu 4 zdkona ¢. 586/1992 Sb.,
o danich z prijm0Q, ve znéni pozdéjsich predpisa.
Nominalni (hruba) mzda - zahrnuje vSechny pracovni pfijmy (zdkladni mzda nebo plat,
priplatky a doplatky ke mzdé nebo platu, prémie a odmény, ndhrady mezd a platd,
odmeény za pracovni pohotovost a jiné slozky mzdy nebo platu, které byly v daném
obdobi zaméstnancdm zGc¢tovany k vyplaté), a predstavuje podil pripadajici na jednoho
zaméstnance za mésic. Jedna se o hrubou mzdu, tj. prfed snizenim o pojistné na
vSeobecné zdravotni pojisténi a sociadlni zabezpecleni, zalohové splatky dané z prijmd
fyzickych osob a dalsi zakonné nebo se zaméstnancem dohodnuté srazky.

Maximalni vy$e dotace na uhradu osobnich nakladu za celou socidlni sluzbu na rok
se vypocitd podle vzorce: (primérny skutecny prepoclteny pocet Uvazkl v prfimé péci
vztahujici se ke kapacité v Krajské siti se statusem ,zakladni“ + prdmérny skutec¢ny
prepocteny pocet Gvazk( ostatnich pracovnikd vztahujici se ke kapacité v Krajské siti se
statusem ,zakladni”) x 740.000 K¢, (tyka se vSech forem poskytovéani socidlnich sluzeb,
tj. ambulantnich, terénnich i pobytovych); plati obdobné v pripadé pracovnikd
zameéstnanych na zakladé dohod o pracovni ¢innosti a dohod o provedeni prace.

b. provozni naklady
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Za provozni naklady, které Ize hradit v rdmci Projektu, jsou povazovany nezbytné naklady
pro poskytovani socialni sluzby v rozsahu stanoveném v c&lanku IV. odst. 1, které jsou
identifikovatelné, Gcetné evidované, ovéritelné, podlozené origindlnimi dokumenty a
jejich vysSe nepresahuje obvyklou vysi v daném misté a Case.

Jednd se o:

ba. drobny dlouhodoby majetek, porizovany z dotace, jehoz doba pouzitelnosti je delsi
nez jeden rok a ocenéni je v souladu s pravnimi predpisy upravujicimi Gcetnictvi
(hranice pro ocenéni majetku musi byt upravena ve vnitfnim UGcetnim predpisu
Zadatele),

bb. spotfebované nakupy (napr. kancelarské potreby, pohonné hmoty, potraviny
v souvislosti
se zajisténim zakladni Cinnosti, Cistici prostfedky apod.),

bc.  sluzby:
e energie (vCetné zalohovych plateb),

* telefony, internet, poStovné, ostatni spoje,

¢ najemné (obvyklé v misté a Case),

e pravni a ekonomické sluzby, s vyjimkou uUcetniho auditu,
e opravy a udrzovani,

e Skoleni a kurzy v oblasti dalsiho vzdélavani socidlnich pracovnikl a pracovnik(
v socialnich sluzbach zamérené na obnoveni, upevnéni a doplnéni kvalifikace a
v oblasti vzdéladvani vedoucich pracovnikl podle zdkona ¢. 108/2006 Sb., o
socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisl, povinna skoleni dle zdkona
¢. 262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisd.

e cestovni ndhrady v souvislosti s poskytovanim socidlni sluzby, pripadné
v souvislosti s Gc¢asti zaméstnancl zadatele na Skolenich a kurzech podle
predchoziho bodu. Vydaje na pracovni cesty zahrnuji jizdni vydaje, vydaje na
ubytovani, stravné a nutné vedlejSi vydaje zaméstnancl Zadatele za
predpokladu, ze ndhrady vyplacené zaméstnanclim jsou stanoveny v souladu
se zdkonem ¢. 262/2006 Sb., zadkonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisq,
s vyjimkou zdkladni ndhrady pri pouziti soukromého vozidla zaméstnance
prijemce dotace (tzv. amortizace),

e ostatni sluzby, jestlize souviseji s poskytovanim zakladnich cinnosti socidlni
sluzby
(napr. pojisténi - socidlni sluzby, majetku, odpovédnosti; supervize, povinné
revize),

bd. spravni rezie (neprfimé administrativni ndklady) - v pfipadé, Ze socidlni sluzba
vykazuje spravni rezii, kterou se podili na nakladech vyssiho organizacniho celku (napf.
Ustredi), je uznatelnym nakladem pro vypocet a posouzeni vyrovnavaci platby rezie ve
vysi max. 15 % celkovych skutec¢nych ndkladd socidlni sluzby. Castka Cerpand z dotace
na Uhradu této rezie mUze ¢init max. 15 % poskytnuté dotace. Za spravni rezii pro
Ucely této Metodiky se nepovazuje rozpousténi provoznich néakladd Ustredi do
jednotlivych rozpoctovych polozek socidlni sluzby.

V pripadé pouziti spravni rezie nesmi byt dotace ¢erpédna v polozkach rozpoctu na osobni
naklady managementu vyssich organizacnich celkll, administrativnich pracovnikd socialni
sluzby (napr. personalista, ekonom, Ucetni) a na pravni a ekonomické sluzby souvisejici
s fizenim a administraci socidlni sluzby. Spravni rezie, na kterou je poskytnuta dotace,
mdze byt pouZita pouze k Uhradé uznatelnych ndkladl. PFed podpisem smlouvy je
nutno dolozit smérnici (predpis), ktera stanovuje podminky uplatiiovani spravni
rezie (nepfimych administrativnich naklad(l) u zadatele. Zadatel musi uplatnit jednotny
zpUsob Uhrady spravni rezie pro vdechny socialni sluzby.
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2. Neuznatelné naklady

Za neuznatelné ndklady, které nelze hradit v ramci Projektu, jsou povazovany
zejména naklady:

a.
b.

nesouvisejici s poskytovanim zakladnich ¢innosti (viz ¢lanek Il odst. 1 Metodiky),

na zdravotni péci poskytovanou podle § 36 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisl; tato péce je hrazena podle § 17a zdkona ¢.
48/1997 Sb., o verejném zdravotnim pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpis,

na pofrizeni nebo technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného a nehmotného
majetku,

na odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku, rezervy, opravné polozky
provoznich nakladd, naklady pristich obdobi,

na ostatni socialni pojisténi a ostatni socialni naklady na zaméstnance, ke kterym
nejsou zaméstnavatelé povinni podle zvladstnich pravnich predpisd (prispévky
na penzijni pripojisténi, Zzivotni pojisténi, dary k Zivotnim jubileim a pracovnim
vyroc¢im, prispévky na rekreaci apod.),

financni leasing, (s vyjimkou financniho leasingu motorového vozidla vyuzivaného
v ramci poskytovani terénni formy socialni sluzby),

na tvorbu kapitalového jméni,
na zahrani¢ni pracovni cesty,
na vyzkum a vyvoj,

k provedeni Ucetniho auditu,

dané a poplatky (v¢. DPH, o jejiz vraceni je mozné podle prislusného pravniho
predpisu zadat),

smluvni pokuty, Uroky z prodleni, ostatni pokuty a pendle, odpisy nedobytnych
pohledavek, uroky, kursové ztraty, dary, manka a Skody, tvorba fondd, Ubytek
cennych papird a podill v pripadé jejich prodeje, Uroky z prodleni podle smlouvy o
Uvéru, vydaje spojené se ziskdnim bankovnich zdruk a obdobné bankovni vylohy,
jakoz i depozitni poplatky, bankovni poplatky,

na poradani workshopt, teambuildingl, vyjezdnich zasedani apod.,

zékladni ndhrada pri pouziti soukromého vozidla zaméstnance poskytovatele
(amortizace),

nespecifikované naklady (tj. vydaje, které nelze Ucetné dolozit),
vySSich nez ndklady v misté a Case obvyklé.

V. Publicita projektu

1. Poskytovatel socialni sluzby bere na védomi, Zze je Moravskoslezsky kraj opravnén zverejnit
jeho nazev, sidlo, Ucel poskytnuté dotace a vysi poskytnuté dotace.

2. Poskytovatel socialni sluzby se zavazuje k tomu, Ze bude na vSech pisemnostech, které
souviseji s realizaci socidlni sluzby, viditeIné uvadét skutecnost, ze jde o aktivity projektu,
ktery je spolufinancovan Evropskou unii, statnim rozpoltem a Moravskoslezskym krajem, a to
dle Pravidel pro informovani a komunikaci a vizudini identitu OPZ+ (ke stazeni na strdnkéach
www.esfcr.cz). Jedna se zejména o:

a.
b.
C.

letdky o poskytované sluzbé, jsou-li tistény,
webovou strdnku o poskytované sluzbé, je-li zfizena,

vyroc¢ni zpravy, jsou-li zpracovavany.
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3. Poskytovatel dotace udéluje prijemci souhlas s uzivanim loga Moravskoslezského kraje, které

je soucdésti logolinky, pro Gcely a v rozsahu tohoto Projektu. Podminky uziti loga jsou uvedeny
v Manualu jednotného vizudlniho stylu Moravskoslezského kraje, ktery je dostupny na:
https://www.msk.cz/assets/verejnost/manual.pdf.
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Poskytovatel socidlni sluzby v misté poskytovani socidlni sluzby umisti na misté snadno
viditelném pro verejnost plakat s informacemi o projektu, ktery mu bude predan
Moravskoslezskym krajem, a to pfri zahajeni poskytovani socialni sluzby, pokud mu bude
dodan pozdéji, neprodlené po jeho predani a bude jej udrzovat do konce realizace projektu.
V pripadé terénni formy poskytovani sluzby bude plakdt umistén v sidle poskytovatele
socialni sluzby.

VI. Kontrola a audit

Moravskoslezsky kraj je opravnén poskytovani socidlnich sluzeb ovéfit formou kontroly
v misté poskytovani.

Pfedmétem kontroly bude ovérovani spravnosti pouziti poskytnuté dotace, zejména zda
byla hospoddarné a Gc¢elné vyuzita. Kontrola probiha podle zdkona o finan¢ni kontrole.

Poskytovatel je opradvnén provadét pribéznou i naslednou kontrolu pouziti poskytnutych
financnich prostredkl na misté.

Kontrola na misté je provddéna na kontrolnim vzorku nakladd. Kontrolni vzorek je stanoven
ve vySi minimalné 15 % ze schvaleného objemu dotace za kazdou socidlni sluzbu uvedenou
v priloze ¢. 1 Smlouvy o poskytnuti dotace z rozpoctu Moravskoslezského kraje.

Poskytovatel je povinen predlozit pfi realizaci kontroly na misté veskeré souvisejici
dokumenty.

Po obdrzeni zavérec¢ného vyuctovani bude provedena kontrola:
e formalni spravnosti,

e dodrzeni G¢elového urcéeni finan¢nich prostredka,
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¢ dodrzeni podminek Metodiky a Smlouvy,
e uznatelnosti ndkladd v rdmci realizace socialni sluzby.

7. Kromé Moravskoslezského kraje jsou k provadéni kontrol na misté a k provadéni auditl
opravnéni také Ministerstvo prace a socidlnich véci, Ministerstvo financi, organy finan¢ni
spravy, Evropska komise nebo Evropsky Ucetni dvir a Nejvyssi kontrolni Grad, popr. je
mohou doprovéazet dalsi prizvané osoby.

VIl. Uchovavani dokumentu

1. Poskytovatel socialni sluzby je povinen uchovavat vSechny doklady vztahujici se k predmétu
poskytovani socidlni sluzby v rdmci Projektu a archivovat veskeré Ucletni a jiné doklady
souvisejici s Projektem po dobu 10 let od prvniho dne kalendarniho roku nasledujiciho po
ukonceni financovani projektu, tj. do 31. 12. 2039.

2. V pfipadé premény poskytovatele socidlni sluzby prebird povinnost dle odst. 1 tohoto ¢lanku
subjekt, na ktery prejdou prava a povinnosti poskytovatele socidlni sluzby vyplyvajici ze
smluvniho vztahu v rdmci Projektu.

3. V pfripadé zaniku poskytovatele socidlni sluzby bez pravniho néastupce je poskytovatel
socialni sluzby povinen predat doklady dle odst. 1 tohoto ¢lanku Moravskoslezskému kraji do
1 mésice od ukonceni poskytovani socidlnich sluzeb.
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VIIl. Prehled k vykazovani stanovenych indikatoru

Termin Stanovené Monitorovaci obdobi | Oznaceni Kde formular Zpusob odevzdani
odevzdani indikatory k formulare dle | naleznete formulare
formulare Vykazovani Metodiky
Neodevzdava | Informace o Prabézné - vzdy pfi Priloha ¢. 1 Formular - web Archivuje pouze
se zpracovéani osobnich | zapojeni novych osob projektu prijemce
Gdaj do projektu
Neodevzdava | Monitorovaci list Prabézné - vzdy pfi Priloha ¢. 2 On-line formular Odesle se
se podporené osoby zapojeni novych osob MPSV prostrednictvim on-line
do projektu formuldre a zaroven se
vygeneruje a archivuje
u prijemce
31. 7. 2026 Seznam 1.1.2026 - 30. 6. Priloha ¢. 3 Formular XLS - Datova schranka
podporenych osob 2026 web projektu
HIadseni o kapacité 1.1.2026 - 30. 6. Priloha ¢. 4 Formular XLS - Datova schranka
socidlni sluzby 2026 web projektu
31. 10. 2026 Zadost 0 zménu 1.1.2026 - 31.12. Priloha ¢. 5 Formular v IS SS Datova schranka
zavaznych ukazateld | 2026
pro cerpdni dotace
31. 1. 2027 Seznam 1.1.2026 - 31. 12. Priloha ¢. 3 Formular XLS - Datova schranka
podporenych osob 2026 web projektu
Hlaseni o kapacité 1.1.2026 - 31. 12. Priloha ¢. 4 Formular XLS - Datova schranka
socialni sluzby 2026 web projektu
Pribézné vyuctovani | 1. 1.2026 - 31. 12. Priloha ¢. 6 - 8 Formulare v IS SS Datova schranka
dotace 2026
31. 7. 2027 Seznam 1.1.2026 - 30. 6. Priloha ¢. 3 Formular XLS - Datova schranka
podporenych osob 2027 web projektu
Hlaseni o kapacité 1.1.2026 - 30. 6. Priloha ¢. 4 Formular XLS - Datova schranka
socidlni sluzby 2027 web projektu
31. 10. 2027 Zadost 0 zménu 1.1.2027 - 31. 12. Priloha ¢. 5 Formular v IS SS Datova schranka
zévaznych ukazateld | 2027
pro Cerpani dotace
31. 1. 2028 Seznam 1.1.2026 - 31.12. Priloha ¢. 3 Formular XLS - Datova schranka

podporenych osob

2027

web projektu

Hlaseni o kapacité
socidlni sluzby

1.1.2026-31.12.
2027

Priloha ¢. 4

Formular XLS -
web projektu

Datova schranka

Zaveérecné
vyUctovani dotace

1.1.2026-31.12.
2027

Priloha ¢. 9 - 11

Formulare v IS SS

Datova schranka

Priloha
Priloha
Priloha
Priloha
Priloha

O<p<p<p<p<
UuprhWNERE

O<
(0)]

Priloha

rk
~

Priloha

p<
(o]

Priloha

Priloha ¢. 9

Hlaseni o kapacité socialni sluzby

IX. Aktualizace Metodiky

Moravskoslezsky kraj si vyhrazuje pravo na aktualizaci Metodiky. VeSkeré zmény v Metodice
budou zverejnény na Uredni desce Moravskoslezského kraje zplsobem umoznujicim dalkovy
pristup a na webovych strankach projektu www.msk.cz

X. Prilohy

Informace o zpracovani osobnich Gdajd
Monitorovaci list podporené osoby - vzor
Seznam podporenych osob

Z&adost 0 zménu zavaznych ukazatell pro ¢erpani dotace

Priibézny prehled o ¢erpani poskytnutych financ¢nich prostfedkl - Prehled ¢erpani

dotace

Pribé&zny pfehled o Eerpani poskytnutych finanénich prostfedkl - Cestné

prohlaseni

Priibézny prehled o ¢erpani poskytnutych financ¢nich prostfedkd - Ozndmeni o
vraceni finan¢nich prostredkd

Ve z

Zavérecné financni vyporadani dotace - Prehled ¢erpéani dotace
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ni dotace - Cestné prohlaseni
ni dotace - Oznameni o vraceni finan¢nich prostredkd

Priloha ¢. 10 Zéavérecné financni vypo

rada
Priloha ¢. 11 Zé&vérecné financni vyporada

11
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