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UvVOoD

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Moravskoslezského kraje predstavuje

klicovy strategicky dokument kraje v oblasti vzdélavani. Soucasné je vyznamnym nastrojem harmonizace
systémovych opatreni na Urovni statu a krajskych specifik ¢i priorit pri rozvoji regionalniho skolstvi.

Dlouhodoby zamér kraje je zpracovavan na zakladé § 9 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist, a taktéz v souladu
s vyhlaskou €. 15/2005 Sb., kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych zamér(, vyrocnich zprav a vlastniho
hodnoceni skoly, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Vychodiskem pro tvorbu krajského dlouhodobého zaméru pro nasledujici obdobi je predevsim Dlouhodoby
zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Moravskoslezského kraje 2008 (dale DZ MSK 2008), na néjz
novy zamér navazuje, a Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky
(2011-2015), ktery vymezuje strategické tendence, cile a ramcova kritéria rozvoje regionalniho Skolstvi
pro dané obdobi. Soucasné je dokument zpracovan v souladu s dalsimi klicovymi strategickymi dokumenty
kraje - zejména Strategii rozvoje Moravskoslezského kraje na léta 2009-2016 a Programem rozvoje kraje
2010-2012, stejné jako s jednotlivymi koncepcemi v resortu skolstvi, mladeze a sportu.

Zakladnim principem a urcujicim motivem Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy Ceské republiky (2011-2015), dale DZ CR 2011-2015, je zvysit kvalitu a efektivitu ve vzdélavani
a tim také konkurenceschopnost CR.

Vedle identifikace rozvojovych priorit pro jednotlivé oblasti a stupné vzdélavani klade dlraz
na nasledujici témata:
B Zvyseni kvality vzdélavani
Nové metody hodnoceni skol
Optimalizace nabidky vzdélavani
Rozvoj odborného vzdélavani
Podpora pedagogickym pracovnikim

Rozvojové priority Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Moravskoslezského
kraje 2012 (DZ MSK 2012) respektuji strategické sméry DZ CR 2011-2015 a soucasné reflektuji, resp. prioritizuji
specifické potreby vzdélavani v Moravskoslezském kraji. Pri zpracovani DZ MSK 2012 bylo uplatnovano
hledisko rovného pristupu ke Skolam vsech zfizovateld.

DZ MSK 2012 je strukturovan do ctyr tématickych oblasti:

B Kapitola Vybrané ekonomické a socialni aspekty rozvoje vzdélavani a vzdélavaci soustavy
v kraji - vychodiska a souvislosti poskytuje zakladni socialni a ekonomickou charakteristiku kraje
ve vztahu ke vzdélavani a vyvoji vzdélavaci soustavy.

B KapitolaStrategie rozvoje vzdélavanivkraji- analyzastavu akoncepce dalSiho rozvoje predevsim
shrnuje dosazeny stav, identifikuje strategické cile rozvoje vzdélavani v kraji pro nadchazejici
obdobi, v¢. identifikace opatreni k jejich naplnéni, stanovuje kvantitativni parametry prijimani
do strednich skol nezbytné pro rozhodovani kraje v oblasti vzdélavaci a skolské politiky.
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Uvod

B Kapitola Kritéria rozvoje vzdélavaci soustavy a efektivity sité skol a Skolskych zarizeni definuje
hlavni kritéria dalsiho rozvoje vzdélavaci soustavy.

B Kapitola Financovani regionalniho 3kolstvi se zabyva finanénimi naroky planovanych kroku
na verejné rozpocty.

V ramci strategie rozvoje vzdélavani jsou definovany nasledujici strategickeé cile:
Cil 1 Naplnovani cild kurikularni reformy implementaci a inovaci vzdélavacich programt
Cil 2 Podpora kvality vzdélavani
Cil 3 Podpora rovnych prilezitosti v pristupu ke vzdélavani a rozvoj poradenskych sluzeb
Cil 4 Podpora odborného vzdélavani

Cil 5 Podpora jazykového vzdélavani, informacnich a komunikacnich technologii, podpora rozvoje
mékkych kompetenci

Cil 6 Podpora pedagogickych pracovniku
Cil 7 Podpora dalsiho vzdélavani v ramci celozivotniho uceni

Cil 8 Optimalizace vzdélavaci nabidky

Do procesu pripravy DZ MSK 2012 byla na krajské Urovni zapojena rada socialnich partnerd (napr. zastupci
Ufadu prace CR - krajské pobocky v Ostravé, zastupci $kolskych asociaci, zastupci zaméstnavatelli, zastupci
odborovych organizaci, Ceské 3kolni inspekce, Krajské hospodarské komory MSK, Moravskoslezského
paktu zaméstnanosti), se kterymi byl DZ MSK 2012 konzultovan a byl jimi pripominkovan. Navrh krajského
dlouhodobého zaméru byl poskytnut také k verejné diskuzi a v souladu s prislusnymi pravnimi predpisy byl
pripominkovan také Ministerstvem skolstvi, mladeze a télovychovy.

Dokument je zpracovan s vyuzitim (daju a statistickych informaci zejména Ceského statistického GFadu;
Ustavu pro informace ve vzdélavani; Narodniho Ustavu pro vzdélavani, 3kolského poradenského zafizeni
a zarizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki; Ministerstva Skolstvi, mladeZze a télovychovy;
Ministerstva prace a socialnich véci CR; Ufadu prace CR - krajské pobocky v Ostravé; Odboru $kolstvi, mladeze
a sportu Krajského Uradu Moravskoslezského kraje; Agentury pro regionalni rozvoj, a. s. Socioekonomicka
charakteristika kraje je zpracovana zejména s vyuzitim poznatkd analyzy zpracované v ramci Strategie
rozvoje Moravskoslezského kraje na léta 2009-2016, aktualnich Gdajd Ceského statistického Gfadu a Uradu
prace CR - krajské pobocky v Ostravé.

Metodické poznamky

V tabulkach nejsou uvedeny pocty déti, zakd, studentl 3kol zFizovanych ministerstvy (KU MSK viiéi nim neni spravnim (fadem, (daje
o téchto 3kolach nejsou KU MSK v databazi UIV zpFistupnény).

Progndzy vyvoje poctu déti, Zaku a studentl uvedené v kapitole 2.1 vychazeji z aktualnich dat demografického vyvoje a soucasnych
podminek (legislativnich, trendu poptavky po vzdélavani atd.). Prognozy v oblasti stfedniho vzdélavani a vzdélavani v konzervatori
odrazeji stav vyvoje v pripadé, Ze by nebyla aplikovana kritéria prijimani do stfednich skol uvedena v kap. 2.1.2, str. 31-32.

Odbor Skolstvi, mladeze a sportu Krajského Uradu Moravskoslezského kraje
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Vybrané ekonomické

a socialni aspekty rozvoje
vzdélavani a vzdélavaci
soustavy v kraji — vychodiska
a souvislosti




1 Vybrané ekonomické a socialni aspekty rozvoje vzdélavani a vzdélavaci soustavy v kraji — vychodiska a souvislosti

1.1 Strucna socioekonomicka charakteristika
Moravskoslezského kraje

Moravskoslezsky kraj lezi v severovychodni &asti CR, hrani¢i s Polskem a Slovenskem, sousedi
s Olomouckym a Zlinskym krajem a zahrnuje Gzemi okresu Bruntal, Frydek-Mistek, Karvina, Novy Ji¢in, Opava
a Ostrava-mésto. Z geohospodarského a geopolitického hlediska je kraj strategicky situovan na hranici tri
statl témér ve stredu evropského prostoru, coz predstavuje jeden z vyznamnych zdrojl jeho rozvojového
potencialu. S cca 1,24 mil. obyvatel se fadi mezi nejlidnatéjsi kraje CR, s celkovou rozlohou 5 427 km? je $estym
nejvétsim krajem v CR, soucasné vsak patii k regionim s nejmensim poctem sidel. Vétsina obyvatel kraje
(témér 61 %) zije ve méstech nad 20 tisic obyvatel. V krajské metropoli Ostravé zije pres 306 tis. obyvatel,
tj. zhruba ctvrtina obyvatel kraje. Charakteristickym rysem kraje je narodnostni slozeni obyvatelstva
s relativné vysokym zastoupenim obyvatel polské (cca 2,3 %) a slovenské (cca 2,15 %) narodnosti'. Pro kraj
je charakteristické dlouhodobé zaporné migracni saldo, které je Caste¢né kompenzovano cizinci.

Moravskoslezsky kraj je tradi¢ni industrialni oblasti s vysokym podilem tézkého primyslu
koncentrovaného zejména v ostravsko-karvinské aglomeraci. V uplynulych desetiletich prosel kraj zasadni
restrukturalizaci hospodarské zakladny provazenou dramatickym Gtlumem prdmyslové vyroby. Presto
dlouhodobé patfi mezi nejpriimyslovéjsi regiony nejen v CR, ale také v Evropé. Ke klicovym ekonomickym
odvétvim patri zpracovatelsky primysl?, zejména pak hutnicky, ktery vytvari Cetné vazby na dal$i odvétvi
- jedna se o hodnotovy retézec v oblasti hornictvi, hutnictvi, kovodélného a strojirenského pramyslu
a navazujici hodnotové fetézce v dalSich oblastech zpracovatelského pramyslu a obor( strojirenstvi, s Fadou
exportné zaloZenych firem s vyzkumnym a vyvojové inovaénim potencialem. Vedle tradi¢nich obor(
je vyznamnym odvétvim zpracovatelského primyslu a soucasné vyznamnou specializaci kraje automobilovy
pramysl. Z dalSich odvétvi je treba zminit vyrobu chemickych latek, pripravkd, lé¢iv a chemickych viaken,
elektrotechnicky pramysl, vyrobu a rozvod elektriny, plynu a vody, potravinarsky prdmysl, vyrobu plastovych
a pryzovych vyrobku a dalsi. Méfeno podilem pridané hodnoty a zaméstnanosti ve zpracovatelském pramyslu
se CR fadi k nejprimyslovéjsim zemim svéta, k ¢emuz vyznamné prispiva také Moravskoslezsky kraj. Intenzivni
hospodarsky rozvoj kraje po roce 2002 byl jednoznaéné tazen rozvojem zpracovatelského pramyslu a zalozen
na prilivu zahrani¢nich investic. Vedle pozitivnich ekonomickych aspektl vsak zaméreni zpracovatelského
pramyslu (vyroba Zeleza a oceli, vyroba dild a montaz automobil() vyvolava fadu otazek ohledné dlouhodobé
udrzitelnosti takto zalozeného ekonomického riistu a soucasné potencialu Moravskoslezského kraje vzhledem
k Zadoucimu prechodu ke znalostni ekonomice s vyznamnym podilem odvétvi s vysokou pridanou hodnotou.
Kromé primyslovych oblasti jsou v MSK také rozsahla krajinna Uzemi (zemédélské a lesni plochy, rekreacni
plochy, chranéna krajinna Gzemi) vyzadujici koordinovany pristup (ve vazbé na zpracovatelsky primysl)
k jejich vyuziti, udrzitelnosti a obnové.

Podrobnéjsi charakteristiku kraje poskytuje priloha ¢. 1 SWOT analyza rozvojového potencialu MSK
a globalni cile rozvoje kraje.

1 Pfedbézné vysledky SLDB 2011, CSU; www.scitani.cz
2 Vroce 2009 pripadalo 27,6 % hrubé pridané hodnoty vytvorené v ramci kraje na zpracovatelsky pramysl
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Vybrané ekonomické a socialni aspekty rozvoje vzdélavani a vzdélavaci soustavy v kraji — vychodiska a souvislosti 1

1.2 Demograficka situace

Na Gzemi MSK k 30. 6. 2011 Zilo 1 241 231 trvale bydlicich obyvatel, coz kraj radi mezi nejlidnatéjsi
kraje CR (zejména Ostravsko, Havifovsko, Karvinsko a Frydecko-Mistecko patfi mezi nejhust&ji osidlené
oblasti CR). Pro kraj jsou charakteristické dva typy osidleni - priimyslové aglomerace s vysokou koncentraci
obyvatelstva v centralni ostravsko-karvinské ¢asti a ridce osidlené prevazné zemédélské, podhorské a horské
oblasti na zapadé a jihovychodé kraje. Demograficky vyvoj v kraji je charakterizovan dlouhodobym poklesem
trvale bydlicich obyvatel. Jen ve srovnani s rokem 2007 doslo k 31. 12. 2010 k celkovému poklesu o 6 677
obyvatel, ve vékové kategorii 0-14 let o 2 436, ve vékové skupiné 15-64 let pak o 17 153 obyvatel, k narustu
doslo ve vékové skupiné 65 a vice let, a to o 12 912 obyvatel. Primérny vék obyvatel kraje v roce 2010
dosahoval 40,6 let.

Demograficka projekce jako faktor kvantitativniho vyvoje jednotlivych urovni vzdélavaci soustavy

Demografické ukazatele a projekce jejich predpokladaného vyvoje patri mezi urcujici faktory planovani
struktury a kapacity vzdélavaci soustavy. Vékova a vzdélanostni struktura populace, perspektivy populacniho
vyvoje, Uroven migrace a dalsi procesy vyznamnym zpusobem predurcuji predpokladané vzdélavaci potreby,
jejichz odhad je jednim z kli¢ovych vychodisek vzdélavaci a skolské politiky.

Tab. €. 1 Vyvoj poctu Zivé narozenych déti v jednotlivych okresech MSK

Bruntal 982 | 940| 93| 1007| 951 | 99| o978| 962| 1064 | 1014| 1021| 957
Frydek-Mistek | 2021 | 2009 | 1974 | 2013 | 2054| 2091 | 2110 | 2208 | 2246 | 2207 | 2254 | 2302
Karvina 2440 | 2432 | 2395| 2445| 2360| 2475| 2429 | 2546 | 2737 | 2805 | 2728 | 2765
Novy Jicin | 1505 | 1490 | 1531 | 1493 | 1527 | 1538 | 1608 | 1603 | 1714 | 1647 | 1727 | 1683
Opava 1651 | 1557 | 1602 | 1626 | 1650 | 1741 | 1783 | 1857 | 1950 | 1966 | 1893 | 1788
Ostrava-mésto | 2804 | 2853 | 2867 | 2860 | 3010 | 2980 | 3269| 3249 | 3662 | 3763 | 3615| 3604
B (¢ <03 [ 11281 [11332 | 11444 [ 11552 | 11821 [ 12177 [ 12425 | 13373 [ 13402 [ 13238 [ 13099

Zdroj: CSU

Odbor Skolstvi, mladeze a sportu Krajského Uradu Moravskoslezského kraje
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Graf ¢. 1 Vyvoj poctu Zivé narozenych déti a jeho projekce v MSK
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Vyvoj poctu zivé narozenych déti v kraji mél do roku 2008 vzestupnou tendenci, mezirocni pokles
je zfejmy od roku 2009. V roce 2010 se v kraji narodilo 13 099 déti, dle projekce CSU z roku 2009 bude pokles
pokracovat i v nasledujicim obdobi. Ve srovnani s rokem 2010 se v roce 2023 pocet nové narozenych déti
odhaduje na 11 202, cozZ je o 1 897 méné, a tedy pokles o 14,5 %.

Graf €. 2 Demograficky vyvoj a jeho projekce do roku 2020 u vybranych vékovych skupin obyvatel v MSK
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Vékova skupina 3-5 let

V této vékové skupiné doslo jako v jediné v obdobi let 2005-2010 k rdstu poctu déti, a to absolutné
0 4 052 déti, coz predstavuje 12,1 %. Tento rustovy trend by mél vrcholit v roce 2012 (nardst ve srovnani
s rokem 2010 o 2 328 déti, tj. 0 6,2 %), dale by mél mirné klesat. V porovnani s rokem 2010 by vsak v roce 2020
mél byt pocet déti v této vékové kategorii témér shodny, odhad predpoklada pokles pouze o 118 déti (0,3 %).

Vékova skupina 6-14 let

Setrvaly pokles jiz dlouhodobé vykazuje vékova skupina 6-14letych, odpovidajici zakim zakladnich skol.
Od roku 2011 by se vsak tento klesajici trend mél obratit a ve vyhledu do roku 2020 by mély pocty déti v této
kategorii rast. Do roku 2016 bude tento rust ¢init ve srovnani s rokem 2010 absolutné 9 696 obyvatel, coz predstavuje
narust 0 9,6 %, do roku 2020 jesté o dalSich 4,5 p. b. (5 016 zaku), a priblizuje se tak stavu v roce 2006.

Vékova skupina 15-18 let

Rovnéz u skupiny 15-18letych dochazi, s vyjimkou roku 2003, k trvalému poklesu poctu mladych lidi.
V roce 2010 se jedna o nejvétsi mezirocni pokles, a to o 4 584 osob, tj. o 7,5 %. Celkové ve sledovaném
obdobi 2005-2010 ¢inil pokles 11 928 mladych lidi, coz je 17,3 %. Klesajici trend bude pokracovat az do roku
2017 (pokles o dalSich 12 537 osob, tj. 22,1 %). Pricinou je postup populacné slabych roc¢nikd do této vékové
kategorie. Tento predpokladany stav bude mit vliv na naplnénost strednich skol a s tim souvisejici otazky
efektivity financovani stfedniho skolstvi v MSK. V obdobi 2017-2020 dojde k mirnému rdstu poc¢tu mladych
lidi v této skupiné, a to o 1 811 osob (4,1 %).

Vékova skupina 19-21 let

V této vékové skupiné doslo jen k mirnému poklesu, o 1 161 tj. 2,2 % (obdobi 2005-2010). Tento pokles
vsak dle prognozy bude v dalSich letech mnohem vyraznéjsi a do roku 2020 se odhaduje o dalSich 17 912
obyvatel, tedy o cca 35 % ve srovnani s rokem 2010. Rovnéz v této kategorii je pri¢inou nastup populacné
slabsich roc¢nika. Lze tedy predpokladat, ze tento vyvoj bude mit dopad na poptavku po vzdélavani v sektoru
vyssiho odborného a vysokoskolského vzdélavani.
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1.3 Trh prace a lidské zdroje

Trh prace v Moravskoslezském kraji se v dusledku zasadni restrukturalizace hospodarské zakladny
a spolecenskych zmén dlouhodob& potyka se strukturdlnim deficitem. Utlum té&Zkého primyslu byl
doprovazen znaénym uvolnovanim zaméstnancll, ktery vedl, zejména vlivem nedostatecné hospodarské
restrukturalizace, a s tim souvisejici nizké absorpcni schopnosti trhu prace a problematické adaptability
uvolnéné pracovni sily, k vytrvalému ristu nezaméstnanosti, zvySovani nezaméstnanosti dlouhodobé
a v disledku toho k marginalizaci urcitych skupin populace na trhu prace.

1.3.1 Ekonomicka aktivita a zaméstnanost

Z celkového poctu obyvatel bylo na zakladé vybérového Setreni pracovnich sil v roce 2009 ekonomicky
aktivnich 617,2 tis., tedy cca 49,4 % obyvatel kraje, coz v mezikrajském srovnani pfedstavuje primérnou
hodnotu. Pokud se vsak zamérime na podil zaméstnanych na celkovém poctu obyvatel kraje, patri tento
podil cca 44,6 % z diivodu dlouhodobé vysoké miry nezaméstnanosti v kraji k nejnizsim v CR. Z celkového poctu
617,2 tis. ekonomicky aktivnich obyvatel bylo 557,5 tis. zaméstnanych; 59,7 tis. nezaméstnanych; ekonomicky
neaktivni populaci (v tom dichodci, studenti, déti do 14 let, ostatni) predstavovalo 632,7 tis. obyvatel.

Zameérime-li se na pracovni silu z hlediska zaméstnanecké struktury, pak jednoznacné nejvyznamnéjsi
podil predstavuji zameéstnanci - cca 88 % (nejvétsi podil v mezikrajském srovnani), s nejvétsi pravdépodobnosti
v dlsledku zdédéné hospodarské struktury, které dominovaly velké podniky s vysokym poctem zaméstnancd.
S vyse uvedenym Uzce souvisi nizka podnikatelska aktivita v kraji, podil osob samostatné podnikajicich
na celkové pracovni sile nedosahuje 12 %.

V kraji se dlouhodobé projevuje rostouci ekonomicka aktivita obyvatel raného dichodového véku
(60-64 let), naopak klesa u mladych lidi do 25 let. Jak vyplyva z analyzy €SU, posun miry ekonomické aktivity
smérem k vyssimu véku je dan jednak prodluZujici se dobou pripravy na povolani, jednak pozdéjsimi odchody
do dichodu?. Ekonomicka aktivita Zen v kraji v nékolika poslednich letech osciluje kolem 50 % a spise klesa,
u muzd dlouhodobé kolisa kolem 66 %.

Odvétvovou a vékovou strukturu zaméstnanosti v kraji a jeji mezirocni zmény v uplynulych letech
dokumentuji nasledujici tabulky.

3 Vletech 2002-2010 ubylo na trhu prace cca 19 tis. mladych lidi (15-29 let), naopak pFibylo cca 20 tis. pracovniku star$ich 54 let.
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Tab. €. 2 Vyvoj odvétvové struktury zaméstnanosti v MSK dle klasifikace CZ-NACE*
v letech 2000-2010, v tis.

Zaméstnani v NH

Celkem

z toho:

Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi 16,7 13,5 14,3 15,4 15,3 15,9 14,0 12,6 11,8 11,0 10,4
Tézba a dobyvani 31,8 29,4| 27,4| 23,6| 27,8| 21,8| 23,5 255| 25,0 22,2| 17,5
Zpracovatelsky pramysl 147,5 | 149,6 | 149,4 | 153,5| 149,3 | 144,6 | 154,9 | 151,2 | 161,2 | 146,8 | 157,4
Vyroba a rozvod elektriny, plynu, tepla 6,8 5,7 8,6 7,7 7,3 9,8 7,9 7,6 8,4 7,3 8,3
Zasob. vodou; ¢innosti souvis. s odpady 3,4 4,9 6,2 4,4 4,8 4,9 5,6 4,4 6,9 7,6 5,3
Stavebnictvi 43,9 | 40,7| 42,5| 46,5| 45,6| 48,6 | 454 | 49,2| 53,2| 51,7| 43,3
Velkoobchod a maloob.; opr. mot. vozidel | 69,5| 63,5| 65,3| 60,5| 60,5| 653| 67,3 72,0| 69,1 68,5| 62,6
Doprava a skladovani 41,0 39,4| 37,2| 33,1| 32,2| 32,6| 36,7| 37,7| 358| 34,7| 35,5
Ubytovani, stravovani a pohostinstvi 13,7 16,0 18,5 21,3 19,4 19,2 16,2 14,9 14,9 17,6 18,6
Informacéni a komunikac¢ni ¢innosti 8,4 8,2 11,0 10,2 8,0 9,3 12,2 13,2 11,1 10,6 14,0
PenéZnictvi a pojistovnictvi 9,6 9,1 7,5 6,2 6,9 8,3 7,5 7,3 9,5 8,6 11,0
Cinnosti v oblasti nemovitosti 3,9 2,4 2,7 2,2 2,2 2,1 2,8 3,4 4.1 4.4 2,5
Profesni, védecké a technické ¢innosti 9,4 11,3 10,6 11,3 12,4 14,8 13,2 17,5 12,3 15,0 14,0
Administrativni a podplrné cinnosti 7,3 8,4 8,0 7,7 9,1 10,1 9,1 10,9 | 15,2 15,1 | 12,2
Verejna sprava a obrana; pov. soc. zabezp. 32,7 36,2 36,0 34,7 33,4 36,2 30,0 31,3 32,3 33,9 34,6
Vzdélavani 36,3 37,3| 36,7| 32,6| 32,3| 36,2| 354| 352| 356| 365| 34,8
Zdravotni a socialni péce 33,7| 35,9| 38,4| 37,2| 38,2| 39,8| 38,9 | 43,7| 43,1| 41,6| 38,6
Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti 5,8 5,4 5,2 6,4 7,4 6,7 6,8 6,8 9,5 8,7 8,0

Zdroj: CSU

Graf €. 3 Zaméstnanost ve vybranych odvétvich v MSK ve srovndni s CR dle CZ-NACE, v %
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Zdroj: €SU, VSPS 2010

Jak vyplyva z (daji v tabulce a z grafu, jednoznacéné nejvyssi podil predstavuji zaméstnani
ve zpracovatelském primyslu, s velkym odstupem jsou z hlediska zaméstnanosti vyznamnymi ekonomickymi
¢innostmi také napr. velkoobchod a maloobchod; stavebnictvi; verejna sprava, zdravotni a socialni péce;
doprava a skladovani; vzdélavani. V MSK podil zaméstnanosti v odvétvich zpracovatelsky pramysl, vzdélavani,
zdravotnictvi a socialni péce prevysuje pramér CR.

4 Klasifikace CZ-NACE byla vypracovana na zakladé mezinarodni statistické klasifikace a nahradila plvodni Odvétvovou klasifikaci
ekonomickych cinnosti (OKEC). Klasifikace CZ-NACE lépe reflektuje ekonomickou realitu, soucasné je lépe kompatibilni
s mezinarodnimi klasifikacemi.
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Tab. €. 3 Struktura zaméstnanych v MSK dle postaveni v zaméstndni - dle CZ-ISCE, v %

Postaveni v zaméstnani

celkem celkem
Zaméstnanci 86,3 83,4 90,1 82,2 78,0 87,7
Zaméstnavatelé 3,5 4,9 1,6 3,6 5,0 1,8
Pracujici na vlastni ucet 9,8 11,6 7,5 13,5 16,6 9,3
Clenové produkénich druzstev 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1
Pomahajici rodinni prislusnici 0,4 0,0 0,7 0,6 0,3 1,0

Zdroj: €SU, V5PS 2010

Tab. €. 4  Struktura zaméstnanych v ndrodnim hospoddrstvi (NH) v MSK dle véku a vzdéldni

Pocet zaméstnancll ve vékové kategorii

Celkem (v tis.) 530,5 | 528,1 | 536,5 | 524,3 | 522,7 | 535,6 | 536,9 | 553,3 | 568,6 | 557,5 | 543,5
15-19 let 46| 40| 37| 35| 24| 36| 39| 47| 54| 32| 26

20-24 let 56,9 | 53,6| 47,9| 43,2 39,3| 37,0| 36,4| 39,5| 39,8| 385| 37,0
25-29 let 72,3 70,7| 73,8| 76,1| 69,8| 70,7| 66,0 67,5| 68,1 62,1| 60,6
30-34 let 68,0 658| 66,8| 683| 744| 77,4| 785| 79,3| 80,5| 79,0| 75,1
35-39 let 754 | 73,4| 76,0| 72,2| 72,1 73,0| 73,1| 73,9| 78,2| 81,5| 84,0
Vékova skupina 40-44 let 746 | 71,5| 70,4| 68,8| 72,5| 72,8| 76,1| 80,4| 80,6 | 76,6| 72,5
45-49 let 756 | 78,6 78,2| 759| 71,5| 71,7| 71,2| 73,7| 725| 73,4| 74,9
50-54 let 66,6 | 70,8| 71,7| 70,3| 702| 69,3| 71,1 71,5| 71,7| 70,2| 66,8
55-59 let 28,9 | 29,0| 34,3| 356| 41,4| 47,8| 46,7| 46,1 | 52,6 | 53,4| 52,3
60-65 let 52| 72| 93| 70| 68| 98| 101| 12,8| 155| 13,6 12,9
65 a vice let 24| 34| 43| 34| 24| 25| 37| 40| 3,7 61| 50

Vybrané koédy ISCED 97

Zakladni vzdélani a bez vzdélani (0,1,2)* | 38,9 | 36,5 | 38,3 | 32,5 | 30,1 | 29,8 | 31,1 | 34,6 | 34,9 | 31,4 | 27,8

Stiedni bez maturity (€ast 3)* 246,2 | 245,3 | 245,4 | 249,2 | 247,0 | 246,7 | 241,0 | 248,2 | 256,9 | 232,6 | 221,6
Stiedni s maturitou (ast 3, 4)* 184,3 | 180,7 | 190,1 | 178,3 | 182,5 | 190,1 | 195,8 | 195,1 | 202,4 | 203,1 | 197,7
Vysokozkolské (5, 6)* 61,2 | 65,7 | 62,6 | 64,2 | 63,1 | 69,0 | 69,1 | 75,5 | 74,3 | 90,4 | 96,4

Poznamka: *Klasifikace zakladnich Grovni vzdélani dle ISCED 97
Zdroj: €SU
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Dilezitym atributem vyvoje v MSK, ktery je odrazem celorepublikového vyvoje, je zfejmy trend
rastu podilu zaméstnanych ve védé a technologiich, nadprimérny pak je rist vysokoskolsky vzdélanych
pracovnikll v téchto oborech. Jak dokladaji nize uvedené grafy, v Moravskoslezském kraji je zfejmy rdst
podilu celkové ,,zasoby lidskych zdroji ve védé a technologiich“, vyrazné celostatné nadprimérny je pak
rst tzv. jadra lidskych zdrojli ve védé a technologiich - ,,HRSTC* (k éemuz bezesporu prispiva existence VS
a podnikud s vyzkumné-technologickou zakladnou v kraji)®.

Graf €. 4 Lidské zdroje ve védé v MSK
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Zdroj: CSU

1.3.2 Nezameéstnanost

Nezaméstnanost v Moravskoslezském kraji patii dlouhodobé k nejvys$sim v CR. Po rlistu nezaméstnanosti
do Unora roku 2004 (kdy byla nejvy3si v celé historii UP MSK - 110 792 uchazec(i o zaméstnani) nastalo
postupné zlepsovani prerusené nastupem hospodarské recese v roce 2008. Do prosince roku 2010 doslo
k narGstu poctu uchazeéll o zaméstnani az na 82 776.¢ K 31. 12. 2011 dosahovala mira nezaméstnanosti
v kraji 11,2 %, pricemz nejvyssi a presahujici celorepublikovy pridmér byla v okresech Bruntal (16,5 %),
Karvina (13,1 %), Ostrava-mésto (11,4 %), Opava (10,4 %); Novy Jicin (9 %); nizsi nez celorepublikovy pramér
byla v okrese Frydek-Mistek (8 %)”.

5 HRSTE (education) - do této kategorie spadaji osoby starsi patnacti let, které Uspésné dokonCily terciarni Uroven vzdélavani
(definovano dle Mezinarodni standardni klasifikace vzdélavani ISCED 97) ve vsech studijnich oborech. Studijni obory prirodnich
a technickych véd jsou dale povazovany za nejuzsi zaklad. HRSTO (occupation) - zaméstnané osoby narodniho hospodarstvi, které
vykonavaji svou pracovni ¢innost v ramci védeckych (KZAM-R hlavni tfida 2 - Védecti a odborni dusevni pracovnici) nebo technickych
zaméstnani (KZAM-R hlavni tfida 3 - Technicti, zdravotnicti, pedagogiCti pracovnici a pracovnici v pribuznych oborech), které
jsou jejich hlavnim zdrojem pracovnich pfijmd. HRSTC (core) zahrnuje osoby, které maji Gspésné ukonéené terciarni vzdélani
a zaroven pracuji ve VaT povolanich. Osoby patfici do jadra jsou pro lidské zdroje ve védé a technice nejcennéjsi, protoze
se aktivné podileji na védeckotechnologickém rozvoji. Celkova narodni zasoba lidskych zdroji ve védé a technologiich HRST -
soucet HRSTC a zaméstnani ve védé a technologiich bez ukonéeného terciarniho vzdélani.

6  Analyza stavu a vyvoje trhu prace v Moravskoslezském kraji v roce 2010 a predpokladany vyvoj v roce 2011. Ufad prace CR - krajska
pobocka v Ostrave, 2011.

7 Ufad prace CR - krajska pobocka v Ostravé; http://portal.mpsv.cz/upcr/kp/msk/statistiky/tab_kraj_int-1211.pdf
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Graf €. 5 Vyvoj miry registrované nezaméstnanosti v MSK v letech 2000-2010
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Zdroj: CSU

Tab. ¢. 5 Vybrané charakteristiky vyvoje nezaméstnanosti v MSK v letech 2000-2010

Nezaméstnani celkem 88,8 | 881 | 82,4 | 90,7 | 89,0 | 864 | 73,1 | 51,3| 453 | 597 | 61,4

(tis. osob)"
z toho Zeny 46,7 47,6 44,8 51,7 48,8 48,3 38,8 29,8 27,6 29,3 28,5
Obecna mira
nezaméstnanosti 14,3 14,3 13,3 14,7 14,5 13,9 12,0 8,5 7,4 9,7 10,2
celkem (%)
muzi 12,3 11,8 11,0 11,5 11,9 11,2 10,1 6,3 5,1 8,8 9,6
zeny 16,9 17,4 16,3 18,8 17,8 17,2 14,3 11,3 10,3 10,9 10,9

Neumisténi uchazeci

o0 zaméstnani celkem? 94 609 | 94226 |101 214 [106 304 |105486 | 96 528 | 85422 | 65816 | 57 455 | 80 581 | 82776

7 toho dosazitelni . ) ) . 199732 | 91177 | 80378 | 61403 | 54193 | 78 554 | 79 257
seny 45193 | 45335 | 48388 | 51013 | 52096 | 49 111 | 44309 | 34504 | 29483 | 37746 | 39333
obcane se zdravotnim | 44 440 | 11973 | 12656 | 13514 | 14138 | 13890 | 13487 | 12184 | 10642 | 10661 | 10 467
postlzemm

absolventi skol

L 12593 | 13258 | 13513 9 956 8904 | 6995 5758 3752 3623 4699 5224
a mladistvi

Evidovani 12 a vice 42688 | 43572 | 47169 | 52593 | 52548 | 49957 | 43358 | 32266 | 22781 | 24285 | 31 478

mésicl
Mira registrované
nezaméstnanosti 15,13 15,11 15,89 16,84 15,66 14,23 12,58 9,62 8,49 12,14 12,36
celkem (%)
muzi . . . . 14,07 | 12,47 | 10,88 8,08 7,25 11,35 11,45
zeny . . . . 17,72 | 16,50 | 14,76 11,67 | 10,16 | 13,20 | 13,56
Volna pracovni mista 2973 2566 | 2301 2403 | 2674 | 3306 | 789 | 10696 8795 | 2756 3191

Poznamky: 1) vybérové Setreni pracovnich sil, ro¢ni priméry; 2) podle Gradd prace, stav k 31. 12.; 3) od roku 2004 nova metodika
(vypocet z dosazitelnych uchazecl, pracovni sila véetné cizinct)

Obecna mira nezaméstnanosti - vyjadfuje podil poc¢tu nezaméstnanych osob na celkové pracovni sile (soucet véech zaméstnanych
a nezaméstnanych); vychazi z VSPS.

Zdroj: €SU, VSPS
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Tab. €. 6  Vyvoj vzdélanostni struktury evidovanych uchazelt o zaméstndni v letech 2007-2010

Stav k 31. 12.

0,4 0,5

bez vzdélani 240 247 0,4 377 498 0,6
zéakladni vzdélani 21 428 32,6 18 537 32,3 22 758 28,2 23178 28
stfedni odborné (SOU+0U+0S) 29 745 45,2 25372 44,2 37 690 46,8 38 048 46
stfedni odborné s maturitou (SOU+S03) | 10 630 16,2 9 568 16,7 14 532 18 15 313 18,5
stfedni vieobecné 1792 2,7 1585 2,8 2 090 2,6 2232 2,7

vysokoskolské 1981 3,0 2 146 3,7 3134 3,9 3507 4,2

65816 100 | 57 455 100 | 80581 100 | 82776 100

Zdroj: analyzy stavu a vyvoje trhu prace v Moravskoslezském kraji v letech 2008, 2009, 2010; UFad prace - krajska pobocka v Ostravé

Uroven vzdélani ma prokazatelny vliv na nezaméstnanost - z neumisténych uchazeci o zaméstnani
dlouhodobé zhruba Ctvrtinu az tretinu predstavuji lidé se zakladnim vzdélanim a bez vzdélani; témér polovinu
vyuceni (cca 46 % v roce 2010); uchazeci se strednim odbornym vzdélanim s maturitou cca 18 %; uchazeci
se strednim vseobecnym vzdélanim se na tomto poctu podileji necelymi 3 %; uchazeci s vysokoskolskym
vzdélanim cca 4 %. Je zfejmé, Ze lidé s vyssim vzdélanim se mezi nezaméstnané dostavaji ve vétsi mire
pouze v obdobich pro trh prace problematickych (napf. v letech 2000-2004), v obdobich ekonomického ristu
trh prace naopak dobre absorboval i méné vzdélané skupiny nezameéstnanych.

Dlouhodobym problémem MSK je pak podil dlouhodobé nezaméstnanych (déle nez 12 mésict) na celkovém
poctu nezaméstnanych, ktery je v Moravskoslezském kraji vyrazné vyssi nez celorepublikovy pramér.

Nezaméstnanost a uplatnitelnost absolventti na trhu prace

Nezaméstnanost absolvent( skol je vyrazné ovlivnéna celkovou ekonomickou situaci v zemi, celkovou
nezaméstnanosti, nabidkou volnych pracovnich mist a jejich strukturou a vztahem mezi poptavkou a nabidkou
po pracovnich silach. Vyznamnou roli hraje vzdélanostni a oborova struktura absolventt $kol, pocet absolventd
v jednotlivych oborech, je tfeba mit na zreteli také sezonni charakter nezaméstnanosti absolvent(. Absolventi
kol patfi zejména z divodu absence odpovidajici praxe a pracovnich navyku k rizikovym skupinam na trhu
prace, soucasné vsak Setfeni mezi zaméstnavateli dokazuji, Ze z pohledu nékterych zaméstnavatel( disponuji
v porovnani s ostatnimi uchazeci na trhu prace také urcitymi komparativnimi vyhodami (zminovana byva napr.
aktualnost znalosti v oboru, nezatizenost predchozimi navyky atd.). Na strané druhé nékteri zaméstnavatelé
vyjadruji vyhrady k pripravenosti absolventy jak po strance odborné, tak z hlediska jejich postojll k praci
a z hlediska Grovné kompetenci dllezitych pro bezproblémovou integraci do pracovniho procesu (mezi
Casto diskutované patri napr. komunikacni dovednosti, schopnost tymové prace, schopnost resit problém,
adaptabilita a flexibilita, schopnost nést odpovédnost, ale také napr. zbéhlost v cizich jazycich a v oblasti
prace s vypocetni technikou, prace s textem a Cisly atd.)2.

Prehled o poctech absolventl a mire jejich nezaméstnanosti® za jednotlivé kategorie vzdélani uvadi
nasledujici tabulky. Prehled o nezaméstnanosti absolventl nejen z hlediska kategorii vzdélani, ale také
v oborovém clenéni, nabizi priloha ¢. 2.

8  Napr. studie NUOV k uplatnéni absolventd na trhu prace; www.nuv.cz

9  Miranezaméstnanosti absolventd je uréena pomérem poctu nezaméstnanych absolventt dané kategorie vzdélani i skupiny obort k celkovému
poctu absolventd, tj. zaméstnanych, nezaméstnanych i prip. pokracujicich dale ve vzdélavani, dané kategorie vzdélani ¢i skupiny oboru.
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Tab. €. 7 Pocet absolventii a pocet nezaméstnanych absolventi v MSK - denni studium

Stredni odborné

. Stredni vzdélani s vzdélani s MZ Stredni odborné — X
Kategorie PR Gymnazialni . et " Vyssi odborné
S s vyucnim listem “ra o a odbornym vzdélani s maturitni ‘i
vzdélani vzdélani - K .. . , . vzdélani - N
-E,H vycvikem; nastavbové zkouskou - M
vzdélani - L/0, L/5
Abs. NZ Abs. NZ Abs. NZ Abs. [\ VA
2002 5310 1885 2 951 308 821 259 5414 1454 737 128
2003 5 367 2262 2 388 232 1566 626 5336 1493 595 122
2004 5792 2293 3137 256 1522 504 5 246 1248 524 78
2005 5 468 1674 3053 229 1602 448 5334 1072 589 93

Zména metodiky, od roku 2006 jsou absolventi sledovani dle kraje, ve kterém sidli Skola, kterou vystudovali’®

2006 5140 1400 2912 187 1802 435 5417 944 657 73
2007 5 006 868 2873 105 1948 342 5847 685 536 51
2008 4653 470 3008 93 1987 228 5894 502 473 31
2009 4520 665 3007 83 1835 235 5990 550 415 27
2010 3853 862 3069 103 1790 376 5 864 718 420 40
2011 3597 789 3125 113 1852 370 5611 825 344 55

Poznamka: Abs. - pocet absolvent( (2000/2001 az 2009/2010), NZ - pocet nezaméstnanych absolventl (dubnové hodnoty)
Zdroj: NUV

Tab. ¢. 8 Mira nezaméstnanosti absolvent( v MSK - denni studium, dubnové hodnoty

Stredni odborné
Stredni vzdélani vzdélani s MZ Stredni odborné

s vyucnim listem Gymvne'\ZI’alm a odbornym vzdélani s maturitni
vzdélani - K

Vyssi odborné
vzdélani - N

Kategorie
vzdélani

-E,H vycvikem; nastavbové zkouskou - M
vzdélani - L/0, L/5

MSK % CR % MSK % CR% MSK % CR% MSK % CR%

2002 35,5 20,3 10,6 7,2 31,5 21,4 26,9 15,2 17,4 12,9
2003 42,1 23,4 9,7 6,4 40,0 23,5 28,0 16,3 20,5 13,2
2004 39,6 23,2 8,2 6,1 33,1 21,2 23,8 15,0 14,9 13,6
2005 30,6 17,9 7,5 4,8 28,0 16,1 20,1 12,2 15,8 10,9

Zména metodiky, od roku 2006 jsou absolventi sledovani dle kraje, ve kterém sidli skola, kterou vystudovali

2006 27,2 15,7 6,4 4,4 24,1 14,0 17,4 11,0 11,1 9,1
2007 17,3 10,5 3,7 3,2 17,6 11,1 11,7 7,8 9,5 6,6
2008 10,1 6,9 3,1 2,5 11,5 7,8 8,5 5,7 6,6 5,5
2009 14,7 13,4 2,8 2,4 12,8 11,8 9,2 7,8 6,5 6,8
2010 22,4 19,4 3,4 3,0 21,0 19,3 12,2 10,6 9,5 8,9
2011 21,9 18,7 3,6 3,2 20,0 18,2 14,7 11,4 16,0 9,4

Poznamka: Mira nezaméstnanosti absolventt = NZ/Abs.
Zdroj: NUV

10 V letech 2006-2011 jsou uvadény pocty absolventl i pocty nezaméstnanych absolventl v rozélenéni podle kraje, kde absolvovali
vzdélavani. V predchozich letech byla mira nezaméstnanosti stanovovana z poctu absolventd, ktefi ukoncili studium na $kolach
v kraji a z poctu nezaméstnanych absolvent( evidovanych v kraji (tj. podle mista bydlisté). Tim dochazelo k disproporcim, nékdy
i znemoznujicim vypocet, napr. v kraji byli evidovani nezaméstnani absolventi urcitého oboru vzdélani a pritom zadna skola
v kraji tento obor nevyucovala. Udaje o mife nezaméstnanosti absolvent(i 3kol v jednotlivych krajich za roky 2006-2010 tedy nelze
porovnavat s predchozimi lety - www.nuv.cz
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Graf ¢. 6 Mira nezaméstnanosti absolvent( v MSK
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VySe uvedeny agregatni prehled v¢. Udaji uvedenych v priloze jednoznacné potvrzuje, Ze riziko
nezaméstnanosti roste s klesajici Urovni vzdélani. Srovname-li miry nezaméstnanosti absolventt dle kategorii
dosazeného vzdélani, je zrejmé, Ze nizSi miry nezaméstnanosti dosahuji gymnazisté (je vsak treba mit
na zreteli, Ze vétSina téchto absolvent( ve studiu pokracuje), nizsich hodnot dosahuje nezaméstnanost
také u absolventu stfedniho odborného vzdélani s maturitou (kategorie M). Pritom se mira nezaméstnanosti
absolvent( vSech uvedenych kategorii vzdélani v roce 2011 zvysila.

1.4 Rozvojové priority MSK vyjadrfené
ve strategickych dokumentech

Problematika rozvoje lidskych zdroju v kraji, ktera Gzce souvisi s otazkami vzdélavani a odborné
pripravy, je bezesporu jednou z prioritnich oblasti strategickych Gvah o dalSim rozvoji kraje a je zohlednéna
ve vsech vyznamnych rozvojovych iniciativach.

Klicovy strednédoby strategicky rozvojovy dokument kraje predstavuje Strategie rozvoje
Moravskoslezského kraje na léta 2009-2016", ktera plni podminky vyplyvajici ze zakona ¢. 248/2000 Sb.,
o podpore regionalniho rozvoje. Strategie analyzuje a shrnuje silné a slabé stranky kraje a identifikuje globalni
cile k naplnéni rozvojové vize - stat se rostoucim rozvojovym poélem stredni Evropy, konkurenceschopnym
regionem Uspésnych a spokojenych lidi. Jak dale strategie specifikuje, nezbytnym predpokladem k naplnéni
této vize je mj. stimulovat trh prace a zvysit jeho schopnost zapojit do ekonomiky co nejvice obyvatel kraje.
S tim souvisi i dliraz na celoZivotni vzdélavani a rozvoj dovednosti a kompetenci.

11 Schvalena usnesenim zastupitelstva kraje ¢. 11/1019 dne 21. 4. 2010.
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Strategie identifikuje nasledujici globalni cile:
B Konkurenceschopna, inovacné zaloZzena ekonomika;
Vysoka zaméstnanost a socialni inkluze - prilezitost pro vsechny;
Vzdélana spolecnost aktivnich a sebevédomych obyvatel;
Kvalitni a kulturni prostredi, sluzby a infrastruktura pro zivot, praci a navstévu;
Efektivni sprava véci verejnych.

K napliovani vySe uvedenych cili napomaha Program rozvoje kraje 2010-2012 podrobné
rozpracovavajici Ukoly, které pro kraj, jako verejnopravni korporaci a jeho organy, vyplyvaji z uvedené
strategie rozvoje kraje.

Strategickym dokumentem prurezového charakteru je Regionalni inovaéni strategie na léta 2010-
20162, ktera v ramci globalniho cile zvyseni konkurenceschopnosti ekonomiky Moravskoslezského kraje
na globalnich trzich identifikuje specifické cile pro jednotlivé prioritni oblasti, kterymi jsou: transfer
technologii, lidské zdroje, internacionalizace, koordinace a implementace regionalni inovacni strategie.
Pro prioritni oblast lidské zdroje jsou definovany specifické cile:

B zvyseni odbornych kompetenci lidskych zdroju ve znalostni ekonomice (tento cil je orientovan
na podporu efektivniho transferu znalosti tvorenych v ramci vyzkumnych a vyvojovych aktivit
do praxe);

B zvySeni kvalifikace lidskych zdroji ve znalostnich institucich (tento cil sleduje vychovu, motivaci
a dalsi rozvoj védeckovyzkumnych pracovnik( ve znalostnich institucich - vysokych Skolach,
vyzkumnych Ustavech v MSK);

B rozvoj systému technického a dalSiho vzdélavani (cil se soustfedi na motivaci zakd ZS ke studiu
technickych obor(i na SS a VS, ale také napr. na podporu jazykového vzdélavani).

Moravskoslezsky pakt zaméstnanosti je dohodou o strategickém partnerstvi Moravskoslezského
kraje, Sdruzeni pro rozvoj Moravskoslezského kraje, Krajské hospodarské komory MSK a Regionalni rady
Regionu soudrznosti Moravskoslezsko pri reseni dlouhodobé nepriznivé problematiky trhu prace. Priority
Moravskoslezského paktu zaméstnanosti se soustred'uji do nasledujicich oblasti:

B Vice a lepsich pracovnich mist;
Technicka a remeslna excelence;
Kvalitni sluzby;

Podnikavost a kreativita;

Zameéstnanost pro vsechny (kdo chtéji).

K realizaci téchto priorit byl pripraven Integrovany program rozvoje zaméstnanosti.

12 Schvalena dne 22. 9. 2010 usnesenim zastupitelstva kraje ¢. 13/1248.
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2 Strategie rozvoje vzdélavani v kraji — analyza stavu a koncepce dalSiho rozvoje

Z hlediska trvalého rozvoje spolecnosti je zadouci, aby vzdélavaci sféra dokazala adekvatné reagovat
na ménici se ekonomické a spolecenské podminky a tyto zmény promitnout do odpovidajicich opatreni
vzdélavaci politiky.

Nasledujici kapitola se zabyva dalSim rozvojem vzdélavani a vzdélavaci soustavy v kraji. Jednim
ze zakladnich vychodisek analyzy dosavadniho vyvoje a zaroven koncepcnich Uvah v této oblasti je kromé
socioekonomickych aspektl znalost demografického vyvoje v prislusnych vékovych skupinach v kraji. Jde
zejména o vyvoj poctu nové narozenych, poctu déti a mladych lidi ve véku zakd zakladnich, strednich
a vyssich odbornych skol, véetné jeho progndzy, coz predstavuje zasadni predpoklad pro planovani potrebné
kapacity vzdélavaci soustavy. V kap. 2.1 je proto vénovana pozornost pravé témto demografickych procesim
a jejich predpokladanému dopadu na vzdélavaci soustavu, je zde analyzovan prichod déti, Zaka a student(
vzdélavaci soustavou za nékolik uplynulych let a soucasné projektovan odhad pro dalsi obdobi. Na zakladé
téchto kvantitativnich ukazatell jsou v zavéru kapitoly identifikovana kritéria prijimani do stfednich
$kol pro nasledujici obdobi, definovana jednak v souladu s DZ CR 2011-2015, jednak reflektujici situaci
v kraji, s cilem dosahnout zadoucich zmén v parametrickém nastaveni vzdélavaci soustavy v kraji. Tato Cast
je nasledné (zce provazana s kap. 3, ktera dale stanovuje a rozvadi kritéria rozvoje vzdélavaci soustavy
a efektivity sité skol a skolskych zarizeni. Uvedenou kvantitativni analyzu dopliuje analyza dosazeného
stavu - hodnoceni plnéni cilli predchoziho dlouhodobého zaméru kraje (kap. 2.2; priloha ¢. 4), a zejména
pak strategie dalSiho rozvoje (kap. 2.2), ktera definuje klicové strategické cile rozvoje vzdélavani v kraji,
véetné identifikace opatreni k jejich naplnéni.

[FSTRF] JYTTYTVY FIVRVTY FYVNS
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2.1  Pruchod déti, zaku a studentu vzdélavaci
soustavou

Jak jiz bylo uvedeno, znalost demografickych procesu a jejich dopad na vzdélavaci soustavu je jednim
ze zakladnich predpokladli formovani krajské vzdélavaci politiky. Demograficky vyvoj spolu s ménicim
se charakterem spolecenské poptavky po vzdélavani i vyvojem v jednotlivych odvétvich a na trhu prace
prinasi potrebu kvantitativnich i kvalitativnich opatreni ve vztahu k oborové strukture a kapacité vzdélavaci
soustavy.

Nize uvedené progndzy vyvoje poctu déti, zakl a studentl vychazeji z trendu demografického vyvoje
prislusné vékové kohorty a soucasnych podminek (legislativnich, trendu poptavky po vzdélavani atd.),
odrazeji odhad vyvoje v pripadé, ze by nebyla aplikovana kritéria prijimani do strednich skol (uvedena
v kap. 2.1.2).

Graf €. 7 Demograficky vyvoj v MSK dle obvyklého véku ndstupu do MS, ZS, SS, VOS
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2.1.1 Predskolni vzdélavani, zakladni vzdélavani a povinna
Skolni dochazka

Graf ¢. 8 Vyvoj celkového pocltu déti v materskych skoldch a demograficky vyvoj populace
ve vekové skupiné 3-5letych v MSK
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Zdroj: skutecnost - €SU, UIV; odhad - CSU, OSMS

Ve $kolnim roce 2010/2011 byl podil poétu déti v MS vztazeny k populaci déti 3-5letych 102 %. Z dat
CSU vyplyva, Ze v matefskych 3kolach jsou zastoupeny mimo déti z populace 3-5letych také déti mladsi 3 let
a déti s odkladem povinné skolni dochazky.

Tab. €. 9 Vyvoj celkového poctu déti v materskych skoldch

08/09 | 09/10 | 10711 mlm 13/14 | 14715 | 15716 | 1e/17
37950 | 38977

Déti v MS

bézZné tridy 33196 34276 35437 36 743 38716 38 332 38 029 37 800

specialni tridy 1290 1323 1371 1393 1383 I 1498 1488 1473 1 461 1452
34486 | 35599 | 36808 | 38136 | 39333 I 40 475 | 40204 | 39805 | 39490 | 39 252

Zdroj: skutecnost - UIV, odhad - OSMS

V obdobi let 2007-2010 doslo vlivem priznivého demografického vyvoje ke zvyseni poctu déti v béznych
i specialnich tfidach MS. Podle odhadu bude pocet déti v matefskych $kolach mirné stoupat az do roku
2012/2013, a to jak v béznych, tak ve specialnich tridach, nasledné je ocekavan postupny mirny pokles poctu
déti. Do materskych $kol jsou z divodu zajmu rodicu v pripadé volnych kapacit stale Castéji pfijimany déti
mladsi 3 let, jejich podil ¢ini zhruba 11 %. Do budoucna se o¢ekava narust poctu déti v této vékové kategorii
Ucastnicich se predskolniho vzdélavani také v souvislosti s ocekavanym zrizovanim firemnich skolek.

Détem se specialnimivzdélavacimi potrebami (dale SVP) je poskytovana odborna péce v ramciindividualni
integrace v béznych tridach nebo ve specialnich tridach materskych skol, vzdélavani je zajisténo s nejvyssi
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mirou podplrnych opatfeni. Nejpocetnéjsi skupinou déti se zdravotnim postizenim jsou déti s vadami reci.
Pro zajisténi logopedické péce potrebné k napravé téchto vad jsou zrizovany specialni tridy v béznych
materskych skolach.

Graf ¢. 9 Vyvoj celkového poctu Zdki v zdkladnich Skoldch a demograficky vyvoj populace
ve vékové skupiné 6-14letych v MSK
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Skutecnost Odhad

Zdroj: skutecnost - CSU, UIV; odhad - CSU, OSMS)

Tab. €. 10 Vyvoj celkového poctu Zdki v zdkladnich Skoldch

08/09 | 09/10 | 10711 mlm 13/14 | 14715 | 15716 | 1e/17
92740 | 95045

bé&zZné tridy 102 253 97 861 94 518 93 189 96 965 99044 | 101129 | 102 836

specialni tridy 4630 4386 4191 3923 3810 I 4198 4283 4375 4 467 4542
106 883 | 102247 | 98709 | 97112 | 96 550 I 99 243 | 101 248 | 103 419 | 105 596 | 107 378

Zdroj: skutecnost - UIV, odhad - OSMS

Trend poklesu poctu Zaku v zakladnich Skolach koresponduje s populacéni kiivkou skupiny 6-14letych.
Postupny narGst poctu zakd je oCekavan od skolniho roku 2012/2013 s tim, Ze v roce 2016/2017 se pocet
zaku bude priblizovat Grovni poctu zak( v roce 2007/2008.

Zaci se SVP jsou vzdélavani formou individualni integrace v béznych tfidach nebo jsou skupinové
integrovani. Pocet zakd se zdravotnim postizenim vzdélavajicich se ve specialnich tridach mél od Skolniho
roku 2007/2008 klesajici tendenci. Do budoucna budou pocty zaku v téchto tfidach v souladu s demografickym
vyvojem opét mirné stoupat. Procento zakl s postizenim se v populaci dlouhodobé pohybuje okolo 3,7 %.
Nejcastéji se jedna o zaky s poruchami uceni a chovani, v souladu s trendem integrace pak také o zaky
s lehkym mentalnim postizenim, kteri jsou skupinové integrovani v béznych zakladnich skolach.
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Tab. €. 11 Vyvoj poctu nové prijatych do 1. rocnikd zdkladnich skol

11 650 11 971

Nové prijati do ZS

bézné tridy 10 912 11122 11 071 11 040 12 928 12 987 12 823 12 666

specialni tridy 271 255 248 254 227 I 279 302 303 299 296
11183 | 11377 | 11319 | 11294 | 11877 I 12 251 13230 | 13290 | 13122 | 12961

Zdroj: skute¢nost - UIV, odhad - OSMS

Odhad ristu poctu Zakua 1. ro¢nik( zakladnich skol po roce 2011 souvisi se skute¢nym a predikovanym
vyvojem poctu zivé narozenych déti v MSK, maximalnich hodnot by mélo byt dosazeno ve $kolnim roce
2014/2015.

2.1.2 Stredni vzdélavani a vzdélavani v konzervatofri

V celorepublikovém pohledu se MSK dlouhodobé fadi mezi kraje s nejpocetnéjsim prichodem déti,
zaka a studentu vzdélavaci soustavou, pricemz k vyznamnému pohybu zakd dochazi pravé v oblasti stredniho
vzdélavani. Ve skolnim roce 2011/2012 se ve vsech formach stredniho vzdélavani a vzdélavani v konzervatori
vzdélavalo celkem 62 216 zaka.

0d skolniho roku 2007/2008 do roku 2011/2012 klesl, v navaznosti na demograficky vyvoj v prislusnych
vékovych skupinach, celkovy pocet zakl ve stfednich skolach a konzervatorich ve vSech formach vzdélavani
0 10 228, tj. 0 14,1 %. K nejvétsimu mezirocnimu poklesu poctu zaku doslo mezi Skolnim rokem 2010/2011
a 2011/2012, a to o 4 140 zaka.

Tab. €. 12 Vyvoj poctu Zdki ve stfednich Skoldch a v konzervatofich véetné niZsiho stupné
viceletych gymndzii a osmileté konzervatore ve vsech formdch vzdéldvani

Odhad vyvoje - bez aplikace kritérii

Skutec¢nost

prijimani do SS

Vzdélavani ve strednich Skolach § 71 926 | 71 206 | 69 667 | 65 885 | 61 758 § 57 680 | 55 349 | 54 063 | 53 155 | 52 372
Celkem BEZ maturitni zkousky 16232 | 14810 | 14205 | 13524 | 13157 § 11676 | 11113 | 10835 | 10402 [ 10129
Celkem S maturitni zkouskou 55694 | 56 396 | 55462 | 52361 | 48 601 | 46 004 | 44236 | 43228 | 42753 | 42243

stfedni vzdélani
v tom | s maturitou bez nastaveb

nastavbové studium 5198 5551 5 837 5764 4943 5330 5310 5300 5290 5270
Vzdélavani v konzervatori 518 494 476 471 458 443 423 417 409 405

Celkovy pocet Zaki 72444 | 71700 | 70 143 | 66 356 | 62 216 § 58 123 | 55772 | 54 480 | 53 564 | 52 777

Poznamka: odhad vyvoje poctu zaku vychazi z trendu demografického vyvoje prislusné vékové kohorty bez aplikace kritérii prijimani
do strednich skol.

Zdroj: skutecnost - UIV, odhad - OSMS

Zaciv SS

50496 | 50845 | 49625 | 46597 | 43658 | 40 674 | 38926 | 37928 | 37463 | 36973

Projekce vyvoje poctu zakd do $kolniho roku 2016/2017 predpoklada dalsi pokles ve vsech formach
stredniho vzdélavani, coz v porovnani se skolnim rokem 2011/2012 predstavuje snizenio cca 15 %. Prizachovani
soucasnych podminek (napr. zajem o ziskani jednotlivych stupnu stfedniho vzdélani, legislativa) by pokles
poctu zakd u oborl stredniho vzdélani bez maturitni zkousky dosahoval 23 %, u obor( vzdélani s maturitni
zkouskou 13 %.
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Vyvoj celkového poctu zaku v denni formé stfedniho vzdélavani v obdobi 2007/2008 az 2011/2012 mél
klesajici tendenci, celkovy pokles ¢inil cca 15 % (10 134 Zaku). V pripadé obor( bez maturitni zkousky dosahl
tento pokles ve sledovaném obdobi cca 19 %, z toho v oborech stfedniho vzdélani s vyucnim listem klesl
pocet zaku o cca 20 %, v téchto oborech se pritom ve skolnim roce 2011/2012 vzdélavala cca pétina vsech
zakua v denni formé stredniho vzdélavani v MSK.

V ramci maturitnich obord doslo ve stejném obdobi k vyraznéjsimu poklesu poctu zaku v oborech
stredniho vzdélani s maturitni zkouskou a odbornym vycvikem (L/0), a to o cca 19 % (cca 8 % ze vSech
zak( v denni formé vzdélavani), v pripadé obor( stfedniho odborného vzdélavani s maturitni zkouskou
(M) o0 cca 14 % (v téchto oborech se pritom vzdélava témér 40 % vsech zakd v denni formé stredniho
vzdélavani), v pripadé gymnazialniho vzdélavani o cca 11 % (v pripadé ctyrletych gymnazii ¢ini tento pokles
cca 19 %; k mirnému narustu doslo naopak v pripadé sestiletych gymnazii, v pripadé osmiletych gymnazii
doslo k poklesu o cca 5 %). Pocet zakd v oborech lycealnich klesl o cca 17 %.

Tab. €. 13 Vyvoj poctu Zdkd v denni formé vzdéldvani ve strednich skoldch a konzervatorich
vcetné niZsiho stupné viceletych gymndzii a osmileté konzervatore

Skute&nost Odhad vyvo_'|ve - b’ez' apllkvace kritérii
prijimani do SS

Zaci v SS

&ZET'%VD’:?'CH SKOLACH 67037 | 65823 | 64 163 | 60 534 | 56 903 | 52 255 | 49 908 | 48 588 | 47 651 | 46 868
Celkem BEZ maturitni zkousky | 16 018 | 14 616 | 14002 | 13289 | 12911 || 11 444 | 10890 | 10615 | 10173 | 9 905
[ stredni vzdétani 163| 172 192 217| 226 188| 80| 76| 165| 160
S f]t;tee‘:;“ vzdélani s vjucnim 15855 | 14444 | 13810 | 13072 | 12685 | 11256 | 10710 | 10439 | 10008 | 9745
Celkem S maturitni zkouskou 51019 | 51207 | 50 161 | 47 245 | 43992 || 40 811 | 39 018 | 37 973 | 37 478 | 36 963
stredni vzdélani s maturitou ¥ 4q 7¢ | 45074 | 47802 | 44989 | 42 154 | 39021 | 37268 | 36253 | 35788 | 35313

bez nastaveb
L bez nastaveb 5409 | 5465| 5288 | 4919 | 4390 | 4003 | 3737 | 3540 3371 3239
M 26230 | 26396 | 25782 | 24113 | 22510 | 21015 | 20014 | 19525 | 19394 | 19 159
£| o | 2Mlycea 3679 | 3967 | 3833| 3471 3062 3004| 2552| 2378| 2120 1994
S| S | gymnazia 17137 | 17113 | 16732 | 15957 | 15254 | 14003 | 13517 | 13188 | 13023 | 12915
g | ewrtetd 8438 | 8326| 8017 | 7292| 6863 6012| 5880 | 5710| 5614 5535
S| zestiletd 1956 | 2082 | 2107 | 2082 1996 | 1891 | 1799| 1754| 1740 1730
> ["osmitetd 6743 | 6705| 6608| 6583 | 6395| 6100 5838| 5724| 5669 5650
nastavbové studium 2243 | 2233 | 2359 | 2256 1838f 1790 | 1750 | 1720 169 | 1650
VZDELAVANI V KONZERVATORI 482 456 440 424 410 391 374 367 362 359
£ [ Sestilete 40| 385| 367 352| 34| 323 308| 302 298| 29
S | osmileté 82 71 73 72 69 68 66 65 64 63
67519 | 66 279 | 64 603 | 60 958 | 57 313 | 52 646 | 50 282 | 48 955 | 48 013 | 47 227

Poznamka: odhad vyvoje poctu zaki vychazi z trendu demografického vyvoje prislusné vékové kohorty bez aplikace kritérii prijimani
do strednich skol.

Zdroj: skuteénost - UIV, odhad - OSMS

Pokles poctu zakd v denni formé vzdélavani se oCekava i v budoucich letech, do Skolniho roku
2016/2017 by mél v porovnani se stavem ve Skolnim roce 2011/2012 tento pokles Cinit necelych 18 %.
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Za predpokladu zachovani soucasného trendu zajmu o stredni vzdélavani lze ocekavat vyraznéjsi pokles a to
o0 cca 23 % u stfedniho vzdélani bez maturitni zkousky; z toho u obor( stfedniho vzdélani s vyucnim listem
lze predpokladat pokles o cca 23 %. Tato skutecnost souvisi také s predikci vyvoje poctu zakd v oborech
nastavbového studia, u kterych je za predpokladu poklesu poctu Zaku v oborech stredniho vzdélani s vyuénim
listem prognozovan pokles o cca 10 %.

V ramci maturitnich obord se v pripadé stfedniho odborného vzdélavani zakonceného maturitni zkouskou
(M) do roku 2016/2017 ocekava pokles o cca 15 %; v pripadé oboru stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou
a odbornym vycvikem (LO) o cca 26 %. Pro gymnazialni obory vzdélani je progndzovan pokles o cca 15 %.
Vyrazny pokles se predpoklada u obort lycei, a to o cca 35 %.

Tab. ¢. 14 Vyvoj poctu Zdku v ostatnich formdch vzdéldvdni ve stfednich Skoldch a konzervatorich

Skutecnost Ve s s <

4889 | 5383 | 5504 | 5351 | 4855 § 5425 | 5441 5475 | 5504 | 5504

Odhad vyvoje - bez aplikace kritérii

Zaci v SS

VZDELAVANI NA STREDNICH

SKOLACH

Celkem BEZ maturitni zkousky 214 | 194 | 203 | 235 | 246 | 232 | 223 | 220| 229 | 224
£ stredni vzdélani 57 54 56 59 28 57 58 60 59 59
S f]t;tee‘:;“ vzdélani s vjucnim 157 | 140 | 147 | 176 | 218 175 | 165 | 160 | 170 | 165
Celkem S maturitni zkouskou 4675 | 5189 | 5301 | 5116 | 4609 | 5193 | 5218 | 5255 | 5275 | 5280

stfedni vzdélani s maturitou

. 1720 1871 1823 1608 1504 1653 1658 1675 1675 1660
bez nastaveb

L bez nastaveb 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5 E|M 1471 | 1585 | 1597 | 1370 | 1360 | 1430 | 1420 | 1435 | 1440 | 1420
13| 2 Mlycea 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
gymnazia (EtyFleta) 249 286 226 238 144 223 238 240 235 240
néstavbové studium 2955 | 3318 | 3478 | 3508 | 3105 | 3540 | 3560 | 3580 | 3600 | 3620

WAVLEA LR, P AU 36 38 36 47 48 52 49 50 47 46
(Sestilete)

Celkovy pocet zak 4925 | 5421 | 5540 | 5398 | 4903 § 5477 | 5490 | 5525 | 5551 | 5550

Poznamka: odhad vyvoje poctu zakl vychazi z trendu demografického vyvoje prislusné vékové kohorty bez aplikace kritérii pFijimani
do strednich skol.

Zdroj: skutecnost - UIV, odhad - OSMS

V obdobi 2007/2008 az 2011/2012 se vyvoj poctu zakd v ostatnich formach vzdélavani pohyboval od cca
7 % do cca 8 % z celkového poctu zaku ve strednich skolach a konzervatorich, celkové doslo ve sledovaném
obdobi k jeho rastu, zejména pak v disledku zvysovani poctu zakd v nastavbovém studiu (narust o necelych
19 %, tj. o 553 zakd v letech 2007/2008 az 2010/2011; od Skolniho roku 2011/2012 je zfejmy pokles poctu
7aka - meziroéné o cca 11 %).

Vyhled do skolniho roku 2016/2017 predpoklada mirny narust celkového poctu zaku v ostatnich formach
vzdélavani, a to o cca 13 %. U obor( vzdélani bez maturitni zkousky se predpoklada pokles poctu zaku
o necelych 9 %, naopak u obor( stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou se predpoklada postupné zvyseni
poctu zakl o necelych 15 %.
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Pocet nové prijatych Zakud do 1. ro¢nik( denni formy vzdélavani ve stfednich Skolach a konzervatorich
véetné prislusnych rocniku viceletych gymnazii ve skolnim roce 2011/2012 ve srovnani s rokem 2007/2008
klesl o 3 891 zaku (21,3 %).

Do obor( vzdélani bez maturitni zkousky bylo ve $kolnim roce 2011/2012 prijato 4 450 Zaku, ve srovnani
s rokem 2007/2008 doslo k poklesu poctu prijimanych zaki o 17,6 % (948 zak(), v oborech stfedniho vzdélani
s vyucnim listem (E, H) doslo k poklesu o cca 19 %.

V oborech s maturitni zkouskou se ve $kolnim roce 2011/2012 v 1. ro¢nicich vzdélavalo 9 882 Zakaq,
ve srovnani se skolnim rokem 2007/2008 o 23 % zak( méné (2 937 Zaku), z toho v oborech odborného
vzdélavani zakoncenych maturitni zkouskou (M) o cca 24 % (1 624 zakd). Vyznamny pokles zaznamenala
lycea, a to o cca 42 % (443 zaku), a Ctyrleta gymnazia o cca 25 % (515 zaku).

Tab. ¢. 15 Vyvoj poctu nové prijatych Zdki do 1. roCnikd denni formy vzdéldvdni ve stfednich Skoldch
a konzervatorich véetné prislusnych rocniki viceletych gymndzii a vzdéldvani v konzervatori

Skutecnost <

18 217 | 17748 | 17 252 | 15202 | 14332 13268 | 12732 | 12317 | 11923 | 11 811

Odhad vyvoje - bez aplikace kritérii

Nové prijati Zaci v SS

VZDELAVANI

VE STREDNICH SKOLACH

Celkem BEZ maturitni zkougky 5398 | 4855| 5023| 4582| 4450 3929| 3739| 3646| 3493 3401
g | stredni vzdélani 71 86 84 124 124 91 87 86 80 78
S . . v s . . v .

N f]tsrtee‘:;“ vzdélani s vyucnim 5327 | 4769| 4939 | 4458| 4326 3838| 3652| 3560| 3413| 3323
Celkem S maturitni zkouskou 12819 | 12893 | 12229 | 10620 | 9882 9339 | 8993| 8671| 8430 8411

stredni vzdélani s maturitou

. 11540 | 11634 | 10 848 9 341 8908 8 324 8 001 7 696 7 472 7 475
bez nastaveb

L bez nastaveb 1517 | 1401 | 1389| 1262 1136 1057 987 935 890 855

M 6753| 7051| 6383| 5399| 51290 4749| 4523| 4413| 4383 4330

E| ¢ |2 M lycea 1060 989 824 693 617 616 523 487 435 409
< | S| gymnazia (pfisl. rocniky) 3270 | 3182 3076| 2680| 2643 2518 | 2491| 2349| 2199 | 2290
g c ¢tyrletd (1. rocnik) 2068| 1976 1852| 1511 1553 1379| 1325| 1180| 1099 | 1150

S| Sestiletd (3. rocnik) 367 347 372 356 313 344 325 315 300 315

> [osmiletd (5. ro¢nik) 835 859 852 813 777 795 841 854 800 825
nastavbové studium 1279 1259 | 1381| 1279 974 1015 992 975 958 936
VZDELAVANI V KONZERVATORI 76 75 83 76 70 68 65 63 63 62

Celkovy pocet Zaku 18 293 | 17823 | 17 335 | 15278 | 14402 13 336 | 12797 | 12380 | 11986 | 11 873

Poznamka: odhad vyvoje poctu zakl vychazi z trendu demografického vyvoje prislusné vékové kohorty bez aplikace kritérii prijimani
do strednich skol.

Zdroj: skuteénost - UIV, odhad - OSMS

Ve vyvoji poctu nové prijatych zakd do 1. rocniki denni formy vzdélavani ve strednich Skolach
a konzervatorich véetné prislusnych roc¢nikd viceletych gymnazii se od Skolniho roku 2011/2012 do skolniho
roku 2016/2017 ocekava pokles poctu zaku o cca 17 %. Pomérné vyznamny pokles je za predpokladu zachovani
dynamiky soucasného vyvoje progndzovan pro obory stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou (M), a to o cca
15 %, pro obory stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou a odbornym vycvikem (L) o cca 25 %; pro obory
gymnazialni o cca 13 %. Procentualné nejvyraznéji by se pokles dle prognozy projevil u lycei, o cca 34 %.
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V ramci nematuritnich obor( je pomérné vyznamny propad prognézovan pro obory stfedniho vzdélani
s vyucnim listem, u kterych je predpokladan pokles cca 23 %.

Tab. ¢. 16 Vyvoj poctu nové prijatych Zdkd do prvnich rocniki ctyrletych a viceletych gymnadzii
a jejich podil na celkovém poctu Zdki prislusnych roéniki ZS

s s - | Skutecnost
Nové prijati Zaci v gymnaziich

v pristuinych rofnikd viceletyeh gymmégh 14816 13715 11914 11385
1. ro¢niky 4letého gymnazia 2 068 1976 1852 1511
% odchazejicich z prislusnych roénikl do 4letého gymnéazia 13,3 13,5 12,7 13,6
Zaci v 5. roénicich Z§ 11779 11 308 11 152 11 142
prima 8letého gymnazia 858 855 799 824
% odchazejicich z 5. ro¢nikd do 8letého gymnazia 7,3 7,1 7,4 7,2
Zaci v 7. roénicich Z§ 11 868 11 313 10 875 10 598
prima 6letého gymnazia 378 375 344 340
% odchazejicich ze 7. roénikd do 6letého gymnazia 3,2 3,0 3,1 2,9

Poznamka: *zaci 9. ro¢nikd 9letého vzdélavaciho programu a zaci 10. rocnikd 10letého vzdélavaciho programu.
Zdroj: skutecnost - UIV

Podil poctu zak( odchazejicich z 5. rocnikd do 8letého gymnazia v obdobi 2007/2008 az 2010/2011
presahoval 7 %, podil po¢tu zaki odchazejicich ze 7. roénikd ZS do 6letého gymnazia osciloval kolem 3 %.

Ve skolnim roce 2010/2011 byl podil poc¢tu Zaku 5. ro¢nikl zakladnich skol odchazejicich do viceletych
gymnazii z celkového poctu zaku 5. ro¢nikl zakladnich skol 7,2 %, podil poctu zaku 7. ro¢nikd zakladnich Skol
odchazejicich do viceletych gymnazii z celkového poctu zakd 7. rocnikd zakladnich skol 2,9 %.

Podil poc¢tu zaku odchazejicich do 4letého gymnazia z celkového poctu zaku poslednich ro¢niku zakladnich
Skol véetné prislusnych ro¢nikd viceletych gymnazii se v obdobi 2007/2008 az 2010/2011 pohyboval kolem
13 %, ve skolnim roce 2010/2011 cinil 13,6 %.

2.1.2.1  Kritéria prijimani do stfednich skol

Probihajici demograficky pokles se nutné musi promitnout nejen do kapacit a poctu strednich skol
a jejich oborové nabidky, ale i do poctl zakl prijimanych do obor( vzdélani k dosazeni prislusnych stupn
stfedniho vzdélani. Na zakladé téchto skutecnosti byla nastavena nasledujici kritéria prijimani do stfednich
Skol; pri jejich stanoveni se vychazelo zejména z analyzy ,,Kvantitativnich parametrd prichodu vzdélavaci
soustavou“ nastavenych v predchozim DZ MSK 2008 a vyhodnoceni vyvoje a soucasného stavu vzdélavaci
soustavy v prislusnych souvislostech, soucasné byla reflektovana stavajici legislativa pro oblast skolstvi
a byla akceptovana kritéria pro prijimani do stfednich $kol nastavena v DZ CR 2011-2015.

V navaznosti na vyse uvedené je v oblasti stfedniho vzdélavani s maturitni zkouskou stéZejnim zamérem
nezvysovat podil poctu Zaku v téchto oborech, a to zejména s ohledem na demograficky pokles, v dusledku
kterého by mohlo dojit k navySovani poctu zakd v gymnaziich i ve stfednich odbornych Skolach a k negativnimu
dopadu na kvalitu vzdélavani. Naopak v pripadé stfedniho vzdélavani s vyu¢nim listem je zasadni udrzeni
podilu poctu Zakud v oborech vzdélani s vyuénim listem; v poslednich letech se projevuje nizsi zajem o tyto
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obory posileny negativnimi demografickymi zménami, zamér koresponduje s vyvojem a potrebami trhu prace
a pretrvavajicim, v nékterych oborech zvysujicim se, zajmem zaméstnavatell o absolventy obort vzdélani
s vyuénim listem. V oblasti lycealniho vzdélavani se projevuje déletrvajici pokles zajmu o lycea. V pripadé
zachovani stavajiciho zajmu o lycealni obory je mozné, s ohledem na optimalni zastoupeni vseobecného
vzdélavani, zachovat podil poctu zaku v téchto oborech na soucasné Urovni (zadouci je zejména zachovani
podilu poctu zak( v oborech technického a prirodovédného lycealniho vzdélavani). Zakladni vzdélavani
je vyznamné ovlivnéno také vzdélavanim ve viceletych gymnaziich; cilem je nejen udrzet kvalitu viceletého
gymnazialniho vzdélavani urceného pro zaky s adekvatnimi studijnimi predpoklady, ale soucasné také omezit
odchody 7zaku ze zakladnich skol do viceletych gymnazii v mife negativné ovliviujici kvalitu zakladniho
vzdélavani. Demograficky pokles doprovazeny snizenim poctu absolventl obor( vzdélani s vyucnim listem
a zvysovani narokd na studium v disledku zavedeni statni maturitni zkousky je divodem zaméru dosahnout
snizeni podilu poctu zaku v denni formé nastavbového studia.

Kritéria:

1. sniZeni podilu poctu Zak( nové prijatych do oborl stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou v denni
formé vzdélavani z celkového poctu nové prijatych do vsech obort( stiedniho vzdélavani (v denni formé
vzdélavani, v¢. nastavbového studia a prislusnych ro¢nikl viceletych gymnazii, bez zkraceného studia)
na maximalné 68 %; tato hodnota je v souladu s doporucenim DZ CR, aby se uvedeny podil dale nezvysoval
a celostatné nepresahl hranici 68 %; ve skolnim roce 2011/2012 Cinil zminovany podil v MSK 69,2 %;

2. udrZeni, prip. sniZeni poméru nové prijatych do oboru stfredniho vzdélani s maturitni zkouskou k nové
prijatym do obor( vzdélani bez maturitni zkousky (v denni formé vzdélavani, bez nastavbového
studia, bez zkraceného studia, véetné pfislusnych roéniki viceletych gymnazii); v souladu s DZ CR,
ktery deklaruje, ze by podil maturitnich a nematuritnich obort bylo Zadouci udrzet v poméru 70 % : 30 %
(bez nastavbového a zkraceného studia, s prihlédnutim ke krajovym diverzifikacim); ve skolnim roce
2011/2012 uvedeny pomér v MSK cinil 67,0 % : 33,0 %;

3. udrZeni poméru mezi pocty nové prijatych do oborli vzdélani s maturitni zkouskou vSeobecného
vzdélavani a oborl vzdélani s maturitni zkouskou odborného vzdélavani (v denni formé vzdélavani,
bez nastavbového studia, bez zkraceného studia, vcetné prislusnych rocnikl viceletych gymnazii)
v rozmezi cca 24-30 % : 37-43 %; v souladu s DZ CR, ktery navrhuje jako optimalni pomér 25-32 % : 38-45 %
s prihlédnutim ke krajovym odlisSnostem; ve skolnim roce 2011/2012 v MSK tento pomér cCinil 24,5 % : 42,5 %;

4. udrzeni podilu poctu nové prijatych do obori stfedniho vzdélani s vyucnim listem (v denni formé
vzdélavani, bez nastavbového studia) z poctu absolventil ZS (absolventi ZS jsou absolventy 9.,
pripadné 10. roéniku predchoziho $kolniho roku); v souladu s DZ CR, ktery uvadi, Ze by tato hodnota
neméla klesnout pod 30 %; v roce 2011/2012 podil poctu nové prijatych do 1. rocnikd oboru stredniho
vzdélani s vyucnim listem z poctu absolventd Z5 ¢inil v MSK 40,4 %;

5. zachovani podilu poctu nové prijatych Zakd do 1. ro¢niku 4letého gymnazialniho vzdélavani
v denni formé vzdélavani z celkového poctu nové prijatych do oborl stfedniho vzdélavani v denni
formé vzdélavani (bez nastavbového studia a bez prislusnych ro¢niki viceletych gymnazii); DZ CR
neuvadi; ve skolnim roce 2011/2012 cinil tento podil 12,7 %;
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6. zachovani podilu poctu nové prijatych zakl do 1. ro¢niku v lycealnim vzdélavani z celkového poctu
nové prijatych do obori stfedniho vzdélavani v denni formé vzdélavani (bez nastavbového studia)
na stavajici Urovni; DZ CR neuvadi; ve $kolnim roce 2011/2012 ¢inil podil poétu 7ak( z poslednich
rocnikud zakladnich Skol v MSK odchazejicich do lycei 5,1 %;

7. snizeni podilu poctu zaki odchazejicich z 5. rocnik( zakladnich skol do 8letych gymnazii z celkového
poctu Zaka prislusného roc¢niku zakladnich skol na maximalné 6 % a sniZeni podilu poctu Zaku
odchazejicich ze 7. rocnikl zakladnich $kol do 6letych gymnazii z celkového poctu Zaku prislusného
roéniku zékladnich $kol na maximalné 2,5 %; hodnoty jsou v souladu s DZ CR, ktery stanovuje pro nasledusjici
obdobi snizeni podilu poctu 7aki odchazejicich ze ZS do 6 a 8letych gymnazii na 5-10 %; ve 3kolnim roce
2010/2011 byl podil poctu Zaka 5. rocnikl zakladnich Skol v MSK odchazejicich do viceletych gymnazii
z celkového poctu zakud 5. ro¢nikd zakladnich skol 7,2 % a podil poctu zakd 7. rocnikd zakladnich $kol
odchazejicich do viceletych gymnazii z celkového poctu zaku 7. rocnikd zakladnich skol 2,9 %;

8. sniZeni podilu poctu zakl nové prijatych do denni formy nastavbového studia k poctu absolventl
oborti vzdélani s vyu¢nim listem na maximalné 20 %; na zakladé prognozy demografického vyvoje, ktera
predpoklada propad poctu zakd v oborech vzdélani kategorie E, H, a v souladu s DZ CR, ktery doporucuje
podil nové prijatych do denni formy vzdélavani k poctu absolventd stfedniho vzdélani s vyucnim listem
snizit na 20 %; ve skolnim roce 2011/2012 cinil podil poctu nové prijatych do denni formy nastavbového
studia k poc¢tu absolvent denni formy stfedniho vzdélani s vyucnim listem (E, H) 31,0 %.
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2.1.3  Vy3si odborné vzdélavani

Vyssi odborné $koly v MSK, obdobné jako v celé CR, dlouhodobé éeli zejména v diisledku demografického
vyvoje, ale také v souvislosti s rozsirovanim kapacit vysokych skol, klesajicimu zajmu uchazec¢i o vzdélavani.
V MSK byl tento trend prerusen v roce 2010/2011, kdy po nékolikaletém poklesu celkového poctu student(
doslo k jeho zvyseni, a to mezirocné o 248 studentd, tj. o 10,3 %. Pro nasledujici obdobi je vSak zejména
s ohledem na predpokladany demograficky vyvoj ve skupiné 19-21letych prognézovan vyznamny pokles poctu
studentu vyssich odbornych skol, v roce 2016/2017 by tento pokles mél dosahnout cca 34 %.

Zrejmym faktem je setrvaly narGst poctu student(l v ostatnich formach vzdélavani, a tedy zvysujici
se podil student( (cca tfetina) v ostatnich formach vzdélavani na celkovém poctu studentli VOS. Z této

skute¢nosti lze dovozovat, Ze moznost studia v jinych nez dennich formach vzdélavani je dlilezitym faktorem
pro vyznamnou ¢ast zajemct o studium na VOS.

Tab. ¢. 17 Vyvoj celkového poctu studenti vyssich odbornych skol ve vsech formdch vzdéldvdni

de e VO
07/08 | 08/09 | 09/10 | 10711 | 11712 | 12713 | 13714 | 14715 | 15/16 | 16/17
OVY PO DENT( 2443 | 2411 | 2406 | 2654 | 2644 | 2346 | 2192 | 2026 | 1849 | 1741
Studenti DFV 1793 | 1686 | 1639 | 1728 | 1781 | 1618 | 1512 | 1398 | 1275 | 1201
S —
3 fg’ijlve”“ predesieho skolniho & o0 | 445 | 420 | 344 | 369 | 343 | 447 | 418 | 398 | 326
o
S—
'E | Nové pfijati do 1. roéniku 730 604 648 843 788 751 616 504 483 474
3 | £ | ihned po maturité 485 405 457 560 435 508 416 341 326 320
S | pozdéji 245 199 191 283 353 243 199 163 156 153
Studenti OFV 650 | 725 | 767 | 926 | 863 | 728 | 680 | 629 | 574 | 540
>‘ v vy s
£ | Absolventi predesiého 44 | 114 | 114 | 151 163 0 153 | 157 | 285 | 202 | 183
& | skolniho roku
£ | Nové prijati do 1. ro¢niku 296 269 276 500 354 320 299 277 252 238
By .
S | % podil z celkoveho 2606 | 30,1 | 31,9 | 349 | 326 ) 31,0| 31,0 31,0 31,0| 31,0
poctu studentu

Poznamka: odhad vyvoje poctu studentt vychazi z trendu demografického vyvoje prislusné vékové kohorty bez aplikace kritérii pfijimani
do strednich skol.

Zdroj: skute¢nost - UIV, odhad - OSMS

Doplnujici pohled na oblast stredniho a vyssiho odborného vzdélavani v kraji poskytuji informace
o poctu a podilu nové prijatych zaka/studentt a absolvent( v kraji (pfiloha €. 3).
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2.1.4 Zakladni umélecké vzdélavani a zajmové vzdélavani

ve strediscich volného casu

Zakladni umélecké skoly poskytuji zaklady vzdélavani v jednotlivych uméleckych oborech - hudebnim,
vytvarném, tanecnimaliterarné dramatickém a pripravuji provzdélavanive stfednich skolach, konzervatorich,
popr. vysokych skolach uméleckého nebo pedagogického zaméreni. Zakladni umélecké vzdélavani je urceno
zakam zakladnich i stfednich Skol (pripravné studium, zakladni studium 1. a 2. stupné, studium s rozsifenym
poctem vyucovacich hodin), skoly mohou organizovat také studium pro dospélé.

Tab. €. 18 Vyvoj poltu Zdki v ZUS

. . Skutecnost
Zaci v ZUS

15/16 16/17
hudebni obor 17727 | 18035 | 18145 | 18046 | 18224 § 18112 | 18153 | 18177 | 18 251 | 18 321
literarné-dramaticky obor 581 643 720 763 786 741 743 744 747 750
tanecni obor 2612 2783 2833 2 869 2 691 2 807 2813 2817 2 828 2 839
vytvarny obor 4820 4785 4715 4794 4822 4819 4830 4836 4 856 4 875
o ak{ 25740 | 26 246 | 26 413 | 26 472 | 26 523 || 26 480 | 26 540 | 26 574 | 26 683 | 26 785

Zdroj: skutecnost - UIV, odhad - OSMS

Pokles poctu zaku v zakladnim uméleckém skolstvi v MSK kopiroval demografickou krfivku do $kolniho
roku 2005/2006, poté se tendence zacina ménit a dochazi k pribéznému zvysovani poctu zakd. Celkova
mira Gcasti vékové skupiny 6-18letych v ZUS vzrostla ze 14,7 % ve $kolnim roce 2007/2008 na 17 % v roce
2011/2012. S prihlédnutim k vybérovému zaméreni zakladnich uméleckych skol a demografickému poklesu
prislusné populacni kohorty by méla byt dynamika ristu poctu zakud nizsi, a to také vzhledem k tomu, ze
soucasny stav absolutniho poctu zakd je na hranici pfimérenosti rovnéz vzhledem k finanénimu zajisténi
celého systému regionalniho skolstvi.

Graf €. 10 Vyvoj celkového poctu Zdki v ZUS a demograficky vyvoj populace ve vékové skupiné 6-18letych

—&— PocCet osob ve véku 6-18 let
—m— Pocty 7akli v ZUS

Skute¢nost k 31.12.dle ¢SU Projekce CSU zroku 2009
2007 | 2008 | 2009 | 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
180 000 -5z gz om0
169 973

170 000

163 781 T 34000

160 000 19837 32 000

155 545
Te—_ | 155083 152 010 151 568 152 637 154 061

430 000

150 000

+ 28000

140 000 _ o
26 472 26523 26 480 26 540 26 574 26 683 26785 T 26000

26 246 26413
130000 {25740

pocet zakd v ZUS v MSK

Pocet osob ve véku 6-18 let

T 24000

e [ e g 22 000
07/0 i 08/09 i 09/10 footom R VP) 12/13 i34 16/17

Skutecnost Odhad
Skolni rok

Zdroj: skutecnost - UIV, odhad - OSMS
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Stfediska volného Easu nabizeji zajmové vzdélavani détem, zakim, studentim, pedagogickym
pracovnikim, popr. i dalsim osobam; mohou poskytovat metodickou, odbornou, popf. materialni pomoc
zminénym Gcastnikim zajmového vzdélavani, prip. Skolam a skolskym zafizenim.

Tab. €. 19 Vyvoj poctu Gcastnikd pravidelné Cinnosti ve strediscich volného ¢asu

5 . Skutecnost Odhad
Ucastnici v SVC
_ 07/08 08/09 09/10 10/11 11/12 12/13 13/14 14/15 15/16 CYAVA

déti 235 | 2267| 2425| 2666| 2572 2623| 2610| 2584| 2564| 2548
zaci 18887 | 18564 | 18114 | 18811 | 18962 | 18583 | 18529 | 18660 | 18847 | 19035
studenti 1627 1115 1134 1337 1009] 99| o11| sa7| 779 740
ostatni 3071| 2958| 3053| 3004| 2552 2534| 2517| 2500| 2482| 2465
25941 | 24904 | 24726 | 25818 | 25095 24 709 | 24 567 | 24 591 | 24 672 | 24 789

Zdroj: skutecnost - UIV, odhad - O5MS

Ve strediscich volného Casu v pribéhu sledovaného obdobi nedochazelo k vyraznym zménam v poctu
Ucastnikl. Vyrazné nejvétsi podil ze vsech ucastnik( dlouhodobé predstavuji zaci zakladnich skol, nasleduji
zbyvajici kategorie. Do budoucna se neocekavaji vyznamné zmény vyvoje poctu castniki pravidelné ¢innosti
ve strediscich volného Casu. Kromé stredisek volného Casu se zajmové vzdélavani uskutecnuje ve skolnich
druzinach a skolnich klubech.

V MSK bude nadale podporovano obsahové zkvalithovani zajmového vzdélavani ve Skolskych zarizenich
pro zajmové vzdélavani.
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2.2 Strategické cile rozvoje vzdélavani
a vzdélavaci soustavy v MSK

V nasledujici ¢asti jsou identifikovany strategickeé cile rozvoje vzdélavani a vzdélavaci soustavy v kraji,
které reflektuji jednak ramcova kritéria rozvoje vzdélavani definovana Dlouhodobym zamérem vzdélavani
a rozvoje vzdélavaci soustavy CR (2011-2015), jednak jsou odrazem specifickych podminek a potreb kraje.
Zastresujici platformou pro identifikaci uvedenych cild je idea celozivotniho uceni predstavujici zasadni
koncep¢ni zménu pojeti vzdélavani a jeho organizacnich principl, propojujici prostfedi formalniho
a neformalniho vzdélavani a uceni, a zejména smérujici k vytvareni optimalnich podminek pro celozivotni
uplatnitelnost ¢lovéka ve svété prace. V kontextu formalniho pocatecniho vzdélavani jde zejména o rovnost
prilezitosti v pristupu ke vzdélavani, zajistovani jeho kvality i adekvatnosti ve vztahu jak ke kratkodobym
potrebam regionalniho trhu prace, tak dlouhodobym potrebam rozvoje spolecnosti, orientace na takové
kompetence a kvalifikace, které prispivaji k celozivotni uplatnitelnosti clovéka, jeho schopnosti flexibilné
reagovat na zmény ve svété prace. V neposledni radé jde také o ekonomickou udrzitelnost vzdélavaciho
systému. Tyto a dalsi cile sleduje probihajici kurikularni reforma a iniciativy kraje pri realizaci krajské
vzdélavaci politiky.

Jak jiz bylo uvedeno, jednim z vychodisek pro pripravu dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy pro nasledujici obdobi je vyhodnoceni plnéni cilt predchoziho dlouhodobého zaméru.
Cile stanovené v DZ MSK 2008 byly priibézné plnény (konkrétni informace o jejich plnéni jsou obsazeny ve VZ
MSK za jednotlivé skolni roky), vzhledem k jejich charakteru je lze povazovat za dlouhodobé cile rozvoje
vzdélavani a vzdélavaci soustavy; jejich postupné plnéni bude proto adekvatné pokracovat i v nasledujicim
obdobi. Souhrnné vyhodnoceni jednotlivych cili stanovenych v DZ MSK 2008 je uvedeno v priloze €. 4.
Prehled projekt( smérujicich k naplnovani téchto cil( obsahuje priloha €. 5, jeji soucasti je také analyza
Cerpani prostredkd z jednotlivych operacnich prostredk( v programovém obdobi 2007-2013.

V DZ MSK 2012 doslo v porovnani s DZ MSK 2008 k nasledujicim zménam ve formulaci a razeni jednotlivych
strategickych cil(:

Strategické cile DZ MSK 2008 Strategické cile DZ MSK 2012

Napliovani cild kurikularni reformy implementaci

Cil 1 Podpora kurikularni reformy Cil 1 . i .
a inovaci vzdélavacich programu
Cil 2 Podpora rozvoje odborného vzdélavani Cil 2 Podpora kvality vzdélavani
Gil 3 Podpora vyuzivani ICT a zlepSovani komunikace Gil 3 Podpora rovnych prilezitosti v pristupu ke vzdélavani
v cizich jazycich a rozvoj poradenskych sluzeb
Cil 4 Vytvareni krajského systému kvality vzdélavani Cil 4 Podpora odborného vzdélavani

Podpora jazykového vzdélavani, informacnich
Cil 5 Rovné prilezitosti v pristupu ke vzdélavani Cil 5 a komunikacnich technologii, podpora rozvoje
mékkych kompetenci

Cil6 Vytvareni krajského systému poradenstvi Cil6 Podpora pedagogickych pracovniku
Cil 7 Zvysovani profesionality pedagogickych pracovniki Cil 7 Eg:g?ra datsiho vzdelavani v ramci celozivotniho
Cil 8 Rozvoj dalSiho vzdélavani ve Skolach Cil 8 Optimalizace vzdélavaci nabidky
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Nazvy cilt byly ve srovnani s DZ MSK 2008 upraveny v souladu se zménami, které nastaly v pribéhu jejich
realizace v uplynulém obdobi (napr. Naplnovani cill kurikularni reformy implementaci a inovaci vzdélavacich
programil/Podpora kurikularni reformy), prip. slou¢eny do jednoho cile s ohledem na tematickou blizkost
(Podpora rovnych prilezitosti v pristupu ke vzdélavani a rozvoj poradenskych sluzeb/Rovné prilezitosti
v pristupu ke vzdélavani a Vytvareni krajského systému poradenstvi), nebo doplnény o pozadované skutecnosti
(Podpora jazykového vzdélavani, informacnich a komunikacnich technologii, podpora rozvoje mékkych
kompetenci/Podpora vyuzivani ICT a zlepsovani komunikace v cizich jazycich). S ohledem na realizaci
nezbytnych optimalizacnich opatreni vyvolanych demografickym poklesem 15-19leté populace v MSK byly
strategické cile rozsireny o novy cil Optimalizace vzdélavaci nabidky.

U kazdého strategického cile DZ MSK 2012 je uvedeno zhodnoceni dosavadniho vyvoje v dané oblasti,
navrh opatfeni k naplnéni definovanych cilli, v¢. konkretizace gesce, zpUsobu realizace a finanéniho
zabezpeceni a kritérii jejich realizace. Zdroji financovani jednotlivych cilt jsou zejména rozpocet MSK,
statni rozpocet, prostredky z ESF. Predpoklada se pribézné plnéni jednotlivych opatfeni do roku 2016,
mj. také v zavislosti na vyzvach vyhlasovanych v ramci jednotlivych operacnich program.

2.2.1  Naplnhovani cild kurikularni reformy implementaci

a inovaci vzdélavacich programdu

Kurikularni reformu lze charakterizovat jako zasadni zménu vzdélavani i vzdélavaci politiky pro zvyseni
kvality vzdélavani a efektivity vysledkd vzdélavani. Jeji podstatou je zména cilt a obsahu vzdélavani smérem
k utvareni a rozvoji Zivotnich dovednosti (klicovych kompetenci) a k pripravé zak( pro prakticky Zivot.
Zménou prochazeji i procesy fizeni vzdélavani, diagnostika vzdélavani a zplsoby hodnoceni dosahovanych
vysledkl. Uzce souvisi s kazdodennimi potifebami &lovéka 21. stoleti, jakymi jsou potieba orientovat
se ve svété ekonomiky a techniky, zvladat enormni narlst informaci, komunikovat v evropském prostoru,
zit v multikulturni spolecnosti atd. Kurikularni reforma vychazi z nové strategie vzdélavani a koncepce
celozivotniho uceni.

Realizace kurikularni reformy je dlouhodoby proces zahrnujici tvorbu ramcovych a skolnich vzdélavacich
programd, jejich zavadéni do praxe i jejich inovaci. Ramcové vzdélavaci programy vymezuji povinny obsah,
rozsah a podminky vzdélavani a jsou zavazné pro tvorbu Skolnich vzdélavacich programd, podle kterych se
uskutec¢nuje vzdélavani v jednotlivych skolach a Skolskych zarizenich.

2.2.1.1 Podpora tvorby, realizace a inovace vzdélavacich programu

Tento proces probiha v oblastech vzdélavani: predskolniho, zakladniho, stredniho, konzervatori,
zakladniho uméleckého, jazykového a zajmového; proces zkvalitnovani a inovace vzdélavani probiha také
v oblasti vyssiho odborného vzdélavani.

Predskolni vzdélavani je institucionalné zajiStovano materskymi Skolami, popr. je realizovano
v pripravnych tridach zakladnich skol. Koncepce predskolniho vzdélavani je zalozena na tychz zasadach jako
v ostatnich oborech a Urovnich vzdélavani a ridi se spolecnymi cili, tj. orientuje se na to, aby si dité od Gtlého
véku osvojovalo zaklady klicovych kompetenci a ziskavalo tak predpoklady pro své celozivotni vzdélavani.
RVP pro predskolni vzdélavani byl schvalen v roce 2005, vyuka podle SVP byla zahajena 1. 9. 2007.
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Ve 3kolnim roce 2009/2010 konstatovala CSI ve své vyroéni zpravé zaméFené na hodnoceni vzdélavani
v celé CR pretrvavajici nedostatky v charakteristice SVP, ve vzdélavacim obsahu a vlastnim hodnoceni podle
zéasad a pozadavk( uvedenych v RVP. Za hlavni ¢initele negativné ovliviiujici kvalitu SVP jsou povazovany slaba
metodicka podpora a omezena moznost pedagogickych pracovnik( Gcastnit se DVPP a rozvojovych projektu.
V praxi se rovnéz ukazala neprovazanost vystupt RVP pro predskolni vzdélavani se vstupnimi pozadavky RVP
pro zakladni vzdélavani. PFes tyto nedostatky konstatovala CSI mirné zlepsovani kvality SVP.

Na podporu implementace kurikularni reformy v MS, a to predeviim zvysenim schopnosti a dovednosti
pedagogickych pracovnikii MS, které povedou ke zlep3eni prace s individualitou ditéte, je v MSK a dalsich
tfech moravskych krajich realizovan projekt Informatorium Skoly materské (IPo, OP VK, realizator KVIC,
2010-2013), v némz je zapojeno 33 MS z naseho kraje (7,1 %).

Zakladni vzdélavani, kterym se dosahuje stupné zakladni vzdélani, se realizuje oborem vzdélani
zakladni skola. Cilem zakladniho vzdélavani je utvaret a postupné rozvijet u zak( klicové kompetence
(kompetence k uceni; k reseni problém(; komunikativni; socialni a personalni; obcCanské a pracovni)
a poskytnout jim spolehlivy zaklad vSeobecného vzdélani orientovaného zejména na situace blizké Zivotu
a na praktické jednani. RVP pro zakladni vzdélavani byl schvalen v roce 2005, realizace SVP zacala 1. 9. 2007
v 1. a 6. roénicich Z8 a v 1. roénicich 8letych gymnazii. Po¢inaje $kolnim rokem 2011/2012 se podle SVP
vyucuje ve viech rocnicich ZS.

V soucasné dobé je mozné k podpore vyuky (naméty, pomlcky, sdileni zkusenosti, vzdélavani) podle
SVP vyuzivat Metodicky portal www.rvp.cz, ktery je provozovan v ramci projektu METODIKA 11 (IPn, OP VK,
2009-2011).

Pro vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami byl vydan RVP ZV s prilohou upravujici
vzdélavani zakud s lehkym mentalnim postiZzenim (2005). Druhym ramcovym vzdélavacim programem je RVP
pro obor vzdélani zakladni Skola specialni, ktery je uréen pro vzdélavani zaku se stfedné tézkym a tézkym
mentalnim postizenim (2008). Ové&fovani tvorby SVP se z(&astnily rovnéz dvé pilotni skoly z MSK. Skoly, které
maji v rejstriku skol a Skolskych zarizeni zapsan obor vzdélani zakladni skola specialni, zahajily vyuku podle
SVP v 1. a 7. ro€nicich 1. 9. 2010.

Podle vyrocni zpravy €SI z roku 2009/2010 pretrvavaly v zakladnich $kolach v ramci celé CR ve $kolnim
roce 2009/2010 nedostatky v charakteristice SVP, u¢ebnich osnovach, u¢ebnich planech a vlastnim hodnoceni
Skoly podle zasad uvedenych v RVP. Dochazi vsak také k pozitivnim proménam skol - k posileni spoluprace
mezi pracovniky a vedenim Skoly a ke zlepseni celkové atmosféry ve Skole. Pozitivni vyvoj byl zjistén
ve strategiich Skol, zlepsila se pedagogicka diagnostika a Skoly se ve vyuce vice orientovaly na rozvoj zaku
v klicovych kompetencich. V radé skol se snazi o profilaci a poskytuji vzdélavani nad pozadavky RVP ZV,
nejcastéji je rozsifena vyuka cizich jazykd, télesné vychovy a matematiky.

Vzdélavani ve ctyrletych gymnaziich a na vysSim stupni viceletych gymnazii ma zaky vybavit
klicovymi kompetencemi a vSeobecnym rozhledem na Urovni stfedoskolsky vzdélaného clovéka a tim je
pripravit predevsim pro vysokoskolské vzdélavani a dalsi typy terciarniho vzdélavani, profesni specializaci
i pro obcansky zivot. RVP pro gymnazia a RVP pro gymnazia se sportovni pripravou byly schvaleny v roce 2007,
vyuka podle SVP byla zahajena 1. 9. 2009. V roce 2009 byla schvalena pilotni verze RVP pro dvojjazyéna
gymnazia. Pokusné ové&fovani vyuky podle pilotnich SVP potrva do roku 2015.
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Na tvorbu a ovéfovani SVP byl zaméFen systémovy projet Pilot G (2004-2008), na ktery navazal projekt
Kurikulum G (IPn, OP VK, 2009-2011), jenZ nabizel vsestrannou metodickou podporu, sdileni zkusenosti
a nové formy profesniho rozvoje ucitelim a koordinatortim SVP na gymnaziich. Vystupy z projektu jsou
zverejnovany na Metodickém portalu www.rvp.cz; specifickou ¢ast projektu predstavoval vyzkum Kvalitni
Skola zaméreny na monitoring prabéhu a vyhodnocovani vysledkd kurikularni reformy.

Podle vyro¢ni zpravy CSI za $kolni rok 2009/2010 jsou gymnazia velmi Usp&$na pfi zpracovani profilu
absolventa, dobre vymezuji své strategické priority, aktivné spolupracuji s partnery a jejich profily jsou
vétsinou zaméreny na zaky mimoradné nadané. Pozitivnim zjisténim bylo, Ze jsou dobre zpracovany
,Organizace prijimaciho rizeni“ a ,,Organizace maturitnich zkousek“ v souladu s platnym RVP.

Obecnym cilem stfedniho odborného vzdélavani je pripravit zaka na Uspésny, smysluplny a odpovédny
osobni, obcansky i pracovni zivot v podminkach méniciho se svéta.

RVP byly pripravovany a schvalovany postupné pro cca 275 sireji koncipovanych obord. Proces probihal
ve &tyfech etapach od roku 2007 do roku 2010. Vyuka podle SVP byla zahajena 1. 9. 2009 v oborech, jejichz
RVP byly schvaleny v roce 2007. V oborech, jejichz RVP byly schvaleny ve 4. etapé v roce 2010, bude vyuka
podle SVP zahajena nejpozdéji 1. 9. 2012.

Na podporu kurikularni reformy ve stfednim odborném vzdélavani byly realizovany tyto projekty:
systémovy projekt Pilot S (OP RLZ, 2005-2008), na ktery navazal projekt Koordinator S1 (IPn, OP VK, 2009),
jehoZ cilem bylo pomoci vedoucim pracovnikim a koordinatorim strednich odbornych Skol pri vytvareni
SVP; projekt umoznil predat zkuenosti pilotnich $kol zapojenych do projektu Pilot S ostatnim $kolam.
DalSim navazujicim projektem je Kurikulum S (IPn, OP VK, 2009-2012), ktery sleduje na 27 pilotnich skolach
vyuku podle SVP ve 3. a 4. ro¢nicich az do zavérecnych ¢i maturitnich zkousek. K hlavnim aktivitam projektu
patfi: sledovani realizace SVP na pilotnich $kolach, podpora socialniho partnerstvi v odborném vzdélavani
a metodickd pomoc 3kolam pfi tvorb& SVP. V rdmci projektu vznikla pfi vybranych $kolach a dalsich
vzdélavacich institucich regionalni konzulta¢ni centra urcena k vyméné zkusenosti pri tvorbé, realizaci
a inovaci SVP. V MSK funguje takovéto centrum pri Ostravské univerzité v Ostravé. Do projektu jsou zapojeny
dvé skoly z MSK.

€SI zahajila ve $kolnim roce 2009/2010 kontrolu SVP v oborech, pro které byly zpracovany RVP v 1. etapé
(2007), a v nichz povinnost zavést vyuku podle téchto program( vznikla od skolniho roku 2009/2010. Z celkového
poc¢tu hodnocenych SVP v celé CR bylo plné v souladu s RVP stfedniho odborného vzdélavani cca 27 %.

Jednim z dileZitych vychodisek pfi tvorbé a implementaci SVP obort stfedniho odborného vzdélani
je zmapovani rozhodujicich faktor( regionalniho trhu prace, a to zejména na zakladé informaci socialnich
partnerd, prip. jinych zdrojid. Tyto informace mohou vést jednak k prizpisobovani vzdélavaci nabidky Skol
pozadavkdm trhu prace, jednak se mohou odrazit v Upravé hodinové dotace jednotlivych pfedmétu a profilu
absolventa oboru.

Vzdélavani v konzervatori rozviji znalosti, dovednosti a dalsi schopnosti zaka ziskané v zakladnim
a v zakladnim uméleckém vzdélavani, poskytuje vseobecné vzdélani a pripravuje zaky pro vykon uméleckych
¢innosti v oborech hudba, tanec, zpév a hudebné dramatické uméni. RAmcové vzdélavaci programy (dale
RVP) pro obory vzd&lani v konzervatofi byly vydany v roce 2010, konzervatofe zahaji vyuku podle svych SVP
nejpozdéji 1. 9. 2012.
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Zakladni umélecké vzdélavani neposkytuje stupen vzdélani, ale zaklady vzdélani v uméleckych
oborech, pripravuje pro sekundarni vzdélavani v konzervatorich a ve strednich odbornych Skolach
s vytvarnymi a uméleckoremeslnymi obory i terciarni vzdélavani uméleckého zaméreni. RVP pro zakladni
umélecké vzdélavani byl vydan v roce 2010, vyuka podle SVP bude zahajena nejpozdéji 1. 9. 2012.

Na podporu cinnosti skol pri zavadéni nového kurikula do praxe je na celostatni Grovni realizovan
projekt Pilot ZUS (IPn, OP VK, 2009-2012), do néhoz je zapojeno 39 pilotnich $kol, z toho dvé z MSK. Ziskané
zkusenosti budou nasledné aplikovatelné na celou sit zakladniho uméleckého 3kolstvi v CR. Zakladnim
uméleckym skolam v MSK maji napomoci tyto projekty: Podpora rozvoje klicovych kompetenci Fidicich
a budoucich Fidicich pracovnikil ZUS (IPo, nositel MUZA, 2009-2011) a Artprogram (GG MSK, nositel MUZA,
2009-2012), ktery je uréen predev$im ucitelim ZUS.

Jazykové vzdélavani si klade za cil zajistit vSem vrstvam populace ucinné prostredky k ziskavani
znalosti jazykld jinych jazykovych spolecenstvi a dovednosti pro takové uzivani jazyka, jez dostatecné
napliiuje komunikaéni potfeby mluvéich. RVP pro jazykové Skoly byl schvalen v roce 2009, vyuka podle SVP
byla zahajena 1. 9. 2011.

Pro zajmové vzdélavani, které se uskutecnuje ve skolnich druzinach, skolnich klubech a ve strediscich
volného ¢asu, se RVP nevydavaji. Pedagogicti pracovnici téchto zafizeni si tvori SVP sami, coz umoziuje tato
zafizeni vyrazné profilovat podle zajmU a potieb a soucasné navazovat na SVP dané skoly (SD a SK) nebo
partnerskych kol (SVC). SVP téchto zajmovych $kolskych zaFizeni jsou stejné jako SVP $kol zaméFeny na ziskani
a rozvoj kli¢ovych kompetenci. Na podporu tvorby SVP v zajmovém vzdélavani byla vydana metodicka pFirucka
(2007). Oblast volnocasovych aktivit déti a mladeze je podporena realizaci projektu Kli¢e pro Zivot - Rozvoj
klicovych kompetenci v zajmovém a neformalnim vzdélavani (IPn, OP VK, 2009-2013), ktery je uréen osobam
pracujicim s détmi a mladeZi v ramci jejich volného ¢asu v organizacich v celé CR.

Na podporu tvorby a realizace SVP byla na celostatni Grovni poskytnuta $kolam Fada metodickych
material(, napf. manudly k pripravé SVP pro jednotlivé stupné vzdélavani nebo metodické texty na Metodickém
portalu www.rvp.cz, ktery se zaméfuje na podporu uciteld viech druht kol (kromé VOS) v oblasti metodiky
a didaktiky uceni s cilem zvysit efektivitu vzdélavani. Byla vytvorena konzultacni centra (napr. pro zakladni
vzdélavani, stfedni odborné vzdélavani). Vétsina Fidicich i pedagogickych pracovnik( skol absolvovala dalsi
vzdélavani zamérené na realizaci kurikularni reformy.

Skoly MSK vyuzily k podpore kurikularni reformy finanéni zdroje strukturalnich fondd EU, zejména OP VK,
oblast podpory 1.1. ZvySovani kvality ve vzdélavani; byla realizovana rada grantovych projekt( v ramci GG
MSK (dosud prerozdéleno 792,9 mil. K¢) a rovnéz se zapojily do individualnich projekti ostatnich (dosud
prerozdéleno 130,2 mil. K&). Podporovanymi aktivitami byly napf. vytvareni podminek pro implementaci SVP
ve Skolach a Skolskych zarizenich, implementace kurikularnich dokumentt do praxe, osvétova a informacni
podpora kurikularni reformy, zavadéni metod, forem a ¢innosti s dirazem na mezipfedmétové vazby, které
vedou k rozvoji klicovych kompetenci, zlepsovani vyuky cizich jazykd v SS.
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Zpusob realizace a finanéni

Opatreni Kritérium realizace

zabezpeceni

Zajisténi dalsiho vzdélavani bézna, prip. projektova

pedagogickych pracovnikl v oblasti . KVIC,’ §k3[y, , ¢innost; rozpocty prispévkovych vzdélévénilp?dagogickych
PR . skolska zarizeni L pracovniku; projekty
vzdélavacich programu organizaci, OP VK (GG MSK, IPo)
Rozvoj spoluprace strednich kol bézna, prip. projektova , < iy
NP Y. - . o, R R , spoluprace SS se socialnimi
se socialnimi partnery pri tvorbe, Skoly cinnost; rozpocty prispévkovych artner
realizaci a inovaci SVP organizaci, OP VK (GG MSK, IPo) P y

Zkvalitnéni vyuky prarezovych témat vyuka prurezovych temat,

v ramci SVP. zkvalitiovani vyuk bézna, prip. projektova Ctenarské, matematické
Jamé&Fené ze'm,é 3 na rozZvo éthé¥ské MSK, Skoly ¢innost; rozpocty prispévkovych a financni gramotnosti -
-€Jmena na rozvoj o organizaci, OP VK (GG MSK, IPo) hodnoceni CSI; realizované
matematické a financni gramotnosti projekty

Zapojeni kol do individualnich projektd
narodnich v oblasti implementace Skoly projektova ¢innost; OP VK (IPn) Skoly zapojené do IPn
a inovace vzdélavacich programu

7 s s

2.2.1.2 Podpora environmentdlniho vzdélavani, vychovy a osvéty a vzdélavani

pro udrzitelny rozvoj

Téma vztahu ¢lovéka k Zivotnimu prostfedi je jednim z prarezovych témat zarazenych do vétsiny RVP.
Cilem environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty (EVVO) a vzdélavani pro udrzitelny rozvoj (VUR)
je pochopeni a poznavani komplexnosti a slozitosti vztah( ¢lovéka a Zivotniho prostredi, vedeni jedince
k aktivni Gcasti na ochrané a utvareni prostredi, ovlivnéni zivotniho stylu a hodnotové orientace v zajmu
udrzitelnosti rozvoje lidské civilizace.

EVVO a VUR jsou v MSK realizovany v souladu s Koncepci environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty
v Moravskoslezském kraji a Strategii vzdélavani pro udrzitelny rozvoj Ceské republiky (2008-2015).

Jednou z forem podpory EVVO, kterou MSK realizuje jiz od roku 2005, je dotacni program, ktery
se zaméruje na finan¢ni pomoc skolam pri tvorbé a realizaci projektu, spolupraci se strategickymi partnery,
realizaci konferenci, odbornych i metodickych seminart, kurzd a exkurzi. Od roku 2005 do roku 2011 bylo
podporeno celkem 116 projekt( ¢astkou ve vysi cca 9 mil. KE. Diky tomuto programu se ve $kolach dari ispésné
rozvijet badatelsky orientované prirodovédné vzdélavani a motivovat k ¢innosti v této oblasti zaky i ucitele.

Od roku 2005 organizuje MSK kazdorocné celokrajskou konferenci EVVO, jejimz cilem je identifikace
klicovych smér(, kompetenci a poslani skol jako vzdélavacich instituci v oblasti EVVO a VUR. Diky tomuto
setkavani se dari vytvaret partnerstvi nejen mezi Skolami, ale také mezi Skolami a dalSimi subjekty.
Zamérem poradani konferenci je rovnéz podpora skol jako center pro EVVO a VUR, coz je plné v souladu
s cili kurikularni reformy.

MSK ziskal v ramci programu Comenius Regio financni prostredky ve vysi 810 tis. K¢ na mezinarodni
projekt ,Spaces for Learning® (Mista k uceni), ktery je zaméren na vyménu zkusenosti v oblasti EVVO
prostfednictvim mezinarodnich mobilit a zvySovanim kompetenci pedagogu v této oblasti. Specifickym cilem
projektu je zmapovani vhodnych mist pro uceni EVVO, a to jak ve Skolach, tak primo v terénu. Partnerem
MSK v projektu je East Lothian Region ve Skotsku.

Na podporu environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty ve skolach a skolskych zarizenich MSK
je vyhlasovana soutéz Ekologicka skola v MSK, jejimz cilem je podporit, ocenit a zviditelnit probihajici
ekologické aktivity skol a skolskych zarizeni véetné prace pedagogl zamérené na tuto problematiku.
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Vzdélavani pro udrzitelny rozvoj pozitivné ovliviuji rovnéz praktické aktivity skol, jako podpora

zdravého s$kolniho stravovani, ekologicky Setrného provozu Skolnich budov a pozemkd, aktivity vedouci

ke zdravému fyzickému rozvoji déti, zaku a studentd.

Opatreni

Zpusob realizace

a finanéni zabezpeceni

Kritérium realizace

bézna cinnost, prip. projektova (v -
Y , L e R .. T , vyhlaseni dotacniho
Podpora skolnich projektu zamérenych MSK. Ekol cinnost; rozpocty prispévkovych rogramu. podpofené
na EVVO a VUR ’ Y organizaci, rozpocet MSK, prog rc;'gkt P
OP VK (GG MSK, IPo) projekty
Rozvoj sité skol - center EVVO a VUR Skoly bezna cinnost; rongcty,prlspevkovych pocet center EVVO a VUR
organizaci
Rozvoj yzajemne spcg} uprace skol . . bézna Cinnost; rozpoCty prispévkovych | spoluprace skol v oblasti
a spoluprace skol s dalsimi institucemi Skoly oreanizaci ekologickvch aktivit
v oblasti ekologickych aktivit 8 gicky
Realizovat dotacni program, celokrajskou dota.cm’ program,
. . vy Yy ooy v . . celokrajska konference,
konferenci, ekologickou soutéz; cinnost bézna cinnost, prip. projektova o vy
P . - MSK . . ekologicka soutéz,
v ramci projektu ,,Spaces for Learning cinnost; rozpocet MSK; OP VK (IPo) .
(Mista k uceni) projekt ”S,p aces f?r ,
Learning* (Mista k uceni)
béZna cinnost, projektova cinnost;
rozpocty prispévkovych organizaci,
oy , - rozpocet MSK, ROP NUTS II
Podpora zdraveho skolniho stravovani, . . . .
. L s s v Moravskoslezsko - Modernizace, realizované aktivity,
zdravého fyzického rozvoje déti, zaku . § v, v v 7
. L skoly, MSK rekonstrukce a vystavba sportovist, vyhlasené dotacni
a studentu prostrednictvim sportu N v e
a pobytu v pFirodé vzdélavacich zarizeni; Hry, olympiady programy MSK
déti a mladeze CR; Sportovni soutéze
Asociace $kolnich sportovnich klub( CR;
Nejlepsi sportovec roku
bézna Cinnost, projektova cinnost;
Podpora ekologicky Setrnych provozu . rozpocCty prispévkovych organizaci, M o
Skolnich budov a pozemku skoly, MSK rozpocet MSK; OP Zivotni prostredi; pocty podporenych skol
projekt EPC v souvislostech fungovani KU

2.2.2

Podpora kvality vzdélavani

Podpora a zajisténi kvality vzdélavani ve Skolach a Skolskych zarizenich je jednim z hlavnich Ukold viech

reditelll i zfizovateld Skol. Aby byla podpora efektivni, musi byt dlouhodobym a systematickym procesem.

Pro MSK je tato oblast stalou prioritou, ktera byla zakotvena ve vsech predchozich DZ kraje. Prirozenym

partnerem MSK pfi podpore kvality vzd&lavani je CSI.

Sledovani a hodnoceni vysledkd vzdélavani, jejichz cilem je zvySovani kvality vzdélavani, Gzce souvisi

se zavadénim kurikularni reformy do praxe skol, nebot tato reforma prinasi do vzdélavani radu novych

a specifickych prvka, kterymi se vzdélavani ve skolach muize lisit.

Zvysovani kvality vzdélavani se uskutecnuje prostfednictvim rdznych nastroji; jedna se zejména

o prijimani opatfeni na zakladé zjisténi ziskanych monitorovanim vysledki zaka na rdznych Grovnich vzdélavaci
drahy jak v jednotlivych Skolach, tak na Grovni regionalni, celostatni, prip. mezinarodni; o zvysovani Urovné
ukoncovani stredoskolského vzdélavani a rovnéz o provadéni vlastniho hodnoceni skol a hodnoceni skol
zrizovatelem.
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2.2.2.1 Podpora méreni vysledku vzdélavani v zakladnich a stfednich Skolach

V oblasti hodnoceni kvality vzdélavani je CR dlouhodobé zapojena do mezinarodnich projekti setfeni
vysledkl vzdélavani, z nichZ nejznaméjsi jsou PISA a TIMSS. Cilem obou vyzkum( je poskytnout tvircdm
vzdélavaci politiky, u¢iteldm a dalsim odbornikim ve Skolstvi informace, které povedou ke zvy$eni Grovné
vzdélavani ve sledovanych oblastech.

Hlavnim cilem vyzkumu PISA je zjistit, jak si Zaci na konci povinné skolni dochazky osvojili védomosti
a dovednosti, které jsou nezbytné pro Uspésné uplatnéni v realném zivoté. Vyzkum probiha ve triletych
intervalech, pricemz pokazdé je kladen vétsi diraz na jednu z testovanych oblasti, kterymi jsou cteni,
matematika a prirodni védy.

V oblasti ctenarské gramotnosti, na kterou byl vyzkum realizovany v roce 2009 prioritné zaméren, dosahla
témér Ctvrtina zaki (23 %) velmi slabych vysledki; CR se v této oblasti umistila pod priimérem zemi OECD.
Od roku 2000 se ctenarska gramotnost vyznamné zhorsila jak v zakladnich Skolach, tak ve stfednich odbornych
skolach a strednich odbornych ucilistich, s vyjimkou gymnazii. Pokud se tykd matematické a prirodovédné
oblasti se vyrazné zhorsili. Z dotaznikd, které byly soucasti Setreni, bylo zjisténo, Ze vysledky jsou castecné
zavislé na socioekonomickém zazemi zaka (napr. vybavenost domacnosti, povolani rodicu). Vyplynuly také
negativni jevy, které ovliviuji vzdélavani zakQ: tretina zakd nerada ¢te a nerada chodi do Skoly, polovina
zak( se ve Skole nudi, vyrazné se zhorsila kazen v hodinach ¢eského jazyka. Vyzkumu v roce 2009 se zucastnili
rovnéz zaci MSK a v oblasti ¢tenarské gramotnosti dosahli zaroven s dalsim krajem nejslabsich vysledki
ze viech krajl CR. Bylo zjisténo, Ze tyto vysledky jsou vyrazné horsi, nez by odpovidalo socioekonomickému
zazemi kraje. Rovnéz v roce 2006, kdy byl vyzkum zaméren na prirodovédnou gramotnost, se MSK umistil
v hodnoceni kraji mezi poslednimi (podrobné informace o celkovych vysledcich na www.uiv.cz).

Vyzkum TIMSS je zaméren na skolni védomosti a dovednosti rozvijené ve vyuce a vychazi z ucebnich
osnov matematiky a prirodovédnych predmétl zucastnénych zemi. Kona se od roku 1995 ve Ctyrletych
intervalech a CR se do né&j zapojila v roce 2011 jiz poctvrté; v MSK se Setfeni z(castnilo 21 zakladnich
skol (vysledky nejsou dosud k dispozici). V roce 2007 se vyzkum TIMSS zaméril na populaci devitiletych
a trinactiletych zakd zakladnich skol a viceletych gymnazii. Z vysledkd ceskych zakd v roce 2007 vyplyva,
Ze zaci 4. ro¢niku byli v matematice podprimérni, v prirodovédné casti nadpramérni; zaci 8. rocniku byli
v matematice prdmeérni, v prirodnich védach nadprimeérni.

Cilem celostatnich 3etfeni je nabidnout dostatek informaci a doporuceni tvircim vzdélavaci politiky
na narodni i regionalni Grovni k jejich rozhodovani pri tvorbé vzdélavaci strategie.

Na celostatni Grovni byl na zkvalitnéni vzdélavani a podporu kurikularni reformy zaméren systémovy
projekt KVALITA |, jehoz cilem bylo vytvorit systém externi evaluace vysledku zakladniho a stfedniho stupné
vzdélani. Kromé tvorby nastroju pro evaluaci a autoevaluaci vysledkd vzdélavani (didaktickych testu)
a vzdélavani pedagogickych pracovnikl projekt zjistoval, vytvarel a ovéroval podminky ovliviujici zavedeni
nového modelu maturitni zkousky a zaméril se rovnéz na reformu zavérecné zkousky.

Ve skolnim roce 2007/2008 realizovalo Centrum pro zjistovani vysledkd vzdélavani v ramci vyse
uvedeného projektu evaluacni projekt Hodnoceni vysledkil vzdélavani zaka 9. tfid ZS a odpovidajicich
ro¢nikl viceletych gymnazii 2008. Do projektu se zapojilo i 231 $kol (ZS a viceletd gymnazia) z MSK.
SetFeni bylo zaméFeno na zjisténi Grovné dovednosti v matematice, jazyce ¢eském a na obecné dovednosti.
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Z4ci MSK dosahli ve viech tiech sledovanych oblastech horsich vysledk(, nez byly primérné vysledky CR,
avsak nejednalo se o vyrazny rozdil.

Méreni vysledku vzdélavani zvlasté zaku 5. a 9. rocnikud se ukazuje jako nutnost. K 1. 9. 2013 by mél byt
proto plné funkéni projekt €SI NIQES - Narodni systém inspekéniho hodnoceni vzdélavaci soustavy, jehoz soucasti
bude testovani zakd 5. a 9. rocnik(i ZS v ramci narodniho $etfeni vysledki zakd v pocatednim vzdélavani.

Sledovani vysledku vzdélavani ve stfednich Skolach v MSK patfi mezi diileZité oblasti vzdélavaci politiky
v kraji. Rozvojovy program MSK KVALITA, jehoz hlavnim cilem je zjistovani relativniho prirdstku znalosti,
je v ramci CR unikatnim programem. Tento program se realizuje jiz od roku 2004, do roku 2007 byl zaméFen
stiidavé na testovani zaki 2. rocnikd SS, 9. roénikd ZS a testovani v ramci prijimacich zkousek. Od roku
2007 do roku 2009 se uskutecnil trilety cyklus testovani zaku 1. rocnikl obort vzdélani poskytujicich stfedni
vzdélani s maturitni zkouskou, na které navazalo rovnéz trileté testovani tychz zakd ve 3. rocnicich v letech
2010-2012. V roce 2008 se v ramci programu uskutecnilo testovani modernich Ceskych (Ceskoslovenskych)
déjin. Realizatorem vsech testovani od roku 2007 bylo Metodické a evaluacni centrum, o. p. s.

Hlavnim predmétem testovani od roku 2007 je zjistovani vysledk( zakd v dllezitych bodech vzdélavaci
drahy - pfi nastupu do stfedni Skoly a pred jejim ukonéenim - a stanoveni relativniho prirtstku znalosti,
tj. rozdilu mezi predpokladanym a skutecné dosazenym vysledkem v predmétech jazyk Cesky, matematika,
jazyk anglicky a némecky. Byla zjistovana rovnéz Groven obecnych studijnich predpokladd zakd. Vysledky
jsou zpracovany do zprav, které obdrzi Zaci, skoly i MSK. Zjisténi prinaseji informace, kterych mohou skoly
vyuzivat jako zpétnou vazbu ke zlepsovani Urovné vzdélavani v testovanych predmétech a lze jich rovnéz
vyuzivat pri provadéni vlastniho hodnoceni skoly.

V roce 2011 se uskutecnil prvni roénik dalSiho cyklu testovani Zzakd 1. rocniki obortd vzdélani
poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni zkouskou. Predpoklada se, Ze se testovani bude konat opét
ve tfech po sobé jdoucich letech a Ze na né navaze testovani téchto zaku ve 3. ro¢niku. Cyklus by mél byt
ukoncen a vyhodnocen v roce 2016.

Vysledky z testovani maji slouzit predevsim skolam ke zvysSovani kvality vzdélavani. Soucasny stav
jejich vyuzivani vsak neni optimalni a v pristich letech by Skoly mély s témito zavéry pracovat mnohem
efektivnéji. Polita se rovnéz s vyuzitim vysledkd, které byly zjiStény nejméné ve trech po sobé jdoucich
letech, jako jednoho z kritérii pri hodnoceni Skoly zfizovatelem; v prip. zjisténi zapornych vysledkd bude
zrizovatel spolupracovat se skolou pri provadéni opatreni k jejich napravé.

Ve skolnim roce 2010/2011 MSK organizacné a financné zajistil konani jednotnych prijimacich zkousek
do obor( vzdélani poskytujicich stredni vzdélani s maturitni zkouskou, zejména gymnazii, lycei a obchodnich
akademii. Cilem takto organizovanych prijimacich zkousek bylo zajistit, aby do téchto obord byli pfijati Zaci,
kteFi zvladnou naroéné studium, a rovnéZ prispét k objektivité a transparentnosti zkousek. Zaci Fesili testy
Z jazyka Ceského a matematiky, které pripravil CERMAT, vlastni realizaci testovani ve skolach zajistoval KVIC.
Prijimacich zkousek se z(castnilo 58 strednich skol z celkem 93 skol vyucujicich obory stfedniho vzdélani
s maturitni zkouskou. Vzhledem k dobrym zkusenostem s jednotnym konanim prijimacich zkousek budou
do vsech oborl vzdélani s MZ zajistény rovnéz ve Skolnim roce 2011/2012 a zamérem MSK je zajistit jejich
konani také v nasledujicich letech, v pFipadé, Ze pfijimani zak( do SS nebude Feseno celostatné jinak.

Velka pozornost je zamérena na zajistovani kvality odborného vzdélavani a pripravy, ktera je klicova
pro Uspésnost a konkurenceschopnost ekonomiky. V evropském spolecenstvi se témito aktivitami zabyva
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Evropska sit’ pro zajistovani kvality v odborném vzdélavani a pripravé (EQAVET). Na narodni Urovni vznikl
Narodni referencni bod EQAVET-CZ, jehoz Ukolem je mj. zastitit aktivity spojené se zavedenim evropského
referencniho ramce pro zajistovani kvality v odborném vzdélavani.

Zpusob realizace a finanéni

Opatreni Kritérium realizace

zabezpeceni
Vyuzivani vysledkd z mezinarodnich, aplikace vystupt vysledki
celostatnich i regionalnich Setreni Kol béZna cinnost; rozpoCty mezinarodnich, celostatnich
ke zvysovani kvality vzdélavani y prispévkovych organizaci a regionalnich Setreni, vyrocni
ve skolach zpravy skol, zpravy CSI
Z.aPOJen! Sk(.)l do vy’zna’mnsv/chv , . béZna cinnost; rozpocty Skoly zapojené do mezinarodnich
mezinarodnich i celostatnich Setreni Skoly vy . . I
prispévkovych organizaci a celostatnich setreni

sledujicich vysledky vzdélavani

Realizace rozvojového programu MSK
KVALITA; zapojeni skol a vyuzivani

ziskanych vysledku ke zvySovani kvality bezna cinnost; rozpocty

rozvojovy program MSK KVALITA;

vzdélavani ve skolach; zjistovani Grovné skoly, MSK pnspevkovysh organizact, hodnoceni RS, vystupy z VZ kol
X v , <. , rozpocet MSK
prace s témito vysledky pri hodnoceni
rediteld skol
Podrobnéji analyzovat vzdélavaci ¢innost
Skol, které dlouhodobé (3 roky) dosahuji analyza vystupl RP KVALITA;
pfi zjistovani relativniho prirdstku bézna cinnost; rozpocty spoluprace se skolami, které
znalosti v ramci rozvojového programu MSK, skoly prispévkovych organizaci, dosahovaly v rozvojovém programu
MSK KVALITA podprimérnych vysledkd, rozpocet MSK MSK KVALITA podprimérnych
s cilem zvysit kvalitu vzdélavani vysledkd
(spoluprace s CSI)
Zajistovani jednotnych prijimacich
zkousek do vsech obort vzdélani vy o N e w . .
s T - bézna cinnost; rozpocty zavérecna zprava z realizace
poskytujicich stredni vzdélani s maturitni . vy , e . , s s <
. LT, MSK, skoly prispévkovych organizaci, jednotnych prijimacich zkousek
zkouskou ve strednich skolach <
rozpocet MSK v MSK

zfizovanych MSK (omezené, do doby

celostatniho testovani)

2.2.2.2 Podpora realizace maturitni zkousky a jednotné zavérecné zkousky

Cilem zavedeni nové formy maturitni zkousky je zvyseni jeji objektivity, ziskani srovnatelnych a jasnych
informaci o znalostech a dovednostech maturanta, ovéreni, zda si zak osvojil nové zavedené, pro vsechny
stredni Skoly povinné spolecné minimum. Vysledky maji byt rovnéz vyuzitelné v prijimacim rizeni na vysoké
Skoly.

V ramci pfipravy na novou maturitni zkousku byla provedena rada krokd, které byly nezbytné k zajisténi
jejiho bezproblémového pribéhu. Po programu Maturita nanecisto byla jeji realizace odzkousena v fijnu
2010 pri tzv. Maturitni generalce, kterd méla ovérit funkcnost, spolehlivost a bezpecnost nové maturity;
z(castnily se ji vSechny stfedni Skoly zrizované MSK.

Kvalitni zajisténi prdbéhu maturitni zkousky je na celostatni Grovni podporovano systémovym projektem
Priprava podminek reformované maturitni zkousky (PRO.MZ) (IPn, OP VK, 2009-2012), ktery je zaméren
na pripravu nové struktury MZ, pripravu evaluacnich nastroja, tvorbu podminek pro certifikace jazykovych
zkousek a tvorbu podminek pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Soucasti projektu je mj. projekt
CISKOM (Certifikace, instruktaze a skoleni k maturité), ktery se zaméruje na vzdélavani pedagogickych
pracovnikl, ktefi se ve stanovenych funkcich podileji na realizaci spole¢né Casti maturitni zkousky. Prvni
ro¢nik nové maturitni zkousky ve skolnim roce 2010/2011 probéhl v MSK bez problémd.
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Podpora realizace jednotné zavérecné zkousky

Cilem nového pojeti zavérecné zkousky je srovnatelnost vysledk(l zkousek, zvyseni prestize absolvent(
obort vzdélani poskytujicich stfedni vzdélani s vyucnim listem a rovnéz jejich lepsi uplatnitelnost na trhu
prace. JZZ je zaloZena na jednotném zadani, které pro prislusny obor vzdélani vytvari expertni tym slozeny
ze zastupcu $kol, zaméstnavateld a odborniki ve vzdélavani; je vytvareno pro vsechny tfi zkousky - pisemnou,
praktickou a Ustni, pricemz stézejni roli hraje zkouska prakticka, pri niz zak resi realné Gkoly a problémy.

Reforma zavérecné zkousky probihda v ramci systémovych projektd KVALITA | (2005-2008) a Nova
zavérecna zkouska (IPn, OP VK, 2009-2012) a vychazi predevsim z realnych potreb pedagogické praxe
a z potfeb zaméstnavatelll, nebot dosavadni stav, kdy si kazda skola mohla sestavovat obsah zavérecné
zkousky v podstaté jen podle vlastnich potreb a podminek, byl nevyhovujici.

Jednotna zadani ZZ jsou skolam zpristupnéna prostrednictvim webového portalu nové zavérecné
zkousky a pri zavérecné zkousce je mohou vyuzivat vsechny skoly, které maji ve své vzdélavaci nabidce
zarazeny prislusné obory stredniho vzdélani s vyucnim listem.

Zpusob realizace a finanéni zabez-

Opatreni Gesce ‘ s Kritérium realizace
peceni
Zajisténi vzdélavani pedagogickych bézna Cinnost, zapojeni
pracovnik( v oblastech souvisejicich Skoly, KVIC do projektd; rozpocty realizované vzdélavaci akce
s realizaci MZ a JZZ prispévkovych organizaci, IPn OP VK

Vyuzivani vysledkd MZ a JZZ ke zvy$ovani bézna cinnost; rozpocty

kvality vzdélavani skoly prispévkovych organizaci vystedky MZ, vysledky J2Z
Spoluprace $kol se zaméstnavateli <ol bézna cinnost; rozpocty realizovana spoluprace
pri realizaci JZZ y prispévkovych organizaci se zaméstnavateli

2.2.2.3 Podpora vlastniho hodnoceni (autoevaluace) skol a hodnoceni skol

zrizovatelem

Zvyseni kvality vzdélavani nelze dosahnout jen vnéjsi kontrolou, ale zejména vnitfnim Usilim Skoly,
realizaci cilu jejiho rozvoje. Smyslem autoevaluacnich aktivit je vést Skoly k reflexi své prace, naucit je
analyzovat vysledky své cinnosti, naucit je s nimi pracovat a volit strategie vedouci ke zvyseni kvality
a efektivity prace.

Problematika vlastniho hodnoceni je reSena jak na celostatni, tak na regionalni Urovni a predevsim
v samotnych skolach. Systémovym projektem realizovanym na celostatni Grovni zamérenym na vsestrannou
podporu skol v oblasti vlastniho hodnoceni, je projekt Cesta ke kvalité (AUTOEVALUACE - Vytvareni systému
a podpora skol v oblasti vlastniho hodnoceni; OP VK, 2009-2012;). Jeho cilem je podporit skoly v jejich
autoevaluacnich procesech zejména témito formami: existenci portalu evaluacnich nastrojli, poradenstvim,
publikacemi, vzdélavanim pedagogickych pracovnikl (vzdélavaci aktivity napr. Poradce evaluace, Koordinator
evaluace).

V MSK vyvijelo v oblasti autoevaluace dlouhodobéjsi cinnost Metodické a evaluacni centrum,
0. p. s, které bylo partnerem Ostravské univerzity v Ostravé v projektu Podpora rozvoje skol MSK v oblasti
autoevaluace (OP VK, 2008-2011), v jehoz ramci byla vytvorena metodika autoevaluace, rozpracovana
podle stuprid a typl $kol a realizovany kurzy k metodice autoevaluace. Byl vytvoren rovnézZ informacni
systém, ktery slouzi k efektivnimu vyuzivani ziskanych dat a jejich elektronickému zpracovani. Metodika
byla odzkou3ena pilotné v MSK a nyni ji mohou pouZivat vechny $koly v CR. V ramci projektu bylo proskoleno
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cca 1 100 pedagogickych pracovnik(. V soucasné dobé nabizi $kolam metodickou i praktickou pomoc
pri vlastnim provadéni autoevaluace Spolecnost pro kvalitu skoly, o. s., se sidlem v Ostravé.

Hodnoceni skoly a Skolského zarizeni zrizovatelem podle predem zverejnénych kritérii je upraveno
Skolskym zakonem (§ 12); je soucasti aplikace kontrolniho systému zrizovatele sledujiciho efektivni vyuzivani
financnich prostredkd a plnéni hlavniho G¢elu a predmétu ¢innosti, pro ktery jsou skoly zfizeny, tj. poskytovani
predskolniho, zakladniho, stfedniho a vyssiho odborného vzdélavani. Prvni zkusenosti v této oblasti ziskal
MSK jiz v roce 2006/2007, kdy se ve spolupraci s MEC, o. p. s. podilel na realizaci pilotniho projektu
Hodnoceni $kol zrizovatelem. Projektu se zlcastnilo 9 strednich Skol a v jeho ramci byla vytvorena metodika
hodnoceni zakladnich a stfednich Skol a soubor kritérii hodnoceni. Podpora vyuzivani riiznych forem interni
a externi evaluace skol v MSK ke zvyseni efektivity vzdélavani byla cilem projektu OU v Ostravé Podpora
efektivity vzdélavani v MSK (OP RLZ, 2006-2007). V nastavajicim obdobi se predpoklada, Ze v ramci OP VK
bude krajem v pripadé vyhlaseni odpovidajici vyzvy predlozen a realizovan projekt zaméreny na hodnoceni
skol zrizovatelem (krajem).

Zpusob realizace a finanéni

Opatreni Kritérium realizace

zabezpeceni

Zajistovani dalSiho vzdélavani vedoucich bezgii’n gglt[?.rggoiilitova vzdélavaci akce pro vedouci
pracovnikl a pedagogickych pracovnikd KVIC, skoly v 5 rozpocty pracovniky skol a pedagogické
- < > prispévkovych organizaci, . .
skol a SZ v oblasti autoevaluace OP VK (Ipo, GG MSK) pracovniky v oblasti autoevaluace
Vyuzivani vystupt z IPn Cesta ke kvalité - . S
s oy o v bézna cinnost; rozpocty vyrocni zpravy skol
ke zkvalitnovani provadeni autoevaluace skoly vy , . . .
ve Skolach prispévkovych organizaci (vlastni hodnoceni skol)
Spoluprace s €SI pri tvorbé planu podnéty k zaFazeni kol a $kolskych
a oblasti kontrolni ¢innosti a monitoringu MSK bézna cinnost; rozpocet MSK zarizeni do planu a oblasti
Skol a Skolskych zarizeni kontrolni ¢innosti
Priprava a realizace projektu, jehoz
cilem bude zavedeni systému hodnoceni MSK projektova ¢innost; predloZeni projektové zadosti,
kol zfizovatelem (v zavislosti OP VK, IPo realizace projektu
na zaméreni vyhlasovanych vyzev)
Zajistovani nabidky vzdélavani e s . . T ..
o . . bézna cinnost; rozpocet vzdélavaci akce pro zfizovatele
pro zrizovatele skol v oblasti KVIC v ; : . v
hodnocent £kol prispévkové organizace v oblasti hodnoceni skol

2.2.3 Podpora rovnych pfilezitosti v pristupu ke vzdélavani
a rozvoj poradenskych sluzeb

Podpora rovnych prilezitosti je komplexni systém zavadéni opatreni, ktera maji napomoci kompenzovat
existujici znevyhodnéni a poskytnout stejné Sance v pristupu ke vzdélavani véem détem, zakim a studentdm.
Poradenské sluzby ve skolach a skolskych poradenskych zarizenich (pedagogicko-psychologické poradny
a specialné pedagogicka centra) jsou poskytovany détem, zakdm, studentiim, jejich zakonnym zastupctim,
skolam a skolskym zarizenim a zahrnuji zejména psychologickou a specialné pedagogickou diagnostiku
a intervenci a také informacni a metodickou ¢innost.

Odbor Skolstvi, mladeze a sportu Krajského Uradu Moravskoslezského kraje

47
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2.2.3.1 Podpora inkluzivniho vzdélavani

Inkluzivni vzdélavani umoznuje vzdélavani vSech déti, zak( a student( v souladu s jejich vzdélavacimi
predpoklady a potfebami. Skola tak zaujima dileZité misto pfi vychové mladé generace k pozitivnimu postoji
k odliSnostem rdznych kultur, narodnosti, etnickych skupin, naboZenstvi, zdravotniho postizeni, socialniho
ptivodu ¢i sexudlni orientace. Zaci jsou vychovavani k toleranci, respektu a chapani odli$nosti jedinct jako
prostredku vzajemného obohacovani. Klicovou Ulohu zde sehravaji pedagogové, ktefri jsou v této problematice
vzdélavani, a tak lépe pripraveni k pedagogické praci a individualnimu pristupu k zakim, ktefi tento pristup
a podporu potrebuji. Problematice inkluzivniho vzdélavani je potreba vénovat zvySenou pozornost také
z diivodu trendu zaclenovani déti, zaka a studentd se zdravotnim postizenim nebo socialnim znevyhodnénim
do béznych Skol a z divodu narlstu poctu déti, Zaku a student( cizich narodnosti ve Skolach a Skolskych
zarizenich vzhledem k otevienému systému Evropské unie.

Na podporu inkluzivniho vzdélavani zpracovalo MSMT Narodni akéni plan inkluzivniho vzdélavani,
jehoz zakladnim cilem je zvysit miru inkluzivniho pojeti vzdélavani v eském vzdélavacim systému. Ukoly
a opatreni tohoto planu svymi dopady prekracuji ramec skolstvi jako takového a jsou vyznamnym prispévkem
k rozvoji lidskych zdrojii v Ceské republice. Inkluzivni charakter ¢eského $kolstvi ovlivni vzdélavaci podminky
nejen v pripadé zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ale tyka se vSech jeho Gcastnik(. Do podpory
inkluzivniho vzdélavani jsou zapojeny také nestatni neziskové organizace spolupracujici se skolami v ramci
pomoci rodinam se socialnim znevyhodnénim, jedna se napf. o pomoc détem pri pripravé na vyuku.
Do budoucna lze predpokladat dalsi prohlubovani mezirezortni spoluprace, napriklad v oblasti podpory
spoluprace skol s poskytovateli socialnich sluzeb.

Dal3i podplirnou aktivitou sméfujici k rozvoji inkluzivniho vzdélavani je realizace projektu MSMT Centra
podpory inkluzivniho vzdélavani (OP VK, Ipn). Cilem projektu je podpora zavadéni inkluzivnich hodnot

do procesu vzdélavani v zakladnich skolach. V MSK jsou tato centra zrizena v Opavé a Karviné.

Opatreni Zpusob realizace a finan¢ni zabezpeceni Kritérium realizace
Podpora zvySovani
kompete? cp e:dagc?g,u . bézna, prip. projektova ¢innost; rozpocty vzdelavar{n opedaggglckyc,h
v odstranovani bariér skoly, KVIC . 8 ., pracovniku, realizované
v rovném phistupu viech prispévkovych organizaci, OP VK (GG MSK) projekty
zaku ke vzdélavani
bézna Cinnost; projektova cinnost; rozpocty
prispévkovych organizaci, rozpocet MSK, rozpocet ocet kol zapoienvch
Podpora inkluzivniho Zkoly. MSK MSMT - RP Na podporu 3kol, které realizuji inkluzivni dopRP MEMT Zapoj'eni'/ Kol
vzdélavani ve skolach Y, vzdélavani a vzdélavani déti a Zaka se sociokulturnim do ,ro'eﬁ’(tfi
znevyhodnénim; OP VK, projekt Centra podpory proj
inkluzivniho vzdélavani
_ , bézna, prip. projektova c¢innost; rozpocty QOtor]ng'podrlnln e’k ;
Zlepseni podminek v > o pro inkluzivni vzdélavani,
ro inkluzivni vzdélavani Skoly prispevkovych organizaci, OP VK, oblast podpory realizované projekty,
P ve Zolach 1.4 a 1.5 - Zlepseni podminek pro vzdélavani spoluprace kol ’
na zakladnich a strednich skolach po‘uprac
se socialnimi partnery
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2.2.3.2 Podpora déti, zaku, studentu se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
a déti, zaka, studentl nadanych

Jednou z podporovanych oblasti Skolstvi v MSK je vzdélavani déti, zakd a studentl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Zahrnuje vzdélavani déti, zakl a studentl se zdravotnim postizenim, zdravotnim
a socialnim znevyhodnénim.

Vzdélavani zaku se SVP a vzdélavani pedagogickych pracovnikd v oblasti péce o tyto zaky je podporeno
realizaci krajskych projektd. Cilem projektu Zkvalitnéni systému péce o Zaky se specialnimi vzdélavacimi
potifebami v MSK (OP VK, Ipo) je zlepseni vzdélavacich podminek Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami
ve Skolach, které zrizuji skolni poradenské pracovisté, prostrednictvim kvalitniho a vysoce odborného
vzdélavani pedagogickych pracovniku téchto skol véetné skolnich psychologll a skolnich specialnich pedagogt.
Diky praci odbornik( je ve Skolach zaveden systém odborné podpory Zaku s vyukovymi a vychovnymi problémy;,
prostrednictvim aktivit projektu dojde k jeho zkvalitnéni a rozsireni. Projekt Centra integrované podpory
v MSK a podpora vzdélavani Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami (OP VK, Ipo) je zaméren na zlepseni
vzdélavacich podminek Zaku se specialnimi vzdélavacimi potrebami individualné integrovanych do hlavniho
vzdélavaciho proudu. V ramci projektu vznikla transformaci specialné pedagogickych center (SPC) v MSK
centra integrované podpory, jejichz hlavnim Gkolem je zajisténi kvalitnich poradenskych sluzeb svym klientim
a metodické podpory pedagogickym pracovnikim, kteri vzdélavaji Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami
(zdravotnim postizenim) individualné integrované ve skolach hlavniho vzdélavaciho proudu.

Vyznamnou oblasti podpory je rovnéz vzdélavani déti, Zaka a student( se socialnim znevyhodnénim.
Pro zajisténi rovnych prilezitosti ve vzdélavani jsou v MSK dle potreby zfizovany pro déti se socialnim
znevyhodnénim pripravné tridy zakladnich skol, které napomahaji vyrovnat jejich vyvoj v poslednim roce
pred zahajenim povinné skolni dochazky.

Znacna podpora je vénovana zavadéni funkce asistenta pedagoga pro déti, zaky a studenty se socialnim
znevyhodnénim ve Skolach s vyssim procentualnim zastoupenim téchto Zaku. V MSK se jedna o dlouholety
trend. Asistenti pedagoga pUsobi v pripravnych tridach, v zakladnich a stfednich Skolach.

Vzdélavani asistent(l pedagoga vedouci k ziskani odborné kvalifikace je zajistovano akreditovanymi
vzdélavacimi programy pro asistenty pedagoga uskutecniovanymi KVIC. Dalsi moznosti k ziskani odborné
kvalifikace asistenta pedagoga je absolvovani oboru vzdélani Pedagogika pro asistenty ve skolstvi vyucovaného
ve Stredni skole prof. Zdenka Matéjcka, Ostrava-Poruba, 17. listopadu 1123, prispévkova organizace.

Pro Zaky a studenty je kazdoro¢né vyhlasovan dotacni program MSMT Podpora socialné znevyhodnénych
romskych Zaku strednich skol a student( vysSich odbornych skol. Dotace slouzi k zajisténi finan¢ni a materialni
podpory vzdélavani romskych zakd a studentd, jejichz rodinam zplsobuji naklady spojené se studiem financ¢ni
potize.

Podpora ve vzdélavani je vénovana rovnéz détem, Zakim a studentiim nadanym. Nadané déti,
Zaci a studenti, kteri prosli diagnostikou PPP, jsou v ramci kraje nejcastéji vzdélavani formou individualni
integrace v bézné nebo v samostatné ziizené tiidé. Casto byva realizovana akcelerovana vyuka (zak postupuje
ve vyuce rychleji nebo se vzdélava ve vyssim rocniku). Dalsi moznosti je obohacovani uciva, jeho rozsireni
nebo prohlubovani.
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Poradenské sluzby pro nadané déti, zaky, studenty, jejich rodice a pedagogy zajistuji pedagogicko-
-psychologické poradny. Dlouhodobé se praci s nadanymi zabyva Pedagogicko-psychologicka poradna,
Karvina, prispévkova organizace, dale Pedagogicko-psychologicka poradna, Novy Jicin, prispévkova
organizace. Jmenované organizace zajistuji za podpory dFive IPPP CR (nyni Narodni Ustav pro vzdélavani,
Skolské poradenské zarizeni a zarizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki) metodické vedeni
pedagogickych pracovniki podilejicich se na vzdélavani nadanych déti, zakd a student(. Podporu nadanym
zakim ve vzdélavani poskytuji také Skolni poradenska pracovisté zfizena v zakladnich a stfednich skolach
v kraji.

V oblasti stredniho vzdélavani neni zatim prace s nadanymi zaky v MSK systematicka. Aktivity Skol
spocivaji nejcastéji v zapojovani téchto zakd do soutézi a mimoskolnich zajmovych &innosti, prip. jsou
pro né zpracovavany individualni vzdélavaci programy. Obory vzdélani podporujici Zaky nadané v oblasti

umeéni a uzitého umeéni realizuji stredni umélecké skoly a konzervatore.

Postupné se zacina rozvijet intenzivnéjsi spoluprace s poradenskymi zarizenimi, jejichz vybrani

pracovnici poskytuji v této oblasti poradenské sluzby.

Jednou z dlouhodobych forem podpory nadanych zaku v MSK je kazdoro¢ni ocenovani nejispésnéjsich

74k( SS hejtmanem kraje. Dalsi formou je finanéni prispéni MSK na naklady spojené s (i¢asti 3kol v soutéZich.

Opatreni

Zpusob realizace a finanéni zabezpeceni

Kritérium realizace

Podpora vzdélavani Zaku
se specialnimi vzdélavacimi
potfebami a vzdélavani
pedagogickych pracovniku
v oblasti péce o tyto zaky

$koly, MSK, KVIC

bézna cinnost, projektova cinnost; OP VK - napf.
Zkvalitnéni systému péce o zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami v Moravskoslezském
kraji a Centra integrované podpory v MSK
a podpora vzdélavani zakd se specialnimi
vzdélavacimi potrebami

realizované projekty,
vystupy projektd,
zapojeni $kol do projektl

Podpora zfizovani funkce
AP pro déti, zaky a studenty
se socialnim znevyhodnénim

za predpokladu splnéni
stanovenych kritérii

Skoly, MSK

bézna, prip. projektova cinnost; rozpolty
prispévkovych organizaci, rozpocet MSK,
rozpocet MSMT, RP MSMT Financovani asistent(i
pedagoga pro déti, zaky a studenty se socialnim
znevyhodnénim; OP VK, oblast podpory 1.4
a 1.5 - Zlepseni podminek pro vzdélavani
na zakladnich a strednich skolach

zapojeni skol do RP,
realizované projekty,
pocet AP, objem financni
podpory

Zajisténi vzdélavani AP pro déti,
zaky a studenty se socialnim
znevyhodnénim

KVIC, SS prof.
Z. Matéjcka,
Ostrava-Poruba

bézna cinnost; rozpocty prispévkovych
organizaci

vzdélavani k ziskani
kvalifikace AP, pocet
absolventd

Zlepseni podminek
pro vzdélavani déti, zaka
se specialnimi vzdélavacimi
potfebami a déti, Zak( nadanych
v zakladnich a strednich Skolach

Skoly

bézna, prip. projektova cinnost; rozpocty
prispévkovych organizaci, OP VK, oblast podpory
1.4 a 1.5 - ZlepSeni podminek pro vzdélavani
na zakladnich a strednich skolach

podminky pro vzdélavani
déti a zaku se specialnimi
vzdélavacimi potrebami,
realizované projekty;
vystupy projekta

Podpora vzdélavani
pedagogickych pracovnikud
v oblasti prace s détmi,
zaky, studenty se specialnimi
vzdélavacimi potrebami a détmi,
zaky, studenty nadanymi

Skoly, KVIC, PPP

béZna prip. projektova cinnost; rozpocty
prispévkovych organizaci, OP VK (GG MSK)

vzdélavani pedagogickych
pracovnikl, realizované
projekty; vystupy
projektl

Podpora zaku strednich

béZna Cinnost; rozpocty prispévkovych

Uspéchy zakl v soutézich,
objem poskytnutych

uskutecnovani zodpovida MSK

skol.v’celos'tatmch ??,b ° skoly, MSK organizaci, rozpocet MSK - Podpora talent( finan¢nich prostfedku,
mezinarodnich soutézich . L e
pocet podporenych zaku
Podpora $kol organizujicich bézna cinnost; rozpocty prispévkovych sko(l)):)g;gmanz:igltt::]zczy(tﬁze,
soutéze, za jejichz Skoly, MSK organizaci, rozpocet MSK - Podpora soutézi Jem Poskytnuty

a prehlidek

finanénich prostredkd,
pocet zapojenych kol
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2.2.3.3 Podpora narodnostniho Skolstvi

Listina zakladnich prav a svobod a zakon ¢. 273/2001 Sb., o pravech prislusnik( narodnostnich
mensin a o zméné nékterych zakond, ve znéni pozdéjsich predpistl, definuje narok narodnostnich mensin
na vzdélavani ve vlastnim jazyce. V soucasné dobé tuto moznost uplatfiuje v CR v souladu s § 14 zakona
€. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich predpisl, pouze polska narodnostni mensina.

Polské narodnostni Skolstvi je dllezitym a specifickym prvkem vzdélavaciho systému Moravskoslezského
kraje, zejména okresi Karvina a Frydek-Mistek. Matefské, zakladni a stfedni Skoly s polskym jazykem
vyucovacim se vSechny nachazeji pravé na Uzemi téchto okresu, kde je nejvétsi koncentrace obyvatelstva
polské narodnosti. Moravskoslezsky kraj je zfizovatelem Gymnazia s polskym jazykem vyucovacim - Gimnazjum
z Polskim Jezykiem Nauczania, Cesky Té$in, prispévkova organizace, jenz je jedine¢nou $kolou v siti 3kol CR.
Jeji jedinecCnost spociva v tom, Ze veskera vyuka je vedena v polském jazyce. Instituci zajiStujici potreby
skol s polskym jazykem vyucovacim v oblasti vzdélavani je Pedagogické centrum pro polské narodnostni
$kolstvi v Ceském T&$in&, jehoz zfizovatelem je MSMT.

Podpora vzdélavani v polském jazyce je realizovana také prostiednictvim rozvojového programu MSMT
na podporu vzdélavani v jazycich narodnostnich mensin a multikulturni vychovy.

Opatreni Zpusob realizace a financ¢ni zabezpeceni Kritérium realizace

Zajisténi informovanosti
v oblasti narodnostniho skolstvi Yy o . . informacni podpora
prostrednictvim webovych MSK bezna cinnost; rozpocet MK na webovych strankach MSK
stranek MSK
Podpora vzdélavani v jazycich bézna Cinnost; rozpocty prispévkovych zapojeni $kol do RP MSMT, skoly
narodnostnich mensin Skoly, MSK organizaci, rozvojovy program MSMT, zajistujici vzdélavani v jazycich
a multikulturni vychovy rozpocet MSMT narodnostnich mensin

2.2.3.4 Dalsi rozvoj a zkvalitnéni pedagogicko-psychologického poradenstvi

Zkvalitnéni a rozsSireni poradenskych sluzeb ve skolstvi, péce o déti, zaky, studenty se specialnimi
vzdélavacimi potrebami je stézejni oblasti podpory Moravskoslezského kraje. Kraj je zrizovatelem Sesti
pedagogicko-psychologickych poraden (dale PPP), které poskytuji sluzby pedagogicko-psychologického
a specialné pedagogického poradenstvi a pedagogicko-psychologickou pomoc pri vychové a vzdélavani déti,
zakl a student(. Dale je zfizovatelem deviti specialné pedagogickych center (dale SPC), ktera poskytuji
poradenské sluzby zakim se zdravotnim postiZenim a Zakum se zdravotnim znevyhodnénim integrovanym
ve Skolach a skolskych zafizenich, zakim se zdravotnim postizenim a zakdm se zdravotnim znevyhodnénim
ve skolach a tfidach s upravenymi vzdélavacimi programy, zakim se zdravotnim postizenim v zakladnich
Skolach specialnich a détem s hlubokym mentalnim postizenim. V kraji plsobi rovnéz jedno SPC soukromého
zfizovatele.

Sit Skolskych poradenskych zarizeni pokryva potreby klient(, kraj nebude podporovat jeji dalsi rozsifovani
ve smyslu vzniku novych poradenskych zarizeni. U stavajicich poradenskych zarizeni bude sledovana jejich
efektivita, komplexnost a kvalita poskytovanych sluzeb. V zavislosti na poctu klientt a z divodu zajisténi
zkvalitnéni ¢i dostupnosti poradenskych sluzeb mohou byt realizovany Upravy stavajici sité.

Odbor Skolstvi, mladeze a sportu Krajského Uradu Moravskoslezského kraje
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V ramci zajisténi dostupnosti poradenskych sluzeb ve Skolach podporuje kraj od roku 2006 zrizeni
funkce skolniho psychologa nebo skolniho specialniho pedagoga. Ve skolach tak vznikaji skolni poradenska
pracovisté, jejich tym je tvoren skolnim psychologem nebo specialnim pedagogem, vychovnym poradcem

a metodikem prevence. Kazdé pracovisté ma stanovenou vlastni koncepci dle aktualnich potreb Skoly.

Opatreni Zpusob realizace a finanéni zabezpeceni Kritérium realizace
Podpora materialni bézna cinnost, projektova ¢innost; ROP NUTS
v Eavenosti PPP MSK. PPP. SPC Il Moravskoslezsko - Diagnostické nastroje, ICT realizace krajskych projekta,
Y a SPC Y a pomucky pro PPP; Diagnostické nastroje, ICT vybaveni PPP a SPC
a pomucky pro SPC
Podpora zkvalitnéni bézna cinnost, projektova c¢innost; rozpocet L
a rozsireni MSK, OP VK - napr. Centra integrované podpory po.radens’ke slyzby SPCi
, MSK, SPC i s s waie o realizovane projekty, pocet
poradenskych v MSK a podpora vzdélavani zaku se specialnimi Klientc SPC
sluzeb SPC vzdélavacimi potfebami
Podpvora cinnosti béZna &innost, projektova ¢innost; rozpocet MSMT; c1n‘nostvSl’°P, Objenl pos!( ytnLitych
skolnich . Y 2 s - . oy financnich prostredku, pocet
. skoly, MSK rozpocet MSK - Skolni psychologove, skolni specialni . s ¥ .
poradenskych edagogove skolnich poradenskych pracovist,
pracovist pedagog pocet klientd SPP
bézna ¢innost, projektova ¢innost; rozpocty s
Podpora a rozsireni prispévkovych organizaci, OP VK, GG - Rozvoj pgraden§ke sl.uzby PPPL
§ , i . v e iwile realizované projekty (pocet
poradenskych PPP podpory rovnych vzdélavacich prilezitosti zaku v MSK odporenvch ki, podet
sluzeb PPP rozsirenim a zdokonalenim poradenskych sluzeb OZ oFF)en 'cﬁ racov;n'pkl‘] PPP)
v pedagogicko-psychologickych poradnach MSK podp yeh p

2.2.3.5 Prevence socidlné-patologickych jevu déti a mladeze a zlepSovani

klimatu ve Skolach a Skolskych zafizenich

Zasadnim strategickym materiadlem MSMT pro tuto oblast je Strategie prevence rizikovych projevi
chovani u déti a mladeZe v pUsobnosti resortu skolstvi na obdobi 2009-2012.

Na podporu aktivit v oblasti specifické primarni prevence rizikovych forem chovani déti a mladeze,
zejména na podporu Preventivnich programil $kol, jsou kazdorocné MSMT CR a MSK vyhlasovany dotaéni
programy. Cilem téchto dotacnich program( je finanéné podporovat aktivity specifické primarni prevence
ve skolach a skolskych zarizenich komplexné, systematicky a dlouhodobé. V téchto aktivitach hodla kraj
nadale pokracovat. Kromé toho bude aktivné vyuzivat moznosti ziskani financnich prostredku z fond( EU.

V oblasti prevence rizikovych forem chovani podporuje kraj konani krajské konference prevence, ktera
je urcena predevsim pro skolni metodiky prevence a dalsi pedagogické pracovniky zabyvajici se prevenci
rizikovych forem chovani u déti a mladeze.

Preventivni &innosti jsou systémové realizovany od MSMT, prostfednictvim krajskych $kolskych
koordinator( prevence - pracovnikl krajskych uradd, pres okresni (oblastni) metodiky prevence v PPP az
ke $kolnim metodikim prevence ve $kolach a Skolskych zafizenich.

Metodicka podpora Preventivnich programu $kol je realizovana prostrednictvim preventivniho tymu
Moravskoslezského kraje, ktery tvori 6 okresnich metodikd prevence z PPP, ktefi jsou zaroven garanty
jednotlivych preventivnich programd skol, a krajsky Skolsky koordinator prevence, plsobicina odboru skolstvi,
mladeZe a sportu KU MSK, oddéleni mladeZe a sportu. Preventivni tym poskytuje jednotné informace z oblasti
legislativni, dotacni, efektivnich forem prevence, metodiky postupu reseni vyskytu rizikového chovani u déti
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apod. Preventivni tym vyhodnocuje situaci v jednotlivych okresech z hlediska vyskytu rizikovych forem
chovani a podili se na tvorbé strategickych dokumentd kraje.

Problematikou zvySovani kompetenci uciteld v oblasti prevence a reseni rizikovych forem chovani
se zabyva projekt Vytvareni pozitivniho socialniho prostredi ve skolach realizovany MSK (OP VK, Ipo), ktery
je realizovan ve spolupraci s ob¢anskym sdruzenim Centrum nové nadéje Frydek-Mistek, v ramci projektu
je proskolovano 72 pedagogickych pracovnikd.

Opatreni Gesce | Zpusob realizace a finan¢ni zabezpeceni | Kritérium realizace

zapojeni skol do dotacnich

Realizovat a vyuzivat financni bézna cinnost; rozpocty pFisp{evkovych roaramd. obiem ziskanvch
podporu v oblasti prevence Skoly, MSK organizaci, dotacni programy MSMT a MSK; programu, objem ziskanych |
A , L < : financnich prostredku, dotacni
rizikovych forem chovani rozpocet MSMT; rozpocet MSK
programy
Realizace krajské konference
Prevence rizikovych projevl MSK bézna cinnost; rozpocet MSK krajska konference, Ucast skol
chovani
Metodicka podpora Preventivnich preventivni Yy o ows . . preventivni programy skol,
programu skol tym MSK, sSkoly bézna cinnost; rozpocet MSK aktivity preventivniho tymu
Zvysovani kompetenci bézna cinnost, projektova Cinnost;
pedagogickych pracovnikd Skoly, MSK, rozpocty prispévkovych organizaci, vzdélavani pedagogickych
v problematice prevence a reseni KVIC rozpocet MSK, OP VK - Vytvareni pracovnikl, pocet Gcastnikl
rizikovych forem chovani pozitivniho socialniho prostredi ve skolach

2.2.3.6 Rozvoj kariérového poradenstvi

Aktivity v oblasti kariérového poradenstvi jsou, kromé skol, nadale provadény zejména prostrednictvim
Informacniho a poradenského strediska pro volbu a zménu povolani (IPS) pri Uradu prace. IPS poskytuje
poradenské sluzby vsem obcanim, kteri chtéji ziskat kvalifikaci, zvysit si ji nebo potrebuji poradit pfi zméné
povolani. IPS pri poskytovani svych sluzeb Uzce spolupracuje se zakladnimi a strednimi Skolami a s ostatnimi
socialnimi partnery.

Taktéz kazdorocné v ramci akce rozpoctu Podpora aktivit k rozvoji vzdélanosti se kraj financné podili
na akci Ucen, stredoskolak, vysokoskolak, jejimz cilem je predstaveni vzdélavaci nabidky strednich skol
zakam zakladnich skol, zakonnym zastupcim, vychovnym poradcim, zaméstnavatelim a dalsim zajemcim
o oblast stfedniho vzdélavani.

Ke zlepseni kvality sluzeb poskytovanych zejména vychovnymi poradci ve Skolach slouzi napfr.
informacni systém dostupny na webové adrese www.infoabsolvent.cz vytvoreny v ramci projektu VIP
Kariéra. V kvétnu 2010 byl zahajen narodni projekt Kariérové poradenstvi v podminkach kurikularni
reformy (VIP Kariéra Il - KP), jehoz hlavnim cilem je rozsifeni, racionalizace a dalsi zkvalitnéni informacni,
vzdélavaci a metodické podpory kariérového poradenstvi a vzdélavani ve skolach, vytvoreni vazby na sluzby
celozivotniho poradenstvi a mj. priprava e-learningovych kurz pro pedagogické pracovniky. Na nutnost
zkvalitnéni kariérového poradenstvi v CR upozornila expertni zprava OECD, ktera zkoumala odborné
vzdélavani ve 14 clenskych zemich.
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Opatreni Zpusob realizace a finan¢ni zabezpeceni Kritérium realizace

¢innost vychovnych poradct
v oblasti kariérového
poradenstvi; realizace

bézna Cinnost, projektova cinnost;

Zkvalitnen karieroveho poradenstvi skoly, PPP rozpocCty prispévkovych organizaci, OP VK

ve skolach

(GG MSK) projektu - vystupy
Propagace strednich a vyssich
odbornych skol (napr. tzv. burza bézna cinnost, projektova ¢innost; propagacni a informacni akce
skol, dny otevrenych dveri), Skoly, MSK rozpocty prispévkovych organizaci, $kol, realizace projektd -
informacni kampané k prohlubovani rozpocet MSK, OP VK (GG MSK) vystupy
zajmu o jednotlivé obory a profese
Spoluprace instituci pocatecniho C e 5
YR PNV zapojeni socialnich partneru
vzdélavani se socialnimi partnery Yy i oxe o | ) ,
v . . . bézna cinnost; rozpocty prispévkovych v kariérovém poradenstvi,
(napr. s aktéry trhu prace, skoly o . 8 ,
organizaci spoluprace vychovnych

statni spravou a samospravou

s . poradcu se socialnimi partnery
na regionalni rovni)

bézna Cinnost, popr. projektova cinnost;
KVIC, Skoly rozpocet prispévkové organizace, OP VK
(GG MSK)

realizované vzdélavani
vychovnych poradct

Vzdélavani vychovnych
poradct Z5 a SS

Aktualizace webovych stranek
s informacemi o stfednich a vyssich Skoly, MSK
odbornych skolach a oborech

informace o skolach v kraji,
napr. webové stranky skol,
webové stranky kraje

bézna cinnost; rozpocty prispévkovych
organizaci, rozpocet MSK

2.2.4 Podpora odborného vzdélavani

StFedni vzdélavani v CR i v jinych rozvinutych zemich prochazi v poslednich desetiletich dynamickym
vyvojem, ktery rozsiruje jeho tradicni funkce, méni jeho poslani a postaveni v ramci vzdélavaci soustavy
i vUdi trhu prace.

Moravskoslezsky kraj, stejné jako celd Ceska republika a ostatni vyspélé zemé, se v soucasnosti
a zejména v budoucnu bude muset mnohem energictéji vyrovnavat s globalnimi ekonomickymi, socialnimi
a environmentalnimi vyzvami a problémy. Do centra pozornosti se proto ¢im dal vice dostava vzdélavani
populace a vyuziti jejiho potencialu. Nejde pritom pouze o rozsifovani nabidky vzdélavani v kraji, ale
i o podporu poptavky po takové strukture vzdélavani, ktera je pro rozvoj kraje optimalni.

Podpora odborného vzdélavani byla v souvislosti s vyvojem na trhu prace v MSK deklarovana jiz v DZ
MSK 2008 a bude nadale pokracovat. Zejména vzhledem k hospodarskym specifikim MSK a jeho trhu prace je
v ramci odborného vzdélavani podpora smérovana prioritné do obort technického a prirodovédného zaméreni
s dobrou uplatnitelnosti absolventd na trhu prace. S ohledem na stavajici a predevsim predpokladanou
strukturu hospodarstvi v MSK budou proto podporovany predevsim ty skupiny obord vzdélani, u jejichz
absolventl je ocekavana dlouhodobéjsi perspektiva jejich dobrého uplatnéni na trhu prace. Tato podpora
se bude do budoucna tykat zejména oboru hutnickych, strojirenskych, elektrotechnickych, chemickych
a zdravotnickych, ¢aste¢né také obor( potravinarskych. S Utlumem se naopak pocita u nékterych obor(
skupiny 64 Podnikani v oborech, odvétvi a u nékterych obord ekonomického zaméreni v zavislosti na jejich
zastoupeni v jednotlivych castech kraje.
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2.2.4.1 ZvysSovani kvality a modernizace odborného vzdélavani ve spolupraci

se socialnimi partnery

Podminky, v nichz se Zaci vzdélavaji, patri mezi zakladni faktory ovliviujici kvalitu vzdélavani, a proto
je kladen velky diraz na modernizaci odbornych uceben, laboratori a dilen. Pfi modernizaci odborného
vzdélavani hraji vyznamnou roli financni prostfedky ziskavané prostrednictvim projektt spolufinancovanych
Evropskou unii. Dalsi zdroje predstavuji rozvojové a dotacni programy MSMT a MSK.

Podpora odborného vzdélavani, s dirazem na technické a prirodovédné vzdélavani, se uskutecnuje
predevsim v ramci Regionalniho operacniho programu NUTS Il Moravskoslezsko a Operacniho programu
Vzdélavani pro konkurenceschopnost. Neméné vyznamna pro rozvoj skolstvi je také financni podpora
projektd v ramci Programu celoZivotniho uéeni (napf. Leonardo da Vinci, Comenius).

V oblasti globalnich granti MSK Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost bylo
od roku 2007 do konce roku 2011 prerozdéleno 1 362,7 mil. KC (332 projekt() v ramci ¢tyr vyzev prvniho
globalniho grantu a prvni vyzvy druhého globalniho grantu prioritni osy 1 - Pocatecni vzdélavani (oblast
podpory 1.1 - ZvySovani kvality vzdélavani - 792,9 mil. K¢, oblast podpory 1.2 - Rovné prilezitosti déti
a zaku, véetné déti a zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami - 255,2 mil. K¢, oblast podpory 1.3 -
Dalsi vzdélavani pracovniku $kol a Skolskych zarfizeni - 314,6 mil. K&). Prostfednictvim vyhlasovanych vyzev
MSMT na predlozeni individualnich projektli ostatnich ziskaly prispévkové organizace kraje 61,8 mil. K¢
(celkem 7 projektl) a Moravskoslezsky kraj pro své 4 projekty cca 54,2 mil. KE. Mnohé z projektd sméruji
ke zvysovani kvality a k modernizaci odborného vzdélavani.

Jednim z individualnich projektd ostatnich MSK v oblasti odborného vzdélavani je projekt TIME
(tréninkové, inovacni, metodické a edukacni tymy skol poskytujicich stfedni odborné vzdélani), ktery ziskal
financni podporu témér ve vysi 15 mil. K¢ z Operacéniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost.
Do projektu jsou v roli financnich partnerd zapojeny 4 stfedni odborné skoly a v roli socialniho partnera
bez financni spolulcasti je zapojena Krajska hospodarska komora Moravskoslezského kraje.

V ramci Regionalniho operacniho programu NUTS Il Moravskoslezsko, oblast podpory 2.1.1 Rozvoj
infrastruktury pro vzdélavani, ziskaly Skoly a Skolska zarizeni od pocatku programovaciho obdobi do cervence
2011 financni prostredky predevsim na technické vybaveni a modernizaci prostor potrebnych pro kvalitni
realizaci vyuky. Na modernizaci vyuky bylo doporuceno k financovani 27 projektu prispévkovych organizaci
kraje (ze 71 schvalenych projekt() v celkovém objemu 92,6 mil. K¢ (z pozadovanych 322 mil. K¢), ve vyzvach
zamérenych na oborova centra byly doporuceny k financovani 4 projekty MSK v celkovém objemu 182,2 mil.
K¢ pridélenych financnich prostredku.

0d roku 2007 do brezna 2012 MSK ziskal v ramci Regionalniho operacniho programu NUTS Il Moravskoslezsko
finan¢ni prostfedky na realizaci 7 projekt( v oblasti odborného vzdélavani (podrobnéji viz priloha €. 5).
Projekt Vybaveni oborovych center - drevoobrabéci CNC stroje s celkovymi naklady cca 30,1 mil. K¢ a projekt
Multifunkéni poslucharny s celkovymi naklady cca 16,5 mil. K¢ jsou jiz ukonceny. Projekt Centra technického
vzdélavani na Bruntalsku s naklady cca 60,6 mil. K¢ byl ukoncen zacatkem roku 2012. V roce 2012 jsou
v realizaci 4 investi¢ni projekty: Modernizace skol ve stavebnictvi s predpokladanymi naklady cca 50,1 mil.
K¢&; projekt ELEKTROTECHNICKA CENTRA s predpokladanymi naklady cca 41,3 mil. K&, projekt MECHATRONIKA
s predpokladanymi naklady ve vysi cca 45 mil. K¢, ktery je zaméren na vybudovani nové laboratore
automatizace a technickych méreni v 6 strednich prdmyslovych Skolach vsech okresi Moravskoslezského
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kraje a projekt Multifunkcni velkoprostorové odborné ucebny - gastrocentra s predpokladanymi vydaji cca
11 mil. KC.

V prosinci roku 2011 schvalilo zastupitelstvo kraje pripravu dalSich 4 krajskych projektu. Jedna se o projekt
s nazvem Zlepseni podminek pro praktické vyucovani Zakl( v technicky zamérenych oborech stfedniho
vzdélavanivOstravé, kterybudezamérennavybudovaniodbornéhocentraprovyukuobortsouvisejicichsdopravou,
interdisciplinarnimi obory, elektrotechnikou, telekomunikacni a vypocetni technikou s predpokladanymi naklady
ve vysi cca 30 mil. K&; projekt s nazvem Modernizace vyuky ve zdravotnickych oborech, ktery bude zaméren
na obnovu, modernizaci a nakup vybaveni pro odbornou vyuku strednich zdravotnickych skol zfizovanych krajem
k zajisténi komplexni pripravy zaku v oblasti zdravotnickych obort s predpokladanymi naklady ve vysi cca 20 mil.
K¢; projekt Podpora jazykového vzdélavani ve strednich skolach, ktery bude zaméren na vybudovani, prip.
modernizaci stavajicich jazykovych u¢eben na vybranych gymnaziich a obchodnich akademiich s predpokladanymi
naklady ve vysi cca 25 mil. K¢ a projekt Modernizace vyuky informacnich technologii a stavebnictvi, ktery bude
zaméren na vybudovani, prip. modernizaci stavajicich odbornych uceben pro vyuku informacnich technologii
a stavebnictvi ve vybranych strednich skolach s predpokladanymi naklady ve vysi cca 27 mil. KE. Predpoklada se,
ze posledné jmenovany projekt se dle zaméreni rozdéli na dva samostatné projekty.

V letech 2009-2011 byl realizovan krajsky mezinarodni projekt Vzdélavani v oborech sluzeb cestovniho
ruchu v rdmci programu Projekty partnerstvi Comenius Regio mezi MSK a Nitranskym samospravnym krajem.
Cilem projektu bylo navazani dlouhodobé spoluprace mezi obéma kraji v oblasti rozvoje oborl vzdélani
zamérenych na cestovni ruch a sluzby cestovniho ruchu. Z prostfedk( Evropské unie byl kraji pridélen
grant ve vysi 14 872,00 EUR. Zkvalithovani a modernizaci odborného vzdélavani vyznamné podporuji rovnéz
projekty mobilit predkladané skolami.

Jednou z iniciativ Moravskoslezského kraje je také Podpora projekt( programu EU Leonardo, ktery
je kazdoroc¢né realizovan k posileni zahrani¢nich mobilit zak(. Prostfednictvim tohoto programu skoly
zrizované Moravskoslezskym krajem ziskavaji prispévek na finanéni spoluticast pri realizaci vlastnich projekt(
mobilit v ramci programu Leonardo da Vinci zamérenych na odborné staze zak( a pedagogickych pracovnikd
stfednich a vyssich odbornych skol. V obdobi 2008-2011 bylo v ramci tohoto rozvojového programu kraje
prerozdéleno 1 833,9 tis. KC.

Dal$i moznosti pro zlepsovani podminek pro vzdélavani ve strednich skolach poskytuje projekt OP VK,
vyhlaseny MSMT pro oblast podpory 1.5 - Zlepseni podminek pro vzdélavani na stiednich $kolach, pro ktery
je alokovana celkova castka ve vysi 1,5 mld. Kc.

Ke zvysovani kvality a modernizace odborného vzdélavani vyznamné prispiva i spoluprace skol
se socialnimi partnery. Partnerstvi Skol a socialnich partner( je ¢asto realizovano v ramci bézné ¢innosti
Skol, mnohdy také pfi realizaci neinvesticnich a investicnich projekt(. Prikladem m(ze byt spoluprace
strednich Skol a Moravskoslezského automobilového klastru (projekt AutoAcademy) nebo spoluprace skol
a Moravskoslezského drevarského klastru (napr. projekt ZvySovani kvality ve vzdélavani a projekt Dalsi
vzdélavani pracovnik( skol a Skolskych zafizeni).
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Vicestranna partnerska spoluprace je uskutecnovana napr. v ramci projektu Stredni skola - brana
k technické kariére, realizovaného Krajskou hospodarskou komorou MSK za zapojeni 12 strednich skol
a 14 pramyslovych podnikd; v ramci projektu doslo k prohloubeni spoluprace podnikd a skol, bylo uzavieno
54 novych dohod o spolupraci pri propagaci a podpore technického vzdélavani a byl zalozen interaktivni

portal http://www.studentprofil.cz/.

Opatreni

Gesce

‘ Zpusob realizace a finanéni zabezpeceni ‘

Kritérium realizace

bézna, prip. projektova ¢innost; rozpocty L e ,
. - v . ; . Y zapojeni skol do projektu, partnerstvi
Rozvoj partnerstvi skol Zkolv. MSK prispévkovych organizaci, rozpocet MSK, £kol. spolunrace kol se socialnimi
se socialnimi partnery Y OP VK, ROP NUTS Il Moravskoslezsko, » SPotup artne
OP LZZ; Comenius Regio P ry
Zajisténi DVPP, zejména
uciteld prirodovédnych bézna, prip. projektova cinnost; rozpocty | akce DVPP pro ucitele prirodovédnych
a odbornych predmétd, KVIC, Skoly prispévkovych organizaci, OP VK, a odbornych predméta a ucitele
praktického vyucovani napr. GG MSK odborného vycviku, realizace projektd
a odborného vycviku
F ropagace strecljn.1 ch propagacni akce $kol, zaméstnavatell
Skol ve spolupraci se oo . v . . p o1y o
. . .. . bézna, prip. projektova Cinnost; rozpocty a ostatnich socialnich partneru;
zameéstnavateli a ostatnimi skoly Ll , . . TV
P prispévkovych organizaci, OP VK spoluprace se socialnimi partnery,
socialnimi partnery realizace projektd - vystu
(napr. UP) proj ystupy
bézna, prip. projektova ¢innost; rozpocty
Zvysovani kvality prispévkovych organizaci, rozpoCet MSK, realizované projekty v této oblasti,
a modernizace odborného Skoly, MSK ROP NUTS Il Moravskoslezsko, OP VK, kvalita a modernizace vzdélavani -
vzdélavani oblast podpory 1.5 - Zlepseni podminek aktivity
pro vzdélavani na stfednich skolach
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2.2.4.2 Podpora technického a pfirodovédného vzdélavani

Zajem o technické a prirodovédné vzdélavani mezi zaky zakladnich a strednich skol nekoresponduje
s pozadavky zaméstnavatelu, ktefi projevuji zajem praveé o absolventy zejména technickych a prirodovédnych
obord.

V soucasnosti je jednou z moznosti, jak na regionalni Urovni podporit technické a prirodovédné
vzdélavani a jeho kvalitu, vyuzivani projektu financovanych ze strukturalnich fondd EU. V MSK je realizovana
rada projektd, které slouzi k dosazeni tohoto cile a do kterych se zapojuje Siroka skala subjektl od zakladnich
skol, pres skoly stfedni aZ po Skoly vysoké, obcanska sdruzeni Ci dalsi organizace.

Regionalné je tato podpora dlouhodobé realizovana prostrednictvim oblasti podpory 1.1 ZvySovani
kvality ve vzdélavani v ramci globalnich grantd MSK (OP VK), pricemz v roce 2011 byla jedna vyzva s celkovou
alokovanou c¢astkou ve vysi 220 mil. K¢ cilena na podporu prirodovédného a technického vzdélavani a rozvoj
remesel. Hlavni aktivity smérovaly kromé samotného rozvoje technického a prirodovédného vzdélavani také
do oblasti zvySovani motivace zaku ke vzdélavani se v téchto oborech a do oblasti spoluprace instituci
pocatecniho vzdélavani s aktéry na trhu prace (vcetné zahranicnich).

Podpora prirodovédného vzdélavani je realizovana nejen v ramci odborného vzdélavani, ale také
na gymnaziich (napr. Projekt podpora prirodovédnych predmétd, ROP NUTS Il Moravskoslezsko).

Na rozvoj technického a prirodovédného vzdélavani jsou zaméreny také krajské projekty realizované
v ROP NUTS Il Moravskoslezsko (podrobnéji v ¢asti 2.2.4.1).

Opatreni Gesce | Zpusob realizace a finanéni zabezpeceni Kritérium realizace

. - U . L. N projekty realizované krajem nebo
Popularizovat a zatraktivnit bézna, prip. projektova cinnost; rozpocet Y . . o
L o N N Y vy , N Skolami; aktivity k popularizaci
technicke a prirodovedne MSK, skoly MSK, rozpocty prispevkovych organizaci, technického a bFirodovédného
vzdélavani OP VK, ROP NUTS Il Moravskoslezsko ! priroc
vzdélavani
Vyuzivat vyzev projektova cinnost; OP VK, GG MSK;
k predkladani projekti Zkoly. MSK oblast podpory 1.5 - Zlepseni podminek projekty realizované krajem nebo
k podpore technického ¥, pro vzdélavani na strednich skolach, ROP Skolami v této oblasti
a prirodovédného vzdélavani NUTS Il Moravskoslezsko
Modernizace vzdélavani bézna Cinnost, projektova Cinnost; . , . , .
L oy 8 o realizované projekty v této oblasti,
v technickych . rozpocty prispévkovych organizaci, . . .
- N skoly, MSK Y oborova centra, celkova vynalozena
a prirodovédnych oborech, rozpocet MSK, ROP NUTS I .
. castka na tuto oblast
oborova centra Moravskoslezsko
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2.2.4.3 Podpora oborl stfedniho vzdélani s vyu¢nim listem a Femesel

Zaméstnavatelé Casto vyjadruji obavy souvisejici s vyvojem poctu absolventt obort stfedniho vzdélani
s vyucnim listem; ty jsou posilovany jednak nizkym zajmem 15letych o vzdélavani v oborech stredniho
vzdélani s vyucnim listem, jednak demografickym poklesem v této vékové kategorii. Lze predpokladat,
ze pokud nedojde k potfebnym zménam, muze dojit k dalsimu propadu nabidky pracovnich sil odborné
pripravenych pro remeslné a délnické profese.

| pfes podporu obor( vzdélani s vyucnim listem a fremesel a zdlraziovani zajmu o jejich rozvoj zejména
zameéstnavateli, at jiz informacnimi kampanémi ¢i podporou formou stipendii i jinych vyhod, se podil nové
prijatych zaka do obort stfedniho vzdélani s vyuénim listem na celkovém poctu Zaku prijatych ke stfednimu
vzdélavani vyrazné neménil.

Jednim z opatfeni MSK v této oblasti je podpora tzv. malopocetnych obort stfedniho vzdélani s vyuénim
listem pozadovanych trhem prace, jejichZ vyuka probiha ve viceoborovych tridach; podpora se uskutecnuje
od roku 2009. Na podporu téchto obor( bylo za 3 roky realizace vynalozeno z krajského rozpoctu 12 mil. Kc.
Uvedena financni podpora smérovala do skol vzdélavajicich zaky v trhem prace pozadovanych oborech -
napr. Obkladac, Montér suchych staveb, Tesar, Zednik, Truhlar, Klempir - stavebni a strojirenska vyroba,
Instalatér, Elektrikar, Elektrikar - silnoproud, Nastrojar, Autoelektrikar, Zamecnik.

Zpusob realizace

X - N Kritérium realizace
a financni zabezpeceni

Opatreni ‘ Gesce

Pokracovat v podpore tzv.
malopocetnych oboru stfedniho
vzdélani s vyucnim listem
pozadovanych trhem prace

podporené obory vzdélani
MSK bézna cinnost; rozpocet MSK a podporené skoly, vynalozena
castka

bézna, prip. projektova cinnost;
rozpocet MSK, rozpocCty prispévkovych

organizaci, OP VK (IPo, GG MSK);
projekt Region4Tech (OP VK; GG MSK)

Popularizace oboru s vyuénim
listem a femesel ve spolupraci MSK, skoly
se zaméstnavateli

projekty financované ze SF EU,
aktivity k popularizaci femesel,
spoluprace se zaméstnavateli

Zkvalitnovani podminek bézna, prip. projektova ¢innost;
pro realizaci vzdélavani v oborech MSK. 2ol rozpocet MSK, rozpocCty prispévkovych realizované projekty v této
stfedniho vzdélani s vyuénim listem ’ y organizaci, OP VK; ROP NUTS I oblasti, podminky vzdélavani
a remesel Moravskoslezsko

Vyuzivat vyzev k predkladani projektova cinnost; OP VK, GG AQSK;, Y e . .

O . o v . OP VK, oblast podpory 1.5 - Zlepseni predlozené a realizovane
projektu k podpore oboru stredniho Skoly ; MO . . . -

Yoo M podminek pro vzdélavani na strednich projekty v této oblasti
vzdeélani s vyucnim listem a remesel Zkolach

Realizaci prijimacich zkousek

do obor( stfedniho vzdélani s MZ . bézna cinnost; rozpocet MSK, rozpoCty
ey s ir s skoly, MSK v B o
zvysit zajem o obory vzdélani prispévkovych organizaci

s vyucnim listem

prijimaci fizeni, vyvoj poctu
uchazecu o obory vzdélani
s vyuénim listem
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2.2.5 Podpora jazykového vzdélavani, informacnich
a komunikacnich technologii, podpora rozvoje mékkych

kompetenci

2.2.5.1 Podpora jazykového vzdélavani

Schopnost obcanti komunikovat cizimi jazyky je v ére globalizace jednim z klicovych predpokladd jejich
konkurenceschopnosti. Vzhledem k ekonomickym moZnostem CR a jejimu pfedchozimu vyvoji je dileZité
podporovat ziskavani a rozvoj jazykovych kompetenci jednotlivcd.

Jazykové vzdélavani v MSK poskytuji zakladni skoly, stredni Skoly, vyssi odborné a vysokeé skoly, se zaklady
cizich jazykd se mohou déti seznamovat jiz v materskych Skolach.

V Moravskoslezském kraji dale pusobi 4 jazykové skoly s pravem statni jazykové zkousky a dalsi vzdélavaci
instituce poskytujici jazykové vzdélavani na komercni bazi. Celkové pocty zakd v jazykovych Skolach
s pravem statni jazykové zkousky klesaji, stavajici kapacity téchto Skol nejsou vyuzity, vzhledem k tomu
neni potrebné v nasledujicich letech zrizovat nové jazykové skoly s pravem statni jazykové zkousky.

V souladu s vyhlaskou ¢. 322/2005 Sb. o dalsim studiu, popripadé vyuce, které se pro Gcely statni
socialni podpory a dichodového pojisténi povazuji za studium na strednich nebo vysokych skolach, ve znéni
pozdéjsich predpist, mohou v oblasti jazykového vzdélavani 3 jazykové skoly s pravem statni jazykové
zkousky a dalSich 16 soukromych organizaci nabizet jednoleté kurzy cizich jazykd s denni vyukou.

Pozadavky na jazykové kompetence stanovuje Narodni plan vyuky cizich jazykd, podle kterého
by jazykové kompetence absolventl stfedni Skoly mély dosahnout alespon (rovné B2 (Urovné definuje
Spolecny evropsky referencni ramec pro jazyky). Tento pozadavek se odrazi i v RVP strednich skol.

Dle tematické zpravy CSI (Gnor 2010), ktera shrnuje poznatky o podpofe a rozvoji vyuky cizich jazyku
v predskolnim, zakladnim a stfednim vzdélavani v obdobi let 2006-2009, ve viech druzich kol v CR prevazuje
vyuka anglického jazyka. Némecky jazyk je druhym nejcastéji vyucovanym jazykem, avsak pocet Skol,
které jej vyucuji, se vyrazné snizil. Na gymnaziich se ve vétsi mire vyucuje také francouzsky a Spanélsky
jazyk, zvysuje se pocet Skol, v nichz je vyucovan rusky jazyk, presto také zde vyrazné prevazuje vyuka
anglického jazyka (80 %). Dle uvedené zpravy CSI pretrvavaji problémy v personalnim zajisténi vyuky cizich
jazyk(. Nedostatecny pocet ucitelt kvalifikovanych pro vyuku anglického jazyka je hlavné v zakladnich,
ale i ve strednich skolach (kromé gymnazii), i kdyz v této oblasti doslo k mirnému zlepseni. Rodili mluvci
ve Skolach pusobi jen ojedinéle.

Jednim z Géinnych nastroju vedoucich ke zlepseni jazykovych znalosti a dovednosti Zak( je napr.
bilingvni vyuka. V MSK realizuje bilingvni vyuku jedna stredni skola, a to ve $panélstiné, mimoto sedm
dalSich strednich Skol a Sest zakladnich skol nabizi vyuku vybranych predmétl v cizim jazyce. V posledni
dobé se v oblasti jazykového vzdélavani prosazuje také metoda CLIL, jejiz podstatou je plna integrace vyuky
uciva jak daného predmétu, tak i ciziho jazyka. NIDV realizoval projekt Obsahové a jazykové integrované
vyucovani na 2. stupni ZS a niz$im stupni viceletych gymnazii - CLIL, jehoZ hlavnim cilem bylo pro3koleni
pedagogu, ktefi maji zajem se této metodé vénovat.
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Dilezitym faktorem jazykového vzdélavani zakd jsou jazykové kompetence a kvalifikace pedagogl.
Jejich rozvoj je podporovan také realizaci projektl, které jsou zaméreny na tuto oblast, napf. grantovy
projekt Dialog bez bariér (Op VK, oblast podpory 1.3, realizator KVIC). Mimo tuto organizaci rada strednich
Skol realizuje projekty na zvySovani jazykovych kompetenci pedagogickych pracovniki nebo zvySovani kvality
vyuky jazyk( samostatné (OP VK, oblast podpory 1.1 a 1.3), pripadné spolupracuji se socialnimi partnery
s cilem podporovat a rozvijet vyuku cizich jazykd.

MSK kazdoro¢né vyhlasuje rozvojovy program Podpora projektd programu EU Leonardo, jehoZ cilem
je finan¢né podporovat projekty mobilit Zakd a pedagogickych pracovnik( $kol zfizovanych krajem, a tim

také pozitivné ovliviovat jejich jazykové kompetence.

Opatreni

Realizace jazykovych a vyménnych
pobytt zaka a pedagogickych
pracovnik( v zahranic¢i

Skoly, KVIC,
MSK

Zpusob realizace

a financni zabezpeceni
bézna, prip. projektova cinnost;
rozpoCty prispévkovych organizaci,
rozpocet MSK, RP Podpora projektl
programu EU Leonardo;

OP VK (GG MSK)

Kritérium realizace

jazykové a vyménné pobyty Zaku
a pedagogickych pracovnikud
v zahranici

Posilovani vyuky odborného ciziho

jazyka, jazykd méné vyucovanych;

kurzu k ziskani standardizovanych
jazykovych zkousek

Skoly

bézna, prip. projektova ¢innost;
rozpocCty prispévkovych organizaci,
OP VK (GG MSK)

nabidka vyuky odbornych cizich
jazyku, nabidka nepovinnych
predmétu vyuky ciziho jazyka
se zamérenim na odbornou
terminologii, nabidka kurzd cizich
jazyku nad ramec vyuky

Podpora jazykového vzdélavani
pedagogickych pracovniki v ramci
DVPP

Skoly, KVIC

bézna, prip. projektova cinnost;
rozpocty prispévkovych organizaci,
OP VK (GG MSK); OP VK, oblast podpory
1.4 a 1.5 - Zlepseni podminek pro
vzdélavani na zakladnich a stfednich
skolach

realizace jazykovych kurzd
pro pedagogické pracovniky
v ramci DVPP

Vyuzivani modernich forem a metod
jazykového vzdélavani
ve Skolach a priprava
pedagogickych pracovniku k vyuce
v téchto metodach
(napf. metoda CLIL)

skoly, KVIC

bézna, prip. projektova cinnost;
rozpocty prispévkovych organizaci,
OP VK (GG MSK)

skoly vyucujici cizi jazyky
za pomoci modernich forem

vyuky, nabidka vzdélavani

pedagogickych pracovnik(

Zajisténi kvalifikované vyuky cizich
jazyka a vétsi zapojeni rodilych
mluvcich do vyuky

Skoly

bézna, prip. projektova Cinnost;
rozpocty prispévkovych organizaci,
OP VK (GG MSK)

kvalifikovanost pedagogickych
pracovnik( a zapojeni rodilych
mluvcich do vyuky cizich jazykl

Realizace projektu ke zkvalitnéni

jazykového vzdélavani, zvysovani

hodinové dotace pro vyuku cizich
jazykl

Skoly, KVIC

bézna, prip. projektova ¢innost;
rozpocty prispévkovych organizaci,
OP VK, oblast podpory 1.4 a 1.5, GG
MSK

realizované projekty,
vyuka cizich jazykua
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2.2.5.2 Informa¢ni a komunikacni technologie

Oblast informacnich a komunikacnich technologii se dlouhodobé dynamicky rozviji. Soucasné je oblasti,
o kterou projevuji zaci velky zajem, proto je dllezité, aby se v této oblasti vzdélavali také ucitelé a byli
na vyuzivani ICT ve vyuce i pri pripravé na vyuku pripraveni. Oblast ICT je aktualné zastresena koncepci
,Koncepce rozvoje informacnich a komunikacnich technologii ve vzdélavani v obdobi 2009-2013%, ktera
vznikla v gesci Ministerstva sSkolstvi, mladeze a télovychovy a byla dale rozpracovana a konkretizovana
v akénim planu ,,Skola pro 21. stoleti (Skola2')“. Tato koncepce viak neni provazana s finanénim zajist&nim
planovanych aktivit, proto nelze hovorit o systémové podpore oblasti ICT, ale spi$ o podpore metodické.

MSK v oblasti ICT podporuje skoly, které zrizuje, financné ze svého rozpoctu; v ramci akce rozpoctu
Podpora zajisténi pristupu k ICT a podpora inovativnich metod ve vyuce s vyuzitim ICT bylo od roku 2007
$kolam za timto Gcelem z rozpoltu MSK poskytnuto roéné cca 6 500 tis. KE. Cast financnich prostedkd
do roku 2009 smérovala také k podpore vzdélavani v oblasti ICT, podpore realizace soutézi s tematikou
ICT, zajisténi metodického zazemi. Tyto aktivity byly zajiStovany predevsim KVIC ve spolupraci se siti
informacnich center MSK (vybranych $kol, jejichz Gzemni plsobnost rovnomérné pokryva celé tzemi MSK).
V uvedenych aktivitach KVIC nadale pokracuje zejména v ramci projektové cinnosti.

K podpore zajisténi vybaveni skol ICT a rozvoji védomostniho potencialu prispéla také realizace projekt(,
mezi nimiz byl napr. krajsky projekt Multifunkéni poslucharny (ROP NUTS Il Moravskoslezsko); projekty skol
predlozené a schvalené v ramci globalniho grantu MSK a v ramci ROP NUTS Il Moravskoslezsko.

Informace o vybavenosti skol v oblasti ICT nejsou systematicky monitorovany. Probéhlo nékolik Setreni,
v roce 2009 byla zpracovana tematicka zprava CSI mapujici Groved ICT v zakladnich $kolach v CR, dale
vyroni zprava CSI za 3kolni rok 2009/2010, aviak komplexni zprava, ktera by se ucelené zabyvala celou
oblasti vzdélavani v ICT, vybavenim skol HW, SW, vybavenosti interaktivnimi ucebnicemi, kvalitou pripojeni
k internetu, praktickym vyuzivanim ICT ve vyuce, zpracovana neni.

Ze zprav CSI vyplyva, Ze nejlepsi Groven vybavenosti a také pripravenosti v oblasti ICT je ve stfednich
Skolach. Naopak nejméné uspokojiva je situace ve skolach materskych, kde jsou tyto hlavni prekazky:
nizka Uroven technické vybavenosti, mala informovanost o vhodnych vyukovych SW produktech pro déti
predskolniho véku a nizka pripravenosti ucitelek MS pro praci s ICT. V zakladnich $kolach neni také situace
vyhovujici, zde je hlavni pfic¢inou, dle zjisténi CSI, nizka informacni gramotnost pedagogickych pracovnik,
kde jesté stale (stav v roce 2009) existovala skupina pedagogll, ktefi neziskali Zadné vzdélani z oblasti ICT,
ani s nimi dosud nepracovali.

Z pohledu mezinarodniho srovnani je vybavenost ICT v zakladnich skolach uspokojiva, pohybuje
se zhruba uprostred pole evropskych zemi, slabé misto je vsak v oblasti obmény zastaravajicich technologii
(jejichZ Zivotnost je v praméru 3-5 let), kterou Skoly nejsou schopny udrzet a zajistit. Studii ve stejném
rozsahu, ktera by mapovala situaci ve stfednich $kolach, CSI neprovadéla.

Vzhledem k absenci systémové podpory, véetné finanéni, ze strany MSMT je ddleZité, aby oblasti ICT
vénovali pozornost také zrizovatelé skol a Skolskych zarizeni.

62 Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Moravskoslezského kraje 2012



Strategie rozvoje vzdélavani v kraji — analyza stavu a koncepce dalSiho rozvoje 2

Zpusob realizace

Opatreni Gesce . . N Kritérium realizace
a financ¢ni zabezpeceni
Podoora zaiigtant bézna Cinnost, projektova cinnost;
materiélné—tpechnicll('ch odminek rozpocet MSK; OP VK, oblast podpory realizace projektd,
e ych podminek Skoly, MSK 1.4 a 1.5; ROP NUTS Il Moravskoslezsko vybavenost skol ICT,
a vybavovani skol ICT a didaktickymi . - . ¥
. . - projekt Podpora prirodovédnych obména ICT
pomuckami S e
predmeétu
Vyuzivani ICT ve vyuce a pripravé bézna cinnost, projektova ¢innost;
na vyuku, v¢. vyuzivani nastrojl rozpocCty prispévkovych organizaci,
umoznujicich dalkovy pristup M rozpocet MSK, OP VK, napr. Efektivni realizované projekty,
s 7o , . skoly, KVIC, AR ot e et s v ,
a vzdelavani pomoci e-learningu, MSK vzdélavani v prostredi digitalni vyuzivani ICT ve vyuce,
podpora zajisténi pristupu k ICT Skoly (OP VK - GG, KVIC), Technické zapojeni skol do projektd
a podpora inovativnich metod ve vyuce vzdélavani nové, inspirativné
s vyuzitim ICT a kreativné (OP VK - GG, KVIC)
Metodicka podpora skol v oblasti ICT metodicka pomoc v oblasti
a dalsiho vzdélavani pedagogickych . béZzna Cinnost, projektova cinnost; ICT a DVPP, organizace
gl ; ) $koly, KVIC, v PIOJS nost o :
pracovniku v oblasti ICT a organizace MSK rozpocty prispévkovych organizaci, seminaru, workshopu,
doplikovych vzdélavacich aktivit rozpocet MSK, OP VK (GG MSK) soutézi s tematikou ICT,
v oblasti ICT (napr. soutéze, konference) realizované soutéze

2.2.5.3 Podpora rozvoje mékkych kompetenci

Oblast mékkych kompetenci ma mimoradny vliv na Uspésnost v praci i v osobnim zivoté. Jsou to zejména
mékké kompetence, jako je napriklad orientace na zakaznika, flexibilita nebo komunikativnost, které
ovlivauji kulturu chovani i vykon clovéka. Rozvoj mékkych kompetenci jiz v ramci pocatecniho vzdélavani
pozaduji zaméstnavatelé v Ceské republice i v dalsich zemich Evropy a souc¢asné upozoriuji na pretrvavajici
nizkou kvalitu v této oblasti. Casto jsou to pravé mékké kompetence, které rozhoduji o pfijeti ¢i nepfijeti
Cerstvych absolventl Skol do zaméstnani, proto je dilezité jim vénovat pozornost.

Zastupitelstvem Moravskoslezského kraje byl jiZ v roce 2004 schvalen Kompetencni model, ktery
obsahuje 14 kompetenci definovanych na zakladé rozsahlého prizkumu nazord zaméstnavateld a srovnanim
s relevantnimi dokumenty na narodni i evropské Urovni. Systematicky popis kompetenci, vyvinuty poprvé
pro Kompetencni model Moravskoslezského kraje, se stal také vychodiskem pro katalog mékkych kompetenci
pouzivany v soucasnosti pii tvorb& Narodni soustavy povolani Ceské republiky.

Dilezitost mékkych kompetenci pro dalsi rozvoj MSK je zminéna také ve Strategii rozvoje MSK, kde
jednim ze specifickych cilt je ,,Byt evropskym lidrem v systémovém rozvoji mékkych kompetenci u vsech
skupin obyvatel“.

K rozvoji mékkych kompetenci v poc¢atecnim vzdélavani mize prispét projekt Kompetence pro zivot
(OP VK, Ipo), ktery realizuje RPIC-ViP s. r. 0. v letech 2010-2013 v sedmi krajich Ceské republiky, véetné
Moravskoslezského. V ramci projektu jsou vyvinuty a postupné predavany k vyuziti do zakladnich a strednich
kol tréninkové programy k rozvoji nasledujicich Sesti mékkych kompetenci:

1) Kompetence k efektivni komunikaci

2) Kompetence ke kooperaci (tymové spolupraci)
3) Kompetence k podnikavosti

4) Kompetence k reseni problému

5) Kompetence k celozivotnimu uceni

6) Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
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Problematiku rozvoje zakovskych kompetenci k podnikavosti resi také projekt Ostravské univerzity
v Ostravé Podpora rozvoje kompetenci k podnikavosti a inovativnosti zakd zakladnich $kol, do kterého jsou
zapojeny zakladni skoly a viceleta gymnazia v MSK i dalSich krajich.

Zpusob realizace

. o Kritérium realizace
a finanéni zabezpeceni

Opatreni ‘ Gesce ‘

Podpora rozvoje mékkych . . bézna, prip. projektova cinnost; schvalené a realizované projekty;
, N skoly, RPIC-ViP, v MR , ., , RPN e
kompetenci u pedagogickych KVIC rozpocty prispévkovych organizaci, nabidka vzdélavani pro pedagogickée
pracovnik( v rdmci DVPP OP VK (GG MSK) pracovniky v ramci DVPP
Podpora rozvoje mékkych Skoly, RPIC beznva » PrIp- ErOJekltova cinno St;, schvalenel avlvreallzo,vane prci]?kt,y’,
kompetenci u ¥kd Vip rozpocty prispevkovych organizaci, hodnoceni CSI, navl?ldka vzdelavani
OP VK (GG MSK) pro zaky

2.2.6 Podpora pedagogickych pracovnikd

Predpokladem pro to, aby mohly byt ve skolstvi realizovany zmény, je odborné pripraveny a motivovany
ucitel. Naroky na kvalitu vzdélani na pracovnim trhu a ve spolecnosti rostou a s tim rostou také naroky
na pripravu ucitel( a na jejich dalsi profesni rozvoj - na dalsi vzdélavani.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl je v Moravskoslezském kraji prioritné zajiStovano
prostfednictvim organizace Krajské zarizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd a informacni
centrum, Novy Jicin, prispévkova organizace, kterou zrizuje Moravskoslezsky kraj. KVIC nabizi Siroké
spektrum Skoleni a kurzl. Rada kurz( a dalsich typ( vzdélavacich akci je realizovana prostfednictvim
projekt(, které jsou spolufinancovany z prostredk(l Evropského socialniho fondu, a jsou tudiz pro pedagogické
pracovniky k dispozici zdarma. Mimo KVIC v ramci Moravskoslezského kraje poradaji kurzy pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniku i jiné subjekty, napf. vysoké skoly, NIDV. Mezi prioritni okruhy DVPP
vytvarejici ramec pro vzdélavaci nabidku patrily: rovnost prilezitosti ve vzdélavani; klicové kompetence
ucitele; efektivni rizeni skol; jazykova komunikace; udrzitelny rozvoj; technicka komunikace a informacni
gramotnost; zkvalithovani a modernizace vyuky. Vzdélavaci aktivity byly realizovany z velké casti v ramci
projekt( podporovanych zcela nebo z podstatné Casti z prostredki Evropského socialniho fondu, jako
individualni projekty ¢i projekty v ramci globalnich grant( Moravskoslezského kraje. Z projekt( to byly napr.
tyto: Dialog bez bariér (zaméren na jazykové vzdélavani), Perspektiva 2010 (podpora vyuzivani inovativnich
metod a ICT nastroj(, vyuziti sité Skolicich a informacnich center); Personalni Fizeni (zaméreny na podporu
rozvoje a zvysovani kompetenci ridicich pracovnikl $kol a $kolskych zarizeni v oblasti personalniho fizeni).

Z dalSich projektl je realizovan projekt TIME (tréninkové, inovaéni, metodické a edukaéni tymy
kol poskytujicich stfedni odborné vzdélani), jehoz cilem je podporit spolupraci $kol a zaméstnavatelu pri
tvorbé a realizaci modull daliho vzdélavani pedagogickych pracovnik( a metodik na podporu odborného
vzdélavani (realizator MSK, 2010-2013). Radu dalSich projektd zaméFenych napf. na vzdélavani pracovniki
materskych a zakladnich $kol, ucitele odbornych predmétd, podporu vyuzivani ICT a zlepSovani komunikace
v cizich jazycich realizuji jednotlivé skoly, prip. dalsi vzdélavaci instituce.

Podpora v oblasti dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki v Moravskoslezském kraji byla pro roky
2007-2013 integrovana predevsim do obsahu globalniho grantu MSK (OP VK, prioritni osy 1, oblasti podpory
1.3 - dalsi vzdélavani pracovnikd Skol a Skolskych zafizeni). Mezi stéZejni oblasti, rozpracované v globalnim
grantu pro oblast DVPP, patfi podpora profesniho rozvoje pedagogickych pracovniku $kol a skolskych zafizeni
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napf. v oblastech kurikularni reformy, vyuky cizich jazykd - vyuky technickych, prirodovédnych obort
a remesel; ICT ve vyuce.

Skoly mohou vyuzivat také program ,,EU penize $kolam*“ (OP VK, oblast podpory 1.4 ZlepSeni podminek
pro vzdélavani na zakladnich sSkolach a oblast podpory 1.5 Zlepseni podminek pro vzdélavani na strednich
skolach).

Podpora pedagogickych pracovnikd vyznamné souvisi s otazkou jejich odménovani. Finanéni podminky
jako motivacni faktor pro ucitele nelze opomijet. Studie McKinsey & Company ,,Klesajici vysledky ¢eského
zakladniho a stredniho skolstvi - fakta a reseni“ konstatuje, ze pedagogické skoly nejsou pro studenty
s nejlepsimi studijnimi predpoklady atraktivni. Soucasné vsak mj. i podle této studie je pravé ucitel
nejvyznamnéjsich faktorem vzdélavaciho procesu. S Gcinnosti od 1. ledna 2011 byly pro pedagogické
pracovniky nové upraveny dvé stupnice platovych tarif( s preferenci vysokoskolsky vzdélanych zacdinajicich
(resp. mladsich) kvalifikovanych pedagogl. 1. stupnice se vztahuje na pedagogické pracovniky, ktefi maji
vysokoskolské vzdélani a soucasné splnuji odbornou kvalifikaci, 2. stupnice se vztahuje na vSechny ostatni
pedagogické pracovniky (tj. na pedagogické pracovniky, kteri spliuji odbornou kvalifikaci, avsak nemaji
vysokoskolské vzdélani, a dale na pedagogické pracovniky, kteri odbornou kvalifikaci nemaji). Platové
podminky pro tzv. kvalifikované a nekvalifikované ucitele byly nastaveny nerovnomérné, proto je snahou
odborné verejnosti prosadit novelu zakona, ktera by platové podminky narovnala.

Nasledujici grafy ilustruji srovnani vyvoje platl ve skolstvi v letech 2002-2010.

Graf ¢. 11 Srovndni vyvoje primérného platu pedagogickych pracovniki s primérnym platem
vSech zaméstnancti ve Skoldch a Skolskych zarfizenich v Moravskoslezském kraji
v letech 2002-2010 v K¢
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Primérny plat pedagogickych pracovniki ve sledovaném obdobi rostl az do roku 2010, kdy dochazi
k meziro¢nimu poklesu, a to také v primérnych platech vsech pracovniki ve skolach a Skolskych zarfizenich
v MSK.
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K poklesu objemu mzdovych prostfedkd v roce 2010 do3lo v disledku prijeti Usneseni Vlady Ceské
republiky ze dne 18. ledna 2010 ¢. 54 o vydajovych opatrenich k dodrzeni schvaleného deficitu statniho
rozpoctu Ceské republiky na rok 2010 a Usneseni Vlady Ceské republiky ze dne 28. cervence 2010 &. 552
k navrhu opatreni k zabezpeceni podilu deficitu verejnych rozpoctli na HDP ve vysi 5,3 % v roce 2010. Témito
usnesenimi byly vazany prostredky na platy a byl ulozen jejich povinny odvod do statniho rozpoctu, coz se
projevilo v poklesu objemu vyplacenych mzdovych prostredka.

Graf ¢. 12 Vyvoj prdmérnych plati pedagogickych pracovniki skol a skolskych zafizeni
v Moravskoslezském kraji v letech 2002-2010 v MS, ZS, S$ a VOS v MSK v K&
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V letech 2002-2009 mél primérny plat pedagogickych pracovniki ve vsech sledovanych druzich

svvs

potom pedagogicti pracovnici ve VOS. Zatimco u VOS pokracoval narlst primérného platu i v roce 2010,
v primérnych platech pracovnikii MS, ZS i SS do3lo v tomto roce ke znatelnému poklesu.
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Opatreni

Vytvareni nabidky vzdélavani
pedagogickych pracovniku skol
a sSkolskych zarizeni v zavislosti
na strukture poptavky, zajisténi

dostupnosti DVPP

KVIC, $koly,
MSK

Zpusob realizace a finanéni zabezpedeni

bézna cinnost, projektova Cinnost; rozpocty
prispévkovych organizaci, rozpocet MSK,
OP VK, projekty zamérené na rizné
oblasti DVPP a cilové skupiny, v tom napfr.:
jazykové vzdélavani, vzdélavani v oblasti
ICT, vzdélavani vedoucich pracovniku
Skol a Skolskych zarizeni, vzdélavani
pedagogickych pracovnikd zakladnich
a stfednich Skol, pracovnikl détskych
domovu atp.

Kritérium realizace

akreditované vzdélavaci
programy pro pedagogické
pracovniky, kurzy
a neakreditované vzdélavaci
akce

Podpora vytvareni a spoluprace
profesnich center dal$iho
vzdélavani v oblasti odborného
vzdélavani

KVIC, skoly

béZna Cinnost, projektova cinnost; rozpocty
prispévkovych organizaci, OP VK - napr.
TIME; GG MSK

profesni centra dalSiho
vzdélavani - pocet, cinnost

Zvysovani odbornosti
a metodickych a poradenskych
dovednosti lektort v oblasti
DVPP

KVIC, skoly

bézna Cinnost, projektova cinnost;
rozpoCty prispévkovych organizaci, OP VK,
napf. Podpora poradct pro implementaci
kurikularni reformy (OP VK - GG MSK, KVIC)

realizované projekty, vzdélavaci
akce - nabidka pro lektory DVPP

Podpora zacinajicich uciteld

KVIC, skoly

béZna cinnost, projektova cinnost; rozpoCty
prispévkovych organizaci, OP VK

realizované projekty;
formy podpory absolventdm
pedagogickych fakult

Podpora managementu skol jako
klicovych osob pro rozvoj skoly

KVIC, Zkoly

bézna Cinnost, projektova Cinnost; rozpocty
prispévkovych organizaci, OP VK, napr.
Manazer ¢i pedagog? (OP VK, GG MSK, KVIC)

realizované projekty, nabidka
vzdélavacich akci
pro management skol
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2.2.7 Podpora dalsiho vzdélavani v ramci celozivotniho uceni

Dalsi vzdélavani by mélo byt samozrejmou soucasti Zivota vétsiny pracovné aktivni dospélé populace.
V soucasnosti jiz neplati, ze kvalifikace ziskana ve skolach - v pocatecnim vzdélavani - bude postacovat
po cely zivot. VétSiny lidi se dotkne potreba plvodni kvalifikaci zménit, zvysit, ozivit i doplnit, a tedy
absolvovat napr. profesni vzdélavani probihajici nejéastéji v ramci zaméstnani, vzdélavani vedouci k ziskani
stupné vzdélani (zavérecna zkouska, maturitni zkouska, statni zkouska), rekvalifikacni kurzy nebo se ,,jen*
sebevzdélavat. Ucast dospélych na dal$im vzdélavani v CR ¢inila v roce 2010 pouze 7,5 % (vysledky 3etfeni
Labour force survey 2010; Ucast na dalsim vzdélavani je v tomto pripadé definovana jako pocet osob ve véku
25 az 64 let, které se vzdélavaly v poslednich cCtyrech tydnech pred realizaci Setfeni) a nedosahuje tak
Urovné zemi EU (27 statd), kde Gcast populace na dalsim vzdélavani v roce 2010 dosahovala 9,1 %.

V MSK dlouhodobé probihaji aktivity smérujici k rozvoji a podpore dalsiho vzdélavani a ke zvysovani (Casti
dospélych na dalsim vzdélavani. S ohledem na soucasny a budouci negativni demograficky vyvoj populace
15-19letych MSK jako zrizovatel vétSiny stfednich skol v kraji usiluje o to, aby uvolnujici se prostorove,
materialni a personalni kapacity skol byly vyuzivany také pro dalsi vzdélavani.

2.2.7.1  Podpora nabidky dalsiho vzdélavani a zvyseni ucasti v dalSim vzdélavani

Zakladnim predpokladem pro realizaci dalsiho vzdélavani ve skolach je zarazeni dalsiho vzdélavani (napr.
poradani odbornych kurzd, Skoleni a jinych vzdélavacich akci véetné zprostredkovani; provadéni rekvalifikacnich
kurzd, vzdélavacich kurz( a odborného Skoleni véetné zprostredkovani; svarecskych kurzd véetné prezkouseni)
mezi dopliikové ¢innosti Skoly. Hlavnim divodem aktivni Gcasti skol v dalsim vzdélavani je lepsi perspektiva
Skoly v situaci, kdy v navaznosti na demografické zmény vyznamné klesaji pocty zaku v pocate¢nim vzdélavani,
a lze zaroven predpokladat zvy3eni zajmu o dalsi vzdélavani. Skoly maji nejen potfebné vybaveni a prostory,
ale disponuji i personalnim a odbornym zajisténim pro realizaci dalSiho vzdélavani.

Nezanedbatelnou motivaci je financni prinos nejen pro skolu, ale i pro pedagogické pracovniky, kteri
jako lektori mohou své pedagogické a odborné kompetence uplatnit i v ramci dalSiho vzdélavani. V roce 2010
si vzdélavaci instituce zrizované Moravskoslezskym krajem (zejména stredni Skoly a KVIC) na vzdélavani
dospélych vydélaly témér 2,5 mil. K¢ (zdroj: Zpravy o ¢innosti a plnéni Ukol prispévkové organizace, Cast
hospodareni organizace).

Vyznamnou pomoci v propojovani pocatecniho a dalSiho vzdélavani jsou narodni projekty Ministerstva
Skolstvi, mladezZe a télovychovy UNIV 2 - KRAJE, Kompetence I, Koncept, NSK 2. Pro skoly je dilezity hlavné
projekt UNIV 2 - KRAJE, v MSK je do néj zapojeno 35 strednich Skol. Obecnym cilem projektu je proména
skol z instituci poskytujicich pocatecni vzdélavani v centra naplnujici koncept celozivotniho uceni.

Nastrojem pro podporu nabidky dalSiho vzdélavani a zvySeni GcCasti v dalSim vzdélavani je realizace
globalnich grantd MSK v ramci OP VK, oblasti podpory 3.2 Podpora nabidky dal$iho vzdélavani. Celkova
alokace na GG pro projektové obdobi 2007-2013 v této oblasti ¢ini v MSK vice nez 393,1 mil. KE.

Skoly, které se zabyvaji kromé& pocatecniho i daldim vzdélavanim, standardné tvori a aktualizuji
prislusné vzdélavaci programy pro potreby dalsiho vzdélavani. Predpokladem je znalost pozadavk( trhu
prace, zajmu a poptavky po daldim vzdélavani, tedy spoluprace se zaméstnavateli, UP, cechy a asociacemi
a dalimi socialnimi partnery. V ramci spoluprace s UP se 3koly podili mimo jiné na realizaci rekvalifikacnich
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kurz v kraji. V pribéhu skolniho roku 2010/2011 probéhlo cca 12,6 % z celkového poctu vsech realizovanych
rekvalifika¢nich kurz( ve stfednich, vysSich odbornych a vysokych Skolach. Novéjsi zaleZitosti v oblasti
rekvalifikaci je vyhlaska ¢. 176/2009 Sb., kterou se stanovi nalezitosti zadosti o akreditaci vzdélavaciho
programu, organizace vzdélavani v rekvalifikacnim zafizeni a zpUsob jeho ukonceni. Vyhlaska je provazana
se zakonem ¢. 179/2006 Sb., o ovérovani a uznavani vysledkl dalSiho vzdélavani. Pokud existuje v Narodni
soustavé kvalifikaci prislusna dilci kvalifikace vztahujici se k rekvalifikaci, pak obsah vzdélavaciho programu
musi byt v souladu s kvalifikacnim standardem dilci kvalifikace.

Aktualnim prikladem spoluprace socialnich partner( je Moravskoslezsky pakt zaméstnanosti, ktery
je dohodou o strategickém partnerstvi Moravskoslezského kraje, Sdruzeni pro rozvoj Moravskoslezského
kraje, Krajské hospodarské komory MSK a Regionalni rady Regionu soudrznosti Moravskoslezsko pri reseni
problematiky trhu prace (podepsan v Unoru 2011). Ocekava se, ze se k partnerstvi oficialné pripoji také
Urady prace. Hlavnim cilem je vytvaret vice a lepsich pracovnich mist a pripravovat kompetentni lidi
pro ekonomicky rozvoj kraje - provazanost s dalsim vzdélavanim je tedy vice nez zretelna.

V MSK plsobi Svét vzdélavani - sit’ mistnich center celozivotniho vzdélavani (SV). SV je zajmovym
sdruzenim pravnickych osob, jehoz cilem je provozovani organizované sité jeho ¢len( - jednotlivych mistnich
center celozivotniho vzdélavani. Z 28 ¢lenu sdruzeni je 24 strednich Skol zfizovanych MSK a soukromymi
subjekty.

Ucast a poptavka po daldim vzdélavani neni v CR a ani v MSK dostacujici. Dle vysledkd Prizkumu
vnimani problematiky vzdélavani dospélych u laické a odborné vefejnosti (Vzdélavani dospélych v CR,
listopad 2009, Donath-Burson-Masteller a Asociace instituci vzdélavani dospélych CR) je diivodem predeviim
Casova a finan¢ni narocnost, ale i neprehledna nabidka vzdélavani, a nékdy také problematicka kvalita
kurzh. Z vysledk( tohoto prizkumu vyplyva i pozadavek na aktivnéjsi roli statu v oblasti finan¢ni motivace

svvs

Ke zvyseni poptavky po dalsim vzdélavani prispiva informacni podpora dalSiho vzdélavani ve strednich
Skolach v Moravskoslezském kraji na webovych strankach kraje: http://verejna-sprava.kr-moravskoslezsky.

cz/sk_kvalifikace.html.

Opatreni ZpUsob realizace a finanéni zabezpeceni Kritérium realizace
Rozsireni nabidky dalsiho bézna, prip. projektova ¢innost; rozpocty
vzdélavani, vyuzivani kapacity skol skoly prispévkovych organizaci, OP VK (projekty nabidka dalSiho vzdélavani
k dalSimu vzdélavani dospélych individualni narodni, GG MSK)

Aktivni zapojeni Skol zapojeni do individualnich
do individualnich projektt projektova cinnost; OP VK (projekty po)

narodnich a globalnich grantd MSK skoly individualni narodni, GG MSK) projektu na:g::fllc:;\sal\(globalmch
v oblasti DV g
R(;Zkvoﬂ :ﬂp:?éi?;&l?;l;lp;ﬁ:er?en ol bézna, prip. projektova cinnost; rozpolty spoluprace se socialnimi
P Y, y prispévkovych organizaci, OP VK partnery

napr. s Urady prace, AIVD

Zajisténi informacni podpory
dalSimu vzdélavani na webovych MSK bézna Cinnost; rozpocet MSK
strankach MSK

Finan¢né motivovat reditele
prispévkovych organizaci v pripadé
zajiStovani dalsiho vzdélavani
v ramci celozivotniho uceni

informace k dalSimu vzdélavani
na webovych strankach MSK

dalsi vzdélavani ve skolach

MSK bézna cinnost; rozpocet MSK ZFizovanych MSK
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2.2.7.2 Zvysovani kvality a efektivity dalSiho vzdélavani

Vy$e zminéna nejista kvalita nékterych nabizenych vzdélavacich produktl casto souvisi také s profesni
urovni vzdélavatel(/lektor(. Pro oblast vzdélavani dospélych neexistuje jednotny systém jejich pripravy
ve formalnim vzdélavacim systému a lektori jsou casto odbornici z praxe, kterym vsak v nékterych pripadech
schazi pedagogické, didaktické, metodologické znalosti, nebo znalosti napr. z psychologie a specifik vzdélavani
dospélych, nebo jsou jimi pedagogicti pracovnici, kterym naopak mlize chybét propojeni s praxi.

Podpora profesionality vzdélavatel(l v dalsim vzdélavani, tedy i pedagogickych pracovnik( v roli lektord,
je jednou z aktivit globalniho grantu MSK v ramci OP VK, oblasti podpory 3.2 Podpora nabidky dalsiho
vzdélavani v Moravskoslezském kraji: vzdélavani pedagogt, lektor(, Fidicich a organizacnich pracovnikd skol
a dalSich vzdélavacich a poradenskych stredisek plsobicich v oblasti specializacniho vzdélavani a vzdélavani
pro udrzitelny rozvoj. Aktivity tykajici se vzdélavani lektor( jsou také mj. obsahem projektu UNIV 2 - KRAJE,
projekt pripravi vice nez 3 tisice pedagogickych pracovnikd na tvorbu modulovych vzdélavacich program,
tito pedagogicti pracovnici budou také proskoleni v kompetencich a specifikach vzdélavani dospélych.

Pristup k dalSimu vzdélavani a zvysovani Ucasti dospélych na vzdélavani jsou podminény snadno
pristupnym poradenstvim a zajisténim potrebnych informaci nejlépe na jednom misté. V soucasnosti
jsou informace o moznostech vzdélavani roztfisténé (napf. stranky Ustavu pro informace ve vzdélavani,
Narodniho Ustavu pro vzdélavani, portal Ministerstva prace a socialnich véci), nejsou systémové pristupné
na jednom misté, zajemce se v této problematice nesnadno orientuje. Za nedostatecné lze povaZovat také
marketingové aktivity skol, verejnost nema potrebny pristup k informacim o nabidce dalSiho vzdélavani.

Problematickym se jevi chybé&jici efektivni koordinac¢ni fizeni a metodicka pomoc aktérim na trhu
dalsiho vzdélavani (viz diléi vystupy individualniho projektu narodniho Koncept). Pro zajisténi rozvoje
a kvality dalsiho vzdélavani ve skolach je zadouci urcita koordinace dalsiho vzdélavani, podpora v oblasti
ziskavani financnich prostredkd z fondd EU, metodickd podpora a zajisténi medializacnich, reklamnich
a marketingovych aktivit. Z dosavadnich zkusenosti také vyplyva, Ze v pripadé, Ze skola chce efektivné
a ve vétsi mire realizovat dalsi vzdélavani, je vhodné oddélit dalsi vzdélavani od pocatecniho a vytvorit
»centrum dalsiho vzdélavani“, tzn. predevsim vyclenit zaméstnance, kteri se dalsimu vzdélavani budou
profesné vénovat.

Pozitivné lze hodnotit vétsi ochotu zaméstnavatelll participovat na celozivotnim uceni (napf. ucast
v sektorovych radach), jsou k tomu motivovani také nedostatkem nékterych profesi na trhu prace a potrebou
vzdélavat své zaméstnance tak, aby drzeli krok s vyvojem v prislusném oboru. V nékterych oborech (napr.
technickych) Skoly nejsou schopny vzhledem k nizkému poctu absolvent(l zabezpecit ani generacni obménu
ve firmach.
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Zpusob realizace a finanéni

Opatreni ‘ Gesce ‘ .. Kritérium realizace
zabezpeceni
Zajisténi vzdélavani pedagogickych bézna, prip. projektova vzdela\llap ! pedaggglv(;kyc,h
P o v, e .. N . pracovniku, lektoru, fidicich
pracovniku, lektoru, fidicich pracovniku cinnost; rozpocet MSK, rozpocet oo .
, S MSK, KVIC vy y . pracovniku v kompetencich
v kompetencich potrebnych pro lektorskou prispévkové organizace, OP VK Y
.. v M . potrebnych pro lektorskou
cinnost v dalsim vzdélavani (globalni granty MSK) o
¢innost
Aktivni zapojeni skol do individualnich projektova cinnost; OP VK zapojeni $kol do individualnich
projektd narodnich a globalnich grantd Skoly (projekty individualni narodni, projektl narodnich a globalnich
MSK v oblasti DV globalni granty MSK) grantd MSK
Rozvoj marketingovych aktivit pro podporu . .. bezna, prip. prgljekvtova , marketingové aktivity k podpore
v S e skoly cinnost; rozpocCty prispévkovych o A
dalSiho vzdélavani ve skolach o dalSiho vzdélavani
organizaci, OP VK
Zvysovani kvality dalSiho vzdélavani provazanost dal$iho vzdélavani
(provazanost s pozadavky trhu prace, bézna, prip. projektova s trhem prace (spoluprace
vyuZivani systému ratingu a standard Skoly ¢innost; rozpocty prispévkovych se zaméstnavateli), vyuzivani
lektora dalSiho vzdélavani - v pripadé jeho organizaci, OP VK systému ratingu a standardt
vytvofeni ministerstvem) lektora dalSiho vzdélavani

s s

2.2.7.3 Uznavani vysledku dalsiho vzdélavani

Oblast uznavani vysledk( dalsiho vzdélavani je upravena zakonem €. 179/2006 Sb., o ovérovani a uznavani
vysledku dalsiho vzdélavani (zakon). Zakon umoznuje, aby lidé ziskali dil¢i nebo pripadné i Uplnou kvalifikaci
a doklad o jejich ziskani (osvédceni). Dilci kvalifikace je odborna zpUsobilost vykonavat urcitou pracovni
¢innost nebo uceleny soubor pracovnich c¢innosti v uréitém povolani, lze ji ziskat u autorizovanych osob,
kterymi jsou nejCastéji skoly a hospodarska komora. Jejich prehled a veskeré souvisejici informace uvadi
verejny registr diléich a Gplnych kvalifikaci, viz www.narodnikvalifikace.cz. Skole zlstava vyluéné postaveni
pri uznavani Uplnych kvalifikaci, tedy kvalifikaci spojenych se ziskanim stupné vzdélani. Problémem se jevi
velmi nizka informovanost o moznostech, které dava zakon o uznavani vysledkl dalSiho vzdélavani, a to
nejen obc¢and, ale i zaméstnavateld.

Skoly, které se zapojily do systému ovéfovani a uznavani vysledkd daldiho vzdélavani dle zakona
(autorizované osoby), realizuji nejen vytvareni vzdélavacich program( zamérenych na ziskavani
diléich kvalifikaci, ale zajemcim i vzdélavani, sloZzeni zkousky a tedy ziskani osvédéeni o uznani dildi
kvalifikace. Moravskoslezsky kraj zajistuje informacni podporu témto skolam na svych webovych strankach
http://verejna-sprava.kr-moravskoslezsky.cz/sk_119.html. Dllezité jsou také aktivity v ramci projektu
UNIV 2 - KRAJE a globalniho grantu MSK, oblasti podpory 3.2 - Podpora nabidky dalSiho vzdélavani

v Moravskoslezském kraji.

Novym prvkem v této oblasti je vyhlaska o rekvalifikacich, ktera vyznamné propojila rekvalifikace
s Narodni soustavou kvalifikaci. V praxi to znamena, Ze by stale vétsi pocet absolventt rekvalifikacnich kurz(
mél obdrzet certifikat s osvédcenim o ziskani tzv. diléi kvalifikace. Tato skutecnost je dana novym pravidlem
zminéné vyhlasky: pokud existuje diléi kvalifikace v NSK, pak rekvalifikace museji vést k ziskani této dilci
kvalifikace. Skoly proto museji pocitat s tim, ze je jejich povinnosti zajistit absolventtim rekvalifikac¢nich
kurzl sloZeni zkousky z diléi kvalifikace.

Ddlezitou Ulohu hraji sektorové rady; sektorova rada je sdruzeni vyznamnych zastupct zaméstnavateld,
profesnich organizaci a odbornikd na lidské zdroje v daném sektoru. Sektorové rady pokryji prakticky celé
narodni hospodarstvi, aktualné je ustaveno 24 rad. Sektorové rady spolupracuji na tvorbé a aktualizaci dilcich
kvalifikaci. Novym nastrojem umoznujicim ovlivnit rozvoj lidskych zdroji prostrednictvim koordinovanych
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intervenci na trhu prace jsou sektorové dohody, které mj. upozornuji na problémy v oblasti pocatecniho
i dalsiho vzdélavani.

Prinosy systému uznavani vysledkd dalSiho vzdélavani a Narodni soustavy kvalifikaci jsou podstatné
i pro zaméstnavatele, kteri jej zacinaji vyuzivat hlavné v personalni praci - osvédceni o ziskané kvalifikaci
se pro né stava dostatecnym dokladem o kompetencich, kterymi potencialni zaméstnanec disponuje. Systém

tak prispiva k reseni stavajicich a pripadné i budoucich disproporci na trhu prace.

Zpusob realizace a finan¢ni

Opatreni S . Kritérium realizace
zabezpeceni
Zajistit prostupnost a propojenost bézna, prip. projektova nabidka ziskani dil¢ich
dalsiho a pocatecniho vzdélavani, diléich Skoly ¢innost; rozpocty prispévkovych kvalifikaci a nasledné uplnych
a uplnych kvalifikaci organizaci, OP VK kvalifikaci
Aktivni zapojeni skol do individualnich projektova cinnost; OP VK vyh'odrvlo'cenll zapojent skool
e . o . . . e, . do individualnich projektu
projektu narodnich a globalnich grantu skoly (projekty individualni narodni, narodnich a elobalnich arantc
MSK v oblasti uznavani vysledkd DV globalni granty MSK) gMSK 8
Priprava a aktualizace modularné bézna, prip. projektova nabidka vzdélavani
usporadanych vzdélavacich programi $kol Skoly ¢innost; rozpocty prispévkovych (vzdélavacich programu)
k ziskani diléich kvalifikaci organizaci, OP VK k ziskani diléich kvalifikaci
Vyuzivani systému uznavani vysledku bézna, prip. projektova R (o .
v PRI . . .. R , ovérovani a uznavani vysledku
dalSiho vzdélavani (implementace systemu skoly cinnost; rozpocCty prispévkovych - N
Y R dalSiho vzdélavani
uznavani do praxe) organizaci, OP VK
Propaggce a’me.d1al1zace' Naroqnl soustavy bézna, prip. projektova informace o moznostech
kvalifikaci a informaci o moznostech M .. O , e i vy
. e . U P skoly, MSK cinnost; rozpocCty prispévkovych vzdélavani a ziskani osvédceni
obcanu ziskat osvedceni o uznani dilci A L e o
o organizaci, OP VK o uznani dilci kvalifikace
kvalifikace
Spoluprace skol se zaméstnavateli v . . ey L .
L. . bézna, prip. projektova overovani a uznavani vysledku
v oblasti implementace zakona . .. R , < Vi sy .
. L Lo o Skoly cinnost; rozpocCty prispévkovych dalSiho vzdelavani - spoluprace
0 overovani a uznavani vysledku dalsiho R Y -
vzdalavani organizaci, OP VK se zameéstnavateli
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2.2.8 Optimalizace vzdélavaci nabidky

Jednim ze soucasnych problémi vzdélavaci soustavy v MSK je kapacitné predimenzovana sit' $kol
a Skolskych zarizeni. Tento stav je zplUsoben prohlubujicim se demografickym propadem, ktery je v MSK
obzvlasté vyrazny, a ze statistickych predikci plyne, Ze se tento trend bude dale prohlubovat. Jednim
z opatreni, kterym se Moravskoslezsky kraj snazi celit nastalé situaci, je optimalizace sité Skol jim
zfizovanych.

Navrhy optimalizace sité skol zrizovanych Moravskoslezskym krajem jsou pokracovanim dlouhodobych
praci na kvantitativni a kvalitativni racionalizaci vzdélavaci nabidky ve skolach v kraji, jejimz cilem
je systematicky reagovat na pokracujici nepriznivy demograficky vyvoj zejména vékové skupiny 15-19letych
zaku (viz graf ¢. 13) a s timto vyvojem souvisejici soucasnou a budouci nenaplnénost kapacit stfednich
$kol v kraji. Redukce stavajicich kapacit $kol v MSK plné koresponduje se zaméry MSMT specifikovanymi mj.
v Dlouhodobém zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR (2011-2015) a v Modelu idealni sité kol,
materialu MSMT z prosince 2010.

Graf €. 13 Vyvoj vékové skupiny 15-19letych dle projekce Ceského statistického Gfadu (2010 = 100 %)
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Pribézné pripravované optimalizacni zmény smérfujici do oblasti stfedniho vzdélavani v jednotlivych
okresech MSK vychazeji z podrobné analyzy demografického vyvoje, kapacit stfednich skol vSech zrizovatelll
(se zamérenim na skoly zrizované MSK) a z potreb vzdélavaci nabidky ve strednédobém vyhledu zpracované
OSMS KU MSK. Hlavni zavéry této analyzy, tzv. Mapa $kol Moravskoslezského kraje, byly projednany v Radé
Moravskoslezského kraje, konané dne 19. 1. 2011 (usneseni €. 73/4435). V souladu s touto analyzou jsou
postupné pripravovany a prubézné realizovany jednotlivé optimalizacni zaméry. V obdobi od 1. 7. 2011
do 31. 12. 2011 bylo uskutecnéno, pripadné pripraveno k realizaci 12 zmén tykajicich se 21 prispévkovych
organizaci kraje. Cilem optimalizacnich kroku je predevsim zajistit potfebné snizeni stavajicich vzdélavacich
kapacit skol o cca 15-20 % v porovnani se stavem ve skolnim roce 2009/2010 a soucasné zefektivnit vynakladani
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financnich prostiedku kraje i statu. V souvislosti s optimalizacnimi opatfenimi je zohledrovana podpora
oborG vzdélani (mj. technickych a prirodovédnych), jejichz absolventi maji dobrou uplatnitelnost na trhu
prace a ekonomicka efektivita vzdélavani.

Soubézné jsou pripravovany a reseny také optimalizacni navrhy pro zakladni skoly zrizované
Moravskoslezskym krajem, které vzdélavaji zaky se specialnimi vzdélavacimi potrebami. Pocty zak( ve vSech
zakladnich skolach soustavné klesaji, jednou z variant reseni je mj. posouzeni moznosti skupinové integrace
7aka se specialnimi vzdélavacimi potfebami realizované v ramci organizaci vykonavajicich ¢innost zakladnich
skol zfizovanych obcemi. Kazdy optimalizacni navrh je analyzovan a realizovan dle situace v jednotlivé skole
a obci a s ohledem na mistni specifické odlisnosti.

Soucasti optimalizacnich proces( je projednani prevzeti zfizovatelskych funkci k zakladnim $kolam
zrizovanym Moravskoslezskym krajem, které vzdélavaji zaky se specialnimi vzdélavacimi potrebami,
se zastupci prislusnych obecnich samosprav. Jedna se o skoly, které vzdélavaji zaky s lehkym mentalnim
postizenim, u nichZ je skupinova integrace v bézné zakladni skole mozna. Timto krokem je mj. nasledné
zajistén socialni kontakt s vrstevniky bez postiZeni, ktery ma pozitivni dopad na zaclenéni zak( s lehkym
mentalnim postizenim do spolecnosti.

Zpusob realizace a finan¢ni

.. Kritérium realizace
zabezpeceni

Opatreni ‘ Gesce ‘

PribéZzna aktualizace analyzy struktury
Skol, $kolskych zarizeni a oborové MSK bézna cinnost; rozpocet MSK aktualizovana analyza
nabidky skol

Priibézna aktualizace strategie
optimalizace

MSK bézna cinnost; rozpocet MSK optimalizacni navrhy

PrizpUsobovani vzdélavaci nabidky
demografickému vyvoji postupnymi
optimalizacnimi kroky a zajisténi MSK bézna cinnost; rozpocet MSK
provazanosti oborové nabidky

s pozadavky trhu prace

optimalizace skol, vzdélavaci
a oborova nabidka

spoluprace se socialnimi
MSK béZna cinnost; rozpocet MSK partnery pri reeni konkrétnich
optimalizacnich zaméru

Projednavani optimalizacnich zamérua
s prislusnymi socialnimi partnery
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3 Kritéria rozvoje vzdélavaci soustavy a efektivity sité Skol a Skolskych zafizeni

3.1 Zajisténi efektivity sité skol pro predskolni
a zakladni vzdélavani

Dle oficialni projekce demografického vyvoje dané vékové skupiny se v oblasti predskolniho vzdélavani
predpoklada v pristich letech slaby vzestup a nasledna stabilizace poCtu déti. PocCet déti prijimanych
do predskolniho vzdélavani mize byt ovlivnén také prijimanim i déti mladsich tfi let. Sit’ Skol pro predskolni
a zakladni vzdélavani je k 1. 9. 2011 tvorena 447 zakladnimi skolami a 470 materskymi skolami.

V oblasti zakladniho vzdélavani se predpoklada narGst poctu zaka vzdélavajicich se v zakladnich skolach.
V této souvislosti bude kraj ve spolupraci s obcemi posuzovat efektivitu stavajici sité skol a v zavislosti
na populacnim vyvoji bude v pripadé potreby mozna Uprava kapacit materskych a zakladnich skol.

V oblasti vzdélavani déti a zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami bude podporovan trend integrace
(individualni i skupinové). Dle potreby a s ohledem na racionalni posouzeni situace v konkrétni oblasti bude
podporovano zfizovani trid pro déti a zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, vzhledem k aktualni
potrebé pak zejména trid pro déti a zaky s vadami reci.

Vybrané zakladni a stredni skoly mohou organizovat kurzy pro ziskani zakladniho vzdélani, coz umozniuje
obcanim, ktefi neziskali zakladni vzdélani v dobé plnéni povinné skolni dochazky, toto vzdélani si doplnit.

Pro osoby s tézkym mentalnim postizenim, vice vadami nebo autismem, které neziskaly zaklady
vzdélani, mize zakladni Skola specialni organizovat kurzy k jejich ziskani. Organizace téchto kurz( bude
realizovana v zavislosti na aktualnich potrebach.

V pripadé zvyseného pozadavku na zajisténi vzdélavani déti s téZzkym zdravotnim postizenim bude
podporeno zrizovani trid pripravného stupné zakladni skoly specialni.

Kritéria rozvoje:

Predskolni vzdeélavani

B (prava kapacit materskych skol v zavislosti na populacnim vyvoji pri preferenci vicetridnich
materskych skol;

B podpora vzniku novych materskych skol pouze za predpokladu nedostatecnych volnych kapacit
stavajicich materskych skol v dané lokalité;

B podpora vzniku tzv. firemnich skolek za predpokladu splnéni podminek stanovenych prislusnou
legislativou;

B (prava kapacit materskych skol pri zdravotnickych zarizenich v zavislosti na poctu dlouhodobé
hospitalizovanych déti;

B podpora vzniku pripravnych tfid pro déti se socialnim znevyhodnénim v souladu s platnou
legislativou a v zavislosti na aktualnich potrebach v posuzované lokalité.
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Zakladni vzdélavani

B vznik nové skoly jen vyjimecné, s ohledem na aktualni podminky v dané lokalité;

B (prava kapacit stavajicich zakladnich skol vSech zfizovatell v zavislosti na populacnim vyvoji
a situaci v konkrétni lokalité;

B v ramci stavajici sité zakladnich Skol zrizovanych obcemi podporovat zvysovani podilu skol
se skupinovou integraci zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami;

B (prava kapacit zakladnich skol specialnich, Uprava kapacit zakladnich skol praktickych v zavislosti
na aktualnich potrebach;

B (prava kapacit zakladnich sSkol pri zdravotnickych zarizenich v zavislosti na poctu dlouhodobé
hospitalizovanych zaka.
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3 Kritéria rozvoje vzdélavaci soustavy a efektivity sité Skol a Skolskych zafizeni

3.2 Zajisténi efektivity sité skol pro stredni
vzdélavani a vzdélavani v konzervatori

Sit strednich skol a konzervatorivMSKk 1. 9. 2011 tvorilo celkem 148 pravnickych osob, z nich bylo 147 strednich
skol a 2 konzervatore (jedna pravnicka osoba vykonava soucasné cinnost konzervatore a stredni skoly).

Prostrednictvim této sité nabizeji stfedni Skoly v kraji vyuku Sirokého spektra obor( v ramci stfedniho
vzdélavani a je tak zajisténa jeho dostupnost a dostate¢na nabidka v souladu se vzdélavacimi potfebami zaku
v kraji i potfebami regionu.

SniZzovani celkového poctu zakl odchazejicich ze zékladnich Skol do stfedniho vzdélavani jako disledek
negativniho demografického vyvoje postupné vyuUstilo az do soucasného neuspokojivého vyuziti kapacit a nizké
naplnénosti rady strednich skol, prip. i jednotlivych trid, coz vyvolava potrebu realizace optimalizacnich opatreni,
aby do budoucna byla zachovana dostupnost a kvalita stfedniho vzdélavani, ale také efektivita naplnénosti
jednotlivych skol i trid.

Negativni demograficky vyvoj a snizujici se pocet absolvent( obor( stfedniho vzdélani s vyuénim listem
se rojevil mj. také v nenapliovani kapacit nastavbového studia; u nékterych obort vzdélani nastavbového studia
se navic projevuje problematicka uplatnitelnost absolventt na trhu prace.

Kritéria rozvoje:

B nepredpoklada se vznik novych strednich Skol ani mist poskytovaného vzdélavani; pouze zcela
vyjimeéné, na zakladé jednoznacné prokazatelné spolecenské potreby plynouci ze zasadnich zmén
vzdélavacich potreb v kraji (a v souladu se strategickymi dokumenty rozvoje kraje);

B nezvysovat kapacitu stavajicich strednich skol v kraji;

B v souladu s demografickym vyvojem prabézné racionalizovat stavajici kapacity a oborovou nabidku
Skol a zajistit tak prostorovou, materialni a personalni efektivitu poskytovaného vzdélavani;

B provadét institucionalni a oborovou optimalizaci smérujici k lepsi naplnénosti trid a tim k efektivnéjsimu
vynakladani investicnich, provoznich a mzdovych prostredku;

B zapis nebo kapacitni posileni oboru vzdélani realizovat pouze u obord pozadovanych trhem prace,
s ohledem na potreby kvalifikované pracovni sily v kraji a uplatnitelnost absolventt prislusné skupiny
obort na trhu prace a s ohledem na nabidku poZadovaného oboru, prip. skupiny obort, v dané oblasti;

B zapis nového perspektivniho oboru uskutecnit pouze v pripadé recipro¢niho utlumeni jiného aktivniho
oboru, zejména s vysokou nezaméstnanosti jeho absolventl (ktera prevysuje primérnou hodnotu
v kraji);

B prizpGsobovat pocty tfid Ctyrletych a viceletych gymnazii a lycei demografickému vyvoji prislusné
vékové kategorie v MSK a situaci v jednotlivych regionech; pri zohlednéni vyse uvedenych kritérii;

B zapis nebo kapacitni posileni obor( vzdélani urcenych zejména pro vzdélavani zakd se SVP (obory
kategorie C - Prakticka skola jednoleta a Prakticka Skola dvouleta, E - dvouleté a trileté obory vzdélani
poskytujici stredni vzdélani s vyuénim listem urcené hlavné pro zaky se zdravotnim postiZenim nebo
zdravotnim znevyhodnénim) realizovat v zavislosti na aktualnich potrebach a s ohledem na dostupnost
vzdélavani;

B optimalizovat oborovou nabidku v oborech vzdélani nastavbového studia (predevsim denni forma
vzdélavani) s ohledem na demograficky vyvoj, vyvoj poctu zakl v oborech stfedniho vzdélani s vyucnim
listem, uplatnitelnost absolvent( na trhu prace a s dirazem na profesné zamérené obory vzdélani
a situaci v daném regionu;

B podporit zaméry smérujici ke zvyseni nabidky zkraceného studia pro ziskani stfedniho vzdélani
s vyucnim listem nebo maturitni zkouskou.
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3.3 Zajisténi efektivity sité skol pro vyssi
odborné vzdélavani

Sektor vyssiho odborného vzdélavani se dlouhodobé potyka s ne zcela jednoznacnym postavenim v ramci
vzdélavaci soustavy a v dobé pripravy tohoto dokumentu také s vyvijejicimi se koncepcnimi predstavami
o moznostech jeho dalsiho systémového rozvoje. Z dostupnych analyz je zrejmé, ze vyssi odborné vzdélavani
predstavuje pro Cast populace uspokojivou variantu pri rozhodovani o dalsi vzdélavaci draze, mezi jeho
prednosti jsou Casto razeny zejména dobra uplatnitelnost absolvent( na trhu prace, uzsi provazanost studia
s realnym pracovnim prostfedim a s tim souvisejici diraz na aplika¢ni stranku studia, ktera se priznivé promita
do zaméstnavateli uspokojivé hodnocené pripravenosti absolvent(. Zejména v kontextu demografického
vyvoje, narustu kapacit vysokych Skol, ale i prognézovanych vyvojovych trend( na trhu prace je casto
diskutovana otazka transformace casti kapacit stavajiciho vyssiho odborného vzdélavani do sektoru profesné
zaméreného vysokoskolského vzdélavani (zejména Grovné ISCED 5, 6).

Sit' vys$sich odbornych kol v MSK k 1. 9. 2011 tvori 13 vysSich odbornych 3kol (zfizovatelem 5 VOS
je MSK, 7 VOS zfizuje soukromy zfizovatel, 1 VOS ministerstvo vnitra).

Kritéria rozvoje:

B nepredpoklada se vznik novych vyssich odbornych skol ani mist poskytovaného vzdélavani; zarazeni
nové vyssi odborné skoly, vzdélavaciho programu oboru vzdélani nebo zvyseni kapacity stavajici
vyssi odborné skoly pouze v pripadé realizace vzdélavaciho programu oboru vzdélani, ktery
ma ojedinély charakter v kraji a jehoz koncepce vznikla na zakladé projevené a jednoznacné
prokazatelné dlouhodobé spolecenské potreby prislusné vzdélanych odbornikd na trhu prace;

B zapis nového perspektivniho vzdélavaciho programu uskutecnit pouze v pripadé reciprocniho
utlumeni jiného aktivniho oboru, zejména s vysokou nezaméstnanosti jeho absolventl (ktera
prevysuje prdmérnou hodnotu v kraji);

B v souladu se systémovymi opatrenimi a platnou legislativou posuzovat a vyhodnocovat zaméry
stavajicich VOS sméfujici k transformaci do vysoko3kolského sektoru vzd&lavani s ohledem
na konkrétni podminky jednotlivych VOS, zajisténi kvality vzd&lavani a konkrétni podminky
zamyslené transformace; soucasné stabilizovat VOS, které se nevydaji cestou transformace v ramci
vysokoskolského sektoru, s ohledem na uplatnitelnost jejich absolventu na trhu prace.

Odbor Skolstvi, mladeze a sportu Krajského Uradu Moravskoslezského kraje

79




3 Kritéria rozvoje vzdélavaci soustavy a efektivity sité Skol a Skolskych zafizeni

3.4 Zajisténi efektivity sité skol pro zakladni
umélecké vzdélavani

Zaklady vzdélavani v jednotlivych uméleckych oborech jsou poskytovany v MSK v siti 52 zakladnich
uméleckych skol (stav k 1. 9. 2011). Primérna naplnénost zakladnich uméleckych skol je 87 %, to znamena,
Ze tyto Skoly maji i dale prostor k rGstu absolutniho poctu zakd, coz mize negativné ovlivnit financni
stabilitu systému financovani regionalniho sSkolstvi.

Kritéria rozvoje:

B vzhledem k dostatecnym kapacitam a rozmisténi stavajicich zakladnich uméleckych skol nezrizovat
nové zakladni uméleckeé skoly;

B s ohledem na dosavadni vyvoj nezvysovat (v mistech demografického poklesu snizovat) kapacity
ZUS;

B zfizovani novych mist poskytovaného vzdélavani pouze vyjimecné, z jasné uvedenych objektivnich
divodu, pri zachovani kvality zakladniho uméleckého vzdélavani a pri sou¢asném nenavysovani
poctu zaku.
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3.5 Zajisténi efektivity sité skolskych zarizeni
pro zajmové vzdélavani

Aktivni traveni volného Casu a moznost zajmového vzdélavani poskytuji strediska volného c¢asu, skolni
druziny a skolni kluby. Touto Cinnosti vyznamné prispivaji k individualnimu rozvoji a socializaci osobnosti
a nemalou mérou tak preventivné predchazi mj. také socialné patologickym jevim ve spolecnosti.

Vyvoj poctu ucastnik( zajmového vzdélavani, zejména ve skolnich druzinach a skolnich klubech,
dlouhodobé kopiruje demografické zmény v prislusnych vékovych kategoriich.

V MSK dlouhodobé probiha transformace a optimalizace stredisek volného casu korespondujici s jejich
lokalnim zamérenim.

Kritéria rozvoje:

B zapis nového zafizeni pro zajmové vzdélavani (strediska volného casu, Skolni druziny a skolni
kluby) jen zcela vyjimecné, v jednoznacné odlvodnénych pripadech, v souladu s popula¢nim
vyvojem a za predpokladu zajisténi dobré Grovné zajmového vzdélavani; ohled bude bran rovnéz
na dostupnost stavajicich zarizeni pro zajmové vzdélavani v dané lokalité;

B zvySovani nejvyssiho povoleného poctu zaku v pripadé Skolnich druzin a Skolnich klubl z jasné
uvedenych objektivnich diivodd, v souladu s demografickymi zménami a pri zachovani kvality
zajmového vzdélavani.

3.6 Zajisténi efektivity sité skolskych
vychovnych a ubytovacich zarizeni

Zakim stfednich $kol a studenttm vysSich odbornych 3kol jsou 3kolské ubytovaci sluzby poskytovany
v domovech mladeze. Specialni ubytovani a vychovné vzdélavaci ¢innost pro zaky se zdravotnim postizenim
a pro déti pripravného stupné zakladni skoly specialni jsou zajistovany v internatech.

Nepfriznivy demograficky vyvoj se jiz v minulosti odrazil také ve snizeném zajmu o ubytovaci sluzby.
Situace byla resena snizovanim lGzkové kapacity, ale také snizenim poctu ubytovacich zarizeni zejména
v pripadech, kdy se jednalo o zafizeni, ktera dostate¢né nevyhovovala souc¢asnym pozadavkum na ubytovani.
S ohledem na dalsi nepriznivy demograficky vyvoj bude nezbytné v tomto nastoleném trendu pokracovat
i v nadchazejicich ctyrech letech.

Kritéria rozvoje:

B sit a kapacitu skolskych ubytovacich zarizeni upravovat v jednotlivych lokalitach podle realnych
potreb a s ohledem na demograficky vyvoj;

B pro zajisténi skolskych ubytovacich sluzeb maximalné vyuzivat kapacitu stavajicich zarizeni;

B v zavislosti na mistnich podminkach uprednostnovat centralizaci ubytovacich sluzeb pred provozem
malo naplnénych domov( mladeze a domovd s vysokymi naroky na provoz a na reprodukci majetku;

B v pripadé racionalizace sité skol a Skolskych zarizeni zachovavat pouze ta sSkolska ubytovaci
zarizeni, ktera nejlépe vyhovuji sou¢asnym podminkam, legislativnim pozadavkim, potrebam
skolskych sluzeb, a jejichz kapacitu nelze nahradit jinymi mistné dostupnymi zarizenimi.
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3.7 Zajisténi efektivity sité skolskych zarizeni
poskytujicich skolni stravovani

Skolni stravovani je poskytovano détem, Zakdm a studentlm v ramci hmotného zabezpeceni po dobu
jejich pobytu ve Skole a ve skolském zarizeni. Zajistuje se prednostné v zarizenich skolniho stravovani, ridi
se vyzivovymi normami a pozadavky na naplnéni spotrebniho kose, jeho skladba musi odpovidat vékové
skupiné stravnikd.

S ohledem na nepriznivy demograficky vyvoj, ktery v uplynulém obdobi postihl predevsim zakladni skoly,
ve kterych vyznamné poklesl pocet 7k, doslo k Upravam sité zafizeni poskytujicich 3kolni stravovani. Rada
skolnich jidelen se transformovala na skolni jidelny - vydejny, zejména v pripadech, kdy zarizeni nespliovalo
narocné hygienické pozadavky a podminky pro provoz. Obdobnou situaci lze v nadchazejicim obdobi ocekavat
v zarizenich Skolniho stravovani pfi stfednich a vyssich odbornych Skolach. Dilezitym aspektem je pfitom
i potreba reprodukce majetku s ohledem na stari skolnich jidelen a prisné legislativni pozadavky, ktera
je spojena se znacnymi investi¢nimi naklady. Zkvalitnéni podminek pro poskytovani Skolniho stravovani
se vetSinou odrazi ve zvySeném zajmu o tyto sluzby, coz se pozitivné projevi v zivotospravé déti a mladeze
a ovlivni jejich zdravé stravovaci navyky.

Kritéria rozvoje:

B sit a kapacitu zarizeni skolniho stravovani v jednotlivych lokalitach upravovat podle skutecnych
potreb zajisténi skolniho stravovani a za predpokladu odpovidajici stavebné technické kapacity;

B v zavislosti na posouzeni konkrétnich podminek a s ohledem na financni moznosti nahrazovat
nevyhovujici a nerentabilni Skolni jidelny skolnimi jidelnami - vydejnami;

B rozsSirovat sit' zarizeni skolniho stravovani jen v pripadé, ze stavajici sit téchto zarizeni
v dané lokalité nestaci potrebnou kapacitu stravovanych pokryt nebo nejsou vhodné podminky
pro stravovani prislusné vékové kategorie;

B v pripadé racionalizace sité skol a skolskych zarizeni zachovavat provoz pouze téch zarizeni, ktera
vyhovuji soucasnym podminkam, legislativnim pozadavkim a nelze je nahradit jinym vhodnym
a dostupnym zarizenim.
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3.8 Zajisteéni efektivity sité Skolnich hospodarstvi

Skolni hospodarstvi jsou uréena k zajistovani praktického vyucovani Zaku stiednich $kol v oblasti
zemédélstvi, zahradnictvi, lesnictvi a rybarstvi podle Skolnich vzdélavacich programd prislusnych Skol.
Na Gzemi MSK pusobi celkem ¢tyri Skolni hospodafstvi, vSechna zfizovana krajem, z toho jedno samostatné
a tri pri strednich skolach.

Kritéria rozvoje:
B dinnost Skolnich hospodarstvi prizplsobovat aktualnim potrebam vzdélavani s dirazem na efektivitu
této ¢innosti;
B v navaznosti na potreby stfednich zemédélskych skol v kraji racionalizovat ¢innost samostatného
Skolniho hospodarstvi.
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3.9 Zajisténi efektivity sité skolskych zarizeni
pro vykon ustavni a ochranné vychovy

Détské domovy zajistuji péci o déti s narizenou Ustavni vychovou, které nemaji zavazné poruchy chovani.
Ve vztahu k témto détem plni zejména Ukoly vychovné, vzdélavaci a socialni. Do détskych domovi mohou
byt umistény déti ve véku zpravidla od 3 do 18 let, rovnéz se zde umistuji nezletilé matky s jejich détmi.
Détské domovy se $kolou (dale DDsS) jsou uréeny pro déti se zavaznymi poruchami chovani, G¢elem téchto
zarizeni je zajisStovat péci o déti s narizenou Ustavni vychovou, které maji zavazné poruchy chovani nebo
které pro svou prechodnou nebo trvalou dusevni poruchu vyzaduji vychovné lécebnou péci. Dale jsou zde
umistovany déti s uloZenou ochrannou vychovou, nezletilé matky spliujici podminky pro umisténi do DDsS
a jejich déti, které nemohou byt vzdélavany ve 3kole, jeZ neni soucasti DDsS. V MSK je Ustavni a ochranna
vychova zajistovana v 18 détskych domovech zrizovanych krajem a jednom cirkevnim zarizeni. Celkova
kapacita détskych domov( zfizovanych krajem je v soucasné dobé 687 liizek. Kromé toho v MSK plsobi dva
DDsS, dva vychovné Ustavy, diagnosticky Ustav pro déti, diagnosticky Ustav pro mladeZ a stfedisko vychovné
péce, jejichz zfizovatelem je MSMT.

Kritéria rozvoje:
B prizplsobovat sit' détskych domovi v MSK aktualnim potrfebam, v zavislosti na legislativnich
zménach, pricemz se nepredpoklada rozsirovani stavajici sité;
B pripadné Upravy stavajicich lizkovych kapacit realizovat dle aktualnich a objektivnich potreb.
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Soucasny systém financovani $kol a Skolskych zarfizeni regionalniho skolstvi z verejnych rozpoctl je

zalozen na podilnictvi statniho rozpoctu a rozpoc¢t Uzemnich samospravnych celkd, pri¢emz uloha téchto
jednotlivych rozpoctl je jasné definovana skolskym zakonem.

4.1 Financovani skol a skolskych zarizeni
ze statniho rozpoctu

Ze statniho rozpoctu se poskytuji financni prostredky na c¢innost skol a skolskych zarizeni zrizovanych
obcemi a kraji, a to na platy, nahrady plat nebo mzdy a nahrady mezd, na odmény za pracovni pohotovost,
odmény za praci vykonavanou na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér a odstupné,
na vydaje na Uhradu pojistného na socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a na Uhradu
pojistného na vSeobecné zdravotni pojisténi, pridély do fondu kulturnich a socialnich potreb a ostatni naklady
vyplyvajici z pracovné pravnich vztah(, vydaje na nezbytné zvyseni nakladl spojenych s vyukou déti, Zaku
a studentu zdravotné postizenych, vydaje na ucebni pomdcky, vydaje na skolni potfeby a na ucebnice, pokud
jsou poskytovany bezplatné, a rovnéz na vydaje na dalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki, na ¢innosti,
které primo souvisi s rozvojem skol a kvalitou vzdélavani (tzv. primé naklady na vzdélavani). Ze statniho
rozpocCtu se také poskytuji financni prostredky vyclenéné na dotace soukromym skolam.

VySe téchto prostfedk( stanovena pro zabezpecleni regionalniho Skolstvi Moravskoslezského kraje
v nasledujicich letech je zavisla na rozhodnuti Parlamentu CR, ktery schvaluje kazdorocné statni rozpocet
a jeho rozdéleni do jednotlivych rozpoctovych kapitol; dale pak na stanovenych finanénich normativech,
prostiednictvim kterych MSMT rozdéluje prostfedky krajskym Gfadiim, a na poctech déti, zakd, studentd,
stravovanych a ubytovanych (tj. vykon() v danych letech v Moravskoslezském kraji.

V souvislosti s demografickym vyvojem dochazi v Moravskoslezském kraji k celkovému poklesu vykont
Skol a Skolskych zarizeni, pricemzZ se méni i jejich struktura. V poslednich letech dochazi k narudstu poctu
déti v materskych skolach, coz se v obdobi 2012 az 2014 promitne i do narlstu poctu zakd nizsich ro¢nika
zakladnich skol a tim dojde ke zmirnéni celkového poklesu zak( zakladnich sSkol. V oblasti stfedniho Skolstvi
vSak bude pokles poctu zaka dale pokracovat. Tato situace tedy negativné ovlivni objem dotaci, které kraj
obdrzi na oblast vzdélavani.

Soucasné viak pripravuje MSMT k 1. 1. 2013 reformu financovani regionalniho kolstvi s diirazem na:

B prooptimalizacni plsobeni;
B potlaceni role ,,zaka“ jako dominantni vykonové jednotky.

Vzhledem k teprve pocatkdm pripravy reformnich krokd nelze v souc¢asné dobé presné odhadnout jejich
vliv na Uroven financniho zabezpeceni regionalniho $kolstvi MSK. NiZe uvedené objemy financnich prostfedku
tak predstavuji jen orientacni vysi, odvozenou sice od pomérné presnych udajl ocekavanych vykond, avsak
od vysoké miry nejasnosti v objemu statem pridélenych finanénich prostfedkd na primé naklady na vzdélavani
a zpUsobu jejich rozdéleni jednotlivym krajam.
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Tab. €. 20 Orientacni vyse prostredkl poskytovanych ze stdtniho rozpoctu v letech 2012-2016 v K¢

Orientacni vySe prostredku

2012 2013 2014 2015

vykony 38 139 39016 38 743 38 356 38 049
35let | finanéni normativ 38 833 38 833 38 833 38 833 38 833
NIV 1481051787 | 1515108328 | 1504506919 | 1489478548 | 1477556817

vikony 99 452 100 248 102 253 104 400 106 592

6-14let | finangni normativ 49 825 49 825 49 825 49 825 49 825
NIV 4955195900 | 4994856600 | 5094755725 | 5201730000 | 5310 946 400

vikony 44920 41686 39 601 38 611 37916

15-18 let | finanéni normativ 57718 57 718 57 718 57 718 57 718
NIV 2592692560 | 2406032548 | 2285690518 | 2228549698 | 2188 435 688

vykony 929 892 834 770 703

19-21 let finan¢ni normativ 49 245 49 245 49 245 49 245 49 245
NIV 45 748 605 43926 540 41070 330 37 918 650 34619235

vykony 689 689 689 689 689

3;(1280{7 t finan¢ni normativ 236 720 236 720 236 720 236 720 236 720
NIV 163 100 080 163 100 080 163 100 080 163 100 080 163 100 080

9237788932 | 9123024096 | 9089 123572 | 9 120 776 976 | 9 174 658 220

Zdroj: OSMS

Dale mohou byt poskytovany ze statniho rozpoctu prostredky na pokusna ovérovani a na rozvojové
programy, a to Skolam a skolskym zarizenim bez rozdilu zfizovatel(. Rozvojové programy umoznuji Fesit
nékteré potfeby, které neni mozno promitnout do normativa.

I v dal3ich letech pocita Moravskoslezsky kraj se zapojenim do rozvojovych program( MSMT a systémovych
a narodnich projektd MSMT spolufinancovanych z ESF. Pro nazornost uvadime objem prostfedkd, které
Moravskoslezsky kraj z MSMT na rozvojové programy obdrzel v roce 2011:
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Tab. €. 21 PFehled tcelovych dotaci poskytnutych kraji z MSMT k 31. 12. 2011 v tis. K&

Ucel dotace | Castka
RP ,.,Po<’jpora ’Fe§’eni speciﬁ(lzkv{/Eh protv>lémL°1’Rg§ vvj'edn(’Jtlivyi/ch kl:ajich s pFihlédnuFiﬁm k rozdilné hustoté osidleni a s tj'm 59 981
spojené rozdilné hustoty site skol a Skolskych zarizeni na uzemi jednotlivych kraju na rok“ tzv. ,,Hustota® a ,,Specifika“
RP ,,Posileni platové Urovné pedagogickych pracovniku s vysokoskolskym vzdélanim, ktefi spliuji odbornou kvalifikaci
podle zakona &. 563/2004 Sb. 266 562
RP ,,Podpora pripravy sportovnich talentd na Skolach s oborem gymnazium a gymnazium se sportovni pripravou* 10 402
,Podpora socialné znevyhodnénych romskych zakua stfednich Skol* 668
Dotace pro soukromé skoly dle zakona 306/1999 Sb. 555 864
Prevence rizikového chovani - Program socialni prevence a prevence kriminality 11
Prevence patologickych jevi - Program protidrogové politiky 59
RP ,,Podpora soutézi a prehlidek v zajmovém vzdélavani“ 2105
RP ,,Skolni vybaveni pro Zaky 1. ro¢nik( zakladniho vzdélavani“ 9968
RP ,,Castecna kompenzace vydajt vzniklych pfi realizaci spoleéné ¢asti maturitni zkousky“ 1488
Pokusné ovérovani integrativniho a inkluzivniho modelu $kol 516
,.,Zaji§té,ni ubyEovém’ §panélskv),'/chvlekto,rﬂ, ktefi pUsobi na Gymnaziu Hladnov a Statni jazykové Skole s pravem statni 138
jazykoveé zkousky, Ostrava, prispévkova organizace“
RP ,,Financovani asistentl pedagoga pro déti, Zaky a studenty se zdravotnim postizenim v soukromych Skolach* 539
DP ,,Podpora vzdélavani v jazycich narodnostnich mensin a multikulturni vychovy“ 30
RP ,,Zajisténi podminek zakladniho vzdélavani nezletilych azylantl, osob pozivajicich dopliikové ochrany ..., tzv. 319
»Azylanti“
RP ,,Financovani asistentl pedagoga pro déti, zaky a studenty se socialnim znevyhodnénim“ 12 908
RP ,,Na podporu skol, které realizuji inkluzivni vzdélavani a vzdélavani déti a zakd se sociokulturnim znevyhodnénim“ 6 578
Dotace ,,Na bezplatnou vyuku ceského jazyka prizplsobenou potfebam Zaku-cizincl z tzv. tfetich zemi* 69
RP ,,Vybaveni $kol pomickami kompenzacniho a rehabilitacniho charakteru pro Zaky se zdravotnim postizenim* 280
RP ,V,Pod[’)ora orgapizace a ukoncovani stfedniho vzdélavani maturitni zkouskou na vybranych skolach v podzimnim 2 474
zkuSebnim obdobi*

Zdroj: OSMS

Dalsi prostredky nad ramec vyse uvedenych dotaci by mély skoly prostfednictvim kraje v nasledujicim
obdobi obdrzet v souvislosti se zpfistupnénim tzv. Sablon, které umoznuji zjednodusené vykazovani nakladi
v ramci projektd OP VK (EU Penize Skolam), stfednim $kolam. V roce 2010 a 2011 byl tento zplsob cerpani
evropskych dotaci umoznén jen zakladnim skolam, které na uvedené projekty ziskaly v Moravskoslezském
kraji 289 mil. KC'™. Tato Castka predstavuje zalohy, které byly skolam poskytnuty ve vysi 60 % ocekavanych
nakladu projektd (276 mil. K&) a zbyvajici cast zalohy (40 %), ktera je Skolam zasilana do 14 mésicl
od obdrzeni prvni platby (13 mil. Kc).

13 Hodnoty k 31. 12. 2011
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4.2 Financovani skol a skolskych zafizeni
z rozpoctu kraje

Rozpocty krajl zajistuji vydaje téch Skol a Skolskych zafizeni, které zrfizuji a které nehradi statni
rozpocet (tzn. vydaje na provoz a investice).

Vydaje na provoz lze orientacné stanovit s prihlédnutim ke zdrojovym moznostem kraje. Do roku 2014
je pocitano v souladu se schvalenym rozpoctovym vyhledem jen s 1 % mezirocniho ristu u NIV, od roku 2015
je uplatnén 2 % narGst NIV. Dale je pocitano s tim, Ze objem prostredkud vyclenénych na provoz zrusenych
organizaci bude ponechan pro potreby sSkolstvi. S ohledem na skutecnost, Ze Moravskoslezsky kraj bude
v nasledujicich letech zajistovat spolufinancovani investi¢nich akci realizovanych v ramci projekt( OPZP
(pro Skolstvi v objemu cca 135 mil. K¢), nebyl uplatnén vyraznéjsi narGst v oblasti vydaji na reprodukci
majetku, kdy od roku 2013 je pocitano s objemem ve vysi schvaleného rozpoctu roku 2011. S ohledem
na stavebné technicky stav budov ve spravé jednotlivych skol, nutnost feSeni bezbariérovosti téchto objektd,
realizaci opatreni z energetickych audit i nutnou modernizaci stroju a zarizeni zejména odbornych Skol
vSak povazujeme uvedeny objem za nedostacujici.

Tab. €. 22 Pldn vydaju na provoz krajskych skol a skolskych zafizeni a reprodukci majetku bez akci
spolufinancovanych z prostredki EU v tis. K¢

Vydaje 2012 2013 2014 2015 2016
PFispévek na provoz 722 867 730 096 737 397 752 145 767 188
Reprodukce majetku 89 157 120 000 120 000 120 000 120 000

Z toho investice 81017 100 000 100 000 100 000 100 000

893 041 850 096 857 397 872 145 887 188

Zdroj: OSMS
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Kromé toho kraj vyhlasi pro rok 2012-2016 své rozvojové programy anebo se bude podilet formou

spolulcasti na jinych rozvojovych programech v téchto predpokladanych ro¢nich objemech:

Tab. €. 23 Financni spoluticast MSK na realizaci aktivit smérujicich k napliovani cild DZ MSK 2012 v tis. K¢

Akce Castka

DP - Podpora environmentalniho vzdélavani (dotace, vzdélavani, soutéz)? 1759
DP - Podpora aktivit v oblasti prevence (dotace)® 1560
DP - Podpora aktivit v oblasti sportu (dotace)” 5 000
DP - Bod!:)ora aktivit v oblastech vyuziti volného ¢asu déti a mladeZe a celozivotniho vzdélavani osob se zdravotnim 2 000
postizenim (dotace)”
Kvalita vzdélavani na stfednich Skolach

RP MSK KVALITA 914
z toho: | Prijimaci fizeni ke vzdélavani ve strednich skolach 1586

Testovani zakl 1. ro¢nikd obord vzdélani poskytujicich stfedni vzdélani 800
Program aktivniho vyuzivani volného Casu déti a mladeze (dotace)® 12 400
Hry ,,Olympiady déti a mladeze“ 5938
Ocenéni prace pedagogickych pracovnikd a ostatni 598
Ocenovani nejuspésnéjsich zaka strednich Skol v Moravskoslezském kraji 130
Podpora aktivit k rozvoji vzdélanosti 150
Prevence rizikovych projeva chovani - krajska konference 100
Podpora soutéZzi a prehlidek® 1050
Podpora talent(® 1000
Zajisténi pristupu ICT a podpora inovativnich metod ve vyuce s vyuzitim ICT" 6 000
RP MSK Podpora projektt programu Leonardo” 500
Skolni psychologové (3kolnich specialni pedagogové)? 4000
Podpora malopocetnych trid gymnazii " 500
Re3eni dopadt optimalizaénich zmén a podpora zmén obor( " 8 000

Poznamky:

1) podpora je urcena skolam zrizenym krajem,

2) podpora je uréena Skolam zrizenym obcemi, Skolam soukromym a cirkevnim,

podpora je uréena $kolam vsech zfizovateld

podpora je urena $kolam vsech zfizovateld (program bude vyhlasen vzdy jednou za dva roky)

podpora je uréena Skolam a Skolskym zarizenim zfizenym obcemi a krajem

véem pfijemcdm s vyjimkou Skol zfizovanych krajem (program bude vyhlasovan vZdy jednou za dva roky)
vsem prijemcum s vyjimkou $kol zfizovanych krajem

8) vSem prijemcim

Zdroj: OSMS

)
)
)
)
)
)
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4.3 Financovani skol a skolskych zarizeni
z rozpoctu obci
RozpocCty obci zajistuji vydaje téch sSkol a skolskych zarizeni, které zrizuji a které nehradi statni
rozpocet (zejména materskych a zakladnich skol a skolnich jidelen). Jejich ocekavany objem byl odhadnut

podle vyvoje vydaju na Skolstvi v obdobi 2009-2010 s prihlédnutim k oCekavanym dopadim krize s pouzitim
1% meziro¢niho rdstu u prispévku na provoz i investicnich prostredki v téchto proporcich:

Tab. €. 24 Pldn vydaju na provoz obecnich skol a skolskych zarizeni v tis. K¢

Vydaje | 2012 2013 2014 2015 2016
PHispévek na provoz 1907 591 1926 667 1945 933 1965 393 1985 047
Investicni vydaje 1237 976 1280 656 1293 462 1306 397 1319 461
“ 3145 567 3207 322 3239 395 3271789 3 304 507
Zdroj: OSMS
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PRILOHY

Priloha ¢. 1

SWOT analyza rozvojového potencialu MSK

a globalni cile rozvoje kraje

SWOT analyza rozvojového potencialu MSK

Silné stranky Slabé stranky

Prilezitosti

Prdmyslova tradice kraje

Nejvyssi produktivita prace v kraji pri prepoctu

na odpracovanou hodinu v ramci CR (mimo Prahy)

Existence silného hodnotového fetézce v oblasti zpracovani
surovin a navaznych oboru strojirenstvi (napf. automobilovy
pramysl) s vysokym vyzkumnym a vyvojové inovacnim
potencialem

Existence priklad(i malych a stfednich firem, které vyuzivaji
znalosti kumulované v tradi¢nich oborech a Uspésné se rozviji
Uspé&sné se rozvijejici automobilovy primysl, ktery navazuje
na tradi¢ni specializaci, a obor informacnich technologii,
diverzifikujici skladbu regionalni ekonomiky

Dynamicky rist poc¢tu studentl vysokych $kol v kraji

v poslednich letech

Existence intermediarnich instituci, klastrd a iniciativ,
spoluprace mezi verejnou, akademickou a soukromou sférou

Dobré dispozice sidelniho usporadani kraje z hlediska
dopravnich systém

Turisticky a prirodni potencial kraje

Hospodarska krize - zmény v chovani firem v Evropé

a ve svété - prichod investord s vyssi pridanou hodnotou

do kraje

Hospodarska krize - narlst zajmu turist( o tuzemské pobyty
- traveni dovolené v CR (prilezitost pro kraj)

Hospodarska krize - tlak na produktivitu ve firmach -
zavadéni inovaci, spolupraci na VaV, klastrovani

Vznik poptavky po inovacich v kraji vlivem nadnarodnich
firem - rozvoj verejnych i soukromych znalostnich aktivit

Ekonomicky rozvoj zemi, které mohou vyuzit vyrobky, sluzby
a znalosti, které vznikaji v Moravskoslezském kraji, kolem
jeho tradicnich specializaci

Dostupnost prostredkd z Evropské unie vyuzitelnych

pro rozvoj konkurenceschopnosti firem a jejich uskupeni
(klastry), lidskych zdrojd a Gzemi (prostredi)

Odeznivani krize - obnoveni dlvéry ve financni trhy - rozvoj
developerskych aktivit - nova pracovni mista, obnova Uzemi
(brownfields)

Prvni misto Moravskoslezského kraje v ramci krajd CR,
co se tyka podilu investiénich (kapitalovych) vydaja

na celkovych planovanych vydajich rozpoctu kraje
Podpora projektt primarné zamérenych na zlepSovani
stavu zivotniho prostredi v kraji véetné podpory
environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty, zamérené
zejména na Sirokou verejnost (problematika lokalnich
topenist, nakladani s odpady, setrné dopravy)

Zajem aktéru rozvoje na zachovani (ochrané) prirodnich
atraktivit Uzemi jako podminky atraktivity celého kraje
v oich zajemcd o bydleni, podnikani a navstévu

B Mezera ekonomické vykonnosti oproti priméru CR

Nizka mira ekonomické participace - malo lidi pracuje
Slaby (podfinancovany) inovacni systém

Ostrava - primyslové mésto s poddimenzovanym sektorem
sluzeb, neplnici typické metropolitni funkce

Silna primyslova specializace, zejména v tradicnich
oborech - uhli, ocel, stroje, které jsou ohrozeny nakladovou
konkurenci

B Nizka vzdélanost obyvatelstva (méreno indexem vzdélanosti)
B Vysoka mira migrace zejména lidi v produktivnim véku

a vzdélanych lidi mimo kraj
B Nedobudovana dopravni infrastruktura

B Vysoka zatéz zivotniho prostredi, zejména prekracovani
limitd kvality ovzdusi

B Limitovani ekonomického a socialniho rozvoje kraje
soucasnym stavem zivotniho prostredi v nejzatizenéjsich
oblastech kraje

B Pokles konkurenceschopnosti v oborech, které tahnou
hospodafrstvi kraje (uhli - ocel - stroje) - zanik pracovnich mist

B Vlekla hospodarska krize - zanik firem, které propad dodavek
nevydrzi - obsazeni pozic na jejich byvalych trzich firmami
odjinud

B Zmény v organizaci ekonomickych aktivit nadnarodnich firem -
presun vyrob na vychod - zanik pracovnich mist

B Nepriznivy trend financovani verejného VaV - nizsi
provazanost na aplikacni sféru - ohrozeni jejich produktivity
a konkurenceschopnosti

B Pokracovani nepriznivého socialné demografického vyvoje -
stéhovani mimo region, starnuti populace

m  Neefektivni vyuziti penéz ze strukturalnich fond( EU - tedy
napf. nikoli na rust konkurenceschopnosti, ale na opatfeni,
ktera do budoucna predstavuji provozni zatéz

B RUst energetické zatéZe aktivit v kraji bez adekvatnich investic
do produkénich kapacit - vypadky, odchody investord - zanik
pracovnich mist

B Pretrvavajici nadprimérné znecisténi Zivotniho prostredi,
ovlivAujici negativné zdravi obyvatel a také image kraje

B Pokracujici nizka ekonomicka participace obyvatel s rostoucim
poctem dlouhodobé nezaméstnanych

B Dalsi zhorSovani znecisténi ovzdusi a rozsifovani oblasti
se zvysenymi koncentracemi znecisténi v ovzdusi po odeznéni
ekonomické krize

B Snizeni hodnoty prirodnich atraktivit Uzemi a tim i celého
kraje v pripadé ohrozeni prirodné cennych Uzemi necitlivymi
formami ekonomického rozvoje

B Posilovani negativni image kraje nékterymi planovanymi
zaméry (napr. tézba cerného uhli v Beskydech, atd.)

Zdroj: Strategie rozvoje Moravskoslezského kraje na léta 2009-2016
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Globalni cile rozvoje kraje
(Strategie rozvoje Moravskoslezského kraje na Iéta 2009-2016)

Globalni cil 1 Konkurenceschopn4, inovacné zalozena ekonomika:

zvysit inovacni vykonnost kraje a posilit zapojeni mistnich firem do globalnich hodnotovych
fetézcu;

zlepsit exportni vykonnost mistnich firem a jejich zapojeni do mezinarodniho obchodu;

rozsirit kapacity kraje o $pickové mozky do vyzkumu a lidry pro fizeni velkych inovacnich projektd;
podstatné zvysit pocet mladych podnikatelu v kraji;

zvysit pocet nové zakladanych inovacnich firem;

vybudovat Spickova centra aplikovaného vyzkumu;

ziskat do kraje investory k ekonomickym cinnostem s vysokou pridanou hodnotou.

Globalni cil 2 Vysoka zaméstnanost a socialni inkluze - prilezitost pro vSechny:

zvysit celkovou Uroven zaméstnanosti - zlepsit koordinaci aktivit zamérenych na rdst
zameéstnanosti;

zvysit pracovni zapojeni nezaméstnanych;

snizit nerovnovahu v nabidce a poptavce po kvalifikovanych pracovnich silach;

zkultivovat zanedbana verejna prostranstvi s vyuzitim nezaméstnanych v projektech verejné
prospésnych praci;

zlepsit kvalitu zivota a prostredi v problémovych sidlistich;

vyuzit stavajici pramyslové zony pro vznik novych pracovnich mist.

Globalni cil 3 Vzdélana spolecnost aktivnich a sebevédomych obyvatel:

zlepsit spolupraci Skol a jejich studentd s firmami;

stat se plné rozvinutym univerzitnim krajem - zaloZzit chybéjici a posilit stavajici fakulty a obory
VS studia;

zvysit podil obyvatel schopnych komunikovat v cizich jazycich, zejména v anglictiné;

zvysit pocCet a zlepsit pripravenost osob zapojenych do studia technickych profesi dobre
uplatnitelnych na trhu prace.

Globalni cil 4 Kvalitni a kulturni prostredi, sluzby a infrastruktura pro zZivot, praci a navstévu:

stat se krajem $pic¢kovych ,sluzeb pro 5 miliond“ - rozsifit nabidku volnocasové infrastruktury
a sluzeb pro obyvatele kraje a navitévniky ze sousedicich regiont Ceska, Polska a Slovenska;
byt evropskym lidrem v systémovém rozvoji mékkych kompetenci u vSech skupin obyvatel;
rozvinout kulturu odpovédnosti a ohleduplnosti k zivotnimu prostredi;

zajistit obyvatelim kraje kvalitni zdravotni a socialni sluzby;

mit kvalitni vnitrni i vnéjsi dopravni propojeni kraje;

zajistit vice energie a lepsi vyuziti mistné dostupnych energetickych zdroju;

podstatné zlepsit kvalitu Zivotniho prostredi v centralni primyslové aglomeraci kraje;

zlepsit bezpecnost, ochranu zdravi a majetku obyvatel kraje;

vratit lidem k uzivani brownfieldy a jina nevyuzita Gzemi.

Globalni cil 5 Efektivni sprava véci verejnych

zajistit rovnomérnéjsi rozvoj kraje ve vsech jeho cCastech;

posilit trilateralni preshranicni spolupraci kraje s prilehlymi regiony Polska a Slovenska;
efektivné vyuzit rozvojové prilezitosti spojené s vyuzitim strukturalnich fonda v kraji;

zajistit efektivni vykon statni spravy a samospravy v kraji;

zvysit profesionalitu a orientaci na sluzbu obcantm u politik(, manaZerd a Urednik( ve verejné
spravé a samosprave - zajistit jim kvalitni personalni rozvoj a vzdélavani;

zlepsit image kraje navenek i dovnitf.
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Prilohy

aye.5o3Jey e 91z9poas

8L |L6T |L'9 |L6T |€8 |€0E |OE 0l A THY L'L 9T PiLT |09€ |29 |TLE |L6  |09€ ’ ._>uu__.._n_.w>3m 9¢
aye15030) ‘nwi)y

14 4 6l 1z 8y |1 9‘6L |z€ 87l |6€ viT |8 ‘nutded LueAodeudz | ¢
‘ayeisAjod
nlosjseu

A AN 4 69T |¥E €yl |1 gel |y 6y |I¥ 8°07 (91T |9°Th |60E |69 |¥OE yotugapny eqolfAe | g

eA3Jp luRAODRIdZ

niseld
LueAodeidz e eqolfA | 7€
°’ANo e *paZoy|

IAIDIUASPO ©

gL 7z |e'eb |sc vz joo |vT (s |zov |z |8z |9 |ee |15 [efee |69 [9'€ |18 eqoska wpxay, | €
alwayd

Lo |9 fo |9 [zer |w |6 |wr L8 |0t eysseutreniod e | 67
1AJsjeulARI}Od

¢ ¢ ¢ ¢ nIeyI|Ls SlWwayd e
v'&l €l 89 |VL a4 8 GG oL S——— 74

1 UTTRES
0t S 0 9 v6  [£09 |SL |T¥9 |T9 |199 LGk [ [¥'6 |S6E  [L'8 |18y |69L |0ZE |€bL |66E |T'E  |9t¥ '1920dAA € Woy3)91 | 97
‘e)uyd9a301»i3]3

eqoJAA
0t ol 0 L 6‘GL |G6€ [T°6 |Tov [V |8Sy [8‘€lL |09T |ZOL |SST (L €1z |TLL (86 [T'¥L [186 |€9 |OL6 eysuaiifonse | €7
1AIsua.ifoalg

N
o
(@\l
2,
©
—
~
(@]
<
‘O
=z
0
N
@
e
=7
)
>
©
p
(@]
=
>
>
©
e

7

avacl sou

I3

é

LAJSUSIRADIS ©

v (W v |6t (8t |9 fu (st |z'9 joe o |9z ok |z [v'ek (98 (98 |SE | Losinnn ooy |

d

1p9431s0.1d OYLUJOALZ

A YA L 98 ATA eueydo e a180j0Y3

9l

ENTES)

7

s

avani a rozvoje vz

6007 800C 0loc 6007 800C 010z 600C 800¢ n.1oqo

é

euirdnys

(!

G/7 - LUBIIPZA 9A0GAR)SEN ‘
W - NOYSNOXZ Lu3jLinjew s H ‘3 - waist) WIUINAA S
N - LlUR|9pZA du10oqgpo ISSAA N £0/71 - WIAIAA wAulogpo e >
LUB]9PZA SUloqpo LUpS.11S LUBI2PZA LUPa13S
ZW S lUB]9PZA 9Ul0oqgpo LUpa.l1S

010Z-800Z Y2313| A MSIAI A [0S NIUSA|OSCE ISOURUISRWEZIN

v

7

,

Y Zamer vz

L L0 uagnp — 3ISIN A NlUuaAjOsge 13soueulsgwiezau O
pPa1ya.d {010Z-800Z U2239] A NSIAl A [03$ NIUSA|OSTR 13SOUBUISRWIEZU O PIIYdd T 2 BYO|Id

94 Dlouhodob




Prilohy

95

AONN :foipz =
’ ©
*320. WaUep A AJoupoy SA0UQNP - ,,IUBLISIUIEZAU DAISISD* NOS[ LISIY “|OMS NIUSAIOSAE LISOURUISIIEZAU BIIW - (%) ZNW ‘NIUSA0sqe 320d - Sqy :eyjweuzod kv
o
‘ ¢ A - LURIIpZA =
v'e  |690€ (8T [L0O € wjeIzeuwo %
N
vy |y 871 |6vl |0) 091 |19 |6l (114 Gl lugwin 9)1zn e uswin | 78 %
. . eAesduid Q
€9 |Ge8 (8% |79 |S 8y PUIOGPO BUIBGQ 8L M
. p . y p 922d ujerd0s e o]
8l VA 4 €L € VA el |18t 2% ({013 a4 I VAT4 1A1S]9310n “eyiB08epag SL s
e)yjljewWIouL B 3
617 |ze  |or  |og  [g's |6l IAIDIUACYLLY | 7/ Nm
‘eynslgnd p
(3 (3 < 3 (3 (3 >Dm=—w Im
vyt |06 891 [€lL |8°6L [90L |S'0T |99 |8°bL |68E |G'EL |6¥E 1uzoao.d e 1uqosg 69 M,
Isouurd m

96 |8l L8 |€T L9 g€ 68l [vie 0L |9ZE [9‘€L |€zE uAeadsoufajan e | g9
tuAead ‘oaeld =
€rL 1T 0 8l €9 |91 6°GT [6€£7 [9°LL [L9T |T'€L |08T |¥'8T |96T |LLL |/8E |L¥L |SOF Poysqo | 99 &
N . N . h N . h snwisLINg @ 1311330y o
8 GLL L€ |9gL |€% |19 JT'sL |09 [€LL |TEF [T VA 2B K44 €T |6°L [8LL |0l L0Z |L'8C (978 |L¥L |666 |V'EL |¥TLL ‘aywouo.sen G9 N
¢ « 3 « ¢ 3 F._U_.>..—W>U° A rlm
V'L vl 0 (¥4 0 €C 9°0C |66€ [9°GL |60F |L9L |LOv |LLT |0SE |T°LL |6lF |€EL A4 ‘4731040 A LUBYIUPOg ¥9 c
¢ ‘ ¢ ‘ ¢ ‘ ¢ ¢ eAljenstutwpe e m,
L'¥L |60L |8°TL (8L 6°CL |LOL |8°0L 486 |T°6 |SOL L |86 |TLLL 8'lE |t 14 9¢ T |GLL - €9 5
MiWouoy3 =
0 2180]03) ‘ayozojt4 | 19 v%
P
ST |91 €9 8y ol 0¢ v |pLE |L'€ 06y |1 144 8l 0§ 0 8y €8 9¢ IAYOlUjOARIPZ | €6 Q
3duaAaid Luteuu .nw

-9J3A B IA)SJRULISIDA 24

< < < < < < ¢ (4 _.>HU-—=mw— m
L8 |8 L9l |6£T |86 |STT |6'LT |TE LU [9€ '8 |6y 8°€T |LTT |0T 057 |87V |€9C 1AS]2paWaz (A4
. ) Aioqo ruseuydd
0 0 €vl vl 0 6C G 08 €8l |IL -sipJayul e (ujerpads 6¢
L'yl 95 [¥L |67 [S'6 |s6  J€¥L [LT |8GL |6b |0 6ty |L afods e eeidoq | /€

nioqo

G/ - IUBIPZA 9A0GARISEN euidnys

£0/71 - WLADAA wAulogpo e 5] ] o IR ORI

W - NOYSNOYZ Lu3LInjew s

N - JUBI2PZA 9U.10GPO 153 IUEJPZA UIOGPO UP3IS T 5 LUEISPEA S010GPO 1UPOIS 1UEI2PZA 1UPaLS




Prilohy

ADN :foipz
(1107 uagnp) Lleay A 10)$ NJUSAOSQR 11SOURUISIWIRZAU RILW - % ZNW
{(110Z uagnp) LueuISaWRZAU ,,9A15492“ NOS[ LIy ‘Ilesy A MuaAjosqe yoAueulsawezau 1930d - ZN (0107) Lleay A muaAjosqe 1920d - 0LSqQy :eyweuzod

9°¢ €1l Gl € M - lURI9PZA LujRIZRUWAD

891 €T LE1 L9l 14 44 tugwin 93izn e Lugwin 78

Lol €6 €6 eaeidiid euiogpo 2udaqQ 8/

961 6 9% 88l IS ue 922d [ujeLd0s e 1A15]9312n ‘@y18odepad G/
(424 8 €€ B)lJeWLIOUL B [AIDLIUAOYLUY ‘eyLIsiolignd 7/ ~
o
L'vT 8¢ 9Ll €92 9L 68¢ Kqznjs 1uzoaoud e tuqosQ 69 N
€9 } 91 v‘0T Ly 0€? 3souul uAe.dsoufs1aA e luAeld ‘oAeld 89 .nam,
p -
1L [4 8l [AlT4 19 wt 997 69 6S¢ PoYy39q0 99 M
04 8l 91 0‘6l 00!} 975 ] 44 ove 8°LT 8T 618 SNWsLIN] B [A1D1U]910Y ‘SlWouo.lsen 69 %
< < (3 4 k
8l [4 L 91 G99 oy €12 16 GGE UILAIRAPO A “Yd310q0 A tuRYIUPOd 9 %
18T 6 43 Gyl wl 116 BALJRJISIULLIPE B BYIWIOUOYT £9 =
9150]03) ‘ayozoji4 L9 LM
091 4 74 87l 61 Lee L'ST 6 13 LAJDlUjOARIPZ €6 m
9DUSA3.Id |UIRULIS)A B IAISIRULISISA £ m
8°0¢ 8 9t [AVA! 0¢ |74} 007 € Gl [Ar44 14 €0T IAJOLUSD) B [A]S]9PRWSZ | <
8%l 4 x4 0Tl 0l €8 A10qo tureudidsipajut e tujerdads ¢ 3
L'9T 8 ol 06z 9 24 4] b 8 alods e eaeidoq /€ m
671 oy 60¢€ 80 G 144 €11 6L 68T ayeigoliey e 81Z9poas ‘IAIdIUGIARIS 9E G
£cl 4 Gl 0‘zL € Gz aye.s03oy ‘nwiy ‘niided “adz ‘ayessAjod ¢ ,M
'8l 9 €€ 0%t 4 05 9‘6l 9¢ ¥81 nfosyseu yorugapny eqoufa e eassp deidz g¢ V.M
nisejd ueAaodeldz e eqolAA ‘ANqo e *pazoy 7€ N
'8l 8 144 88l 9 € 11T 14 6l IAIDLUAQPO B RqOIAA LUJIIXSL L€ .m
0‘le 86 /81 alwayd vysjeutresiod e LA}sjeulARIIOd 67 m
9‘¢ [4 9% 00 0 S niexyljis stwayd e alwiayd eydLtuys3s| 8z N
G0l 09 LLG G‘/1 19 (143 €U 0¢ 444 2)1UY23) *1920dAA B “W0i3]9) ‘*Y233043343]3 97 =
\©
gee [4 9 9‘Gl 4] 9Ie (a4’ [A3 8G¢ L'yl 0sl ol eqo.AA ysuaiifolls e tAJsualLfolls €7 =
LL [4 9t 6T ) 13 L2 L vl IAISUSIRAS]S B IAIDLUINY ‘IAIDILIOH |7 v.w

6%l L vL 1paJ3s0.1d oyLuloALZ euRIYDO B 3180]0%3 9

way19) >

7

nioqo eurdnys

,

N
>
P .
q)
S
©
N
>

G/ - 1UBIIPZA SAOGARISEN

W - NOYENO3Z JU3kinjedl s £0/71 - WAIAIAA wAulogpo e

H13-

N - JUBIZPZA SU10GPO IssAA 1UB|9PZA SUIOGPO LUP3LIS 7W S 1UBl2pZA SUI0GPO tupans | W WIUNAA S LURIDPZA LUPIS [eay A)sza)soysAe.Iow

L LOZ Udgnp — SIAl A NIUSA|OSCE 1SOURUISRWEZIN

96 Dlouhodob




PFilohy

ANN :foipz
4D A nyez yoAyellid aaou jipod/ifesy A myez ydAyellid aaou jipod :n3podAA opepyez eu (a3ezeyn Arosgwod oxel Aueyipod nos( ¥y ez Ajipod e Ajtpod (whxslery 1zaw AjLpzod SAL0UPSS teweuzod

oor oo+ [zk6 [oob [oor [esz +[oor [oor [vzzii[oor [oor [szvs[oor oo+ [vzi [oor |oor [z9z +[oor [oor |ovv v [
A 17 90 6C 9y 08} 9y LT 67l €0 €'c 4 (23 L0 Lugwin 93izn e ugwin 78
9 €2 |u8 [ [8T [€69 |96 |00t [¥TL eaeadiid eulogpo 2u3aqQ g/
8L [L9L |€SI Ve LT (86T |L's |s's |[ser |l 0 222d *30s & "]9312n ““Bepad S/
ST YL |el 70 |00 |S v‘0o |10 |& e)1eWIoUL @ AOYLUY ‘*d1qnd 7/
€1 et |o |er s |sv9 D 8%l |6'8L |8€7 |16 |z'6 |Llob Aqzns 1zoaoud e 1uqosO 69
0L |V |z01 6T 9T |16z L's |v'e |16t IsouuL) LuAR.IdsoufaaA e LuARld 89
60 87 9t €l €l 91 €'c v'e 08¢ 10 €01 |98 801 09 79 e poysqo 99
vL 0‘€T [T 6L 9zL |19l vl |8%L |99 1 |78 0L | 18§ Gl |92 96 L€ | 1€ (8101 SNWISLING e [AJDLU]3)0Y ‘aLwouodisen G9
6 |69 |€9 LY9 8996 |LzL 4231040 A LURYIUPOd $9
N4 VAV Y 70 66 |6°L |888 v6l |¥91 |888 |0°C RALIRIISIULWIPE B BYILIOUOYT €9
70 9150]09) ‘ayozojtq |9
£0T |8%L |9gl iy L€ €y 8‘L 69 GLE €l G0 60 8¢ LAJOLUJOARIPZ €4
G0 60 axeid *19A B IAISJRULISISA £F
't 0y LE Gl 9‘g €y 08 4 4 €L 70 L8 0L L0€ LAJOLUSD] B LA}S|QPRWST LY
6l 8l 8l £0¢ €0 9‘0 0€ LV €€ | 891 G0 0 6 K10qo useudidsipaalut e *3ads 6¢
0L vz oz ez fev [z e v vz e 70 afods e eaeidog /¢
L <7 [sT |z o8 |6 |988 |€9 |9 et vl |vTh | LbS 3JeIB0)IBY B "P0SB ‘IAIIIUGIAR]S 9E
70 60 60 0l G0 Al €9 19 (4 6C 70 70 0l 1s]ep e aye.sdAjod ¢
‘ ¢ ‘ ‘ ‘ ‘ ¢ ‘ . ‘ . nfosseu
90 8¢ 8¢ 9¢ LT 0'¢ [AX% S0 L0 8¢ Cl e (34 L9 LS 374 y2IUGaPNY e eASJp lUBAOORIAZ £§
00 00 10 jse|d - 'ANqo e 'pazoy 7§
y0 |e0 € ¥0 |v0 |6t €0 0 |€0 e IA12IUAZPO © eqOAA IUIIX3L L€
90 €0 LT 8T |¥Ie g0 [Z0 |6 €9 |69 |gog | awayd eysseutaesiod e LAjsIeULIARIIO] 67
€0 10 90 80 68 60 [ A L0 [AY4 8¢ €0 NIRYLLS SLWSYD e SLWSYd ydLuYd9] 87
‘ ‘ ¢ ¢ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ . . eY1UYd3] 1u3320dAA €
v |60 |8 €9 |99 (¥ Nz |69 vz |rs |v's et 681 890 [TT [¥'9 [19 897 |\ ooniinuonajer ‘equupeiomiala 97
87 |s7 |tz |[s® [z%r [18r four [s€r [psst [V [z9  |ee 6vL ¥z oz |z'8L |s1z [o0s6 eqoufA “fons e imsuanfons €7
1o |90 |29 1o |10 |8 90 [z¢ [w |00 [co0 e IAJSUSIRA3]S B "UINY ‘IAIDIUIOH T
vy |96 |¥09 '8 |SLL | ¥T9 £10qo 9yd13RWLIOM| 8]
G0 90 [G‘0 |8S [l LD |8 dZ eueydo e 3150]0%3 9|

%
Jtpod

%

A %
1tpod

1tpod

%
1tpod

%
1tpod

%

% 42 11pod

1920d | % WD 1920d | % ¥) 1920d | % ¥ 1920d | % ¥) 1920d | % ¥) % ¥ nJoqo euidnys

(‘A19Zu0) *2A) AOA AN Sz od - wayja) ZWSAOS AS TASAS feuy Ayszajsoysaeiow

BWJO} JUUDP — NIOQO uldNS S|P JUBUSD A | L0Z/0L0Z 9204 Wiu|o3s 3A nyuapnis/nyez ydAieliyd anou Ajjpod e A3pod

nan ~

niuaAjosge e niuapnis/nyez YyaAielyd anou njipod e n1pod o pajyaid £ -2 eyoj|lid

PN n

(1sz1u suzeaAa lesy A nxez yoAyelrid oaou yipod of Apy ‘Apeduid A3 1Deuz eipow (1sSAA Suzelfa Y s LuBUAOIS A Lleuy A nfez ydAyeliid aaou tpod of Apy ‘ApedLid A3 1DeUZ BUSAIS))

97

)
—
©
—
i
o
<
)
~
w)
N
Q
(%2
(@]
~
(%]
>
©
o
=
=]
o
©
i
=
o
<
‘Q
~
(2]
—
o
2

Odbor Skolstvi, mladeze a spor




Prilohy

ANN :folpz

"N - IURARIPZA SUIOGPO ISSAA - AOA G/ - IUBARIIPZA DAOGARISEN - AN ‘W - NOYSNONZ LUILINJBW § [UBJIPZA DUIOGPO IUP3JIS - ZWSAOS

{0 D ‘T - (Msy oyuuanfA e Ayuinjew zag) IURIIPZA LUPAJIS - AS 0/ - WSHIADAA WAUIOGPO B NOXSNONZ IUILINTBW S [UBJIPZA UIOGPO [UPSJIS - AOBZWSAS ‘3 ‘H - WSISH) WIUINAA S [UBJIPZA 1UPSLIS - TASAS
‘tfen) A njuaAjosqe Jtpod,/ifesy A nyez yokyeluid aaou jipod :nypodAr opejez eu jayezexn Arosgwod osel Aueydod nos[ njusajosqe e nyez yokyeluid aaou Ajipod 1zaw AJLpZoJ SALIOUPS[ :eyWeuzod

oor [oor [zse [oor [oot [v9z Joor [oor [9ecoioor [oor [i119s[oor [oor [9s [oor oo+ [ssot[oor [oor |:ss ¢ [
1 |66 [8€ 9L 9% [19) LT VT |51 ST |t |¥T Lugwin 93iZn e [uWN 78
€L |56 |6L6 87 |v‘9L [€Z6 |0°00L |0‘00L |9S eAeidiid euioqpo 9usaqQ 8/
9L [0‘TL |9¥ LT |97 |ut G'c 8% |Ut 823d *20s e ]33N ‘*Sepad ¢/ N
vl 00 |g0 |g¢ 10 |90 g€ ejijew.oul B "Aoytuy ‘*a4qnd 7/ =
€Lt (L L6 |8‘c |88t 68l |16 |66 |76 |18 |68C Aqzn)s wzoaoud e 1ugosQ 69 9
[ A ] 9 |t |oge v's |1y |oge 3souur? 1uAR.IdsOU[313A e LuARld 89 m
87T LV |8 I F AT VT A P 1 9e |6l [G6L |T9 |TL |6 PoYs90 99 Qo
0‘cT |6ty [¥91L [9Th [8ZL |9tL |8vL |0l |ebb L [Z0L [¥6  |9T§ 9L |96 [¥0L [L€T |6‘TT |618 SNWISLING © |A3DIUISI0Y ‘BHUOU0ISeD G9 g
69 |67 |11 896 |G‘9p |GGE 6‘c |T0p L |y 4231040 A LUR)IUPOd 49 m
LL v’ |TE 6L |S'6 [1L6 oL | vLL | LL6 BALJRIISIUILIPE © BYIWOUoY] €9 2
2180109} ‘ayozoji4 19 <
8yl |S9 |6z L€ |6‘e |99¢ 69 |6‘G | IE€ 60 |0} |Gg IAIDIUJOARIPZ €6 m
axeld *}9A B IA)SJRULIDISA £F m
0y (89 |9z €y |8¢ |T6¢ e |V'e (vl vl |l 0L |16 €0z IAIDLUSI) B [AIS|QPRWSIZ Ly >
8L |11 |0k 90 |&0 |/t €el |92 |¢€8 [A] K10qo tureuydidsipaayut e *3adg 6¢ m
0T |1e ¥ A A A K Y vT |61 <ol 70 |8 ofods e eaeidoq /€ 3
6T |1e vz |e‘L |8‘c |86S 79 |56 |eog vz | 1'e |68z ayei501aey e ‘po3s ‘IAIDIUGIARIS 9E o
60 |v0 |op (A E T €7 70 [0 |st 1s]ep e ayeusAjod ¢ S
. . . . . . . . . . nfoayseu ,W
87 |t [zt Joe |g£T |ove L0 |90 |€¢ AL A X AR VA -H A < 21} YDIUGIPNY © BASLP juBAOSEIdZ £ VM
3seld - ‘Anqo e *pazoy 7€ g
€0 |60 |[S6 v‘'0 |80 |¥b 6T | €0 |50 |6l IAIDIUAQPO B RqOIAA LUILIXIL LE .m
8T |81 [/81 70 69 |T's |/81 | Swwayd eyseutrenod e aisjeutaenod 67 <
80 |90 |19 L (oL |96 T |50 |s NIRYLIS SIWAYD © SIWAYD B}DIYDL 87 e
. . . . . . . . . . . eX1uY23) Ju3a20dAA © 2
60 99 |92 |86 69 |L0L [90L 1L |¥S |TOL |LLS 891|292 |16 |19 |89 | LUBIUNWIOYa]8) ‘BYIUY3I0IMR]T 97 £
6T 9 |9 Tyl |66 |9 |8‘€h |8%%L |vESL |79 |79 |9vE vz |2°91 |78 [S‘bT | 18T |900 L eqo.fa *fou3s e tA3suafols €7 M
90 |10 | 1o |s0 |92 (A R €0 |vo vl JAJSUSIRA|S B “UINY ‘IAIDIUIOH |7 fo]
9°G 61l A10qo apdryewou] g|
S0 |L0 |vL L€ |vL dZ euelyd0 e 3180]0%3 9| ’

7

% dN % % dN % % dN %
od | |ipo od | |ipod od | |po

(‘A19ZU0Y *2A) AOA AN Sz od - way}a) ZWSAOS (e AYszajsoysaeiow

% dN %

od | |pod R

3920d

d 3920d

d 3920d nioqo eurdn

,

N
>
P .
q)
S
©
N
>

(1szwu guzeuha les A nxez yokyelLid oaou \tpod of Apy “Apediid Ay 19euz RIpOW {ISSAA UZRIAA Y7 S LUBUAOIS A LlRay A MXez ydAjellid dAou jipod of Apy “Apediid A3 1Deuz euaala))

WO} JUUSP — 010 9204 A Ifesy] A niuanjosge Ajipod e A3pod

98 Dlouhodob




PFilohy

Pfiloha ¢. 4 Vyhodnoceni dosazeného stavu a zmén proti
pfedchozimu DZ MSK 2008 z hlediska
stanovenych cilu

Strategicky cil 1- Podpora kurikularni reformy

Strategicka opatreni

2.1.1 Vytvareni
podptrnych
mechanism{ k tvorbé
Skolnich vzdélavacich
programi

2.1.1.1 Podpora tvorby
SVP na zékladnich
Skolach a gymnaziich

Naplnéni cild (strategickych opatFeni)

plnéno prubézné; systémovy projekt Pilot G (zapojeno 1 gymnazium
z MSK);

IPn: Kurikulum G, Metodika Il (Metodicky portal www.rvp.cz);

projekty jednotlivych skol v ramci OP VK, oblast podpory 1.1 ZvySovani
kvality ve vzdélavani.

2.1.1.2 Podpora tvorby
SVP na SOS a SOU

s dGrazem na rozvoj
kompetenci absolventi,
které vyzaduje trh
prace

plnéno pribézné; IPn: Kurikulum S (zapojeny 2 Skoly z MSK), Koordinator
S 1 (proskoleno 176 ped. pracovniku), Metodika Il (Metodicky portal
WWW.IVp.cz);

projekty jednotlivych skol v ramci OP VK, oblast podpory 1.1 ZvySovani
kvality ve vzdélavani.

2.1.1.3 Podpora tvorby
Skolnich vzdélavacich
programu v zakladnich
uméleckych Skolach

a strediscich volného
casu

plnéno pribézné; IPn: Pilot ZUS (zapojeny 2 ZUS z MSK);

GP Artprogram (zadatel MUZA) s cilem poskytovani informaci k tvorbé
SVP fidicim pracovnikim (Prvni Artprogram) a ped. pracovnikim (Druhy
Artprogram) ZUS MSK;

IPn: Klice pro Zivot rozvoj - Rozvoj klicovych kompetenci v zajmovém
a neformalnim vzdélavani.

2.1.1.4 Zaclenéni
problematiky zdravi
a péce o néj do SVP

plnéno prubézné; program §I§ola podporujici zdravi, v rdmci programu
vytvorena sit’ skol (MS, ZS, SS), v niz je zapojeno 40 skol z MSK;
ucebni materialy na portalu www.rvp.cz.

2.1.2 Podpora dalsich
oblasti souvisejicich
s kurikularni
reformou

2.1.2.1 Rozvijeni
podnikatelského
mysleni Zakd a studentd

plnéno pribézné; zarazeni kompetenci k pracovnimu uplatnéni

a podnikatelskym aktivitam do viech RVP a SVP;

obor nastavbového studia Podnikani v oborové nabidce stfednich skol, obor
Podnikani byl postupné zapsan do nabidky 31 stfednich Skol v MSK;
projekty jednotlivych skol v ramci GG OP VK zamérené na klicovou aktivitu
,,Rozvoj podn. znalosti, schopnosti a dovednosti zak( v pocat. vzdélavani
(ZS, SS)“, vyhlasené v prvnich trech kolech vyzev (2009-2010).

2.1.2.2 Podpora
environmentalniho
vzdélavani, vychovy
a osvéty (EVVO)

plnéno prubézné; dotacéni program na podporu Skolnich aktivit v oblasti
EVVO (podporeno 116 projekt castkou cca 9 mil. KS);

celokrajska konference EVVO pro skoly a Skolska zarizeni;
soutéz Ekologicka skola v Moravskoslezském kraji.

Odbor Skolstvi, mladeze a sportu Krajského Uradu Moravskoslezského kraje
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Strategicky cil 2 - Podpora rozvoje odborného vzdélavani

Strategicka opatreni

Naplnéni cill (strategickych opatreni)

2.2.1 Podpora
rozvoje
technického
vzdélavani

2.2.1.1 Zvyseni
zajmu o vzdélavani
v technickych oborech

plnéno prubézné; jsou organizovany odborné soutéze a predmétové
olympiady konané jak v ramci stfednich skol, tak na Grovni regionalni,
republikové a mezinarodni (mezinarodni soutéz zaku stfednich $kol

ve svarovani Zlaty pohar Linde, Automechanik Junior, soutéze zaku
stavebnich obor( v ramci stavebniho veletrhu FOR ARCH v Praze, odborné
soutéZe zakl organizované profesnimi cechy a svazy obort vzdélani Truhlar,
Klempif, Pokryvac, Tesaf, Zednik, Instalatér, Mechanik elektrotechnik,
Elektrikar);

podpora kariérového poradenstvi smérujiciho k podpore technickych obord
byla napliovana také prostrednictvim vyhlasenych vyzev v rdmci globalnich
grant( MSK, kde jednou z aktivit byl rozvoj kariérového poradenstvi

ve $kolach, véetné vyhledavani Zak ohrozenych nespravnou volbou nebo
predcasnym odchodem ze systému vzdélavani a osvétové a informacni
¢innosti smérujici k zakim a rodi¢im zamérené na racionalizaci volby dalsi
vzdélavaci cesty;

jsou organizovany burzy stfednich skol urc¢ené vyhradné skolam technického
zaméreni, napf. s vyuzitim prostfedkd SF EU i pFispévk( mistnich
zaméstnavatell; MSK se podili na realizaci krajské burzy skol v Ostravé

s nazvem Ucen, stfedoskolak, vysokoskolak, jejimz cilem je predstaveni
vzdélavaci nabidky stfednich $kol Zakim zakladnich $kol, zakonnym
zastupcim, vychovnym poradcim, zaméstnavatelim a dal$im zajemcum

o oblast stfedniho vzdélavani;

zastupci zaméstnavateld se spolu s vedenim jednotlivych stfednich Skol
osobné Gcastni naborovych aktivit v zakladnich skolach;

publicita a propagace technicky zamérenych projektd;

organizace volnocasovych aktivit pro 7aky 7S, poradani skolnich konferenci
strednimi Skolami za Ucasti ZS a ve spolupraci se zaméstnavateli;

aktivity na podporu rozvoje technického vzdélavani probihaly v ramci
projektu ForTech, ktery usiloval o propagaci technickych a femeslnych
obord, na néj navazal projekt Region4Tech.

2.2.1.2 Zajisténi
materialnich podminek
k podpore technického
vzdélavani

plnéno prabézné; byly realizovany primé investice kraje do rekonstrukci

a vybaveni skolnich dilen pro tri Skoly zfizované krajem v celkové Castce
20,1 mil. K¢;

vybudovani novych a rekonstrukce stavajicich dilen probihaji rovnéz v ramci
investi¢nich akci jednotlivych skol;

Moravskoslezskym krajem byly realizovany, pripadné pripravovany, projekty
v ramci Regionalniho operacniho programu NUTS Il Moravskoslezsko (ROP):
Vybaveni oborovych center - dfevoobrabéci CNC stroje, Centra technického
vzdélavani na Bruntalsku, Multifunkéni poslucharny, Modernizace skol

ve stavebnictvi, ELEKTROTECHNICKA CENTRA, Mechatronika, Multifunkéni
velkoprostorové odborné ucebny - gastrocentra; dosud byly realizovany
projekty v celkové Castce 198,6 mil. K¢;

Skoly pripravuji a realizuji své vlastni projekty ROP (viz bod 2.2.2.1).

2.2.2 Modernizace
odborného
vzdélavani

2.2.2.1 Podpora
modernich forem vyuky
odbornych predmétu

plnéno prubézné; skoly realizovaly své vlastni projekty zamérené na
modernizaci vyuky v rdamci Regionalniho operacniho programu NUTS Il
Moravskoslezsko, prispévkové organizace kraje podaly do dvou vyhlasenych
vyzev 27 projektl v celkovém objemu 92,6 mil. K¢;

v ramci Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost skoly
mohly podavat projekty do globalnich grantd MSK a Individualni projekty
ostatni (Skoly ziskaly dotace pro 7 projektu v celkovém objemu 61,8 mil.
K¢), zaroven jsou skoly partnery v mnoha projektech ostatnich subjektd;

kraj realizuje projekt TIME (tréninkové, inovacni, metodické a edukacni
tymy Skol poskytujicich stfedni odborné vzdélani), ktery ziskal podporu
ve vysi 15 mil. K¢;

priprava a realizace krajskych projektd v ramci ROP - viz 2.2.1.2.

2.2.2.2 Podpora posileni
mobilit, odbornych stazi
a vymén Zaku, student(
a pedagogickych
pracovnikl

plnéno prabézné; od roku 2008 MSK realizuje rozvojovy program Podpora
projektd programu EU Leonardo a do roku 2011 bylo prerozdéleno 1 830,9
tis. K¢;

plnéno; v ramci programu Projekty partnerstvi Comenius Regio realizace
projektu Vzdélavani v oborech sluzeb cestovniho ruchu;

aktivity v této oblasti realizuje prabézné fada $kol, zejména strednich.
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PFilohy

Strategicky cil 2 - Podpora rozvoje odborného vzdélavani

Strategicka opatreni

2.2.3 Rozvoj
spoluprace skol
se zaméstnavateli

2.2.3.1 Podpora rozvoje
prioritnich kompetenci
za Ucelem zvyseni
konkurenceschopnosti
pracovnich sil

vedouci k zlep3eni
zaméstnatelnosti

Naplnéni cill (strategickych opatreni)

plnéno prubézné; podpora klicovych kompetenci pedagogickych pracovniku
je realizovana v ramci projekti zamérenych na DVPP (zejm. oblast podpory
1.3 GG MSK v ramci OP VK);

je aktualné realizovano v ramci tzv. Moravskoslezského paktu
zaméstnanosti, ktery je dohodou o strategickém partnerstvi
Moravskoslezského kraje, Sdruzeni pro rozvoj Moravskoslezského kraje,
Krajské hospodarské komory MSK a Regionalni rady Regionu soudrznosti
Moravskoslezsko pri reseni dlouhodobé nepriznivé problematiky trhu prace.
Mezi hlavni cile paktu patfi mj. zajisténi technické a femeslné excelence,
podnikavosti a kreativity a priprava kompetentnich lidi pro ekonomicky
rozvoj kraje.

2.2.3.2 Zvyseni kvality
a prohloubeni dosavadni
spoluprace vzdélavatell
a zaméstnavateld

plnéno prubézné; spoluprace MSK se zaméstnavateli v oblasti zajisténi vyuky
oboru vzdélani pozadovanych trhem prace, napf. rozsifeni oborové nabidky
stfednich $kol zfizovanych krajem o obory Hutnik, Reznik - uzenaf, Chemik
operator - primyslova chemie a Kominik;

spoluprace $kol a zaméstnavatell byla realizovana napf. v ramci projektu
Evropsky projekt koordinovaného vzdélavani pedagogickych pracovnika Il,
ktery navazuje na predchozi projekt realizovany v obdobi 2005-2008, v roce
2009 byla zastupci kraju a partnerskych skol podepsana 3leta smlouva

k projektu, partnery projektu podporeného MSMT jsou spolecnosti SKODA
AUTO a. s., SCANIA CZECH REPUBLIC s. r. 0. a Robert Bosch odbytova s. . o.,
pilotni skolou v ramci Moravskoslezského kraje zUstala i nadale Stredni Skola
technicka a dopravni, Ostrava-Vitkovice, prispévkova organizace;

prikladem partnerstvi zaméstnavateld a $kol v ramci projektu je také
projekt 1Q Auto (Inovace - Kvalifikace profesni pripravy);

dalsim vyznamnym prikladem spoluprace zaméstnavatell se skolami je
grantovy projekt Stredni skola - brana k technické kariére, realizovany
Krajskou hospodarskou komorou MSK (zapojeno 12 strednich skol

a 14 pramyslovych podnik();

prikladem krajského projektu v této oblasti je projekt TIME.
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Prilohy

Strategicky cil 3 - Podpora vyuzivani ICT a zlepSovani komunikace v cizich jazycich

Strategicka opatreni

2.3.1 Zajisténi
pristupu k ICT
a podpora
inovativnich
metod ve vyuce
s vyuzitim ICT

2.3.1.1 Vzdélavani
pracovnikl ve $kolstvi
v oblasti ICT

Naplnéni cilt (strategickych opatreni)

B plnéno prubézné; projekt PERSPEKTIVA - pfedkladatel KVIC, zaméFil
se predevsim na vzdélavani ucitell v oblasti vyuzivani ICT u nepocitacovych
predmétl, vyuZivani elearningu ve vyuce a pripravé na vyuku;

B projekt ELEKTRONICKA SKOLICKA, predkladatel KVIC, projekt uréen zejména
pedagogickym pracovnikim materskych Skol se sidlem v Moravskoslezském
kraji, projekt inovativné resi v oblasti zvySovani digitalni gramotnosti zapojeni
pedagogickych pracovnikd materskych $kol a prenos ziskanych zkusenosti a ICT
dovednosti pedagogickych pracovniki mezi MS a 1. roénikem ZS;

B projekty Skol - neinvesticni projekty predlozené do vyzev v ramci globalniho
grantu OP VK vyhlasovaného MSK; projekty byly zaméreny napr. na vyuzivani
ICT ve vSeobecné vzdélavacich a odbornych predmétech, zlepsovani podminek
pro vyuzivani ICT zaky i uciteli, dale na podporu spoluprace skol v oblasti ICT,
predavani informaci, zkusenosti a prikladt dobré praxe.

2.3.1.2 Metodicka
podpora skol,
tréninky, evaluace
v oblasti ICT

®  plnéno priibézné; informacni centra Moravskoslezského kraje (ICeMSK),
sit’ se postupné rozsifuje, v roce 2011 tvorena 21 Skolami, metodicka
odpoledne, workshopy realizované skolami a KVICem.

2.3.1.3 Podpora
vybaveni Skol

a Skolskych zarizeni
infrastrukturou,
podpora zajisténi
pripojeni

k internetu, pristupu
k informaénim
zdrojim

B plnéno prubézné; finanéni podpora z rozpoctu MSK $kolam zrizovanym MSK
na pokryti naklad( vynaloZzenych $kolou v oblasti ICT - v tom napF. platby
za pripojeni k internetu, vybaveni a obnova informacnimi a komunikacnimi
technologiemi, sprava ICT infrastruktury;

B projekt Multifunkcni poslucharny - predkladatel MSK, vytvoreni materialné-
technické zakladny v podobé 2 multifunkénich poslucharen na dvou vybranych
stfednich Skolach v Ostravé a Havifové, véetné vybaveni prezentacni
a informacni technikou;

B projekty skol - investicni projekty predlozené do vyzev v ramci ROP NUTS Il
Moravskoslezsko.

2.3.1.4 Podpora
vyuzivani ICT
ve vzdélavani

a zaclenéni
e-learningu

do vzdélavaciho
procesu

B plnéno prubézné; projekty Skol - neinvesti¢ni projekty predlozené do vyzev
v ramci globalniho grantu OP VK vyhlasovaného MSK; zamérené mj. na zavadéni
e-learningu do vyuky, predavani informaci, zkusenosti a prikladd dobré praxe
v této oblasti;

B soutéZe s tématem ICT ve vzdélavani - TOPik - o nejzajimavéjsi projekt s ICT
tématikou (soutéz pro skoly - ucitelé i zaci), dale soutéz v MS Office (soutéz
pro zaky), soutéz ORIGIN - soutéz o nejlepsi elektronicky vyukovy material
z autorské dilny ucitele (soutéz pro ucitele).

2.3.2 ZlepSovani
jazykovych
dovednosti
pedagogl a zaku

2.3.2.1 Podpora
jazykového
vzdélavani zaka

B plnéno pribézné; projekty Skol zfizenych Moravskoslezskym krajem podporené
v jednotlivych letech realizace DZ MSK v ramci rozvojového programu MSK
,,Podpora projektd EU Leonardo“ - dosud podporeno celkem 30 skol;

B projekty skol - neinvesticni projekty predlozené do vyzev v ramci globalniho
grantu OP VK vyhlasovaného MSK, v tom napf.: Projekt Angli¢tina pro chemiky
ve vyrobé plast( a léCivych pripravkd, Zadatel Masarykova stredni Skola
zemédélska a Vyssi odborna skola, Opava, prispévkova organizace.

2.3.2.2 Rozvoj
jazykovych

a metodickych
kompetenci
pedagogickych

a odbornych
pracovniki ve Skolstvi

B plnéno prubézné; projekt CLIL - individualni projekt ostatni realizovany z OP VK
Narodnim institutem pro dalSi vzdélavani, projekt byl zaméren na podporu vyuky
formou Content and Language Integratgd Learning (CLIL), cilovou skupinou
projektu byli pedagogové z 2. stupné ZS a nizsiho stupné viceletych gymnazii;

B projekty $kol a dalSich subjektu - neinvesti¢ni projekty predlozené do vyzev
v ramci globalniho grantu OP VK vyhlasovaného MSK, v tom napr.:

®  projekt Angli¢tina pro strojare, Zadatel Stfedni Skola prumyslova a umélecka,
Opava, prispévkova organizace;

®m  projekt Rozvoj kompetenci ucitell souvisejici s reformou, zadatel Slezska
univerzita v Opavé;

B rozvojovy program MSK Podpora jazykového vzdélavani pedagogickych
pracovniki v MSK.

2.3.2.3 Podpora
mezinarodni
spoluprace skol

B plnéno prubézné; projekty skol v ramci programu Leonardo - program zaméreny
na podporu kvality, inovaci a podporu odborného vzdélavani, od roku 2008 se
v ramci programu Leonardo realizovalo 43 projektt mezinarodni spoluprace,
ve kterych byly zapojeny Skoly zfizované MSK;

B mezinarodni spoluprace skol v ramci aktivity e-Twinning (evropska aktivita
iniciovana Evropskou komisi a ministerstvy skolstvi evropskych zemi pro
podporu spoluprace evropskych skol na dalku prostfednictvim informacnich
a komunikacnich technologii);

B pribézné probihala komunikace a spoluprace s NAEP v oblasti nabidky jednotlivych
programll a moznosti realizace zahrani¢nich vyjezdd a vyménnych pobytu.
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PFilohy

Strategicky cil 4 - Vytvareni krajského systému kvality vzdélavani

Strategicka opatreni

2.4.1 Podpora méreni
vysledk( vzdélavani
v zéakladnich

a strednich skolach,
reforma maturitni

a zavérecné zkousky

Naplnéni cill (strategickych opatreni)

- B splnéno; realizace projektu Hodnoceni vysledk( vzdélavani zakl
2.4.1.1 Testovani vk i v e | -
Sipe Lo o9& 9. trid ZS a odpovidajicich rocniku viceletych gymnazii 2008 se
zaka 9. roc¢nika ZS .. L X A - ¢ .
S ysr ‘e uskutecnila v ramci systémového projektu MSMT KVALITA |, zapojeno
a odpovidajicich ro¢niki Y . . . iov . .
. . - bylo 231 Skol z MSK; v nasledujicich letech jiz obdobny projekt nebyl
viceletych gymnazii .
nerealizovan.
2.4.1.2 Projekt Testovani | plneno’; prvo’]eyt pokl:ac’oval, \ letelch 2097—2009 se uskutecnilo o
oo A o testovani zaku 1. rocniku, na které navazalo v roce 2010 testovani
zakad 1. a 3. rocnikd obort v v Y ) . vy
s . tychz zaku ve 3. rocCniku, které probéhlo rovnéz v roce 2011; tento
vzdélani poskytujicich Y < . - ..
Y. - - cyklus bude ukoncen v roce 2012, kazdorocne se do projektu zapojila
stfedni vzdélani s maturitni Lo v L ; L.
M vétsina strednich skol; v roce 2011 byl zahajen druhy cyklus testovani
zkouskou vl .
zaku 1. a 3. rocniku.
B splnéno; v r. 2008 se projektu Test modernich ceskych
2.4.1.3 Projekt Test gcesk’oslovgnskyc.h) deJm. zucastm’lo 4.8 strednich §kol; PI’O]ekt byl
f e jednim z vychodisek projektu v ramci OP VK Systémova podpora
modernich ¢eskych P , Y N
(€eskoslovenskych) d&jin edukace moderm historie a vyghovy k otzcanstw,ve skolach
Moravskoslezského kraje (EduCaS), jehoz realizatorem je KVIC
a partnerem MSK.
2.4.1.4 Realizace kurzi B splnéno; kurzy byly realizovany v rdmci projektu Ostravské univerzity
Evaluace vysledku Podpora efektivity vzdélavani v Moravskoslezském kraji: Evaluace
vzdélavani, Evaluace a autoevaluace (proskoleno 159 ped. pracovniku), Evaluace
a autoevaluace skoly, vysledkd vzdélavani (63 ped. pracovniku), Kvalita ve vzdélavani
Kvalita ve vzdélavani, (41 ped. pracovniku), Vyskoleni hodnotitelt zakladnich a strednich
Vyskoleni hodnotitell kol (20 ped. pracovniki), jednalo se o pedagogické pracovniky
zakladnich a strednich skol zakladnich a strednich skol, kurzy realizoval KVIC.
B splnéno; MEC vytvoril soubory testd pro zjistovani Grovné védomosti
2.4.1 . b a dovednosti Zaku 5. a 9. roc. ZS (z JA, JN, JC, M, Clovék a jeho svét,
2 -5 Vytfakrenls?t’ oru F, PF, Ch) a 1. a 3. ro. S§ (z JE, JA, UN, M a obecnych studijnich
uloh a tesFti, prabéznému predpokladui);
hodnoceni zaki .. — woi ooy o Ly :
B KVIC poradal kurz Efektivni vyuzivani vystupu testovani védomosti
(proskoleno 30 pedagogickych pracovniki).
2.4.1.6 l‘Jca’st o B splnéno; vzdélavani pedagogickych pracovnik( probihalo v ramci
pedagogickych pracovniki - ; . - "
SO < IPn OP VK Priprava podminek reformované maturitni zkousky, bylo
na vzdélavani k reformé . e s e
L . proskoleno cca 900 ped. pracovniku, vzdélavani zajistoval KVIC.
maturitni zkousky
2.4.1.7 Zapojeni kol B splnéno; v fijnu 2010 se vSechny stredni skoly zfizované MSK zapojily
do cyklu programi Krok do tzv. Maturitni generalky, ktera méla ovérit funkcnost, spolehlivost
za krokem k nové maturité a bezpecnost nové maturity.
B plnéno priibézné; priprava nové zavére¢né zkousky probiha v ramci

2.4.1.8 Podpora zavedeni
nové zavérecné zkousky
pro ucebni obory s vyuénim
listem

systémovych projekt( KVALITA | (2005-2008) a Nova zavére¢na
zkouska (2009-2012); jednotna zadani ZZ jsou Skolam zpristupnéna
prostfednictvim webového portalu nové zavérecné zkousky

a pri zavérecné zkousce je mohou vyuzivat vsechny skoly, které
maji ve své vzdélavaci nabidce zarazeny prislusné obory stredniho
vzdélani s vyucnim listem.
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Prilohy

Strategicky cil 4 - Vytvareni krajského systému kvality vzdélavani

Strategicka opatreni

Naplnéni cill (strategickych opatreni)

,»Rozvoj skoly“ pro tymy
pedagogickych pracovnik( skol

B splnéno; ve spolupraci se socialnimi partnery, napr. MSK, MEC
zajistuje od roku 2007 plosné testovani vétsiny SS s obory
2.4.2.1 Podpora a inovace ukoncenymi maturitni zkouskou - testovani jsou zaci 1. a 3. rocniku,
Metodického a evaluacniho vystupem je zjisténi relativniho prirdstku znalosti; v roce 2011
centra (MEC) pFi Ostravské realizoval testovani 7aki 5. a 9. roc. ZS (v celé CR 620 Z5); poskytuje
univerzité poradenské sluzby skolam v oblasti autoevaluace, vydava metodické
materialy k autoevaluaci, nabizi pomoc pfi zpracovani projektd
zamérenych na autoevaluaci, porada vzdélavaci akce.
2.4.2.2 Vyuzivani zavéru B nesplnéno; hodnoceni skol zfizovatelem se neuskutecnilo, nebot’
z hodnoceni skol projekt, ktery MSK predlozil v roce 2008 do OP VK - Hodnoceni $kol
pfi utvareni krajskych zfizovatelem - komplexni program hodnoceni skol - nebyl schvalen
zaméru v oblasti Skolstvi k realizaci; v dalSim obdobi jiz nebyla vyhlasena adekvatni vyzva.
2.4.2.3 Vytvoreni B plnéno prubézné; datovy sklad udaji z hodnoceni Skol zfizovatelem
a udrzovani informacéniho nebyl vytvoren vzhledem k tomu, Zze hodnoceni Skol zfizovatelem
systému kol a datového se neuskutecnilo, Skoly vyuzivaji k uloZeni dat z vlastniho hodnoceni
oL skladu Skoly informacni systém IS AUTOEVAL (inovovan jako IS Diagnostic).
2.4.2 Provadéni
hodnoceni kol B plnéno; Skoly vyuzivaly metodiku firmy DAP Services - 22 Skol vyuzilo
zFizovatelem, i produkt TFida v krizi, 82 Skol produkt Vnitrni evaluace Skoly, 57 skol
systematicka i.é‘lt('liaﬁ;—:isgozgr:dl:\lilga;?o l produkt Profil ucitelského sboru a 41 kol produkt Profil ucitele;
podpora 3kol ®m  vzdélavani pedagogickych pracovnikl k tomuto tématu nabizel
a jejich zfizovatell rovnéz KVIC (proskoleno 26 pedagogickych pracovniki).
pri Ea;lslt’o’vam kvality B plnéno ¢astecné; v ramci projektu Podpora efektivity vzdélavani
vzdélavani o v Moravskoslezském kraji se uskutecnil kurz Metodika
2'4'%'5 Hosl'nocem Pr:ebn]ch evaluace ucebnic a dalsich edukacnich material( (proskoleno bylo
texttu a ::ioalsmh vzdélavacich 25 pedagogickych pracovnika);
matenatu B informacni systém pro podporu hodnoceni a vybér ucebnic urceny
pedagogickym pracovnikim.
2.4.2.6 Vytvoreni souboru B splnéno; v ramci pilotniho projektu Hodnoceni skol zfizovatelem
kritérii a metodiky byla vytvorena metodika pro externi evaluaci zfizovatelem, jejiz
hodnoceni zakladnich soucasti je i prakticka prirucka pro hodnoceni; metodika je pribézné
a strednich skol zfizovatelem dopliovana.
B plnéno ¢astecné; v roce 2008 predlozil MSK do OP VK projekt
Cxo: Hodnoceni kol zfizovatelem - komplexni program hodnoceni
2.4.2.7 Provadeéni . C v Y. . MU v s
hodnoceni stfednich skol, Jehgz clllem byEo ’zabezpeat kval]tu vzdelavan] prvovaqemln
a zakladnich kol s;j;temat’lckeho, plospeho a komplexnlhovhf)dnc?cem strefi,mch §kol
sfizovatelem zrlzgvan}/ch MSK \{e trech oblaste’ch: vzdela}/aCI. proces, rizeni skoly
a klima skoly. Projekt nebyl schvalen k realizaci a dosud nebyla
vyhlasena adekvatni vyzva.
2.4.3.1 Vytvoreni souboru B plnéno pribézné; MEC vydal v roce 2008 metodické prirucky
kritérii a metodiky vlastniho pro provedeni vlastniho hodnoceni matefskych, zakladnich
hodnoceni zakladnich a stfednich $kol obsahujici soubor ukazatel( hodnoceni, tyto prirucky
a strednich skol, tj. modelu byly jiz dvakrat inovovany; kritéria a metodika vlastniho hodnoceni
pro provadéni vlastniho Skoly byly rovnéz obsahle zpracovany v ramci IPn Cesta ke kvalité
hodnoceni $kol a jsou k dispozici vsem skolam.
2.4.3.2 Vytvoreni systému B systém spoluprace Skol v oblasti autoevaluace nebyl vytvoren
spoluprace $kol v oblasti vzhledem k tomu, ze se v pribéhu realizace autoevaluacnich aktivit
autoevaluace a rozvoje skol neukazala potreba spolupracovat v této oblasti.
2.4.3 Systematicka 2.4.3.3. Realizace kurzu B splnéno; kurz Poradce pro zakladni a stfedni Skoly v oblastech -
podpora provadéni Poradce a Poradce pro metodika vyuky matematiky a Ceského jazyka poradal KVIC, bylo
vlastniho hodnoceni zakladni a stredni Skoly proskoleno 152 pedagogickych pracovnik(; kurzy Poradce a Poradce
(autoevaluace) v oblastech - metodika pro zakladni a stredni skoly v oblasti metodiky vyuky anglického
zakladnich a stfednich | vyuky matematiky, ¢eského jazyka se neuskutecCnily.
gkol a anglického jazyka
B splnéno castecné; v kurzu Prakticka autoevaluace, ktery poradal
2.4.3.4 Cinnost poradc( KVIC, bylo proskoleno 70 pedagogickych pracovnikd, ktefi mohou
pro zakladni a stiedni poskytovat poradenstvi v oblasti autoevaluace;
Skoly v oblastech vlastniho | m  informacni systém na podporu poradcti nebyl vytvofen vzhledem
hodnoceni a rozvoje Skoly k tomu, Ze v MSK nebyl realizovan zadny dal$i projekt zaméfeny
na oblast autoevaluace.
2.4.3.5 Realizace kurzu B splnéno; kurz Rozvoj skoly se uskutecnil v rdmci projektu Podpora

efektivity vzdélavani v Moravskoslezském kraji (proskoleno
30 pedagogickych pracovniku)
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PFilohy

Strategicky cil 5 - Rovné prilezitosti v pristupu ke vzdélavani

Strategicka opatreni

2.5.1 Podpora déti,
zakl a studentt

se specialnimi
vzdélavacimi
potrebami

2.5.1.1 Zajisténi systému
podpory vzdélavani
nadanych Zaku

®  plnéno prabézné; podpora nadanych Zak( realizovana prostrednictvim

Naplnéni cild (strategickych opatreni)

tymu skolnich poradenskych pracovist.

2.5.1.2 Podpora
vzdélavani zaka
se zdravotnim postizenim

plnéno priibézné; dotacni program MSMT, kazdorocni Zadosti $kol o dotaci
na pomucky rehabilitacniho a kompenzacniho charakteru;

zahajeni realizace projektu Centra integrované podpory v MSK a podpora
vzdélavani zakul se specialnimi vzdélavacimi potfebami;

spoluprace s Krajskou radou pro zdravotné postiZzené v navaznosti

na Krajsky plan vyrovnavani prilezitosti MSK.

2.5.1.3 Vzdélavani déti
a zaku se socialnim
znevyhodnénim

plnéno priibézné, napr. dotaéni program MSMT Podpora integrace romské
komunity zaméreny na vzdélavani, doucovani a volnocasové aktivity;

dotacni program MSMT Podpora socialné znevyhodnénych romskych Zakd
strednich skol a studentl vyssich odbornych skol (v roce 2011 zapojeno
17 skol);

podpora v ramci projektil KVIC a zapojenych $kol (projekt Skola
pro zivot);

RP MSMT Na podporu $kol, které realizuji inkluzivni vzdélavani

a vzdélavani déti a zakd se sociokulturnim znevyhodnénim;

RP MSMT Financovani asistent(i pedagoga pro déti, 7aky a studenty
se socialnim znevyhodnénim;

v oblasti predskolniho vzdélavani je realizovana Koncepce véasné péce
o déti ze sociokulturné znevyhodiujiciho prostiedi (MSMT), podpora
vzniku pFipravnych trid, rozsirovani poctu AP na Skolach (ve sk. roce
2010/2011 bylo v MSK 27 pripravnych tfid).

2.5.1.4 Podpora
integrace romskych zaku
do majoritnich Skolnich
kolektivi

plnéno priibézné; RP MSMT Financovani asistent(i pedagoga pro déti,
zaky a studenty se socialnim znevyhodnénim (v roce 2009 to bylo 75 AP
na 41 skolach, v roce 2011 je to 82 AP na 45 Skolach);

dotacni program MSMT Podpora socialné znevyhodnénych romskych zaku
strednich skol a studentl vyssich odbornych skol;

program podpory aktivit prislusnikd narodnostnich mensin - kazdorocné
vyhlasuje kraj (ro¢ni fin. podpora MSK 850 tis. Kc);

podpora integrace romské komunity - program MSMT na vzdélavani,
doucovani a volnocasové aktivity;

projektova c¢innost skol, OP VK, GG 1.2.

2.5.1.5 Podpora integrace
cizinct do kol a tfidnich
kolektiv

plnéno prﬁbvéiné; aktivita naplinovana prostrednictvim rozvojovych
programi MSMT - Skoly vzdélavajici cizince se do téchto RP priibézné
zapojuji;

kurzy Cestina pro cizince organizované dle aktualni potieby v jednotlivych
méstech prostrednictvim napr. Centra na podporu integrace cizincd,
jazykovych skol, vysokych skol;

krajskym Ufadem jsou urceny Skoly poskytujici vzdélavani détem cizinc( -
kontakt na tyto skoly uveden na portalu MSK.
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Prilohy

Strategicky cil 5 - Rovné prilezitosti v pristupu ke vzdélavani

Strategicka opatreni

NaplInéni cill (strategickych opatreni)

2.5.2 Vzdélavani
pedagogickych
pracovniku

k problematice déti,
Zakl a studentd

se specialnimi
vzdélavacimi
potrebami

2.5.2.1 Vzdélavani
pedagogickych pracovniku
k problematice
specifického pristupu

ke vzdélavani nadanych
zaka

B plnéno pribézné; metodicka podpora pedagogickych pracovnikiim ze strany

PPP;
realizace vzdélavacich akci KVIC;

realizace vzdélavani IPPP CR;

vzdélavani pro skolni psychology a specialni pedagogy v ramci }
metodickych setkani organizovanych Koordinacni pracovni skupinou OSMS.

2.5.2.2 ZvySovani
odborné kvalifikace
asistentl pedagoga

plnéno prubézné; vzdélavani asistentd pedagoga vedouci k ziskani
odborné kvalifikace je zajiStovano akreditovanymi vzdélavacimi programy
pro asistenty pedagoga uskutecriovanymi KVIC;

nabidka oboru vzdélani Pedagogika pro asistenty ve skolstvi vyucovaného

ve Stredni Skole prof. Zdenka Matéjcka, Ostrava-Poruba, 17. listopadu
1123, prispévkova organizace.

2.5.2.3 Podpora rozvoje
klicovych kompetenci
pedagogickych
pracovniki détskych
domovi{ smérujici

k vnitfni proméné
zarizeni pro Ustavni
vychovu

plnéno; projekt v ramci OP VK, oblast podpory 3.2 Koordinace dalsiho
vzdélavani zaméstnancu détskych domovl, Zadatel Détsky domov Srdce
a Skolni jidelna, Karvina-Frystat, Vydmuchov 10, piispévkova organizace;
partnery projektu jsou vSechny détské domovy zrizované krajem.

2.5.2.4 Podpora
meziresortni spoluprace
slozek podilejicich se
na péci o ohrozené déti,
vyména zkusenosti

plnéno pribézné; prubézné probiha spoluprace s odborem socialnich véci
(U€ast na jednanich a akcich souvisejicich s pé¢i o ohrozené déti).

2.5.3 Podpora
narodnostniho
Skolstvi

2.5.3.1 Podpora
prezentace kol

s polskym jazykem
vyucovacim na verejnosti

plnéno prubézné; informace o skolach s polskym jazykem vyucovacim

na webu MSK;

vzdélavaci a projektové aktivity Pedagogického centra pro polské
narodnostni $kolstvi v Ceském T&$iné (projekt Transgraniczna akademia
sportowa - EF pro regionalni rozvoj, projekt je zaméren na implementaci
inovacnich metod télesné vychovy);

podpora vzdélavani v polském jazyce je realizovana prostrednictvim
rozvojového programu MSMT na podporu vzdélavani v jazycich
narodnostnich mensin a multikulturni vychovy - Skoly maji moznost zZadat
o finanéni podporu, $koly MSK se do RP prubézné zapojuji.

2.5.3.2 DalSi vzdélavani
pedagogickych
pracovniki

v pohranicnich oblastech

plnéno; v ramci programu SOCRATES - Comenius 2.1 byl realizovan
projekt Zivot a uc¢eni v pohrani¢nich regionech (KVIC), jeho cilem byl
vyvoj materiald pro dalii vzdélavani pedagogli 2. stupné ZS$ a viceletych
gymnazii v uéebni oblasti Clovék a spolecnost;

DVPP zajist'ovala rovnéz organizace KVIC a Pedagogické centrum

pro polské narodnostni $kolstvi v Ceském T&3ing.
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PFilohy

Strategicky cil 6 - Vytvareni krajského systému poradenstvi

Strategicka opatreni

Naplnéni cild (strategickych opatreni)

2.6.1 Rozvoj
diagnostickych
a pedagogicko-
psychologickych
sluzeb véetné
vychovného
poradenstvi

2.6.1.1 Rozvoj Skolnich
poradenskych pracovist’
ve Skolach

plnéno prubézné; MSK podporuje vznik skolnich poradenskych pracovist,
jejich pocet kazdorocné stoupa (v roce 2008 bylo podporeno 65 SPP,

v roce 2011 pak jiz 90 SPP);

projekt MSK Integrace na druhou, zajisténi podpory tyma SPP,
vzdélavani, realizace aktivit na podporu zaku se SVP.

2.6.1.2 Zajisténi
materialné technickych
podminek za ucelem
zkvalitnéni diagnostickych
sluzeb Skolskych
poradenskych zarizeni

plnéno pribézné; realizace projektu OP VK, GG 1.2 Rozvoj podpory
rovnych vzdélavacich prilezitosti zak( v MSK rozsifenim a zdokonalenim
poradenskych sluzeb v pedagogicko-psychologickych poradnach MSK
Zadatele PPP Novy Ji¢in a partner( (véech PPP), cilem je zkvalitnéni
poradenskych sluzeb a podpora zaku se SVP;

priprava krajskych projektd v ramci ROP: Diagnostické nastroje, ICT
a pomucky pro PPP a Diagnostické nastroje, ICT a pomUcky pro SPC -
cil zkvalitnéni vybavenosti diagnostickymi nastroji, ICT a specialnimi
pomuckami;

zkvalitnéni poradenskych sluzeb, zkraceni ¢ekacich lhit na vysetfeni
vlivem castecného dovybaveni poraden diagnostickymi nastroji a ICT
financovaného z rozpoctu MSK.

2.6.2 Systematicka
podpora
kariérového
poradenstvi

2.6.2.1 Pribézna
aktualizace udaju

o nabidce pocatecniho
a dalsiho profesniho
vzdélavani skol a dalSich
vzdélavacich instituci
na regionalni Grovni

plnéno prubézné; aktualizace (daju o nabidce vzdélavani je zajistovana
Informacnimi a poradenskymi stredisky pro volbu a zménu povolani (IPS);

informace o nabidce pocatecniho a dalSiho profesniho vzdélavani skol je
uvedena na webu MSK a pravidelné aktualizovana.

2.6.2.2 Sbér informaci

a interpretace dat

o potrebach aktéru trhu
prace a vzdélavateld,
analyzy o vyvoji a vyhledu
potreb profesni struktury
v kraji

plnéno prubézné; na narodni Grovni funguje portal Ministerstva
prace a socialnich véci, ktery poskytuje informace napr. o poctu
nezaméstnanych absolventu dle jednotlivych skol a je dostupny
na www.portal.mpsv.cz;

dal$im informacnim zdrojem je systém Pravodce svétem povolani, ktery
je zdarma dostupny na www.gwo.cz, tento systém je profesni databazi
urcenou pro zaky, studenty, rodi¢e a vychovné poradce, v soucasnosti
rovnéz funguje Informacni systém o uplatnéni absolventd $kol na trhu
prace s nazvem ISA, ktery je dostupny na www.infoabsolvent.cz;

na regionalni Urovni v ramci projektu Stredni skola - brana k technické
kariére byl vytvoren webovy portal www.studentprofil.cz, ktery funguje
jako komunikaéni platforma mezi zaky/studenty a zaméstnavateli;
analyzy tykajici se uplatnitelnosti absolventt na trhu prace v daném
oboru pravidelné vyuzivané pri posuzovani zadosti o provedeni zmén

ve Skolském rejstriku a pri dalsich koncepcCnich zaleZitostech.

2.6.2.3 Podpora
kariérového poradenstvi
na Skolach

plnéno pribézné; podpora kariérového poradenstvi byla zejména
napliovana prostrednictvim vyhlasenych vyzev v ramci globalnich

grant( MSK oblast podpory 1. 1, kde jednou z aktivit byl rozvoj
kariérového poradenstvi ve skolach, véetné vyhledavani Zaku ohroZenych
nespravnou volbou nebo pred¢asnym odchodem ze systému vzdélavani

a osvétové a informacni ¢innosti sméfujici k zakim a rodi¢im zamérené
na racionalizaci volby dal$i vzdélavaci cesty;

MSK se podili na realizaci akce Ucen, stfedoskolak, vysokoskolak, jejimz
cilem je predstaveni vzdélavaci nabidky strednich skol Zakum zakladnich
$kol, zakonnym zastupcim, vychovnym poradcim, zaméstnavateldm

a dalsim zajemcdm o oblast stredniho vzdélavani;

spoluprace s (fadem prace v oblasti vzajemného poskytovani informaci
o poctu nezaméstnanych absolventu skol v MSK a o vyvoji vzdélavaci
nabidky skol;

konani odbornych soutézi a predmétovych olympiad jak v ramci strednich
Skol, tak na Urovni regionalni, republikové a mezinarodni (mezinarodni soutéz
7akU strednich $kol ve svarovani Zlaty pohar Linde, soutéZe Zaku stavebnich
obort v ramci stavebniho veletrhu FOR ARCH v Praze, Automechanik Junior,
republikové soutéZe zakd obord vzdélani Truhlar, Klempir, Pokryvac, Tesar,
Zednik, Instalatér, Mechanik elektrotechnik, Elektrikar);

poradani burz $kol, kde se predstavuji obory vzdélani 5§ zakdm druhého
stupné Z5;

specializa¢ni studium pro vychovné poradce ZS a SS, které nabizi napr.
Ostravska univerzita v Ostrave.
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Prilohy

Strategicky cil 6 - Vytvareni krajského systému poradenstvi

Strategicka opatreni

Naplnéni cild (strategickych opatreni)

2.6.3 Systematicka
podpora

prevence socialné

patologickych jevu
déti a mladeze

2.6.3.1 Podpora Skolnich
preventivnich strategii

plnéno prubézné; v ramci MSK pracuje preventivni tym, ktery tvori
oblastni metodici preventivnich aktivit a krajsky koordinator prevence,
preventivni tym poskytuje jednotné informace z oblasti legislativni,
dotacni, efektivnich forem prevence, metodiky postupu reseni vyskytu
rizikového chovani u déti apod., preventivni tym vyhodnocuje situaci
v jednotlivych okresech z hlediska vyskytu rizikovych forem chovani

a podili se na tvorbé strategickych dokumenti kraje;

financni podpora prevence rizikovych forem chovani formou dotacnich
programu (v letech 2006-2010 to bylo celkem 4 485 785 K¢ z financnich
prostfedk MSMT a 3 600 000 K¢ z prostiedk(i MSK), cilem téchto
dotacnich programu je financné podporovat aktivity specifické primarni
prevence.

2.6.3.2 Podpora programi
aktivniho vyuzivani
volného casu déti

a mladeze (véetné
sportovnich aktivit)

plnéno prubézné; aktivity byly podporovany v ramci dotacnich titult
Podpora aktivit v oblasti sportu, Vyznamné akce kraje - vyuziti volného
casu a Vyznamné akce kraje - télovychovna cinnost (v r. 2008 bylo

na vyse uvedené dotacni tituly vynaloZeno celkem 8,6 mil. K¢, v r. 2010
to bylo 9,8 mil. K¢).

2.6.3.3 Poskytovani
informaci a poradenstvi,
metodicka podpora

v oblasti prevence socialné
patologickych jevi

plnéno prubézné; aktivita je plnéna formou metodickych setkani
preventivniho tymu MSK v prameéru ¢tyrikrat rocné;

Prevence rizikovych projevl chovani - krajska konference pod zastitou
hejtmana kraje (kona se jiz od roku 2008), kazdorocni podpora MSK

80 tis. KC (konference je urcena predevsim pro Skolni metodiky prevence
a dalsi pedagogické pracovniky zabyvajici se prevenci rizikovych forem
chovani u déti a mladeze).

2.6.3.4 Podpora rozvoje
Skolskych zarizeni

pro zajmoveé vzdélavani,
zejména stredisek volného
casu

plnéno prubézné; projekt Klice pro zZivot - rozvoj kli¢ovych kompetenci
v zAjmovém a neformalnim vzdélavani (projekt NIDM a MSMT, OP VK),
projekt je uréen osobam pracujicim s détmi a mladezi v oblasti volného
¢asu, zapojeni nékterych SVC, Skolnich klub(i a $kolnich druzin v MSK.

2.6.3.5 ZvySovani
kompetenci uciteld

v pedagogicko-
-psychologické a socialni
praci

plnéno prubézné; realizace projektu MSK Vytvareni pozitivniho socialniho
prostredi ve skolach (v partnerstvi s Centrem nové nadéje

Frydek-Mistek, OP VK, Ipo), cilem projektu je zvySovani kompetenci
pedagogu v problematice prevence a feSeni rizikovych forem chovani;
Ostravska univerzita v Ostravé realizovala kvalifikaéni studium pro Skolni
metodiky prevence.

Strategicky cil 7 - ZvySovani profesionality pedagogickych pracovnik

Strategicka opatreni

Naplnéni cild (strategickych opatreni)

2.7.1 Podpora
vytvareni nabidky
vzdélavani
pedagogickych
pracovniku
zakladnich kol

2.7.1.1 Rozvoj
informacniho portalu

a koordinace nabidky KVIC
k DVPP v MSK

plnéno prubézné; prubéZna aktualizace a rozsifovani informacniho
portalu na internetovych strankach KVIC na zakladé aktualnich potreb
skol;

rozsireni informacniho portalu o osobni karty absolventd a Skol MSK
umoznujici prehled o absolvovanych vzdélavacich programech.

2.7.1.2 Podpora
spoluprace s vysokymi
Skolami v oblasti
pocatecniho vzdélavani
pedagogickych pracovniku
zakladnich kol

plnéno priibézné; projekt SYNERGIE - spoluprace VS se Z5 a SS,
predkladatel Ostravska univerzita v Ostravé, cilem projektu je posileni
spoluprace VS se Z$ a SS a vytvoreni stabilni a funkéni platformy

pro posileni vzajemnych vztaht, a to v Grovni pfipravy budoucich uéitell
a pedagogickych pracovnikd, poradenskych sluzeb a aktivit, podpory
talentovanych zakd, popularizace jednotlivych védnich obord, propagace
vysokoskolského studia;

spoluprace kraje - Gcast na konferencich, diskusnich forech, pracovnich
jednanich tykajicich se dalsiho sméFovani pripravy budoucich pedagogu.

2.7.1.3 Koordinace

a zajistovani nabidky akci
pro naplnéni krajskych
priorit v oblasti DVPP

plnéno prubézné; koordinacni aktivity v oblasti DVPP zastfeSované KVIC
- nabidka kurz( DVPP, metodicka odpoledne, seminare, konference,
realizace projektl zacilenych na podporu vzdélavani pracovniku

ve $kolach a Skolskych zafizenich MSK, sdileni prikladd dobré praxe;
projekty, ve kterych jsou cilovou skupinou pedagogicti pracovnici Z5 i SS,
viz dale 2.7.2.2.
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PFilohy

Strategicky cil 7 - ZvySovani profesionality pedagogickych pracovnik

Strategicka opatreni

2.7.2 Podpora
vytvareni nabidky
vzdélavani
pedagogickych
pracovniku
stfednich a vyssich
odbornych skol

2.7.2.1 Pokracovani
spoluprace kraje

s vysokymi Skolami

v oblasti poc¢atecniho
vzdélavani pedagogickych
pracovnikd

Naplnéni cild (strategickych opatreni)

plnéno priibéZné; projekt SYNERGIE - Spoluprace VS se Z5 a SS,
predkladatel Ostravska univerzita v Ostravé, viz informace 2.7.1.2;
spoluprace kraje - Ucast na konferencich, diskusnich forech, pracovnich
jednanich tykajicich se dalS$iho smérovani pripravy budoucich pedagogt.

2.7.2.2 Zajistovani
nabidky DVPP v souladu
s prioritami kraje

plnéno prubézné; neinvesti¢ni projekty predlozené do vyzev v ramci
globalniho grantu OP VK vyhlasovaného MSK zamérené na podporu
profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikd skol a $kolskych zarizeni
napf. v oblastech kurikularni reformy, vyuky cizich jazykd, vyuky
technickych a prirodovédnych predmétl a remesel, ICT ve vyuce;
neinvesti¢ni projekty individualni narodni a individualni ostatni, napfr.:

- projekt Modulovy systém dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniku
skol a skolskych zarizeni v Moravskoslezském kraji, predkladatel
Ostravska univerzita v Ostravé, partner Slezska univerzita v Opave,
cilem projektu je zvysit odbornou a pedagogickou Uroven pedagogickych
pracovniku $kol a Skolskych zafizeni v MSK vytvorenim a realizaci
akreditovanych kurzi zamérenych jak na rozsireni vseobecné kvalifikace
ucitell v oblasti vyuziti ICT, tak na zvyseni znalosti a kompetenci
uciteld ve vlastnich specializacich, dale je projekt zaméren na rozsireni
jazykovych schopnosti a na zvy$eni kompetenci Fidicich pracovniki
ve skolstvi;

- projekt TIME (tréninkové, inovacni, metodické a edukacni tymy Skol
poskytujicich stfedni odborné vzdélani), predkladatel MSK
- viz informace 2.7.2.3;

- projekt Systémova podpora edukace moderni historie a vychovy
k obcanstvi ve skolach Moravskoslezského kraje, predkladatel KVIC,
partner MSK, individualni projekt ostatni, projekt je zacileny na zlepseni
kompetenci pedagogickych pracovnikd ZS a SS v MSK v edukaci moderni
historie;

- projekt Efektivni management skol, predkladatel KVIC, Gcelem projektu
je vytvorit a vyzkouset nové a inovované vzdélavaci programy pro rozvoj
manazerskych dovednosti a pro tréninky kompetenci manazeru;

- projekt Perspektiva 2010, predkladatel MSK - viz informace 2.3.1.1;

- realizace rozvojového programu ve vzdélavani Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnik( v souvislosti se zavedenim nové maturitni
zkousky, rozvojovy program MSMT, priblizné 900 pedagogickych
pracovnikd proskoleno KVIC Novy Ji¢in.

2.7.2.3 Podpora

ziskavani kompetenci
pedagogickych pracovniku
pro potreby trhu prace

plnéno prubézné; projekt IQ AUTO, cilem projektu bylo vytvoreni
systému DVPP pro pedagogy odbornych predmét( a odborného vycviku
v oborech podporujicich automobilovy pramysl; projekt byl zaloZen

na vytvoreni systému regionalniho partnerstvi zastupct clenskych firem
SdruZeni automobilového pramyslu, stfednich odbornych $kol a mistnich
Ufadu prace;

na projekt 1Q AUTO navazuje projekt 1Q Industry (Inovace - kvalifikace
profesni pripravy), projekt je uréen pro ucitele odbornych predméta

a praktického vyucovani SOS a VOS v technickych oborech a uéitele
environmentalni vychovy, jsou vytvareny, akreditovany a realizovany
programy DVPP pro technické obory a program DVPP v oblasti uplatnovani
OZE (obnovitelné zdroje energie) a energetickych Uspor ve stavebnictvi,
poradany seminare k OZE a k EVVO;

projekt Evropsky projekt koordinovaného vzdélavani pedagogickych
pracovnikd, cilem projektu bylo poskytnout informacni a technickou
podporu odbornym skolam vyucujicim obory zamérené na automobilovy
pramysl, navazné v dalsi etapé také prispét k prohlubovani odborné
kvalifikace pedagogickych pracovnikd stfednich Skol s technickym
zamérenim;

projekt TIME (tréninkové, inovacni, metodické a edukacni tymy Skol
poskytujicich stfedni odborné vzdélani), predkladatel MSK, cilem
projektu je podpofit spolupraci skol a zaméstnavatelu pfi tvorbé

a realizaci modull dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniku

a metodik na podporu odborného vzdélavani, projekt je urcen ucitelim
odbornych pfedmétd, odborného vycviku a praktického vyucovani

a vedoucim skolnich tyma.
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Strategicky cil 8 - Rozvoj dalSiho vzdélavani ve Skolach

Strategicka opatreni

NaplInéni cill (strategickych opatreni)

2.8.1 Rozsireni
vzdélavaci nabidky
dalsiho vzdélavani
ve skolach

2.8.1.1 Vytvareni
modularné usporadanych
vzdélavacich programi kol
s cilem ziskavani dil¢ich
kvalifikaci

®  plnéno pribézné; realizace opatreni probiha ve skolach, které nabizeji

verejnosti moznost dalsiho vzdélavani, jak v ramci bézné Cinnosti, tak
zejména pomoci projektd;

kraj na svych webovych strankach
http://verejna-sprava.kr-moravskoslezsky.cz/sk_119.html poskytuje
prehled skol, ve kterych lze vykonat zkousky z nékteré z dilich
kvalifikaci a ziskat celostatné platné osvédceni potvrzujici pozadované
znalosti a dovednosti;

opatreni je jednou z aktivit individualniho projektu narodniho UNIV

2 - KRAJE (Proména $kol v centra celozivotniho uéeni), do projektu je
zapojeno 35 strednich kol MSK;

opatreni bylo jednou z aktivit predchazejiciho systémového projektu
MSMT Uznavani vysledki neformalniho a informalniho vzdélavani
(UNIV).

2.8.1.2 Tvorba vzdélavacich
program( dalSiho profesniho
vzdélavani na zakladé
analyz potreb trhu prace

plnéno prubézné; skoly realizujici dal$i vzdélavani (jejich prehled

je na http://verejna-sprava.kr-moravskoslezsky.cz/sk_119.html)
standardné vytvareji nebo aktualizuji vzdélavaci programy pro potreby
dal$iho vzdélavani, a to ve spolupraci se zaméstnavateli, UP, cechy

a asociacemi a dal$imi socialnimi partnery; je tak zajiSténa provazanost
na trh prace;

tvorba vzdélavacich programu ¢asto patfi mezi aktivity projektd,

ve kterych je skola prijemcem podpory nebo partnerem projektu

(IPo OP VK, GG MSK).

2.8.1.3 Rozsireni vzdélavaci
nabidky Skol o nové nebo
inovované kurzy dalsiho
vzdélavani, zejména

o modularné usporadané
vzdélavaci programy

plnéno v ramci bézné ¢innosti skol; nabidka kurzd je pribézné skolami
aktualizovana, prizpUsobovana a rozsifovana v zavislosti na poZadavcich
vefejnosti, zamé&stnavateld, UP a pFip. dalSich subjektl (pFehled $kol,
viz http://verejna-sprava.kr-moravskoslezsky.cz/sk_119.html);

informace o kurzech jsou zverejnovany na webovych strankach
jednotlivych skol a kraje.

2.8.1.4 Zapojeni kol

do systémovych projektu
a globalnich grantd MSK
zamérenych na dalsi
vzdélavani

plnéno prubézné; $koly z MSK aktivné spolupracovaly napr.

na systémovych a narodnich projektech UNIV, NSK, Kompetence;

do roku 2007 bylo v kraji realizovano grantové schéma vyhlasené MSMT
Zkvalitiovani vzdélavani ve skolach a skolskych zarizenich, podprogram
C Rozvoj vzdélavani a dalsiho vzdélavani na strednich a vyssich
odbornych skolach (OP RLZ 3.1);

od roku 2009 v ramci OP VK, oblasti podpory 3.2 Podpora nabidky
dalsiho vzdélavani v Moravskoslezském kraji realizovan globalni
grant MSK; v roce 2009 a 2010 byly vyhlaseny dvé vyzvy (do 1. vyzvy
predloZeno 91 projektd, z toho 10 predlozily stfedni Skoly a 4 z nich
byly Uspés$né; do 2. vyzvy predlozeno 97 projektd, z toho 9 predlozily
stfedni Skoly a 5 z nich bylo Uspésnych).

2.8.1.5 Rozsireni sité skol
nabizejicich dalsi vzdélavani

plnéno prabézné; mj. prostfednictvim zapojeni skol do narodnich

a systémovych projektd UNIV (http://www.univ.nuov.cz/), UNIV 2 -
KRAJE (http://www.nuov.cz/univ2k) a globalniho grantu MSK, oblasti
podpory 3.2 - Podpora nabidky dalSiho vzdélavani v Moravskoslezském
kraji (http://www.nuts2moravskoslezsko.cz/op_vk_20.html);

od roku 2008 se zvysil pocet ¢lent zajmového sdruzeni pravnickych
osob ,,Svét vzdélavani - sit’ mistnich center celoZivotniho vzdélavani“
cca o 10 skol; jeho cilem je provozovani organizované sité jednotlivych
mistnich center celozivotniho vzdélavani, predevsim strednich skol
zfizovanych MSK.
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Strategicky cil 8 - Rozvoj dalSiho vzdélavani ve Skolach

Strategicka opatreni

2.8.2 Zvyseni ucasti
v dal$im vzdélavani

2.8.2.1 Posileni spoluprace
a komunikace skol,
zaméstnavatell a profesnich
komor, uradu prace,
vzdélavateld, verejného
sektoru, vzdélavanych

B plnéno; rozvoj komunikace a spoluprace mezi skolami a zaméstnavateli,

NaplInéni cill (strategickych opatreni)

Urady prace, vzdélavateli, vefejnym sektorem a vzdélavanymi probiha
standardné v ramci bézné ¢innosti $kol, napf. v oblasti spoluprace s UP
se $koly podili mimo jiné na realizaci rekvalifikacnich kurzi v kraji
(podrobnéji viz Vyroéni zpravy o stavu a rozvoji vzdélavaci soustavy

v Moravskoslezském kraji (http://verejna-sprava.kr-moravskoslezsky.
cz/sk_dokumenty.html);

spoluprace socialnich partner( byla projednavana v Radé pro rozvoj
lidskych zdroju v Moravskoslezském kraji (tvori ji zastupci skol,
zaméstnavateld, UP, KHK, MSK), vystupem jednani je napr. material
»Analyza soucasného stavu a navrh opatreni k rozvoji stredniho
odborného vzdélavani v Moravskoslezském kraji“, ktery definuje Ukoly
tykajici se jak spoluprace socialnich partnerd, tak rozvoje dalsiho
vzdélavani ve skolach.

2.8.2.2 Otevirani
a zpristupnéni skol Siroké
verejnosti (komunitni Skoly)

plnéno prubézné; skoly vyuZivaji svij prostorovy, materialni

a personalni potencial pro dalsi vzdélavani, které organizuji samy, nebo
alespon pro tento ucel pronajimaji své prostory a vybaveni, pripadné
vzdélavani zajistuji i lektorsky;

v MSK plsobi osm tzv. komunitnich $kol, které v ramci udrzitelnosti
krajského investi¢niho projektu ,,Podpora rozvoje komunitnich $kol“
nabizeji zajemcim z fad verejnosti napr. vzdélavaci kurzy, krouzky,
vernisaze, vystavy i seminare (podrobnéji viz http://verejna-sprava.
kr-moravskoslezsky.cz/cz/eu/projekt-podpora-rozvoje-komunitnich-
skol-12140/).

2.8.2.3 Zvyseni poptavky
po dal$im vzdélavani

plnéno prabézné; ke zvyseni poptavky po dalsim vzdélavani

prispély globalni schéma a grant realizované MSK v ramci OP RLZ
(Rozvoj vzdélavani a dalsiho vzdélavani na strednich a vyssich
odbornych skolach) a OP VK (Podpora nabidky dalsiho vzdélavani

v Moravskoslezském kraji) nebo také informacni podpora

dalsiho vzdélavani ve strednich skolach na webovych strankach
Moravskoslezského kraje http://verejna-sprava.kr-moravskoslezsky.cz/
sk_119.html.

2.8.3 Podpora
kvality a efektivity
dalSiho vzdélavani

2.8.3.1 Vyuzivani moznosti
zhodnotit vysledky
formalniho, neformalniho
a informalniho vzdélavani,
tzn. ustanoveni zadkona

o ovérovani a uznavani
vysledkl DV v praxi

plnéno; moznosti dané zakonem vyuzivaji hlavné skoly (prehled viz
http://verejna-sprava.kr-moravskoslezsky.cz/sk_119.html), které se
staly autorizovanymi osobami, a nabizeji dalsi vzdélavani ¢i moznost
ziskat dil¢i kvalifikace; v téchto skolach mohou zajemci ziskat

Uplnou nebo dilci kvalifikaci (osvédéeni), bez ohledu na to, zda se
ovérované dovednosti naucili ve skole (formalné), v kurzu, v praxi nebo
samostudiem (neformalné a informalné);

hodnoceni vysledk( formalniho, neformalniho a informalniho vzdélavani
probiha v ramci bézné cinnosti Skol nebo projektovych aktivit, napr.
aktivity projektd UNIV a UNIV 2 - KRAJE a projektd realizovanych

v ramci globalnich schémat a grantu.

2.8.3.2 ZvySovani
profesionality vzdélavatell
v DV

plnéno; opatreni realizovano prostrednictvim globalniho grantu MSK

v ramci OP VK, oblasti podpory 3.2 Podpora nabidky dal$iho vzdélavani
v Moravskoslezském kraji (aktivita: vzdélavani pedagogu, lektord,
fidicich a organizacnich pracovnikd skol a dalSich vzdélavacich

a poradenskych stredisek pusobicich v oblasti specializacniho vzdélavani
a vzdélavani pro udrzitelny rozvoj);

aktivity tykajici se vzdélavani lektor( jsou i obsahem projektu

UNIV 2 - KRAJE.
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Pfiloha ¢. 5 Prehled projektd a programl v programovém
obdobi 2007-2013

a)

Systémové a individualni projekty narodni, jejichz realizace se

vztahuje k obdobi 2008-2011

Druh, operacni

Nazev brogram Strucny obsah
®  systematicka podpora uditeld v oblasti metodiky a didaktiky
B virtualni komunity
METODIKA Il (Metodicka podpora OE‘ VK, 1P, .. RS o
o - v . MSMT, partneri m  efektivni zpusoby vzdelavani
rastu kvality ucitelské profese) : g o ’
NUQV, VupP B sdileni zkusenosti
B metodicky portal www.rvp.cz
Pilot G (Tvorba a ovéFovani sOZtRéLn%(’)v' ®  pomoc g}/mnéziim pri tvorbé a realizaci SVP
pilotnich SVP ve vybranych p);ojekt My§MT B ovéreni SVP na pilotnich gymnaziich
gymnaziich) partner VUP " | m metodicka podpora a vstupni vzdélavani pro viechna gymnazia v CR
B podpora zavadéni vyuky podle nového kurikula
B metodicka podpora koordinatortim SVP a uciteldim na gymnaziich
B sdileni zkuSenosti
Kurikulum G (Podpora ucitell Olf VK, IPn, B virtualni hospitace
gymnazii jako pilifa kvality MSMT, partner ) p -~
gymnazialniho vzdélavani) vUP B oborove seminare
B internetovy komunitni prostor
B vyzkum Kvalitni Skola - monitoring a vyhodnocovani vysledku
kurikularni reformy
Pilot S (Tvorba a ovéFovani OPRLZ, W pomoc pfi tvorb& SVP
pilotnich 3kolnich vzdélavacich systémovy B podpora tvorby pilotnich SVP
programu ve vybranych SOS projekt MSMT, ® 30508 asou zcelé CR
asou) partner NUOV ® podklady pro pFipravu pedagogti na tvorbu kurikula
Ko:rdir!é:]or s1 (PFilpkrcava 0P VK. 1P B realizace systémové aktivity na narodni Grovni
\a/ekoC:)l:'filii\é:orft;:\t/rPel d:ich Mglv\\/'l"( ’pla:t,nefi [ | gFiprava vedoucich pracovniki a koordinatord na tvorbu a zavadéni
odbornych 3kol na tvorbu NUOV a NIDV SVP, , , .
a realizaci SVP) B posileni kompetenci pedagogu SOS
Kurikulum S - Podpora plosného | OP VK, IPn, B vyuziti zkusenosti pilotnich Skol z projektu Pilot S
zavadéni Skolnich vzdélavacich MSMT, partner B pomoc stfednim Skolam pfi kurikularni reformé
programil v odborném vzdélavani [ NUOV B zfizeni regionalnich konzultacnich center
Pilot ZUS (Podpora &innosti 0P VK. 1PN B podpora vybranych ZUS pfi zavadéni nového kurikula
zakladniho uméleckého skolstvi MEMT ’ art,ner | vyvuiiti ziskanych zkusenosti v celé siti zakladniho uméleckého skolstvi
pri zavadéni nového kurikula VUP P v CR
do praxe) B dopracovani RVP ZUV a Manualu pro tvorbu SVP
Kli¢e pro zivot - Rozvoj kli€¢ovych | OP VK, IPn, B posileni celozivotniho vzdélavani lidi pracujicich s détmi a mladezi
kompetenci v zajmovém MSMT, partner B zkvalitnéni systému podporujiciho trvaly a udrzitelny rozvoj
a neformalnim vzdélavani NIDM zajmového a neformalniho vzdélavani
o ) ®m vzdélavani pedagogickych a organizacnich pracovniki v oblasti
Kvalita | Vytvoreni systému hodnoceni zakladniho vzdélani, reformy maturitni zkousky a reformy
externiho monitorovani OP RLZ, zavérecné zkousky v ucebnich oborech
ac:r(\)tt:goiim cht?;néenz'rlz:ln; dke SXSOF:T:;\/A)%MT B vzdélavani pracovnikd zajistujicich mezinarodni Setfeni
zjist'ovani v u ) Ly . o ; .
vzdélévgni (3Eetné info{maEm’ Eariner NUOV B seminare o evaluaci pro pedagogy, ridici pracovniky a pracovniky
a poradenské &innosti) odbort skolstvi krajskych uradu
® informacni kampan pro $irsi verejnost
®  komplexni priprava metodik, podminek a postupl reformované statni
Priprava podminek reformované OP VK, 1Pn, maturitni zkouSky
maltJuritnip zkousky MSMT, partner B pfima podpora hlavnich cild referencniho ramce
CERMAT a NIDV m  vysledky vzdélavani jako zpétna vazba pro rizeni kvality, monitorovani
vysledkd zmén a napliiovani zamér( skol, zfizovatelu i resortu
OP VK, IPn, S . o v v . .
Nova zavéreéna zkouska MEMT. Fesitel B vyvoj, realizace a podpora centralné rizenych evaluacnich procesu
NUO\; pfi ukoncovani vzdélavani v oborech vzdélani s vyuénim listem
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Druh, operacéni

Nazev
program

B podpora autoevaluacénich procesu na skolach

B provazani autoevaluace a externi evaluace k trvalému zvysovani
AUTOEVALUACE - vytvaFeni kvality prace kol o ]
systému a podpory 3kol v oblasti OP VK, IPn, . B strukturovana nabidka overenych evaluacnich nastroju a postupu

: : MSMT, partneri ., , .

vlastniho hodnoceni aneb Cesta NUOV a NIDV B podpurny poradensky systém
ke kvalité ®m  sdileni zkusenosti mezi skolami

B DVPP v problematice autoevaluace

B  metodika posuzovani kvality autoevaluace

OP VK, IPn,
. L MSMT’ partner m  vznik Center podpory inkluzivniho vzdélavani

Centra podpory inkluzivniho Institut - g <déni inkluzivnich hodnot do vzd&lavani ‘Kladnich
vzdalavani pedagogicko- podpora zavadéni inkluzivnich hodnot do vzdélavani na zakladnic

-psychologického Skolach

poradenstvi CR

B rozsifit a zkvalitnit kariérové poradenstvi ve skolach

Kariérove poradenstvi OP VK, IPn, B provazanost mezi poradenskymi subjekt

v podminkach kurikularni MSMT, partner P , p . Y ) ) ] ’y . ,

reformy (VIP Kariéra Il) NUOV B systém poradenskych sluzeb pomahajici ve vsech uzlovych bodech
vzdélavani a kariérového rozhodovani

UNIV 2 - KRAJE (Proména $kol 'O‘AEI\XT‘_(’ ”a:rnt,ner B proména strednich skol v centra celozivotniho uceni

v centra celozivotniho uceni) NUO\; P B navaznost na projekt UNIV

b) Projekty MSK, jejichZ realizace se vztahuje k obdobi 2008-2011

Spaces for Learning
(Mista k uceni)

Operacni program/financovani

Comenius Regio

Strucny obsah

mezinarodni odborné staze a praxe za Ucelem
vymény zkusenosti a zvySovani kompetenci
pedagogu v oblasti EVVO

zmapovani vhodnych mist pro uceni EVVO
partnerstvi s East Lothian Region ve Skotsku

Vzdélavani v oborech
sluzeb cestovniho
ruchu

Comenius Regio

vyména informaci a poznatkd partnerskych regiont
v odborném vzdélavani oboru sluZeb cestovniho ruchu

reseni problémovych otazek profesni vychovy
a odborného vzdélavani

Intercultural learning
on the field of

music education
(Mezinarodni vyména
zkuSenosti v oblasti
uméleckého 3kolstvi)

Comenius Regio

rozvoj spolecenského a kulturniho partnerstvi mezi
Estonskem a CR

poznavani hudebnich tradic obou zemi
navazani spoluprace mezi regiony, vyména
zkusenosti v oblasti uméleckého vzdélavani

Zkvalitnéni systému
péce o zaky

se specialnimi
vzdélavacimi
potrfebami v MSK

OP VK, IPo

Prioritni osa

1 Pocatecni vzdélavani

Oblast podpory

1.2 Rovné prileZitosti déti a zakl, véetné déti
a zaku se specialnimi vzdélavacimi potrebami

odborné vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
Skolnich psychologt a skolnich specialnich pedagogl
ve skolach, které zfizuji Skolni poradenska
pracovisté

Centra integrované
podpory v MSK

a podpora vzdélavani
z4akul se specialnimi
vzdélavacimi
potrebami

OP VK, IPo

Prioritni osa

1 Pocatecni vzdélavani

Oblast podpory

1.2 Rovné prilezitosti déti a zaku, véetné déti
a zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami

transformace SPC na centra integrované podpory
zajistujici poradenské, intervencni a metodické
sluzby pro individualné integrované zaky

se zdravotnim postiZzenim, jejich rodice a pedagogy
vzdélavani pedagogickych pracovnikd partnerskych
organizaci, kteri se budou na ¢innosti center
integrované podpory primo podilet

Vytvareni pozitivniho
socialniho prostredi
ve Skolach

OP VK, IPo

Prioritni osa

1 Pocatecni vzdélavani

Oblast podpory

1.2 Rovné prileZitosti déti a zak( véetné déti
a zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami

podpora systematickych preventivnich programu
pro zaky

zvysovani kli¢ovych soc. kompetenci pedagogickych
pracovnikl v oblasti prevence rizikovych

projevd chovani ve skolach v Moravskoslezském

a Olomouckém kraji

primarni sobéstacnost skol v oblasti prevence,
s dopadem na podporu pozitivniho socialniho
klimatu na skolach
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Operacni program/financovani

Strucny obsah

TIME (tréninkove,
inovacni metodické
a edukacni tymy skol
poskytujicich stredni
odborné vzdélani)

OP VK, IPo

Prioritni osa

1 PoCatecni vzdélavani

Oblast podpory

1.3 Dalsi vzdélavani pracovniki $kol
a $kolskych zarizeni

nastaveni podminek systematického odborné

a profesné orientovaného vzdélavani
stfedoskolskych odbornych uéitel( v ramci DVPP
vzdélavani cilovych skupin ve spolupraci se zastupci
zameéstnavatelské sféry

Centra technického
vzdélavani
na Bruntalsku

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

Prioritni osa

2 Podpora prosperity regionu

Oblast podpory

2.1 Infrastruktura verejnych sluzeb

Dil¢i oblast podpory

2.1.1 Rozvoj infrastruktury pro vzdélavani

vybaveni zapojenych Skol autoopravarenskou,
strojirenskou technikou, klasickymi obrabécimi
stroji, obrabécimi stoji CNC, svarovaci technikou
a didaktickymi pomuckami

Vybaveni oborovych
center - drevoobrabéci
CNC stroje

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

Prioritni osa

2 Podpora prosperity regionu

Oblast podpory

2.1 Infrastruktura verejnych sluzeb

Dil¢i oblast podpory

2.1.1 Rozvoj infrastruktury pro vzdélavani

modernizace strojniho a didaktického vybaveni
zapojenych skol

Multifunkéni
poslucharny

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

Prioritni osa

2 Podpora prosperity regionu

Oblast podpory

2.1 Infrastruktura verejnych sluzeb

Dil¢i oblast podpory

2.1.1 Rozvoj infrastruktury pro vzdélavani

vybaveni dvou $kol zfizovanych MSK audiovizualni
technikou

Modernizace kol
ve stavebnictvi

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

Prioritni osa

2 Podpora prosperity regionu

Oblast podpory

2.1 Infrastruktura verejnych sluzeb

Dil¢i oblast podpory

2.1.1 Rozvoj infrastruktury pro vzdélavani

budovani odbornych a specialnich uceben,
laboratori a dilen pro pocatecni vzdélavani zaku
stavebnich obor(

ELEKTROTECHNICKA
CENTRA

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

Prioritni osa

2 Podpora prosperity regionu

Oblast podpory

2.1 Infrastruktura verejnych sluzeb

Dil¢i oblast podpory

2.1.1 Rozvoj infrastruktury pro vzdélavani

budovani center praktické pripravy pro vykon praci
v elektrotechnickych oborech na Sesti stfednich
Skolach MSK

Mechatronika

ROP NUTS Il Moravskoslezsko

Prioritni osa

2 Podpora prosperity regionu

Oblast podpory

2.1 Infrastruktura verejnych sluzeb

Dil¢i oblast podpory

2.1.1 Rozvoj infrastruktury pro vzdélavani

budovani laboratofi se specialnim pristrojovym
vybavenim pro 6 stfednich Skol zfizovanych krajem

Multifunkéni
velkoprostorové
odborné ucebny -

ROP NUTS Il Moravskoslezsko
Prioritni osa

2 Podpora prosperity regionu
Oblast podpory

2.1 Infrastruktura verejnych sluzeb

budovani multifunkénich odbornych uceben v Sesti
partnerskych skolach

tvorba materialné technické zakladny pro ¢innost
Sesti regionalné odvétvovych center odborné
pripravy

t t s
gastrocentra Dilci oblast Pdeory L vytvareni podminek pro dalsi vzdélavani predevsim
2.1.1 Rozvoj infrastruktury pro vzdélavani pedagogickych pracovnikd
Q) Rozvojové programy MSK, jejichz realizace se vztahuje k obdobi 2008-2011

Nazev Strucny obsah

B testovani zakd 1. a 3. rocnikd obor( poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni
KVALITA . P . ; .
zkouskou a srovnavani dosazenych vysledku

Podpora projektl programu EU Leonardo | B finan¢ni podpora odbornych stazi zakd, studentd a uciteld v zahranici
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PFilohy

Pfiloha ¢. 6 Analyza Cerpani prostfedkt z OP v programovém
obdobi 2007-2013

Operacni program

Celkova alokace

Dosud ¢erpano k 30. 6. 2011

Vyse schvalenych

Zbyva k cerpani

k 3. 8. 2011 Pocet schvalenych k 3. 8. 2011
projektt prostredkd v mil. K&
sl. 1 sl. 2 sl. 3 sl. 4 sl. 5
OP VK
prioritni osa 1
V€. oblasti podpory 1.4 19 325,30 mil. K¢ 7 492 mil. Ké
Zlepseni podminek o o
pro vzdélavani (v ramci CR) (v ramci CR)
na zakladnich skolach
oblast podpory 3.2 4832,9 mil. K¢ 3 371,8 mil. K&
Podpora nabidky dalsiho . .
vzdélavani (v ramci CR) (v ramci CR)
OP VK - GG MSK
celkem 1 846,3 mil. K& 301 1 145,2 mil. K¢ 701,1 mil. K&
oblasti podpory 1453,2 mil. K& 240 907 mil. K& 546,2 mil. K&
1.1,1.2a1.3
S | oblast podpory
2 | 3.2 Podpora I o s oL
N | nabidky daliho 393,1 mil. K¢ 61 238,2 mil. K¢ 154,9 mil. K¢
vzdélavani
OP VK (v ramci MSK)
IPo vSechny L 1725,5 mil. K¢
prioritni osy 366 (v ramci MSK) (v rdmci MSK)
ROP NUTS Il Moravskoslezsko
oblast podpory 2.1
Infrastruktura verejnych 2 469,70 mil. K¢ 106 1266,76 mil. K¢ 1269,00 mil. K¢
sluzeb
OPZP
s 2 025 mil. K¢
prioritni osa 3 175 (v ramci MSK) (v ramci MSK)
- Udrzitelné vyuzivani 19 491,80 mil. K . 11 479,90 mil. K¢
zdrojdi energie 1777 (v ramci CR) 12 652 mil. K¢
(v ramci CR)
Preshrani¢ni poluprace CR - PR
1,7 mil. EUR
oblast podpory 2.3 7 (v ramci MSK) (v rdmci MSK)
Podpora spoluprace 4,78 mil. EUR o ) 2,64 mil. EUR
v oblasti vzdélavani 10 (v ramci CR) 2,1 mil. EVUR
(v ramci CR)
Preshrani¢ni poluprace CR - SR
1,2 mil. EUR
oblast podpory 1.3 7 (v ramci MSK) (v rdmci MSK)
Vzdélavani, trh prace 6,73 mil. EUR . 1,83 mil. EUR
a zaméstnanost 24 (v ramci CR) 5,5 mil. EUR
(v ramci CR)

Poznamky:

Sloupec 2 a 5 Castky v KC prepocitany kurzem 1 EUR = 24,220 CZK
Sloupec 3 a 4 Castky v KC prepocitany kurzem 1 EUR = 24,509 CZK

Zdroj: Mira cerpani prostredkd ze Strukturalnich fondd v Moravskoslezském kraji - publikace ARR a webova stranka www.jestejesance.cz
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Seznam zkratek

AIVD Asociace instituci vzdélavani dospélych CR, o. s.

AP asistent pedagoga

ARR Agentura pro regionalni rozvoj

CERMAT Centrum pro zjistovani vysledkd vzdélavani

CISKOM Certifikace, instruktaze a skoleni k maturité

CLIL Content and Language Integrated Learning

CNC Computer Numeric Control

(ol Cesky jazyk

csi Ceska 3kolni inspekce

¢su Cesky statisticky Grad

DDsS détsky domov se $kolou

DFV denni forma vzdélavani

DV dalsi vzdélavani

DVPP dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku

pz €R dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR

DZ MSK dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy MSK

EPC energy performance contracting

ESF Evropsky socialni fond

EVVO environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta

EU Evropska unie

GG globalni grant

GP grantovy projekt

HW hardware

ICT informacni a komunikacni technologie

IPn individualni projekt narodni

IPo individualni projekt ostatni

IPPP CR Institut pedagogicko-psychologického poradenstvi CR (od 1. 7. 2011 NUV)

IPS Informacni a poradenské stredisko pro volbu a zménu povolani

ISA Informacni systém o uplatnéni absolventu skol na trhu prace

Jzz jednotna zavérecna zkouska

KHK krajska hospodarska komora

KU MSK Krajsky Urad Moravskoslezského kraje

KVIC Krajsl§é zarizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku a informacni centrum, Novy Ji¢in, pFispévkova
organizace

KzUuv krajské zafizeni Gstavni vychovy

MPSV Ministerstvo prace a socialnich véci

MSK Moravskoslezsky kraj

M3 matefska kola

MSMT Ministerstvo skolstvi, mladeze a télovychovy

MUZA sdruzeni ZUS Moravskoslezského kraje

MZ maturitni zkouska

MEC, o. p. s. Metodické a evaluacni centrum, o. p. s.

NAEP Narodni agentura pro evropské vzdélavaci programy

NH narodni hospodarstvi

NIDM Narodni institut déti a mladeze

NIDV Narodni institut dalSiho vzdélavani

NIV neinvesti¢ni vydaje

NSK narodni soustava kvalifikaci
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NUoV Narodni Gstav odborného vzdélavani (od 1. 7. 2011 NUV)

NOV Narodni Ustav pro vzdélavani, Skolské poradenskeé zafizeni a zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik(

OECD Organizace pro hospodarskou spolupraci a rozvoj

OFV ostatni formy vzdélavani

03Ms Odbor skolstvi, mladeze a sportu

OP LZZ Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost

OP RLZ Operacni program Rozvoj lidskych zdroja

OP VK Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost

OP 7P Operacni program Zivotni prostredi

ou odborné ucilisté

OZE obnovitelné zdroje energie

PISA The Program for International Student Assessment - Program pro mezinarodni hodnoceni zaku

PPP pedagogicko-psychologicka poradna

RgS regionalni skolstvi

RP rozvojovy program

RVP ramcovy vzdélavaci program

RVP ZUV ramcovy vzdélavaci program zakladniho uméleckého vzdélavani

RVP ZV ramcovy vzdélavaci program zakladniho vzdélavani

;gracsuk-l;il!zsko Regionalni operacni program NUTS Il Moravskoslezsko

RS feditel $koly

SF strukturalni fondy

SLDB scitani lidu, domu a byt

S0 stfedni odborna 3kola

SPC specialné pedagogické centrum

33 stfedni $kola

SPP Skolni poradenské pracovisté

SV Svét vzdélavani

svC stFedisko volného ¢asu

SVP specialni vzdélavaci potreby

SW software

SD $kolni druziny

SK $kolni kluby

Svp Skolni vzdélavaci program

§z $kolské zafizeni

TIME Tréninkové, inovacni, metodické a edukacni tymy skol poskytujicich stfedni odborné vzdélani (projekt MSK)

TIMSS The Trends in International Mathematics and Science Study

uiv Ustav pro informace ve vzd&lavani (k 31. 12. 2011 zrusen, od 1. 1. 2012 agenda pFevedena pfimo na MSMT)

UNIV Uznévénivvglsledkijj nefgrmél.niho vvzdélévéni a informalniho uceni v sitich skol poskytujicich vzdélavaci sluzby
pro dospélé (systemovy projekt MSMT)

up UFad prace

VaVv véda a vyzkum

vos vy$$i odborna $kola

Vs vysoka 3kola

vSpPs vybérové Setreni pracovnich sil

vupP Vyzkumny Gstav pedagogicky (od 1. 7. 2011 NUV)

VUR vzdélavani pro udrzitelny rozvoj

VZ MSK Vyrocni zprava o stavu a rozvoji vzdélavaci soustavy v Moravskoslezském kraji

YA zékladni $kola

44 zavérecna zkouska
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