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 Cena Plamen lidskosti 2025 

Pod záštitou hejtmana Moravskoslezského kraje 

Smyslem je ocenění pracovníků za významný a kvalitativní přínos v oblasti sociálních služeb a sociální 

práce a zvýšení prestiže sociální práce v Moravskoslezském kraji. Účelem je také posílit motivaci 

pracovníků v této náročné profesi setrvat a rozvíjet svůj odborný potenciál.  

Ocenění budou pracovníci za dlouholetou, výjimečnou a nadstandardní péči a podporu lidí 

v nepříznivé sociální situaci a za zvyšování kvality života lidí ohrožených sociálním 

vyloučením.   

Vyhlašovatelem ocenění je Moravskoslezský kraj, IČ: 70890692, se sídlem 28. října 2771/117, 702 00 

Ostrava.  

Vybrané kategorie: 

1. Pracovník v sociálních službách působící v pobytových zařízeních 

Kategorie je určena pro pracovníky v sociálních službách, dle ustanovení § 116 zákona 

č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, ve znění pozdějších předpisů (dále jen Zákon o sociálních 

službách), kteří vykonávají přímou obslužnou péči, nebo poskytují podporu lidem v pobytových 

zařízeních sociálních služeb.   

Pracovníky v sociálních službách v této kategorii mohou k ocenění nominovat zaměstnavatel, 

kolegové nominovaného, a dále také rodinní příslušníci a opatrovníci uživatelů sociálních služeb. 

Pracovník v sociálních službách nemůže nominovat sám sebe. 

2. Pracovník v sociálních službách působící v terénních a ambulantních službách 

Kategorie je určena pro pracovníky v sociálních službách, dle ustanovení § 116 Zákona 

o sociálních službách, kteří působí v převážné míře své pracovní doby přímo v přirozeném 

prostředí uživatelů nebo působí v prostředí, kde se věnují specifickým cílovým skupinám 

ohroženým společensky nežádoucími jevy. Dále je tato kategorie určena také pracovníkům 

v sociálních službách působících v ambulantních sociálních službách.       

Pracovníky v této kategorii mohou k ocenění nominovat zaměstnavatel, kolegové 

nominovaného, a dále také rodinní příslušníci a opatrovníci uživatelů sociálních služeb. Pracovník 

v sociálních službách nemůže nominovat sám sebe. 

3. Sociální pracovník 

Kategorie je určena pro sociální pracovníky působící v terénních, ambulantních i pobytových 

sociálních službách, dle ustanovení § 109 a § 110 Zákona o sociálních službách. Tito sociální 

pracovníci koordinují sociální péči a podporu směrem k uživatelům s cílem zajistit jim fyzickou 

a psychickou soběstačnost a život v přirozeném sociálním prostředí.  

Sociální pracovníky v této kategorii mohou k ocenění nominovat zaměstnavatel, kolegové 

nominovaného, a dále také rodinní příslušníci a opatrovníci uživatelů sociálních služeb. Sociální 

pracovník nemůže nominovat sám sebe. 

4. Zdravotnický pracovník 

Kategorie je určena pro pracovníky zajištující potřebnou zdravotní péči v sociálních službách. 

Jedná se o vrchní sestry, vedoucí sestry, staniční sestry a všeobecné a praktické sestry, 
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fyzioterapeuty, ergoterapeuty, adiktology, ošetřovatele apod., kteří jsou zdravotnickými 

pracovníky dle zákona č. 96/2004 Sb., o nelékařských zdravotnických povoláních, ve znění 

pozdějších předpisů.   

Zdravotnické pracovníky v této kategorii mohou k ocenění nominovat zaměstnavatel, kolegové 

nominovaného, a dále také rodinní příslušníci a opatrovníci uživatelů sociálních služeb. 

Zdravotnický pracovník nemůže nominovat sám sebe. 

5. „Dream team“  

Kategorie je určena celým týmům pracovníků působícím v sociálních službách. Klade si za cíl 

ocenit tým, který je spolu sehraný, který spolu kooperuje, který se neustále rozvíjí, implementuje 

nové poznatky do každodenní praxe poskytování sociální služby. Tým, který je jako celek 

přínosem pro všechny uživatele dotčené sociální služby při řešení jejich nepříznivých sociálních 

situací.  

„Dream team“ může k ocenění nominovat pouze zaměstnavatel týmu. Minimální počet 

pracovníků v týmu je omezen na 3 členy a maximální počet pracovníků v týmu je omezen na 

10 členů. 

Pravidla a průběh ocenění 

• Slavnostní předání ocenění proběhne dne 15. 4. 2026 v Koncertním sále Leoše Janáčka 

v Janáčkově konzervatoři v Ostravě, příspěvková organizace. 

• Pravidla, kdo může do ocenění pracovníky a týmy v sociální oblasti nominovat, jsou uvedeny 

u každé kategorie.  

• Nominovaný pracovník musí působit v sociálních službách minimálně 10 let.  

• Nominovaný „Dream team” musí mít minimálně 2 pracovníky, kteří působí v sociálních službách 

minimálně 10 let. 

• Nominovaný pracovník může být nominován v jedné kategorii z výběru 1. - 4. a současně 

v kategorii „Dream team”. 

• Nominovaní pracovníci musí být ke dni nominace v roce 2025 zaměstnanci poskytovatele/ů 
sociálních služeb zařazených v Krajské síti sociálních služeb v Moravskoslezském kraji se 

statusem základní.  

• Nominace lze podat pouze na předepsaných formulářích. Dokumenty potřebné k nominaci na 

ocenění Cena Plamen lidskosti 2025 jsou dostupné na webových stránkách Moravskoslezského 

kraje zde (odkaz).   

• V kategorii „Dream team” vyplňuje formulář nominace („Formulář skupinový – pro nominující“) 

pouze zaměstnavatel, přičemž členové týmu stvrzují svým podpisem skutečnosti uvedené ve 

formuláři. 

• V individuálních kategoriích jsou vyplňovány nominujícími a nominovanými formuláře: 

„Formulář individuální – pro nominující“ a „Formulář pro nominovaného“. Každá příchozí 

nominace musí obsahovat vyjádření zaměstnavatele k nominaci, a to v dokumentu „Formulář 

individuální – pro nominující“. 

• Zaměstnavatelem se myslí poskytovatel registrované sociální služby zařazené v Krajské síti 

sociálních služeb v Moravskoslezském kraji se statusem základní. 

• Návrh na nominaci pracovníků a týmů v sociální oblasti musí být předložen v řádném termínu, 

tj. od 15. 9. do 31. 10. 2025.  

• Nominovaní pracovníci v sociálních službách musí splňovat kritéria odborné způsobilosti 

a bezúhonnosti pracovníků v sociálních službách dle zákona č. 108/2006 Sb. o sociálních 

službách.  
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• Nominovaní sociální pracovníci musí splňovat kritéria odborné způsobilosti a bezúhonnosti pro 

sociální pracovníky dle zákona č. 108/2006 Sb. o sociálních službách. 

• Nominovaní zdravotničtí pracovníci působící v sociálních službách musí být zdravotnickými 

pracovníky a splňovat kritéria pracovníků odborné způsobilosti a bezúhonnosti dle zákona 

č. 96/2004 Sb., o nelékařských zdravotnických povoláních, ve znění pozdějších předpisů.   

• Na požádání musí být nominovaný pracovník schopen předložit komisi pro hodnocení relevantní 

informace nebo objektivní doklady o uváděných skutečnostech. 

• V každé individuální kategorii budou tři ocenění pracovníci a každá individuální kategorie bude 
mít jednoho absolutního vítěze, kategorie „Dream team” bude mít jeden oceněný tým, který 

bude zároveň absolutním vítězem. 

• Nominace budou posouzeny komisí pro hodnocení jmenovanou Radou 
Moravskoslezského kraje, která dohodou či hlasováním vybere v každé individuální kategorii 

3 nejúspěšnější kandidáty, a v kategorii „Dream Team“ bude vybrán 1 tým. Členové komise pro 

hodnocení nemohou být do ocenění nominováni.  

• S nominovanými budou pořizovány fotografie, rozhovory a videozáznamy pro účely této akce, 
které mohou být využity organizátorem ocenění pro účely medializace a prezentace nejen pro 

tento rok, ale i možné navazující ročníky. V souvislosti s tím bude vyžadován písemný souhlas 
nominovaných a nominujících se zpracováním osobních údajů v souladu s legislativou GDPR, 

který je součástí povinných formulářů. 

• Vyhlašovatel si vyhrazuje právo činit rozhodnutí ve všech záležitostech souvisejících s pořádáním 

ocenění, a to včetně změny pravidel, přerušení, pozastavení, předčasného ukončení ocenění 
nebo vyloučení jakéhokoli nominovaného bez nároku na jakoukoliv kompenzaci, a to zejména 

z důvodu nedodržení pravidel ocenění nebo při pouhém podezření z nedodržení pravidel, 
porušení právního řádu České republiky, jednání které je v rozporu s dobrými mravy nebo které 

je dle posouzení vyhlašovatele ocenění způsobilé ohrozit jeho oprávněné zájmy, porušování 

pravidel fair play, nebo jiného závadného chování ze strany nominovaného jako je např. 
manipulace s výsledky pořadí nebo jiné jednání ovlivňující nekalým způsobem výsledky ocenění. 

Rozhodnutí podle tohoto článku je vyhlašovatel ocenění oprávněn učinit kdykoliv v průběhu 
ocenění, a to až do okamžiku vyhlášení vítězů. Dospěje-li např. vyhlašovatel k závěru, že výherce 

získal výhru v rozporu s těmito pravidly, je oprávněn rozhodnout o vyloučení nominovaného 

z ocenění i po jejím skončení. 

• Na ocenění, výhru, jakož i na účast v ocenění, není právní nárok a nejsou soudně vymahatelné. 

• Vyhlašovatel ocenění není odpovědný za technické problémy při přenosu dat elektronickými 

prostředky. 

• Tato pravidla jsou závazná pro všechny nominované, včetně nominujících, a řídí se právním 

řádem České republiky. V případě jakýchkoli nejasností se nominovaní či nominující mohou 
obrátit s dotazem na denisa.milatova@msk.cz. 

 

Termín a způsob doručení 

Nominace mohou být doručeny na podatelnu Krajského úřadu (přidat adresu), a to v listinné podobě 
nebo elektronicky prostřednictvím datové schránky či e-mailem: posta@msk.cz, s označením 

„Neotvírat – Cena Plamen lidskosti 2025“ v nejzazším termínu do 31. 10. 2025 (včetně), a budou 
dále shromažďovány u tajemnice komise pro hodnocení. Nominace doručeny po tomto datu nebudou 

zařazeny do hodnocení. Byla-li nominace podána prostřednictvím provozovatele poštovních služeb, je 

lhůta zachována, byla-li do 31. 10. 2025 zásilka s nominací převzata k poštovní přepravě. Byla-li zásilka 
vložena do poštovní schránky, je za den převzetí k poštovní přepravě považován den, jehož datum je 

uvedeno na otisku razítka, jímž provozovatel poštovních služeb opatřil obálku se zásilkou. Jestliže 
provozovatel poštovních služeb zásilku vloženou do poštovní schránky otiskem razítka s datem neopatřil 

nebo datum není čitelné, pravidlo o zachování lhůty se neuplatní. 
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