Zapis z 37. jednani Pracovni skupiny pro tvorbu systému financovani

socialnich sluzeb v Moravskoslezském kraji
konaného dne 6. 5. 2025 v sidle Krajského tfadu Moravskoslezského kraje

Pfitomni: Mgr. Daniela Susikova, MPA (M&U Novy Ji¢in), Bc. Daniel Uchaé (M&U Bohumin), Mgr. Michal
Jiraska (PO MSK), Mgr. Martin Hofinek, MBA (Charita Frydek-Mistek), Ing. Tomdas Schaffartzik
(Charita Opava), Mgr. Hana Schwarz (Centrum socialnich sluzeb Ostrava, 0.p.s.), Ing. Bc. Hana Bufikova
(Armada spasy v CR), Ing. Hana Somerlikova, Ph.D. (KU MSK)

Omluveni: Ing. lvana Martinikové (PO MSK), Mgr. Zdenék Zivéadk, MPA (Statutarni mésto Ostrava),
Ing. Halina Klusova (Slezskd diakonie), Ing. Eva Brustikova (KU MSK)

Hosté: Mgr. Veronika Gawlikova (Statutarni mésto Ostrava), Mgr. Karin B&halkova (KU MSK),
Mgr. Michaela Valentové (KU MSK).

Program:
1. Uvod
2. Ptiprava revize Krajské sité socialnich sluzeb v MSK — financovani socidlnich sluzeb ze strany
obci MSK

3. Navrh na vytvoreni ,akutniho planu pro fungovani Krajské sité”“ — stanoveni principt potfeb
v krizovém planu

4. Aktualizace Podminek dotacniho ,Programu na podporu poskytovani socidlnich sluzeb”
financovaného z kap. 313 — MPSV statniho rozpoctu

5. Rlzné

K bodu ¢. 1 Programu:

Jedndni pracovni skupiny zahdjila vedouci pracovni skupiny Mgr. Daniela Susikova, MPA, ktera pfivitala
Cleny Pracovni skupiny a pfitomné hosty. Nasledné vedouci pracovni skupiny sezndmila pfitomné
s programem jednani a dale zrekapitulovala body programu z minulého jednani pracovni skupiny.
RovnéZ kratce zhodnotila uskuteénéné diskusni férum, které probéhlo vlednu 2025 ktématu
Financovéni socidlnich sluZeb, které bylo uréené pro obce Il. typu. Déle hovofila o jednani Ridici
skupiny, které se uskutecnilo vlednu 2025. Tématem jednani byly persondlni zmény a struktura
jednotlivych pracovnich skupin, byly schvaleny zpravy o Cinnosti jednotlivych pracovnich skupin a
dalsimi tématy byly krizové situace v socidlnich sluzbach, napt. financni, havarijni stavy a Zivelni
katastrofy. Nakonec kratce informovala o probéhlém jednani vedoucich a koordinator(i pracovnich
skupin k pripravé nového SPRSS 2027-2029.

Vedouci pracovni skupiny, informovala ¢leny pracovni skupiny, Ze spolu se zdpisem bude zasldano
k pfipominkovani Vyhodnoceni plnéni opatfeni a cil(i v oblasti financovani socidlnich sluzeb uvedenych
ve Stfrednédobém planu rozvoje socidlnich sluzeb a dalSich aktivit v MSK na Iéta 2024-2026.

Termin pro zaslani pfipominek: 6. 6. 2025 na adresu pavla.vranova@msk.cz. Zaroven, prosime,
o doplnéni poznamky k typovym aktivitdm, které je vhodné zafadit jako navazujici aktivity i
do nasledujiciho SPRSS 2027-2029.

K bodu €. 2 Programu:

V Uvodu tohoto bodu programu informovala Ing. Somerlikovd, Ph.D., o planované legislativni zméné
tykajici se délky platnosti SPRSS. Nové by méla byt platnost SPRSS v délce 5 let, a to od roku 2028.
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S ohledem na tuto skutec¢nost by mél byt ndsledujici SPRSS zpracovan jako jednolety na rok 2027 a
nasledné bude dalSi SPRSS na |éta 2028-2032.

Poté vedouci pracovni skupiny pfivitala Mgr. Michaelu Valentovou, které predala slovo, aby kratce
informovala €leny pracovni skupiny o pfipravach na revize socidlnich sluzeb v krajské siti a mapovani
potieb v MSK v rdmci zpracovani nového SPRSS 2027-2029. Mgr. Valentova predstavila cile a ucel
revizi, proces pfipravy revizi, planovanou strukturu a témata jedndani. Dale informovala o pfipravé
podklad( pro jednani, kdy budou obce (ORP a POU) vyplfiovat dotaznik k revizi sluzeb a zjisténych
potieb v Uzemi. V pfipadé schvaleni legislativni zmény budou revize vedeny pro roky 2027-2029
s vyhledem az do roku 2032 s tim, Ze v poloviné obdobi probéhnou aktualizace k revizim socialnich
sluzeb.

Na strankach Moravskoslezského kraje na odkazu: doporuceni-k-procesu-planovani.pdf je k vyuZiti
DOPORUCENI PRO OBCE K PROCESU KOMUNITNIHO PLANOVANI socidlnich sluzeb a dalsich aktivit
v Moravskoslezském kraji (viz pfiloha k zapisu), ktery poskytuje praktické informace a navody, jak se
do planovani zapojit.

Pro aktualizaci model(l poskytovani socidlnich sluzeb byla nastavena struktura modelu Pracovni
skupinou pro podporu a rozvoj socialnich sluzeb v MSK a byla doplnéna o nasledujici body:

e Socidlni prace v socidlni sluzbé

e Doporucend provozni doba (namisto optimalni provozni doby)

e Personalni zajisténi sluzby (namisto Optimalniho personalniho zajisténi sluzby)

e Popis ¢innosti k profesim

e Doporucéené oblasti pro dalsi vzdélavani pracovnikd daného druhu sluzby

e Materialné technické podminky podstatné pro zajisténi socialni sluzby (namisto Minimalniho
standardu sluzby pro zajisténi potieb v Gzemi).

Modely poskytovani socialnich sluzeb se aktualizuji postupné a po schvaleni bude jejich zverejnéni
(vyvéseni) oznameno. Nyni jsou ve schvalovacim procesu modely poskytovani pecovatelské sluzby
a azylovych domu pro rodiny s détmi.

Podnéty:

1. Formulovat pojem efektivita v socidlnich sluzbach. Ndasledné predat k dalSimu projednani
ostatnim pracovnim skupindm. Bude zarazeno do nasledujiciho jednani pracovni skupiny.
2.V ramci Pracovni skupiny pro planovani socialnich sluzeb obci s rozsitenou plisobnosti nastavit

systém predani vystupl z revizi poskytovatelim socidlnich sluzeb.

K bodu €. 3 Programu:

Téma vytvoreni ,akutniho planu pro fungovani Krajské sité” bylo vedeno formou brainstormingu.
Clenové pracovni skupiny uvedli své navrhy:

e Nutnost reagovat na nedostatek financnich prostredk

e Transparentnost (co budou délat poskytovatelé socidlnich sluzeb, kdyZz nebudou finanéni
prostiedky na zabezpeceni sluzby)

o Krizovy scénaf by mél byt nastaven i ze strany jednotlivych socialnich sluzeb (napfr.
neposkytovat po néjakou dobu volnocasové aktivity v domovech pro seniory)

e vytvorit obecné platné principy, které budou vsichni (poskytovatelé, zadavatelé, MSK)
reflektovat
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e Vytvofit vzor akutniho planu pro jednotlivé krizové situace (rozdil financni krize a Zivelni
pohromy)

e Pfi revizi sociadlnich sluzeb stanovit se zadavateli prioritni druhy socidlnich sluzeb v ramci
potieb na daném Uzemi

e Stanovit napf. dle modell socidlnich sluzeb, které potreby jsou dlleZité pro zabezpeceni
poskytovani socidlnich sluzeb na uzemi MSK

e Moznost vychazet z potfeb stanovenych Vyhlaskou ¢. 505/2006 Sb. — stanovit nejddlezitéjsi
potfeby k zajisténi fungovani sluzeb v krizovych situacich

e Jak bude feSen rozvoj? Bude moznost néjakého v rozvoje v pfipadé krizovych situacich?

Toto téma bude opét zaclenéno a dopracovano na dalSim jednani pracovni skupiny. Podnéty budou
nasledné blize specifikovany.

K bodu ¢. 4 Programu:

Pfedposlednim bodem programu byla informace o aktualizaci Podminek dotacniho ,Programu
na podporu poskytovani sociadlnich sluzeb” financovaného z kap. 313 — MPSV statniho rozpoctu.
Mgr. Karin Béhalkova predstavila ¢clenim pracovni skupiny planované zmény v téchto Podminkach,
z nichZ nejvyznamnéjsi je snizeni poctu tfid z 5 na 3, a to z dlivodu dosazeni nizsi miry odchylek
pfi vypoctu vychozi dotace, upresnéni pojmu ,vychozi dotace” pro vypocet tfidy, dale upresnéni
naplnéni kapacity socidlni sluzby v souladu s Metodikou aktualizace Krajské sité socialnich sluzeb
a formalni zmény.

Pozn.: Po peclivém zvazeni vsech okolnosti a za aktudlni nejistoty objemu financnich prostredki
z dotace pro Moravskoslezsky kraj z kap. 313-MPSV statniho rozpoctu pro r. 2025 a 2026 nebude
v letoSnim roce navrhovana zména snizeni poctu tfid. Otazka mozné Upravy tfid bude opét oteviena
v nadchdzejicim roce.

Podnéty:

1. Informovat cleny Pracovni skupiny pro planovani socidlnich sluzeb obci s rozsifenou
plsobnosti o moZnosti zazadat si o Udaje tykajici se zarazeni jednotlivych druhd socialnich
sluZzeb (spadajicich do Uzemi daného ORP) do tfid v rdmci dotacniho Programu na podporu
poskytovani socialnich sluzeb financovaného z kap. 313 — MPSV statniho rozpoctu.

2. P¥i jednani krevizim socidlnich sluZeb v krajské siti domluvit s jednotlivymi obcemi, jak
postupovat se socialnimi sluzbami, které jsou zarazeny v tfidé 1 a 5 s ohledem na navrhovanou
zménu snizeni tfid z 5 na 3.

K bodu €. 5 Programu:

Dle domluvy ¢lenl Pracovni skupiny probéhne dalsi jednani dne 21. 10. 2025 od 9.00 hodin v zasedaci
mistnosti F 202 odboru socidlnich véci.

Na zavér jednani Mgr. Daniela Susikova, MPA, vedouci pracovni skupiny, podékovala viem pfitomnym
¢lendim a hostlm za Ucast a jednani ukoncila.

Zapsala:

Ing. Pavla Vranova
V Ostravé, dne 6.5.2025
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Schvalila:

Mgr. Daniela Susikova, MPA, v. r.
vedouci pracovni skupiny
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