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Uvod

Pavodni RIS MSK na léta 2010 — 2016 byla schvalena zastupitelstvem MSK dne 22. zafi 2010. Od
tohoto data byla zahdjena jeji implementace. RIS MSK na Iéta 2010 — 2016 nasledovala pfikladu jinych
regionl v CR a zahraniéi, které jiz dlouhodob& podporuji vyzkumné, vyvojové a inovaéni aktivity
v univerzitnim i firemnim sektoru prostfednictvim specializovaného nastroje — regionalni inovaéni
strategie. RIS vychazela ze zasady byt specializovany regionalné a zarover byt konkurenceschopny
globalné. PFi realizaci strategie se kraj a jeho partnefi soustfedili na vybrana tradi¢ni regionalni odvétvi
se silnym inovaénim potencidlem do budoucna a zaroveri na nova perspektivni odvétvi. Implementace
RIS probihala formou realizace jedno a dvouletych ak&nich plan(, které obsahovaly konkrétni projekty,
zaméfené na podporu vyzkumnych a vyvojovych aktivit a jejich nasledny transfer do podoby novych
inovativnich vyrobk(, sluzeb a technologii, na rozvoj lidskych zdroji ve vyzkumu a vyvoji a podporu
technického vzdélavani, na podporu navazovani mezinarodni spoluprace ve vyzkumu a vyvoji
a exportnich aktivit firem s inovaénim potencialem. V obdobi realizace této prvni krajské RIS byly
vytvofeny krajské dotacni programy na podporu inovacnich aktivit ve firmach ajejich spolupraci
s univerzitami, ataké na podporu Ph.D. studentll. Byla také zahajena konsolidace regionalniho
inovacniho systému (tvofeného firmami, univerzitami, vyzkumnymi Ustavy, klastrovymi organizacemi
a vefejnymi institucemi) pro posileni spoluprace a vymény informaci mezi jeho subjekty, a to zejména
formou partnerstvi pfi pfipravé a realizaci spole€nych projektl strategie.

V roce 2011 v souvislosti s pfipravami CR i MSK na nové programovaci obdobi EU 2014+ bylo
Moravskoslezskym krajem rozhodnuto o aktualizaci strategie (spole¢né s komplexni Strategii rozvoje
kraje) dle strategickych dokument(i EU (Evropa 2020) a CR, pfipravenych pro dané obdobi. Doslo tak k
prodlouzeni horizontu realizace RIS az do roku 2020 (RIS MSK 2010 — 2020). Do strategie byly
zahrnuty nové specifické cile a inovacni nastroje vychazejici zejména ze strategie EK Evropa 2020 za
UCelem ziskani sofistikovaného portfolia nejprogresivnéjSich inovacnich nastrojd do RIS MSK
a zaroven za ucelem vytvorfeni vychozich podminek pro ziskani maximalniho mnozstvi prostfedkl ze
Strukturalnich fondd a dalSich finanénich zdrojii EU na vyzkum, vyvoj a inovace pro MSK v novém
programovacim obdobi. Aktualizace RIS byla realizovana za finanéni podpory ROP NUTS2
Moravskoslezsko v ramci projektu Moravskoslezsky kraj — konkurenceschopny region. Strategie byla
schvalena zastupitelstvem kraje dne 6. 6. 2012. Nové se realizace RIS zaméfila mimo jiné na aktivni
marketing inovacnich a vyzkumnych aktivit v kraji. DoSlo k dalSimu posileni partnerstvi pfi realizaci RIS.

V roce 2013 byla na narodni Urovni zahajena priprava Narodni strategie inteligentni specializace, coz
vyvolalo potfebu také na regionalni urovni tyto nové pristupy reflektovat do inovacnich strategii.
V bfeznu 2013 byly zpracovany externi posudky posouzeni RIS MSK a jejiho souladu s konceptem S3.
Na zakladé zavérl téchto posudkl nebylo nutné zahajit pripravu nového dokumentu RIS®, ale pouze
zahajit prace na doplnéni RIS MSK tak, aby pIné vyhovovala metodice S3. Doplnénim Regionalni
inovacni strategie Moravskoslezského kraje na léta 2010-2020 na inovacni strategii plné odpovidajici
konceptu S3 strategie (smart specialisation strategy’) byla povéfena Agentura pro regionalni rozvoj, a.
s., ktera zajistovala také zpracovani predchozich regionalnich inovacnich strategii. Tato aktualizace,
stejné jako pfedchozi, probihala v Sirokém partnerstvi vefejného, vyzkumného a firemniho sektoru.

Hlavni vyzvou pro MSK je zvySeni hrubé pfidané hodnoty na zaméstnance, nebot' v sou¢asné globalni
ekonomice mohou byt dlouhodobé konkurenceschopné atudiz i uspésSné pouze ty regiony, které
exportuji produkty s vysokou Urovni pfidané hodnoty, které nelze jednoduchym zpusobem substituovat

! Guide to Research and Innovation Strategies for Smart Specialisations (RIS3); k dispozici na nasledujicim odkazu:

http://s3platform.jrc.ec.europa.eu/s3pguide



http://s3platform.jrc.ec.europa.eu/s3pguide

podobnymi levnéjsimi produkty z nizkonakladovych zemi. Globalniho cile strategie - zvysSit
konkurenceschopnost ekonomiky MSK na globalnich trzich — bude tak dosaZzeno zejména
koordinovanym provadénim aktivit pfispivajicich ke zvyseni hrubé pfidané hodnoty na zaméstnance
v MSK.



1 Zakladni charakteristika

Pro zpracovani RIS® MSK 2014-2020 byla vyuzita stavajici RIS MSK 2010-2020, ktera je vhodnym
zakladem. Uprava stavajici RIS MSK 2010-2020 byla provedena v souladu s Privodcem Evropské
komise pro Vyzkumné ainovacni strategie inteligentni specializace a na zakladé vysledk( analyzy
inovacniho systému Moravskoslezského kraje. Analyticka &ast je tvofena témito analytickymi
dokumenty:

— Studie o hodnotovych fetézcich v Moravskoslezském kraji — jedna se o analyzu soucasného
a budouciho pfedpokladaného stavu péti klicovych sektorl v kraji (hutnictvi-strojirenstvi,
automobilovy primysl, IT a elektrotechnika, energetika a biotechnologie) v oblasti vyrobnich
a vyzkumnych aktivit, dodavatelsko-odbératelskych vztahl a exportniho potencialu s cilem
identifikovat mozné oblasti vyzkumné specializace preferované privatnim sektorem k zarazeni do
RIS® MSK 2014-2020.

— Studie o vyzkumnych a inovaénich aktivitach znalostnich instituci a klastrovych organizaci —
tento dokument se vénuje kliCovym vyzkumnym aktivitam uvedenych instituci, které maji potencial
aplikace v privatnim sektoru a jsou tak vhodné k moznému zafazeni do RIS® MSK 2014-2020.

— Studie o intermediarnich institucich pro podporu inovaci — v této studii jsou shrnuty aktivity
vefejného  sektoru adalSich organizaci vefejnopravniho charakteru (Krajsky urad
Moravskoslezského kraje, Agentura pro regionalni rozvoj, Statutarni mésto Ostrava, Krajska
hospodaiska komora Moravskoslezského kraje, podnikatelské inkubatory, aj.), které maji vytvaret
podminky pfiznivé pro pfipravu a realizaci inovacnich procesu.

— Statisticka analyza inovac¢ni vykonnosti Moravskoslezského kraje — tento dokument slouzi ke
srovnani Moravskoslezského kraje s ostatnimi kraji CR a vybranymi zahraniénimi referenénimi
regiony Vv konkrétnich statistickych ukazatelich za ucCelem zjiSténi pozice kraje v Ceském i
mezinarodnim kontextu.

Po zpracovani vySe uvedenych dil€ich analytickych studii byla zhotovena SWOT analyza, ktera shrnuje
vSechna kli€ova zjisténi za uvedené analytické studie. Navazné na SWOT analyzu byl zhotoven strom
probléma, ktery v logické posloupnosti pFi¢ina — problém — dusledek znazorfiuje jednotlivé faktory
obsazené ve SWOT analyze. Pomoci stromu problém( pak byla navrhova ¢ast RIS MSK 2010-2020
upravena a doplnéna na navrhovou ¢ast RIS®* MSK 2014-2020 (jednalo se o doplnéni strategickych cilli
a upravy specifickych cilt u horizontalnich prioritnich oblasti). Strom problémd je k dispozici v pfiloze €.
7 (sekce A — Analyticka cast).

Informace z analytickych studii o hodnotovych fetézcich a vyzkumnych ainovacnich aktivitach
znalostnich instituci a klastrovych organizaci byly dale vyuZity pro odvétvové workshopy, jejichz cilem
bylo vydefinovat oblasti vyzkumné specializace (vertikalni priority, technologické domény) RIS® MSK
2014-2020. Bylo uskute¢néno pét odvétvovych WS vénovanych klicovym odvétvim v MSK (hutnictvi-
strojirenstvi, automotive, IT a elektrotechnika, energetika a biotechnologie), na kterych byly za ucasti
zastupcu firem, univerzit, vyzkumnych Ustavi a klastrovych organizaci identifikovany-sektorové oblasti
vyzkumné specializace. Nasledné byla provedena syntéza téchto oblasti a byly vydefinovany finalni
oblasti vyzkumné specializace pokryvajici prifezové zminéna odvétvi (viz kap. 4).



2 Vize a globalni cil
Vize

Nize stanovena vize vychazi z analyzy stavu inovaéniho systému MSK a souCasné bere v Uvahu
budouci moznosti rozvoje tradi€nich i novych, perspektivnich odvétvi a s nimi souvisejici problematiku
transferu technologii, inovacni infrastruktury, lidskych zdroji a mezinarodni spoluprace. Na zakladé
téchto aspektu je vize RIS® MSK na léta 2014 — 2020 stanovena v nasledujicim znéni:

ViyuZit a dale rozvijet stavajici unikatni know-how v tradi¢nich i novych perspektivnich odvétvich pro
nové prilezitosti dané mezinarodnimi technologickymi trendy a zaradit se mezi 40 nejinovativnéjSich
region( ve stfedni Evropé do roku 2020.

K tomuto ucelu bude kladen diraz na optimalizaci proces( v transferu technologii, efektivni vyuZziti
stavajici vyzkumné infrastruktury, posileni a zvySeni kvalifikace lidskych zdroju ve vyzkumu a vyvoji,
mezinarodni vyzkumnou spolupraci av neposledni fadé na interdisciplinarni vyzkum, ato jak ve
znalostnich institucich, tak i ve firmach.

Globalni cil

Globalni cil RIS®* MSK na Iéta 2014 — 2020 vychazi z vy$e formulované vize aje vyjadienim jejiho
naplnéni. V souladu s obsahem vize je globalni cil definovan:

Zvysit konkurenceschopnost ekonomiky Moravskoslezského kraje na
globalnich trzich.




3 Horizontalni prioritni oblasti, strategické a specifické cile

Na zakladé vysledkd SWOT analyzy, problémové analyzy, na zakladé pfimé poptavky subjektu
inovacniho systému po konkrétnich nastrojich podpory a na zakladé projednani v Radé pro inovace
byla potvrzena aktualnost horizontalnich prioritnich oblasti dosavadni RIS MSK, které jsou uplatnény i
v RIS® MSK 2014-2020. Tyto horizontalni prioritni oblasti jsou dale roz&lenény na strategické cile (vzdy
jeden za kazdou horizontalni prioritni oblast — vyjadfuje planovany budouci stav k dosazeni jednotlivymi
intervencemi u dané horizontalni prioritni oblasti) a specifické cile, které maji svymi intervencemi
(aktivitami/projekty) synergicky naplnit cile strategickeé.

3.1 Horizontalni prioritni oblast A - TRANSFER TECHNOLOGII

Horizontalni prioritni oblast A — TRANSFER TECHNOLOGII je uréena k Feseni klic¢ového problému
typického nejen pro Moravskoslezsky kraj: zvySeni uplatnitelnosti vysledkd VaV vyzkumnych organizaci
v privatnim sektoru a vytvofeni optimalnich podminek pro tento ucCel. Tato prioritni oblast se tak
zaméfuje na posilovani transferu akomercializace vysledkli vyzkumné a vyvojové c&innosti ze
znalostnich instituci do firem na strané jedné a podporou realizace smluvniho vyzkumu ve znalostnich
institucich/vyzkumnych organizacich na strané druhé (stimulace poptavky firem po vyzkumnych
kapacitach znalostnich instituci). Vyusténim systémové podporované spoluprace pak budou projekty
kolaborativniho vyzkumu s aktivnim zapojenim obou stran. Vzhledem k tomu, Ze MSK patfi v CR ke
krajdm s nejnizSi mirou podnikatelské aktivity v sektoru malého a stfedniho podnikani, je do této
prioritni oblasti zahrnuta podpora zakladani novych spin-offs a inovativnich start-ups v€etné zavadéni
novych finanénich nastroju pro tuto cilovou skupinu firem. Pfedmétem pozornosti je rovnéz podpora
interdisciplinarniho vyzkumu, ktery je kli€ovy k vytvareni pralomovych inovaci, a k némuz je v MSK
fada pfilezitosti. V privatnim sektoru bude hrat duleZitou roli také akvizice investic do vyzkumnych
a vyvojovych kapacit jak ze strany zahraniénich, tak i tuzemskych investora.

Strategicky cil v horizontalni prioritni oblasti A:

Zvyseni intenzity inovacnich aktivit firem vyuzitim vlastnich kapacit a souc¢asné vysledkl Vav
vyzkumnych organizaci.

Popis strateqgického cile:

Podstatou daného strategického cile je zvySit poCet novych inovativnich produkti uvadénych na trh
firmami z MSK, tzn. posilit realizaci inovacnich procest vy$siho rfadu jak ve firmach samotnych (,in-
house® VaV), tak i na zakladé jejich spoluprace s vyzkumnymi organizacemi (univerzity, vyzkumné
ustavy), pfip. s jinymi firmami na mezioborové bazi, event. podél dodavatelského retézce. Pro dosazeni
tohoto cile jsou v dil¢ich specifickych cilech obsazZeny intervence ruzného typu (systémové, financni,
networkingové), které maji optimalizovat dil¢i systémy transferu technologii u jednotlivych subjektt
inovacniho systéemu.

Specifické cile:
3.1.1 Specificky cil A1 — ZvysSeni intenzity transferu a komercializace vysledki vyzkumné
a vyvojové €innosti

Aktivity v ramci tohoto cile maji optimalizovat a zefektivnit podminky na univerzitach a vyzkumnych
ustavech k transferu jejich vysledkd vyzkumu a vyvoje do podnikatelského sektoru (v&. uplatnéni
nastroju ochrany dusevniho vlastnictvi). Tento cil tak zahrnuje pfimou podporu aplikovaného vyzkumu



a experimentalniho vyvoje v uvedenych organizacich, vychazejiciho z identifikovanych budoucich
potfeb podnikatelského sektoru (s vyuzitim foresightovych analyz - viz specificky cil C2).

3.1.2 Specificky cil A2 — ZvySeni objemu smluvniho a kolaborativniho vyzkumu ve
vyzkumnych organizacich

U tohoto specifického cile je u¢elem motivovat firmy, aby zadavaly univerzitam a vyzkumnym Ustavim
konkrétni vyzkumné a vyvojové ukoly pro své potieby (tzv. smluvni vyzkum), pfip. realizovaly s vlastni
aktivni ucasti vyzkumné a vyvojové projekty s vyzkumnymi organizacemi (tzv. kolaborativni vyzkum).
Nedilnou soucasti tohoto cile je také stimulace vyzkumnych organizaci v jejich nabidce vyzkumnych
kapacit firmam. S tim souvisi samoziejmé i propagacni aktivity samotnych univerzit vac¢i firmam
zejména ve vztahu k novym vyzkumnym centrim podpofenym z Operacniho programu Vyzkum a vyvoj
pro inovace. Tato vyzkumna centra predstavuji novou pfilezitost pro vyznamné posileni podilu
smluvniho a kolaborativnhiho vyzkumu ve vyzkumnych organizacich v MSK. Jedna se o nasledujici
projekty:

- Centrum excelence IT4Innovations,

- Institut Cistych technologii t&€zby a uziti energetickych surovin (ICT),
- Energetické jednotky pro vyuziti netradi¢nich zdroji energie (ENET),
- Inovace pro efektivitu a zivotni prostfedi (INEF),

- Institut environmentélnich technologii (IET),

- Regionalni materialové-technologické vyzkumné centrum (RMTVC).

3.1.3 Specificky cil A3 — ZvySeni poc¢tu vzniklych spin-offs a inovativnich start-ups

U tohoto cile se jedna predevSim o poskytovani odbornych poradenskych sluzeb zacinajicim
inovativnim malym a stfednim podnikim a podnikatellm (ve fazi pred, event. po zalozeni) k jejich
podnikatelskym zamérdm (s vyuzitim metod Proof of Concept, Proof of Relevance a rovnéz posouzeni
moznosti uplatnéni nastroji ochrany dusevniho vlastnictvi) v€etné poskytovani potfebné finanéni
podpory i technického zazemi. Do tohoto specifického cile patfi také podpora vyzkumnych zaméru
v rané fazi s potencialem vyuziti jejich vysledkd v podobé nové zalozené inovativni firmy (tzv. pre-seed
aktivity). Co se ty¢e zminéné financni podpory, ucelem tohoto specifického cile bude také identifikovat,
pilotné otestovat a poté implementovat nové finanéni nastroje navratného typu kvazipljéek, kvaziequity
Ci equity (rizikovy kapital — seed fondy, venture kapitalové fondy, aj.) jako alternativy ke standardnim
dotaénim tituldm (v programovém obdobi 2014-2020 naroste podil téchto finannich nastroji). Cilovymi
skupinami téchto finan¢nich nastroji budou zejména zacinajici malé a stfedni firmy a podnikatelé,
univerzity a vyzkumné ustavy.

3.1.4 Specificky cil A4 — ZvySeni poc¢tu vyzkumnych aktivit interdisciplinarniho rozméru

Interdisciplinarni vyzkum patfi k hlavnim nastrojim pro generovani novych prilomovych technologii
a pripadné i novych trhd, potazmo muze pfispét ke vzniku novych, perspektivnich vyzkumnych obora.
K takovému typu vyzkumu je v MSK fada pfilezitosti, at uz mezi uvedenymi oblastmi vyzkumné
specializace, tak i v SirSim kontextu mezi kliCovymi odvétvimi MSK navzajem (hutnictvi-strojirenstvi,
automobilovy pramysl, IT a elektrotechnika, energetika a biotechnologie). V ramci tohoto cile budou
uskute€riovany aktivity k identifikaci potencialnich interdisciplinarnich vyzkumnych zamérl
a k navaznému zajisténi podminek pro jejich realizaci (finanéni zdroje, lidské a technicke kapacity).

3.1.5 Specificky cil A5 — Podpora prilivu investic v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci

Pfedmétem tohoto cile je ziskavani sofistikovanych pfimych zahrani¢nich nebo tuzemskych investic do
vyzkumnych, vyvojovych ainovacnich aktivit v MSK ve formé& doplnéni stavajicich vyrobnich aktivit



investoru jiz sidlicich v MSK o vyzkumnou a vyvojovou infrastrukturu nebo rozsifeni jiz existujicich
vyzkumnych a vyvojovych kapacit, novych investic zahrnujicich vyrobni a zaroven vyzkumné
a vyvojové kapacity, pfipadné investic v podobé vyzkumnych a vyvojovych center jako takovych (i
vramci infrastruktury stavajicich védecko-technologickych park(i a podnikatelskych inkubator).
V pfipadé vyrobnich aktivit (stavajicich i novych) bude muset jit o investice s vy3Si pfidanou hodnotou
vyroby, u nichz vyvstava jednoznacna potfeba navaznych vyzkumnych a vyvojovych aktivit. Tim dojde
k transferu  vyzkumného  a vyvojového  know-how, které  posili  konkurenceschopnost
Moravskoslezského kraje ve formé vyroby technologicky naroénych produktt obsahujicich inovace
vysSiho fadu. Tyto produkty budou vysledkem in-house vyzkumnych a vyvojovych aktivit danych firem,
pfipadné vysledkem spoluprace ve vyzkumu a vyvoji téchto firem s jinymi firmami a vyzkumnymi
organizacemi v MSK.

3.2 Horizontalni prioritni oblast B - LIDSKE ZDROJE

Horizontalni prioritni oblast B — LIDSKE ZDROJE se zamé&fuje na dosazeni kliového cile, kterym je
zvySeni znalosti a dovednosti vyzkumnych pracovnik(l znalostnich instituci i firem jak v koncepCnich
tématech problematiky VaVal, tak i v konkrétnich odbornych oblastech VaV. Konkrétné tak dilci aktivity
v této oblasti reaguji na zjisténé potreby zvySovani odbornych kompetenci lidskych zdroji o znalostni
ekonomice (napf. v oblasti transferu technologii, ochrany duSevniho vlastnictvi, metod inovacniho
managementu, technology foresight, apod. — zde jsou vhodnou cilovou skupinou také fidici pracovnici
firem a znalostnich instituci). Jako velmi dulezité se dale jevi zvySovani odborné kvalifikace lidskych
zdrojli ve znalostnich institucich pomoci motiva¢nich systéml arozvoj jejich dalSich dovednosti
potfebnych ke kvalitni pfipravé a fizeni kolaborativnich vyzkumnych projektd s jinymi znalostnimi
institucemi, ale zejména s podniky (marketingové, jazykové, manazerské a komunikacni dovednosti).
Na druhou stranu je zapotfebi dale rozvijet kompetence vyzkumnych pracovnikl(l ve firmach v jejich
oblastech vyzkumné specializace pro realizaci vyzkumnych Ukolt komplexnéj$iho charakteru, u nichz
muze vyvstat potfeba spoluprace se znalostnimi institucemi. Stejné jako v pfipadé vyzkumnych
pracovnikd znalostnich instituci je zapotfebi i u vyzkumnych pracovnikd firem rozvijet mékké
dovednosti pro zvySeni efektivity komunikacnich procest mezi obéma stranami. Klicové je také lakani
SpiCkovych a dalSich kvalifikovanych vyzkumnikG ze zahrani¢i pro potfeby vyzkumnych center
podpofenych z OPVaVpl a firem sidlicich v MSK. Pro zajisténi dostate¢ného mnozstvi pracovnikl pro
VaV s odpovidajicimi znalostmi a dovednostmi je nutné systémové podporovat primarni technické
vzdélavani na stfednich a vysokych Skolach a kontinualné identifikovat a rozvijet technické talenty. To
navazné podpofi aktivitu firem pfi vytvareni novych pracovnich mist v technickych profesich, coz bude
jeden z nepfimych efektu realizace specifickych cilt v této horizontalni prioritni oblasti.

Strategicky cil v horizontalni prioritni oblasti B:

Zvyseni technickych a netechnickych kompetenci vyzkumnych pracovnikd znalostnich instituci
a firem pro potieby aplikovaného vyzkumu a experimentalniho vyvoje.

Popis strategického cile:

Dany cil si klade za ukol komplexné zvy$it urovefi odbornych znalosti a dovednosti vyzkumnych
pracovnik( znalostnich instituci, které jsou relevantni k uplatnéni v projektech aplikovaného vyzkumu
a experimentalniho vyvoje, at’ uz realizovanych znalostnimi institucemi v ramci_jimi definovanych
okruht vyzkumné c¢innosti, tak také na zakladé primé poptavky firem. Nabidka kvalifikovanych
vyzkumnych pracovniki ze strany znalostnich instituci je jednou z klicovych podminek rozvoje
spoluprace znalostnich instituci a firem a zvySovani inovacni vykonnosti MSK jako takového. Zaroveri
bude pozornost soustfedéna na dal§i odborny rozvoj vyzkumnych pracovnikt firem se zaméfenim na
vyzkumné aktivity SirS§iho rozméru, u nichZ vznika realna potfeba spoluprace se znalostnimi institucemi.



Pro zajisténi dostatecného poctu kvalifikovanych vyzkumnych pracovnikl je zapotfebi primarné
podporovat narust absolventt technickych obort napr. formou cilené kampané a konkrétnich akci na
podporu popularizace technickych obor( a zaroveri pomoci systémovych opatfeni umoZzriujicich staze
studentd technickych obort ve firmach, upravujicich studijni programy technickych obort dle potreb
zaméstnavatelli av neposledni radé identifikujicich a rozvijejicich technické talenty u Zzaku ZS
a studenti SS. Cilena podpora technického vzdélévani a popularizace technickych oborti povede ke
zvy8eni nabidky technické pracovni sily na trhu prace, coz podpofi vytvareni novych pracovnich mist
vzhledem k nedostatkovosti pracovnikt technickych profesi ve firmach.

Specifické cile:

3.2.1 Specificky cil B1 - ZvySeni odbornych kompetenci lidskych zdroji o znalostni
ekonomice

Tento cil klade dlraz na zvySovani povédomi manazerld malych a stfednich firem, klastrovych
organizaci a podnikatelskych inkubatort o problematice vyzkumu, vyvoje a inovaci. Naplni specifického
cile budou konkrétni vzdélavaci aktivity v této oblasti (inovacni management, open innovation, transfer
technologii, ochrana du8evniho vlastnictvi, technology foresight, socidlni inovace, aj.). Kromé
vzdélavacich aktivit tohoto typu bude soucasti daného cile také specifické vzdélavani technickych
pracovnikd v jejich kliCovych technickych kompetencich avzdélavani v oblasti strategického
managementu (vstup na zahranicni trhy ¢i do novych trznich segmentu jako takovych, apod.).

3.2.2 Specificky cil B2 - ZvySeni odborné kvalifikace a dalSich dovednosti lidskych zdrojii
ve vyzkumu a vyvoji

Do tohoto specifického cile patfi podpora rozvoje odbornych dovednosti vyzkumnych pracovnikd na
univerzitach a vyzkumnych Ustavech (v€etné Ph.D. studentl a kvalifikovanych obsluznych pracovniku
technickych zafizeni) ve svych specializacich, v€etné rozvoje dalSich kompetenci, tj. mékkych
(komunikaéni, manazerské dovednosti) atvrdych (jazykové, marketingové dovednosti), které jsou
nezbytné pro spravnou pfipravu a fizeni vyzkumnych projektt a efektivni spolupraci s podnikovym
sektorem. Soucasti tohoto specifického cile budou také staze Ph.D. studentu a talentovanych student
magisterského studia na vyzkumnych a vyvojovych projektech ve firmach. Zaroven bude naplni tohoto
cile podpora rozvoje odbornych dovednosti vyzkumnych pracovnikil ve firmach se zaméfenim na
dlouhodobgjsi vyzkumné aktivity, které mohou byt pfedmétem spoluprace se znalostnimi institucemi.

3.2.3 Specificky cil B3 - ZvySeni mobility lidskych zdroji ze zahraniénich znalostnich
instituci a firem do MSK

Tento cil se bude zamérovat na akvizici $pickovych a dalSich kvalifikovanych zahrani¢nich odborniku
(v€. kvalifikovanych obsluznych pracovnikd technickych zafizeni) k jejich zapojeni do vyzkumnych
projektdl ve vyzkumnych centrech znalostnich instituci a firem v naSem kraji, nebot’ pfenos know-how
ze zahranici je jednim z primarnich faktor( rozvoje odbornych dovednosti lidskych zdroji ve vyzkumu
a vyvoji v regionu.

3.2.4 Specificky cil B4 — ZvySeni poctu absolventti technickych a pfirodovédnych obort a
identifikace technickych a pfirodovédnych talentt

Dany cil reaguje na dlouhodoby problém nedostatku kvalifikované pracovni sily v _podnicich a
organizacich s potfebou technicky a pfirodovédné orientovanych pracovnikd. Tento cil bude feSit
uvedeny problém pomoci kontinualnich projektd a dotaénich titull pro podporu technického a
pfirodovédného vzdélavani, identifikaci a systémovou praci s talentovanymi jedinci na zakladnich,
stfednich a vysokych $kolach. Velky diraz bude kladen na pofadani dlouhodobych stazi SS a VS



studentu ve firmach a organizacich. Pfedmétem aktivit v ramci tohoto cile budou také Upravy studijnich
program@ na SS a VS dle aktualnich a budoucich predpokladanych pozadavkd zaméstnavateld. Tato
oblast je vétSinou podporovana pomoci realizace fady rdznych projektd na toto téma financovanych ze
Strukturalnich fondll EU s ¢asové omezenou pusobnosti. Zminéné dotacni tituly zajisti systémovou
podporu tohoto tématu v dlouhodobém horizontu. Kvalitni technicti a pfirodovédné orientovani
pracovnici jsou rovnéz kliCovym predpokladem pro rozvoj personalnich kapacit ve vyzkumu a vyvoji ve
firmach a organizacich. Zaroven bude soucasti tohoto cile marketingova podpora technickych a
prirodovédné zamérenych oborU a talentll. Tento specificky cil svou podstatou pfispiva k naplnéni
specifickych cild B1, B2 a B3 a konsekvencéné také k vytvareni novych pracovnich mist v technickych a
prirodovédné orientovanych profesich ve firmach a organizacich (uspokojeni vysoké poptavky po
kvalifikovanych pracovnicich).

3.3 Horizontalni prioritni oblast C - INTERNACIONALIZACE

Poslanim horizontalni prioritni oblasti C — INTERNACIONALIZACE je zintenzivnit zapojeni MSK do
mezinarodnich vyzkumnych aktivit, navazného transferu technologii a posileni pozic inovac¢nich malych
a stfednich firem v MSK v mezinarodnich hodnotovych fetézcich. Vécné se tak intervence v ramci této
prioritni oblasti zaméfuji na vytvareni aposileni vyuzivani pfilezitosti v oblasti navazovani
mezinarodnich kontaktl a transferu know-how a na posileni U¢asti subjektl inovaéniho systému MSK
v mezinarodnich projektech vyzkumu avyvoje. StéZejni vtéto prioritni oblasti je také analyza
budoucich trendll vyvoje technologii a poptavky po nich na zahrani¢nich trzich ve vazbé na oblasti
vyzkumné specializace RIS® MSK 2014-2020 (viz dale) zejména ve prospé&ch malych a stiednich firem.
Soucasti této prioritni oblasti je také podpora exportnich aktivit malych a stfednich firem s inovativnimi
vyrobky, technologiemi a sluzbami.

Strategicky cil v horizontalni prioritni oblasti C:

Posileni postaveni MSK v mezinarodni tvorbé a vyméné technologického know-how.

Popis strategického cile:

Podstatou daného cile je postupné zintenzivnit zapojeni firem, univerzit, vyzkumnych tstav( a dalSich
organizaci (napf. klastry) do mezinarodni vyzkumné spoluprace za ucelem vyuZiti exportniho
potencialu technologii vyvijenych v ramci identifikovanych oblasti vyzkumné specializace (vertikalni
prioritni oblasti). Dil¢i intervence budou smérovat k posilovani exportni vykonnosti technologického
know-how (vyslednym stavem by mél byt nartst objemu transakci technologického know-how s
vyrovhanym podilem exportu a importu). Dalsi intervenci bude posilovani konkrétnich exportnich aktivit
inovacnich firem. K tomu poslouzi podptrné aktivity konzultacniho, networkingového typu a technology
foresight.

Specifické cile:

3.3.1 Specificky cil C1 — ZvySeni intenzity navazovani mezinarodnich kontakt a ucasti
v mezinarodnich iniciativach a projektech vVaVv

Ugelem tohoto specifického cile je podporovat zapojeni vyzkumnych pracovnik( univerzit, vyzkumnych
ustav( i firem do mezinarodnich projektll vyzkumu a vyvoje. Pfenosem nejaktualnéjSich znalosti
a vysledkdl vyzkumu a vyvoje z téchto mezinarodnich aktivit tak dojde k dalSimu posileni schopnosti
efektivné a cilené realizovat vyzkumné projekty, jejichz vysledky budou nové inovativni vyrobky, sluzby
a technologie konkurenceschopné na globalnich trzich. Dosavadni zapojeni MSK do mezinarodni
spoluprace ve vyzkumu a vyvoji je popsano v priloze €. 3 (sekce B — Navrhova ¢ast).



3.3.2 Specificky cil C2 — ZvySovani informovanosti malych a stfrednich firem o trendech
vyvoje technologii a zahrani€nich trhi

VétSina malych a stfednich firem v kraji pouze pasivné reaguje na nejnovejsi technologie a vyvoj
poptavky na zahrani€nich trzich v jejich odvétvich tim, Zze se jim v dobé&, kdy se stavaji realitou,
pfizpusobuji. Firmy vSak musi byt napfed a védét, jaky bude mozny vyvoj technologii a poptavky na
zahrani¢nich ftrzich tak, aby se byly schopny na né pfipravit atim s predstihem rozvijet své
technologické know-how a postupné posilovat své pozice na zahraniCnich trzich (postupovat na vyssi
urovné v globalnich hodnotovych fetézcich). Pfesné to je pfedmétem FeSeni tohoto specifického cile,
v ramci néhoz bude firmam na zakladé uplatnéni principl technology foresight poskytovan pravidelny
informacni servis 0 moznych smérech vyvoje technologii ve stanovenych oblastech vyzkumné
specializace RIS® MSK 2014-2020 a s nimi souvisejicim vyvoji poptavky.

3.3.3 Specificky cil C3 — ZvySeni exportnich aktivit malych a stfednich inovaénich firem

Ugelem tohoto specifického cile je stimulovat exportni aktivity malych a stfednich firem s vyrobky,
sluzbami a technologiemi s vysokou pfidanou hodnotou, ato formou mapovani mezinarodnich
dodavatelskych fetézcli ve vazbé na vybrané oblasti vyzkumné specializace RIS® MSK 2014-2020
a exportnich alianci malych a stfednich firem v ramci klastrovych organizaci (s vyuzitim zazemi velkych
Ceskych firem).

3.4 Horizontalni prioritni oblast D — KOORDINACE A IMPLEMENTACE RIS

Horizontalni prioritni oblast D — KOORDINACE A IMPLEMENTACE RIS se soustfedi na konsolidaci
inovac¢niho systému MSK za ucelem zvySeni systémovosti a kontinuity aktivit realizovanych v ramci
RIS® MSK 2014-2020. Hlavni naplni aktivit v ramci této oblasti je tak koordinace a zefektivnéni
vyzkumnych, vyvojovych a inovacnich procest u jednotlivych subjektd inovacniho systému (v fadach
znalostnich instituci, soukromého sektoru, podpurnych instituci a vefejné spravy) a eliminace bariér
jejich vzajemné spoluprace. Tato aktivita je velmi dilezita pro zajisténi efektivniho pribéhu realizace
strategie a dosazeni jejich cild. K tomu Ucelu je nastaven transparentni systém implementace strategie
zalozeny na dvouletych akénich planech (garance jednotlivych projekttd akénich pland je rozdélena
mezi partnerské organizace — subjekty inovac¢niho systému). Nedilnou soucasti je rovnéz propagace
a medializace RIS® MSK a vyzkumnych, vyvojovych a inovaénich aktivit na izemi MSK jako takovych.

Strategicky cil v horizontalni prioritni oblasti D:

Zvyseni efektivity koordinace subjektli inovaéniho systému MSK.

Popis strategického cile:

Tento strategicky cil je orientovan na zvySeni ucinnosti spoluprace jednotlivych aktérd inovacniho
systému MSK (firmy, univerzity, vyzkumné ustavy, klastrové organizace, podnikatelské inkubatory,
vefejné instituce, aj.) a postupnou eliminaci duplicitnich aktivit. Hlavni dlohu pfi dosahovani tohoto
strategického cile pini Rada pro inovace Moravskoslezského kraje, vykonna jednotka pro implementaci
strategie (Agentura pro regionalni rozvoj, a. s.) ainovacni platformy pro navrhovani a realizaci
konkrétnich spolecnych aktivit v jednotlivych horizontalnich a vertikalnich (technologickych) tématech.
Nedilnou soucasti zefektiviiovani realizace inovacnich procest je také marketing a propagace vysledki
vyzkumu, vyvoje ainovaci i RIS® MSK jako takové pro zvyseni sounélezitosti subjektti-inovacniho
systému s image MSK jakoZzto inovacniho regionu a zaroven jejich motivaci k dlouhodobé systémové
spolupraci.



Specifické cile:

3.4.1 Specificky cil D1 — Zajisténi strategického Fizeni realizace RIS® MSK

NapIni daného cile je uréovani klicovych smérd/aktivit realizace RIS®* MSK vramci definovanych
horizontalnich a vertikalnich prioritnich oblasti, jejich nasledné vyhodnocovani, navrhovani
odpovidajicich opatfeni. Dané poslani naplfiuje Rada pro inovace Moravskoslezského kraje, ktera je

pro inovace jsou k dispozici v kapitole 5 a pfiloze €. 4 (sekce B — Navrhova ¢ast).

3.4.2 Specificky cil D2 — Zajisténi realizace RIS®* MSK

Tento specificky cil se zaméfuje na koordinaci dil€ich aktivit pfi naplfiovani jednotlivych specifickych
cilt horizontalnich prioritnich oblasti a technologickych domén. Realizace RIS® MSK je zaloZena na
systému dvouletych akénich planl, obsahujicich konkrétni aktivity/projekty pro jednotlivé specifické cile
horizontalnich prioritnich oblasti s uvedenim jejich popisu, nositele, €asového harmonogramu,
rozpoctu, zdroje financovani a indikatoru naplhovani s cilovou hodnotou. Dulezitou roli sehravaji take
inovacni platformy k jednotlivym vertikalnim (technologickym) a vybranym horizontalnim tématim,
v ramci nichz maji byt jejich Cleny identifikovany a realizovany kolaborativni aktivity/projekty naplfiujici
jednotlivé specifické cile RIS®* MSK. V&echny uvedené &innosti zajistuje a koordinuje vykonna jednotka
RIS® MSK (Agentura pro regionaini rozvoj, a. s.) v souginnosti s krajskym RIS3 manazerem. Soud&asti
tohoto cile je zaroven podpora zpracovani projektové dokumentace projektll ak&nich pland
uchazejicich se o spolufinancovani z operacnich programu, komunitarnich programt EU a narodnich

v kapitole 5.

3.4.3 Specificky cil D3 — ZvySeni propagace a medializace vysledk(i vyzkumu a vyvoje
a RIS® MSK

Podstatou tohoto specifického cile je posileni image MSK jakozZto vyspélého inovacniho regionu
pomoci cilenych marketingovych aktivit. Tyto marketingové aktivity se budou zamérovat na prezentaci
vysledkd kvalitniho aplikovaného vyzkumu a vyvoje vyzkumnych pracovist ataké vyznamnych
osobnosti plasobicich v oblasti VaVal v MSK v akademickém a firemnim sektoru. Propagacni aktivity se
zaméFi rovnéz na rozsifovani informaci o moznostech podpory subjektt realizujicich své aktivity ve
vyzkumu a vyvoji (dotaéni programy, odborné vzdélavaci seminafe, apod.). Zaroven bude soucasti
marketingovych aktivit propagace RIS® MSK jako takové za tgelem budovani a posilovani brandu ,RIS
MSK* symbolizujiciho dynamicky region stavéjici svou konkurenéni vyhodu na unikatnich znalostech
koncentrovanych v jednotlivych oblastech vyzkumné specializace (technologickych doménach).
Uvedené marketingové aktivity povedou ke zvySeni vzajemné sounalezitosti subjektl regionalniho
inovacniho systému a motivaci k intenzivnéjsi a efektivnéjsi vzajemné spolupraci. Z hlediska tzemniho
pusobeni se propagace a medializace bude zaméfovat nejen na subjekty zregionu, ale také na
subjekty vné regionu, kde se bude jednat o aktivity sméfujici na posileni image MSK. Uvedené aktivity
jsou blize definovany a vzajemné vymezeny v komunikaéni strategii a jejich dvouletych komunikacnich
planech RIS® MSK (viz pFiloha &. 2, sekce B — Navrhova &ast).
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Technologické domény — vertikalni prioritni oblasti

V souladu s konceptem RIS3, na zakladé néhoz byla RIS® MSK 2014-2020 zpracovana, byly v ramci
analytické Casti identifikovany nasledujici oblasti vyzkumné specializace (vertikalni priority Ci
.technologické domény*), na jejichz naplnéni budou prifezové soustfedény jednotlivé specifické cile
definované v ramci jednotlivych horizontalnich prioritnich oblasti. Znalostni domény byly v listopadu
2013 projednany a odsouhlaseny Radou pro inovace Moravskoslezského kraje.

Definice a stru€ény popis oblasti vyzkumné specializace:

1.

Pokrocilé materialy a materialy s nizkou energetickou naro¢nosti, jejich vyvoj, vyroba
a technologie zpracovani (v€. vyuziti nanotechnologii) a vzajemného spojovani (slitiny,
uslechtilé oceli, kompozity, hlinik, plasty, prirodni materialy) — tato oblast reprezentuje
tradiéné silny materidlovy vyzkum typicky pro MSK, jehoz vysledky jsou prafezové uplatnitelné
v Sirokém  portfoliu  zpracovatelského  pramyslu  (strojirenstvi, automobilovy  pramysl,
elektrotechnika, aj.) v€. energetiky a nove také Iékarskych oboru.

Specialni stroje, zafizeni atechnologické postupy priamyslové automatizace pro vyrobu
a zkuSebnictvi — tento vyzkumny smér reaguje na rostouci pozadavky firem (zejména v oboru
strojirenstvi a automobilového primyslu) po technicky sofistikovanych a zarovenn nakladové
optimalnich vyrobnich zafizenich integrujicich prvky méfeni a pribézné kontroly kvality vyrabénych
komponentu.

Mechatronické systémy a zafizeni (v€. souvisejiciho modelovani a simulaci) — jedna se
o perspektivni vyzkumny obor kombinujici prvky strojirenstvi, elektrotechniky a IT, jehoz vystupy
jsou uplatnitelné v fadé technologickych aplikaci ¢i konkrétnich produktt napfi¢ zpracovatelskym
prumyslem, energetikou i medicinskym inzenyrstvim.

Regenerativni medicina, genomika a nové pristupy pfi analyze dat — vyzkumné téma
regenerativni mediciny ma obrovsky aplikacni potencial v Iékafské praxi (zejména v oblasti
kmenovych bunék anavazné personalizované mediciny), pro dosazeni odpovidajicich
kvalitativnich vysledkd uspésnosti lé¢ebnych metod regenerativni mediciny jsou klic¢ovymi
podpurnymi oblastmi také vyzkum v oblasti genomiky a multikriterialné strukturované datové sklady
a sofistikované statistické analyzy biologickych dat (bioinformatika, biostatistika).

Zpracovani a vyuziti nerostnych a druhotnych surovin a odpadt vé. inovativnich metod
vyuziti jejich energetického potencialu v podminkach ostravské aglomerace (s vyuzitim
infrastruktury puivodnich téZebnich zafizeni, byvalych primyslovych objektl — brownfields,
aj.), vyvoj bezodpadovych vyrobnich technologii — tato problematika zahrnuje vyvoj a aplikaci
technologii pro nakladani s pramyslovymi, biologickymi odpady, nerostnymi surovinami a dalSimi
alternativnimi surovinami (pouzité oleje, apod.) pochazejicich z vyrobnich procest a starych
ekologickych zatézi pro jejich dalsi uplatnéni v primyslové vyrobé a energetickych procesech v¢.
novych technologickych postupl pro pFfedchazeni vzniku primyslovych odpadd (zejména
v hutnictvi, strojirenstvi a automobilovém pramysilu).

Smart grids a smart cities s vyuzitim specifik MSK v procesu zmén jeho technologického
profilu - geotermalni energie, metan, kogenerace a akumulace, podzemni infrastruktura —
téma inteligentnich energetickych siti a jejich SirSiho uplatnéni v ramci konceptl inteligentniho
managementu toku energii a ekologickych dopravnich technologii v municipalitdch-ma. vysoky
potencial uplatnéni v podminkach MSK, vezmeme-li v Uvahu rozvinutou ,klasickou* energetickou
infrastrukturu v kombinaci s novymi moznostmi vyroby energie z alternativnich a obnovitelnych



zdroji (kogeneracni technologie - kombinovana vyroba el. energie a tepla), kterych je v MSK
dostatek; stim souvisi iproblematika efektivniho skladovani, distribuce aregulace energii
(elektricka i tepelna energie); u vyvoje sofistikovanych inteligentnich energetickych technologii je
samoziejmeé potencial uplatnéni jeho vysledk( i mimo MSK.

Integrované bezpecnostni systémy (vyvoj komplexnich bezpeénostnich systémul pro
soukromy i verejny sektor) se zahrnutim prvkd environmentalni prevence aochrany
(Skodliviny, epidemiologické jevy) — tato vyzkumna tématika zahrnuje Siroké spektrum
bezpecnostnich technologii pro potfeby primyslu (pro prfedchazeni Skod na majetku, produkci
a lidském zdravi) ataké vefejnopravnich instituci pro ucely pfedchazeni a eliminace zivelnych
pohrom (povodné, pozary, apod.) vcetné technologii monitoringu a modelovani pribéhu
negativnich environmentalnich jeva ohroZzujicich vefejné zdravi.

Superpocitacové metody pro feSeni inzenyrskych uloh, aplikace v prirodnich a technickych
védach, modelovani a simulace jevu a situaci s dopadem na lidskou ¢innost — tyto metody
poskytuji technickou podporu pro vyzkumné aktivity popsané ve vySe uvedenych oblastech
vyzkumné specializace, avSak kromé nich také i pro dalSi aktivity védecko-vyzkumné ¢i socio-
ekonomické povahy.



5 Implementaéni struktura a rizeni

V této kapitole je popsana implementacni struktura RIS® MSK. Je zde uvedeno, jakym zplUsobem bude
Fizena realizace RIS® MSK, jakym zpusobem bude probihat monitoring dosahovani globalniho cile
a jednotlivych strategickych a specifickych cilil RIS® MSK, kdo nese odpovédnost za fizeni a realizaci
RIS® MSK. Jasna definice a vymezeni jednotlivych kompetenci, aktivit a odpovédnosti instituci/organt
zajistujicich Fizeni arealizaci RIS® MSK povede k lepsi koordinaci a zefektivnéni aktivit ve vyzkumu
a vyvoji u jednotlivych subjektl inovacniho systému (v fadach znalostnich instituci, soukromého
sektoru, podplrnych instituci a vefejné spravy) a bude eliminovat pfipadné bariéry jejich vzajemné
spoluprace.

Konkrétn& bude implementace a realizace RIS® MSK v obdobi 2014-2020 zajistovana prostrednictvim
nasledujicich procesu:

1. Rizeni realizace RIS® MSK: a

2. Monitoring realizace RIS® MSK.

5.1 Rizeni realizace RIS® MSK
Z hlediska organizaéniho bude RIS® MSK uskutedfiovana ve dvou trovnich:

1. Strategické fizeni RIS® MSK - tzn. uréovani klicovych smért realizace RIS® MSK v ramci
stanovené struktury strategickych, specifickych cil a vertikalnich priorit (technologickych
domén); a

2. Vykonné fizeni RIS® MSK - koordinace aktivit pfi kazdodenni implementaci RIS® MSK a jejich
organiza¢ni a administrativni zajisténi.

Kompletni struktura Fizeni od narodni urovné je zobrazena v nasledujicim schématu:



Narodni Koordinacni rada RIS 3
Narodni RIS 3 fidici vybor

Narodni RIS 3

e s Narodni

facilitator ihovaehi

Narodni RIS 3 platformy
manazer

Regionalni RIS3 MSK
Rada pro Inovace

Krajska vykonna jednotka RIS3 (krajsky RIS3 manazer)
Agentura pro regionalni rozvoj

Regionalni inovacni platformy
Vertikalni / Horizontalni

Strategickeé fizeni RIS® MSK bude zajistovano prostiednictvim Rady pro inovace Moravskoslezského
kraje, jejimiz Cleny jsou kliCovi aktéfi vyzkumné, resp. akademické sféry, statni spravy, podnikatelské
sféry véetné malych a stfednich podniku, které realizuji firemni vyzkum a vyvoj.

Rpl MSK byla formalné ustanovena jmenovanim jejiho predsedy, mistopfedsedy a ¢leni Radou
Moravskoslezského kraje dne 4. 6. 2013. Jeji Cinnost plynule navazala na &innost tzv. Koordinacni
rady, ktera v MSK pusobila jiz od roku 2009, kdy jejim hlavnim cilem bylo zpracovani RIS MSK 2010-
2020. Rpl MSK se schazi zpravidla dvakrat ro¢né ajeji hlavni odpovédnost spociva v koordinaci
realizace RIS® MSK a navrhu doporuéeni radé kraje. Rpl MSK se podili na aktualizacich RIS® MSK,
projednava dvouleté akéni plany (podrobnéji viz nize) ajejich napliovani prostfednictvim Zpravy
o realizaci, vydava doporudeni radé/zastupitelstvu Moravskoslezského kraje tykajici se pInéni cila RIS®
MSK. Komplexni vyc€et Cinnosti a postaveni Rady pro inovace je uveden v pfiloze ¢&. 4, sekce B —
Navrhova ¢ast.

Navazujicim &lankem v fizeni RIS® MSK je rada Moravskoslezského kraje, ktera projednava na svych
jednanich doporuceni pfijata na jednanich Rpl MSK. Rada Moravskoslezského kraje pak doporucuje
materidly tykajici se RIS®* MSK ke schvaleni zastupitelstvu Moravskoslezského kraje (v souladu
s pravomocemi, které jsou, dle zakona o krajich ¢. 129/2000 Sb., zastupitelstvu obecné vyhrazeny).
Jedna se o schvaleni dokumentu, p¥ip. o schvaleni jeho aktualizace, v prabéhu realizace RIS® MSK



pak o projednani jednotlivych akénich plant (ramcovych a dvouletych), jejich vyhodnoceni apod.
Zastupitelstvo Moravskoslezského kraje nese zodpovédnost za realizaci a implementaci RIS® MSK.

Vykonnym Fizenim RIS® MSK, tj. funkci vykonné jednotky byla povéfena Agentura pro regionaini
rozvoj. Jeji hlavni odpovédnosti je zejména zpracovani a aktualizace RIS® MSK, jeji implementace,
iniciace projektd, koordinace partnert inovacniho systému, odbornd, organiza¢ni a administrativni
podpora ¢innosti Rpl MSK, pfiprava, monitoring a vyhodnoceni dvouletych akcnich planu RIS® MSK
a propagace aktivit v oblasti vyzkumu, vyvoje ainovaci v MSK a RIS® MSK jako takové. ARR také
koordinuje a organizuje ¢innost pracovnich tyma, tzv. inovacnich platforem (viz nize), zaji$tuje jejich
organiza¢ni a administrativni podporu.

Hlavnim cilem inovaénich platforem je v uzS$im partnerstvi vybranych expertd z firem, univerzit
a vyzkumnych ustavl identifikovat a iniciovat nové vyzkumné, pfip. jiné (napf. vzdélavaci) projekty,
které budou naplfiovat vertikalni priority (technologické domény) a/nebo specifické cile RIS®* MSK. Tyto
projekty budou nasledné projednavany na zasedanich Rpl MSK a budou zafazovany do ramcového
akéniho planu RIS® MSK a/nebo do dvouletych akénich plant RIS® MSK (viz nize). Jednani platforem
budou svolavana zpravidla 2x ro¢né. Seznam existujicich i planovanych inovaénich platforem je
k dispozici v pfiloze 5, sekce B — Navrhova ¢ast.

Financovani ¢&innosti vykonného fizeni RIS® MSK se predpoklada mimo jiné také pomoci zdrojd
z OPVVV, pomoci tzv. Smart Akceleratoru, ze kterého budou zajiStovany/financovany zejména
nasledujici aktivity:

e pfiprava projektll (zpracovani dokumentace/pfiprava zadosti o dotaci apod.), které budou
obsazeny v akénim planu ke Krajskému annexu (pfiprava individualnich projektl, krajskych
projektd/schémat) - maze jit o pfipravu projektd financovanych posléze nejen z ESIF, ale také
z narodnich/krajskych zdrojti, programd TACR, &i jinych evropskych zdrojd, napk. Horizon 2020,
apod.);

e zajisténi aktivit v ramci vykonného Fizeni RIS® MSK (financovani zazemi, organizovani/setkavani
krajskych struktur v€etné nakladu s tim spojenych - Rpl, inovacni platformy, dale vzdélavani tymu
povéieného vykonnym fizenim RIS® MSK, aj.);

e evaluace, monitoring realizace RIS® MSK adal$i rozsifujici moduly (mapovani inovaéniho
systému kraje, apod.).

Z hlediska konkrétni obsahové naplné bude realizace RIS® MSK zaji$téna prostrednictvim aké&nich
pland. Budou pfipraveny dva typy ak&nich planu:

e Ramcovy akéni plan RIS® MSK - tento plan bude spravovan po celé obdobi 2014-2020 a bude
obsahovat projektové zaméry, které vtomto obdobi planuji realizovat nositelé z uzemi
Moravskoslezského kraje. Tento plan bude tzv. pfedbéznym zasobnikem indikativnich, obecnéji
vymezenych projektovych zamérd, které budou postupem ¢asu dale zpfesfiovany a v pfipadé
splnéni podminek pro zafazeni do konkrétnich, dvouletych akénich plant (viz nize) dale
zafazeny do téchto dil¢ich planu. Identifikace projektovych zamérd do Ramcového AP bude
probihat pribézné.

o Dvouleté akéni plany RIS® MSK — tyto plany budou obsahovat konkrétni rozvojové projekty ve
struktufe specifickych cilti RIS® MSK pouze pro dané dvouleté obdobi. U t&chto projektt budou
prostfednictvim vyplnéné vzorové projektové fise konkrétné specifikovany nasledujici polozky:

o horizontalni prioritni oblast;
o strategicky a specificky cil RIS® MSK, v ramci kterého bude projekt realizovan;



o vertikalni priorita (technologicka doména) — v pfipadé vyzkumného anebo specifického
vzdélavaciho, pfip. internacionalizacniho projektu;

o zduvodnéni a popis projektu;

o cil projektu;

o vystupy a vysledky projektu;

o plan a popis konkrétnich aktivit v ramci projektu a harmonogram jejich realizace;

o rozpocet a zdroje financovani projektu;

o odpovédny garant realizace a financovani projektu;

o kontaktni udaje na odpovédné osoby; a

o partnefi projektu.

Na zakladé rozpoctl a zdroji financovani jednotlivych projektdl v dvouletych AP budou sestavovany
finanéni plany k t¢mto AP. Oba vysSe uvedené AP budou po své finalizaci a prabéznych aktualizacich
zahrnuty v pfiloze 1, sekce B — Navrhova ¢ast. Dvoulety AP bude z vécného hlediska obsahovat
seznam projektd spliujicich nasledujici podminky:

 projekt napliiuje néktery ze specifickych cilt RIS® MSK;
e nebo je v souladu s nékterou z oblasti vyzkumné specializace RIS® MSK; a
e obdobim své realizace nebo minimalné jeho zac¢atku spada do obdobi 2015-2016.

VysSe uvedené dva typy AP budou zpracovany taktéz jako prilohy Krajského annexu (neboli Krajské
pfilohy k Narodni RIS 3 za Moravskoslezsky kraj). Do téchto AP budou zafazeny takové projekty, které
je mozné financovat z OPPIK a OPVVV (ve vazbé& na narodni RIS3 a jeji propojeni se zminénymi
operacnimi programy), pfip. také projekty, které budou financovany z jinych zdroju nez z uvedenych
operacnich programd, jejichz realizace bude mit vyznamny dopad na inovaéni vykonnost atim i
konkurenceschopnost kraje.

Projekty nezapadajici svym obsahem do operacnich programi budou financovany z komunitarnich
programt EU (napf. Horizont 2020, Eureka, Eurostars, aj.) nebo z narodnich dotacnich program
(napf. TACR). Pogita se se spolufinancovanim ze strany MSK (krajské dotaéni tituly) a koneénych
prijemcu. Konkrétni model financovani dané aktivity/projektu pak bude popsan v jeho projektové fisi,
ktera je soucasti dvouletych AP.

Pozn.: Vyse popsanéd implementaéni struktura nérodni RIS3 aRIS® MSK muze byt dale
upravovéna/doplriovéna ze strany garanta narodni RIS3 — MSMT a TACR, povérené pripravou smart
akceleratoru.

5.2 Monitoring RIS® MSK

Evaluace, indikatory

Monitoring realizace RIS® MSK bude probihat v pravidelnych intervalech v navaznosti na dvouleté AP,
formou monitorovaci zpravy o realizaci akéniho planu. Zprava bude obsahovat vyhodnoceni realizace
RIS® MSK prostiednictvim indikatorti ke globalnimu cili, strategickym a specifickym ciliim a projekttim
akenich pland. Monitorovaci zprava bude poté predlozena ke schvaleni Rpl MSK. Nasledujici tabulka
uvadi prehled indikatorl globalniho cile a strategickych a specifickych cilu.



Nazev cile

Indikator s cilovou hodnotou
(k dosazeni do roku 2020)

Globalni cil:

Zvysit konkurenceschopnost ekonomiky
Moravskoslezského kraje na globalnich trzich

Hruba pfidana hodnota na zaméstnance
v MSK/hruba pfidana hodnota na zaméstnance
v CR: 110 % prdméru CR

Horizontalni prioritni oblast A — Transfer technologii

Strategicky cil:

ZvySeni intenzity inovacnich aktivit firem vyuzitim
vlastnich kapacit a sou¢asné vysledku VaV
vyzkumnych organizaci

Neinvesti¢ni vydaje na VaV v podnikovém
sektoru: nartst o 30 % (oproti stavu v roce
2014)

Specificky cil A1:

Zvyseni intenzity transferu a komercializace
vysledkl vyzkumné a vyvojové Cinnosti

Pocet licenci na vysledky vyzkumu
poskytnutych vyzkumnymi organizacemi firmam:
narast o 50 % oproti vychozi hodnoté v roce
2014

Trzby z licencovaného dusevniho vlastnictvi
u vyzkumnych organizaci v MSK: navySeni
0 100 % oproti vychozi hodnoté v roce 2014

Specificky cil A2:

ZvysSeni objemu smluvniho a kolaborativniho
vyzkumu ve vyzkumnych organizacich

Objem smluvniho vyzkumu pro soukromy sektor
na univerzitach v MSK (VSB: 100 mil. K& v roce
2020, OSU: 40 mil. K& v roce 2020)

Podil smluvniho vyzkumu pro soukromy sektor
na provoznich rozpoctech univerzit v MSK
(VSB: 4 % v roce 2020, OSU: 5 % v roce 2020)

Financni objem projektl kolaborativniho
vyzkumu: 400 mil. K&

Specificky cil A3:

Zvyseni pocCtu vzniklych spin-offs a inovativnich
start-ups

Pocet firem, které prosSly inkubaci a jsou stale
aktivni 3 roky od zalozeni: 25

Pocet rychle rostoucich firem (gazel)

z celkového poctu firem, které prosly inkubaci:
30 % (viz vyse)

Podil absolventt VS zahajujicich podnikani /
podnikajicich z celkového poctu absolvent(
(bude pocitano ke 2. vyroci dokonceni studia):
15 %.

Pocet novych zavedenych finanénich nastrojl
navratného typu: 1

Specificky cil A4:

ZvySeni pocCtu vyzkumnych aktivit
interdisciplinarniho rozméru

Pocet identifikovanych interdisciplinarnich
vyzkumnych projektd: 30

Pocet realizovanych interdisciplinarnich
vyzkumnych projekta: 12

Specificky cil A5:

Objem  ziskanych investic do  vyzkumné
infrastruktury v privatnim sektoru: 300 mil. K&




Podpora pfilivu investic v oblasti vyzkumu, vyvoje
a inovaci

Horizontalni prioritni oblast B — Lidské zdroje

Strategicky cil:

Zvyseni technickych a netechnickych kompetenci
vyzkumnych pracovnikd znalostnich instituci

a firem pro potreby aplikovaného vyzkumu

a experimentalniho vyvoje

Pomeérovy Uvazek zapojeni do projektl
aplikovaného vyzkumu a experimentalniho
vyvoje pro potfeby podnikového sektoru na
jednoho vyzkumného pracovnika vyzkumné
organizace: dosazeni dvojnasobku soucasné
hodnoty (2014)

Specificky cil B1:

ZvySeni odbornych kompetenci lidskych zdroju
0 znalostni ekonomice

Podet vzdélavacich akci: 30

Pocet proskolenych ucastnik(: 300

Specificky cil B2:

ZvySeni odborné kvalifikace a dalSich dovednosti
lidskych zdroji ve vyzkumu a vyvoiji

Pocet vyzkumnych pracovniku a kvalifikovanych
obsluznych pracovnik( univerzit, vyzkumnych
ustavu a Ph.D. studentd zapojenych do projektt
aplikovaného vyzkumu a experimentalniho
vyvoje: 450

Pocet vyzkumnych pracovniku firem, univerzit,
vyzkumnych Ustavl a Ph.D. studentt
Ucastnicich se vzdélavacich projektl pro rozvoj
mékkych a tvrdych dovednosti: 500

Pocet Ph.D. studentl a talentovanych
magisterskych studentt Uucastnicich se stazi na
VaV projektech ve firmach: 70

Specificky cil B3:

ZvySeni mobility lidskych zdroju ze zahrani¢nich
znalostnich instituci a firem do MSK

Pocet zahrani¢nich vyzkumnych pracovnik(
a kvalifikovanych obsluznych pracovniki ve
vyzkumnych organizacich v MSK: 220

(s pobytem po dobu min. 3 mésic)

Pocet zahrani¢nich vyzkumnych pracovniki
a kvalifikovanych obsluznych pracovniki ve
firmach v MSK: 90

Specificky cil B4:

ZvySeni poCtu absolventd technickych a
prirodovédnych oborl a identifikace technickych
a prirodovédnych talentd

Pocet absolventd technickych a pfirodovédnych
obor0 ze stfednich a vysokych 8kol uplatnénych
v podnicich v MSK — navySeni o 15 % oproti
soucasnému stavu (rok 2013)

Podil ZS a SS se zavedenym systémem
identifikace pfirozeného nadani: 30 %
z celkového poctu v MSK

Podil ZS a SS se zavedenym programem pro
rozvoj pfirozeného nadani: 30 % z celkoveho
poctu v MSK

Pocet osob zapojenych do vysoce
individualizovanych programt na rozvoj jedinct
s mimoradnym talentem: 50




Horizontalni prioritni oblast C - Internacionalizace

Strategicky cil:

Posileni postaveni MSK v mezinarodni tvorbé
a vyméneé technologického know-how

Technologicka platebni bilance MSK: dosazeni
vyrovnaného salda

Specificky cil C1:

Zvyseni intenzity navazovani mezinarodnich
kontaktl a uc€asti v mezinarodnich iniciativach
a projektech VaVv

Objem Cerpani komunitarnich programu EU pro
podporu mezinarodni spoluprace ve VaV
(Horizont 2020, Eureka, Eurostars): 250 mil. K&

Pocet podpofenych vyzkumnych tymu
vyzkumnych organizaci v MSK ucastnicich se
komunitarnich program@ EU pro podporu
mezinarodni spoluprace ve VaV (Horizont 2020,
Eureka): 50

Specificky cil C2:

ZvySovani informovanosti malych a stfednich
firem o trendech vyvoje technologii
a zahraniénich trht

Pocet zpracovanych foresightovych studii
k oblastem vyzkumné specializace RIS MSK
2014-2020: 8 (a jejich aktualizace)

Pocet zpracovanych technology roadmaps pro
vybrané inovativni MSP: 32

Specificky cil C3:

Zvyseni exportnich aktivit malych a stfednich
inovacnich firem

Pocet identifikovanych novych / upravenych
hodnotovych fetézcl v klastrovych organizacich
v MSK: 5

Pocet podporenych exportnich alianci MSP
v ramci klastrovych organizaci v MSK: 8

Pocet podporenych firem (MSP), které do 3 let
zvySily export min. 0 20 % nebo zacaly
exportovat: 32

Pocet MSP, které do 3 let od poskytnuti pomoci
rozSifily pocet cilovych zemi: 10

Horizontalni prioritni oblast D — Koordinace a implementace RIS

Strategicky cil:

Zvyseni efektivity koordinace subjektu
inovacniho systému MSK

Pocet vytvorenych kooperujicich partnerstvi
v ramci jednotlivych oblasti vyzkumné
specializace a definovanych horizontalnich
témat: 7

Specificky cil D1:

Zajisténi strategického fizeni realizace RIS MSK

Pocet uskutecnénych zasedani Rady pro
inovace MSK: 14 (2x ro¢né)

Specificky cil D2:

Zajisténi vykonné realizace RIS MSK

Pocet pfipravenych, implementovanych
a vyhodnocenych dvouletych akénich plana: 3

Pocet ustavenych funkénich inovacnich
platforem: 7

Specificky cil D3:

ZvySeni propagace a medializace vysledku
vyzkumu a vyvoje a RIS MSK

Pocet pfipravenych, implementovanych
a vyhodnocenych komunikacnich plant RIS
MSK: 4




V navaznosti na prabézny monitoring naplfiovani indikatort globalniho cile, strategickych a specifickych
cild vramci dvouletych akénich plani Ize na zakladé aktualnich vysledkd provadét aktualizace
specifickych cilt RIS® MSK véetné jejich indikator(i a cilovych hodnot. Upravy/aktualizace specifickych
cilt a/nebo jejich indikatorl podléhaji projednani na Radé pro inovace MSK. Metodika nastaveni vyse
uvedenych indikatortl ke globalnimu cili, strategickym a specifickym cildm je k dispozici v pfiloze €. 6,
sekce B — Navrhova Cast.



6 Seznam priloh

Sekce A - Analyticka ¢ast:

Al. Shrnuti analytické ¢asti RIS® MSK 2014-2020
A2. Studie o hodnotovych Fetézcich v Moravskoslezském kraji

A3. Studie o vyzkumnych a inovacnich aktivitach znalostnich instituci a klastrovych organizaci
v Moravskoslezském kraji

A4. Studie o intermediarnich institucich pro podporu inovaci v Moravskoslezském kraji
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