Zadost o prominuti odvodu
za poruseni rozpoctové kazné a penale

Moravskoslezsky kraj
Odbor socialnich véci
28. fijna 117

702 18 Ostrava

Zadost o prominuti odvodu za porudeni rozpodtové kézné / pendle

Na 2akladé smlouvy ¢. 01174/2020/SOC a dodatku 01174/2020/SOC/1 byla Spolu pro rodinu, z.s.
poskytnuta dotace v celkové vysi 2,700.000 K& na poskytovani socialni sluzby: socidiné aktivizacni
slu?by pro rodiny s détmi €. registrace 5716379,

Dne 30. 6. 2022 jsme obdrZeli platebni vymér na odvod za poruSeni rozpoltové kazné ze dne 30. 6.
2022, £.j. MSK 89571/2022,

Zadam(e) prisluiné organy kraje o prominuti stanoveného odvodu za poruseni rozpoltové kazné
a piisiuéného penale podle ust. § 22 odst. 12 zakona ¢. 25072000 Sb., o rozpotovych pravidiech
tizemnich rozpotl, ve znénl pozdéjsich predpisi.

Dle vySe uvedené smiouvy se pfijemce dotace zavazuje napinit kapacitu zafazenou v Krajske zakladni
siti socialnich sluZeb, pfitemz u terénni a ambulantni formy poskytovani socidlnich sluzeb se za
naplnénou kapacitu povazuje min, 80% prepodtenych lvazkl v pfimé péci v priméru za kalendafni
rok (zaokrouhleno na 1 desetinné misto). V této podmince jsme u socidlné aktivizatni sluzby pro
rodiny s détmi (dale SAS) Ostrava, reg. {.: 5716379 dosahli za rok 2020 hodnoty 4,3 proti

akceptovatelné dolni hodnoté karidoru 4,4. Rozdil tedy ¢inil 0,1 dvazku proti nejniz3i mozne hranici
koridoru a 1,2 Gvazku proti‘piné kapacité zafazené v Krajské siti.

Rok 2020 zahajovala SAS Ostrava s personadinim zajidténim nizSim o 1,1 Ovazku. V pfedmétném
obdobi probfhala pandemie infekéniho onemocnéni a byl vyhlaSen nouzovy stav. Usnesenim viady ¢R
¢. 239 ze dne 16. bfezna 2020 bylo zastaveno poskytovani sluzeb SAS od 18, 3, 2020 a nebylo
piipustné sluzbu poskytovat. V obdobi nouzového stavu, kdy sluzba pozastavena nebyla, fungovala z
hlediska provozni doby v b&iném rozsahu, osobni kontakty mezi klienty a pracovniky viak byly
pomé&mé vyznamné omezeny v disledku ochrannych opatfeni a doporufeni MPSV maximalné
nahrazovat kontaktni poskytovéani socialni sluby distan¢ni formou, kterd je Casové méné vytézujici
zejm. z hlediska absence cestovani a vyrazné kratsich telefonickych rozhovort, které se omezovaly na
zékladni sdéleni. V uvedeném obdobi byla také vyrazné omezena aktivita organfl socidiné-pravni
ochrany déti, Ufadu prace, &kol, zdravotnickych zafizeni a dalSich instituci, kam klienty b&Zné
doprovézime k projednéni jejich zaleFttosti. Pracovnici se klientdm pfesto vénovali v maximu moZného,
Kiientiim byly poskytovany vetkeré informace, zejm. v ranné fazi se o opatfenich rodiny asto



dozvidaly aZ od pracovnikél sluzby. Pracovnici sluzby poskytovali tyto informace, asistovali Klientfim pFi
kontaktech s (fady, nebot pinit instrukce napf. pro ziskani nékterych dévek (dodat dokument
naskenovany mailem ¢i datovou schrankou) bylo pro klienty technicky nedostupné. Dale zavé¥eli v
nutnych pfipadech rousky, dezinfekce a potravinovou pomoc tam, kde by jinak doZlo k ohrofeni
rodiny. Samostatnym tématem byla pfiprava déti do 3koly, pfevaina vétSina rodin nemé vybaveni pro
online vyuku, nebo ji nedokazala vyuiit, fada kol nevyvijela témé&F adnou iniciativu smérem k
rodindm. Zcela nedostupna byla psychiatrické péce, ambulance nefungovaly, znaény chaos panoval v
béZné ambulantni pédi, pinéni otkovaciho kalendafe, rodide nezviadali situace vykomunikovat s Iékafi
telefonicky, fyzicky byly ambulance nedostupné. Také v této véci byla siuiba piné k dispozici. Pi
snizeném persondlnim zabezpeleni to bylo mo2né pravé proto, Ze East doprovod(i a navitév nebyla
pro omezené fungovani instituci, karantény a izolace &lend kiientskych domécnosti a dal$i opatfeni
proveditelna. Naopak v nékterych etapdch s wvysokym rizikem nadkazy a vyraznym omezenim
mezilidskych kontaktd byl fond pracovni doby vypliiovan dkoly nad ramec b&¥né néping, jako byla
administrativni préce, dezinfekce hracek na pracoviéti a dal$i vypomoci. Jedna z nasich pracovnic napf,
také na #adost Krajského Ufadu vypomahala v pobytové sluzbé socidlni péte, a byla proto z vykonu
prace v nali organizaci uvolnéna. Z uvedenych dlivodl jsme presvédieni, e v mimoFadnych
podminkach zapritinénych vy$3i moci byla SAS v mezich moZného adekvatné zajiténa i
v personalnim podstavu. Pfesto management organizace podnikal soub&#né veskeré kroky pro plné
persondini zabezpedeni sluzby, prakticky po cely rok bylo otevieno vyb&rové Fizeni. 1samotnd
vybérova fizeni byla komplikovana pandemii covid, ruiena pro karantény & onemocnéni. Cast
absolventli méla odloZeny statni zkoudky a nenastoupila po prazdninach na trh prace, coZ vyrazné
zasahlo jiz tak zévainou situaci v zaméstnavani kvalifikovanych pracovnikll v socidlnich siuzbéch.

Pracovni mista spojena s intenzivnim kontaktem se znevyhodnénymi lidmi byla v debé& pandemie jests
méné atraktivni, neZ za b&nych podminek. Situace na trhu prace je dlouhodob& mimoFadné
nepfizniva a sektor socialnich slufeb se s nedostateénou nabidkou potykal ui pred
pandemii, ve srovnani nabidky ze strany uchazeZd o praci pred 10 lety evidujeme pokles o 3/4.
Informace o kritickém nedostatku pracovnikfl v socidlnich sluZbéach jsou vefejné dostupné, medializuji
je rlizni aktéfi (Hospodafska komora, Asociace poskytovateldt socialnich sluzeb, Platforma 10, samotni
poskytovatelé), souvisi se zvySujicimi se naroky na pracovniky i poskytovatele, vyraznd nis&
primérmou mzdou pro pracovniky se vzdélanim VOS a V5 mezi jinymi profesemi, naroénymi
pracovnimi podminkami, které nejsou pro trh prace konkurenceschopné a zaméstnavatelé je nemohaou
zasadné ovlivnit. Dovolujeme se zdfraznit, e poskytovatelé socidinich sluzeb potiebuji od
municipalit vtomto ohledu systémovou pomoc, nikoli sankce za nenaplnéni personalnich
kapacit, a také k tormu opakované vyzyvajl v rznych prohlddenich.

V uvedené situaci socialni sluzba vyuétovala v ramci poskytnuté dotace celkem 2 158 612
K< a s védomim nenaplnéné kapacity v siti vratila nevy&erpanou &ast ve vy§i 541 388 K&,
odpovidajici v priméru roénimu nakladu na 1,25 Gvazku dne 3. 2. 2021 na Gdet
poskytovatele dotace.

Tuto ¢ast dotace jsme v dobré vife povaZzovali za vratku dotace a nd& postup za souladny se smiouvou
01174/2020/S0C.



Vzhledem k tomu, Ze vyzva k vraceni dotace byla dorufena dne 1. 4. 2022, byla v tom fase dotace
fadnd wvyiuctovdna, jejl nespotfebovand ¢ast, odpovidajici podstavu v koridoru dvazkd sluzby v siti
oproti piné kapacité (nikoli nejnizsi povolené hranici), byla fadné vracena. PoZzadovanou vratku ve vysi
107 930,60 K& jsme tedy nuceni uhradit z viastnich zdrojli, které ziskavame pfevazné od soukromych
darcd a wyuiivdme na pPedfinancovani na polatku dotaéniho obdobi a na néklady neuznateiné
k financovani z dotacnich programil. Z uvedenych dlivodil povaZujeme poZadovanou Ghradu za
sankcl, ktera:

a) je v rozporu se zadsadou hodnoceni zavaznosti porueni pravidel poskytnuté dotace,

b) neni pfiméFena mimoradné situaci, kterou poskytovatel nemohl ovlivnit,

c) obecné postup poskytovatele dotace nedéva svymi podminkami jinou moZnost, jak se
uvedené sankci vyhnout, neZ ogbsadit volné pracovni misto jakymkoli zaméstnancem die
zakona &. 108/2006 Sb., o socialnich sluZbach, byt’ by nespliioval poZadavky zplisobilosti
definované v pracovnim profilu sluZby. To zvySuje riziko Ujmy klientl sluzby, jejichz potfeby je
nutné ve verejném zajmu a za vefejné prostfedky zajistit, coZ je Gfelem smiuvniho vztahu mezi
poskytovatelem dotace a Spolu pro rodinu, z.s., pfipadné zvySuje naroky na predchazeni této (jmé ze
strany zaméstnavatele, vletné narokil finanénich (opatfeni zvySeného dohledu, vzdélavani pracovnika
se snizenymi kompetencemi atd. ).

Na zakladé téchto skutefnosti si dovolujeme poskytovatele dotace poZadat o prominuti
stanoveného odvodu za poruseni rozpottové kazné a pfisludného penale.

S pozdravem

Dne 19. 7. 2022 p
Mgr. Dana Nedélnikova, Ph.D.
predsedkyné
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