Strategie rozvoje
Moravskoslezskeho
Kraje

Ceeed)

Zprava o
uplatnovani

v polovine
programového obdobi



Uvod

Zprava o uplatiovani Strategie rozvoje Moravskoslezského kraje predstavuje zakladni shrnuti
poznatk( o plnéni Strategie rozvoje Moravskoslezského kraje 2019-2027 (dale jen Strategie
nebo SRK), jako zadkladniho strategického dokumentu krajské regionalni politiky. Soucasti
zpravy je hodnoceni plnéni strategickych cill, vyvoje stanovenych indikator( a stavu realizace
strategickych projektd. Dokument je primarné urcen pro zastupitelstvo kraje, které mlze roz-
hodnout o aktualizaci Strategie nebo o zpracovani nové Strategie. Dale je dokument urcen
predstavitellm samosprav, odborné i laické verejnosti.

Zprava se zabyva obdobim od zacatku platnosti Strategie, tj. od roku 2019, aZz do poloviny
programového obdobi Evropské unie, tj. do roku 2024. Toto obdobi bylo poznamenano celou
radou vyznamnych spolecenskych zmén, jako napf. pandemie COVID (2020, 2021), valka na
Ukrajiné (2022 az dosud) a s ni souvisejici energeticka krize, obdobi vysoké inflace (2022, 2023).
V neposledni fadé se pak Moravskoslezsky kraj musel vyporadat s krachem spolecnosti Liberty,
kterd byla jednim z nejvétSich zaméstnavatel( v regionu, a nasledky nebyvale rozsahlych po-
vodni na podzim roku 2024. V tomto kontextu je tfeba vnimat a interpretovat vyvoj mnohych
ukazateld.

Zpravu o uplathovani Strategie rozvoje Moravskoslezského kraje zpracovava oddéleni strate-
gického planovani, odbor regionalniho rozvoje a cestovniho ruchu, Moravskoslezsky kraj.
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Manazerské shrnuti

Hlavnimi cili Strategie rozvoje Moravskoslezského kraje jsou:

1. Zastaveni odlivu obyvatel z kraje
2. Zména image kraje

Pocet obyvatel MSK v dlouhodobém sledovani stale mirné klesa. Je to dano predevsim nizkou
porodnosti. Trend snizovani poctu obyvatel prostifednictvim migrace slabne. Populace Morav-
skoslezského kraje se zacina stabilizovat a v poslednich letech jiz k vyznamnym Gbytkdim poctu
obyvatel nedochazi.

Druhy vyznamny cil, zména image kraje, se hodnoti slozité, jelikoz nelze opfit o statistické
Udaje. Domnivame se, Ze dochazi k mnoha pozitivnim udalostem, které prezentuji kraj jako
atraktivni misto pro zivot. Do povédomi verejnosti se vsak tyto priklady dostavaji postupné.
Z prizkumu verejného minéni vyplyva, ze zmény v kraji a jeho proménu vnimaji pozitivné pre-
devsim mistni obyvatelé a turisté, ktefi kraj osobné navstivili. Je ovséem nutné konstanté budo-
vat pozitivni image i navenek.

Hlavni zjisténi:

e Strategie je navrzena nadcasové, s vyhledem az do obdobi 2030+.

e Strategické cile jsou stale platné.

e VétSina indikatorl vykazuje pozitivni vyvoj.

e VétSina projektl je ve fazi realizace.

e Projekty maji dlouhodoby charakter a jejich dopady se ocCekavaji v delSim casovém ho-
rizontu.

e Vzhledem ke zpozdéni startu programového obdobi EU jsou mnohé projekty na po-
catku své realizace.

e Strategie je v souladu se Strategii regionalniho rozvoje CR 2021+, kter4 ziistava v plat-
nosti az do roku 2027.

Doporuceni:

e Aktualizace Strategie se nedoporucuje — viz hlavni zjisténi.

e Vzhledem k vyznamné vazbé Strategie na financni prostredky z ESIF, je vhodné prova-
zat rozvojové zaméry se sméry kohezni politiky Evropské unie po roce 2028.

e Doporucuje se zahdjit prace na prfipravé nové Strategie rozvoje kraje Ci jeji aktualizaci
pro navazujici obdobi s ohledem na nové trendy a spolecenské fenomény, které se ob-
jevily ¢i zesilily v poslednich letech jako napriklad: energeticka krize, potfeba adaptace
trhu prace na nové vznikajici obory, proména struktury primyslu v souvislosti s trans-
formaci tradicnich primyslovych firem, udrzitelny rozvoj, posileni bezpecnosti, zména
klimatu, starnuti populace.



Co je Zprava o naplnovani SRK a proc ji tvorime

Zakon o podpore regionalniho rozvoje ¢. 248/2000 Sb. uklada krajiim v poloviné programo-
vého obdobi Evropské unie povinnost zpracovat tzv. Zpravu o uplatiiovani strategie rozvoje
uzemniho obvodu kraje. Na zakladé této zpravy zastupitelstvo kraje pfipadné rozhodne o
aktualizaci strategie rozvoje Uzemniho obvodu kraje nebo o zpracovani nové strategie rozvoje
Uuzemniho obvodu kraje.

Strategie rozvoje Moravskoslezského kraje je platna pro obdobi 2019-2027, pokryva tedy celé
programové obdobi EU 2021-2027. Strategie rozvoje Moravskoslezského kraje byla schvalena
zastupitelstvem MSK dne 12.12.2019.

Strategie rozvoje Moravskoslezského kraje je dokumentem, ktery ukazuje, ve kterych oblastech
a jak se chce Moravskoslezsky kraj rozvijet v letech 2019 az 2027. Strategie obsahuje rovnéz
vize s prfesahem az do roku 2030. Podle zakona o krajich ma kraj pecovat o vSestranny rozvoj
svého Uzemi a o potreby svych obcan(. Kraj je zde myslen jako verejnopravni korporace, véetné
vSech prispévkovych a obchodnich organizaci, i jako Uzemni spolecenstvi obéan(, kde na fadu
aktivit a ¢innosti ma kraj sice jen nepfimy vliv, avsak ma zajem na jejich rozvoji, a proto je chce
podporovat.

Strategie vychazi z dlouhodobé vize, urcuje prioritni témata rozvoje, stanovuje strategické ob-
lasti zmén, kterych chce kraj dosahnout, navrhuje opatreni a typové aktivity, i navrhy strategic-
kych projektd, které maji k dosazeni cild vést. Strategie popisuje, jak chce kraj strategické zmény
fidit, monitorovat a hodnotit.

Strategie byla tvorena Siroce participativné pod brandem hrajemskrajem. Strategie je spolec-
nou dohodou o tom, kam ma kraj sméfovat a co ma v budoucnu realizovat a podporovat.
Vychézi z dlouhodobé spoluprace s prednimi experty a zkusenymi odborniky v prioritnich té-
matech. Ti byli zapojeni formou pracovnich skupin, podileli se na obsahové ¢asti a formulaci
strategickych cild, opatreni a typovych aktivit. Zohlednény byly rovnéz vystupy jednani s Gzem-
nimi partnery. Spolu se strategii vznikly také webové stranky pod znackou hrajemskrajem,
jejichz prostrednictvim jsou dlouhodobé komunikovany hlavni rozvojové projekty.

Strategie rozvoje Moravskoslezského kraje je rozdélena do Sesti hlavnich kapitol. Kazda kapi-
tola obsahuje zdivodnéni dilezitosti daného tématu, hlavni zjisténi v dané oblasti, indikatory,
strategické projekty a navrhy opatreni. V kazdé kapitole je formulovano 3 az 6 strategickych
oblasti zmén — viz tabulka.
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Metodicky ramec

Tato Zprava byla zpracovana v obdobi od zari 2024 do ledna 2025 a navazuje na predchozi
hodnoceni implementace Strategie, ktera byla realizovana pravidelné od roku 2020. Predkla-
danéa Zprava predstavuje hodnoceni provadéné v poloviné programového obdobi 2021-2027,
a poskytuje tak podrobny prehled o stavu implementace Strategie. Tento prehled bude vyuzi-
telny jako podklad k pfipravé na nasledujiciho programového obdobi. Nad ramec predchozich
rocnich zprav o naplnovani Strategie probéhlo hlubsi vyhodnoceni realizace strategickych pro-
jektd ¢i program kraje, které jsou soucasti této zpravy a také SirSi odborna diskuse nad tema-
tickymi oblastmi a jejich napliovanim.

Byly vyuzity tyto stézejni metody:

1. Vyhodnoceni 34 indikator( zvolenych pro 6 prioritnich tematickych oblasti na zakladé
dostupnych a aktualnich dat.
Sbér projektovych fisi a vyhodnoceni realizace 83 strategickych projekt( kraje.

3. Analyza dostupnych strategii, koncepcnich dokument( ¢i studii stézejnich pro defino-
vané strategické oblasti zmén.

4. Evaluace s garanty a vybranymi ¢leny 6 pracovnich skupin Regionalni stalé konference
MSK ¢i relevantnimi odborniky pro dana témata.

5. Validace vystupd s vedoucimi odbort KU MSK

1) Sledované indikatory

Kazda strategicka oblast je hodnocena na zakladé predem definovanych kritérii. Tato kritéria
zahrnuji kvantitativni indikatory (napriklad ekonomicka data, environmentalni ukazatele). Nad
ramec téchto kritérii byly stanoveny dva nejvyznamnéjsi ukazatele zmény pro dlouhodobé mé-
reni Uspésnosti v realizaci Strategie rozvoje a napliovani jeji vize (zastaveni odlivu obyvatel a
zlepseni image kraje). Tyto ukazatele byly koncipovany s vyssi mirou komplexnosti, coz z me-
todologického hlediska Cini jejich vyhodnoceni narocnéjsim. Presto je jiz nyni mozné na zakladé
dostupnych dat a priizkumu verejného minéni vyvodit nékolik zavér,
Vymezeni zdroju dat
Pro dosazZeni spolehlivosti a relevance hodnoceni byla data ziskana z téchto zdroju:

« Cesky statisticky Gfad

o Statisticky urad Evropské unie — Eurostat

e Interni data statnich organt

e Odbory KU a krajské organizace

e Prlzkum verejného minéni

e Konzultace se stakeholdery
Pro Ucely této Zpravy byla pouzita nejcastéji data za rok 2023, jelikoz novéjsi data jesté nejsou
u vétsiny indikatord dostupna.



2) Sbér projektovych fisi

V roce 2024 probihal sbér dat a informaci o realizaci strategickych projektd v ramci predem
definovanych projektovych fisi. Bylo osloveno témér 50 subjektl z fad verejné i soukromé sféry,
ktefi jsou nositeli strategickych projekt( kraje vymezenych v navrhové ¢asti SRK.

Cilem sbéru bylo kromé zjisténi stavu realizace projektl (investicni i neinvesticni Casti) také
ovéreni zmén v rozsahu, aktivitach ¢i financovani projektd. V nékterych pripadech doslo také
ke slouceni projektd ¢i naopak vyclenéni aktivit dil¢ich projektd pod jinym nazvem. Tyto zmény
byly rovnéz reflektovany v ramci aktualizace na webovych strankach urcenych pro komunikaci
SRK.

3) Analyza dostupnych strategii a koncep¢nich dokumentu

V rdmci evaluace SRK byly vyuzity relevantni strategie a koncepéni dokumenty tematicky za-
mérenych odborl ¢i organizaci kraje. Soucasné byly vyuzity informace z prlizkumu verejného
minéni agentury Sociofactor tykajici se vnimani kraje a jeho image, ktery zahrnoval pres tisic
krajskych a mimokrajskych respondentt. Seznam téchto dokumentt je soucasti kazdé tema-
tické kapitoly.

4 a 5) Evaluace s garanty pracovnich skupin RSK MSK a vedoucimi odborii KU MSK

Pro Zpravu o naplnovani SRK jsme vyuzili individualnich rozhovord s garanty pracovnich skupin
Regionalni stalé konference Moravskoslezského kraje. Dale také probihaly rozhovory s odbor-
nymi garanty danych témat, ktefi maji kompetenci a komplexni prehled o dané problematice.
Individualni rozhovory probihaly ad hoc v pribéhu roku 2024 a také v obdobi sbéru projekto-
vych fisi.

Zaroven byly pro Ucely Zpravy o naplhovani SRK svolani vybrani ¢lenové 6 pracovnich skupin
Regionalni stalé konference MSK viz nize.

e Podnikavéjsi a inovativnéjsi kraj
e Vzdélanéjsi a zaméstnanéjsi kraj
o Cist&jsi a zelengjsi kraj

e Propojenéjsi a chytrejsi kraj

o Atraktivnéjsi a kulturnéjsi kraj

Okruhy témat

e Zhodnoceni napliovani definovanych strategickych cil(i véetné prekazek.

e Diskuse o konkrétnich aktivitach pfispivajicich k naplfiovani téchto cil{.

e Mezikrajské Ci evropské srovnani v dané tematické oblasti.

¢ Vliv pandemie, energetické krize ¢i valky na Ukrajiné na napliovani strategickych cilG.
e Zmény, nové trendy a fenomény v danych oblastech a jejich relevance pro kraj.



Clenové pracovnich skupin a dalsi odbornici

Birklen Petr, Moravskoslezské Investice a Development, a. s.

Brustik Marek, Moravskoslezsky kraj, odbor Zivotniho prostredi a zemédélstvi
Brustikova Eva, Moravskoslezsky kraj, odbor socialnich véci

Cinaf Daniel, Moravskoslezsky kraj, odbor $kolstvi, mladeze a sportu (v zastupu Sev¢i-
kova Magdaléna, Moravskoslezsky kraj, odbor skolstvi, mladeze a sportu)

Cerné Karin, Moravskoslezsky kraj, odbor rozvoje lidskych zdrojé

Duda Martin, Vysoka skola banska — Technicka univerzita Ostrava

Filgas Jan, Moravskoslezsky kraj, odbor Zivotniho prostredi a zemédélstvi

Hradilova Adéla, Moravskoslezské inovacni centrum, a. s.

Chaléas Lukas, Moravskoslezsky kraj, odbor zdravotnictvi

Karas Tomas, Moravskoslezsky kraj, odbor evropskych projektu

Koudela Petr, Moravian-Silesian Tourism, s. r. 0.

Krist Jifi, Narodni sit” Mistnich ak¢nich skupin, garant PS

Minafrik Daniel, Moravskoslezsky Vodikovy Klastr, z. s., garant PS

Misiacek Radim, Raddit consulting s. r. 0., garant PS

Muras Ivo, Moravskoslezsky kraj, odbor dopravy

Navratil Martin, Moravskoslezsky pakt zaméstnanosti, z. s., garant PS

Neuwirth Ales, Moravskoslezsky kraj, odbor socialnich véci

Palicka Vaclav, Moravskoslezské Inovace a Development, a. s., garant PS

Radvan Martin, Moravskoslezsky kraj, odbor regionalniho rozvoje a cestovniho ruchu
Slach Ondrej, Ostravska univerzita

Sevéikova Lucie, Moravskoslezsky kraj, odbor regionalniho rozvoje a cestovniho ruchu
Srubafovéa Leona, Moravskoslezsky kraj, odbor zdravotnictvi

Stistkova Miriam, Moravskoslezsky kraj, odbor regionalniho rozvoje a cestovniho ruchu
Vilamova Sarka, ndméstkyné hejtmana Moravskoslezského kraje pro strategicky rozvoj
Vitaskova Karin, Moravskoslezsky kraj, odbor kultury (v zastupu Madejova Zuzana, Mo-

ravskoslezsky kraj, odbor kultury)
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1 Podnikavéjsi a inovativnéjsi kraj

Svétova ekonomika je stale silnéji propojena, ¢imz zesiluje konkurence mezi regiony. Soucasné
nové technologie zrychluji procesy zmén. Do toho vstupuje stale silnéji potfeba nalezeni fun-
gujiciho vztahu mezi ekonomickou prosperitou a environmentalni udrzitelnosti. Kombinace
téchto trendl pfinasi nové vyzvy pro adaptaci na urovni jednotlivc, lokalnich komunit i regi-
ond. V tomto ohledu je nutnym predpokladem rozvoje regionu kvalita fungovani inovacniho
ekosystému regionu, ktery ma vliv na prosperitu mistni ekonomiky, nebot” podporuje rist a
inovace v mistnich firmach. Kvalita inovac¢niho ekosystému ma vliv také na motivaci mistnich
obyvatel ke vzdélavani i podnikani, chut’ investor( realizovat v kraji aktivity s vysokou pfidanou
hodnotou a schopnost mistni ekonomiky vytvaret nova atraktivni pracovni mista.

Za UCelem smérovani Moravskoslezského kraje ke znalostni ekonomice bylo v roce 2017 zalo-
Zeno Moravskoslezské inovacni centrum. Za sedm let svého plsobeni pomohlo inovacni cen-
trum zacinajicim podnikatelim, startupim a zralym firmam s jejich rozvojem a zavadénim ino-
vaci prostrednictvim svych aktivit (koucingové ¢i mentoringové sluzby). Celkové realizovalo
pres 1 000 sluzeb pro témér 500 klient( z rad regionalnich firem. Kromé konzultaéni podpory
MSIC, nabidnul kraj podnikiim také dotacni podporu. Kazdoro¢né vyhlasovany krajsky program
na podporu podnikani byl v roce 2023 prerusen a nahrazen obdobnym programem financo-
vanym z Operacniho programu Spravedliva transformace, kde bylo podporeno celkem 262
podnikatelskych zamérd za 125 mil. K¢.

evvs

V ramci CR se prozatim fadi MSK mezi regiony s nejnizéim podilem podnikatelG na pocet oby-
vatel. Presto |ze pozorovat pozvolné, ale stabilni priblizovani k celostatnimu priméru. To znaci
zlepseni mistniho podnikatelského prostiedi. Od roku 2017 se rozsifuje zazemi pro zacinajici
podnikatele. Na Uzemi kraje vznikaji akceleracni a inkubacni programy, coworkingova centra
apod. Tento trend ukazuje vyznamny potencial pro budouci rozvoj podnikani a podnikavosti v
kraji, ktery mGze pfispét k ekonomické diverzifikaci, tvorbé pracovnich mist a podpore inovaci.
Aktualné je hlavnim tahounem rlstu pfidané hodnoty a exportu automobilovy primysl, IT a
nove se etablujici obory primyslu (nova energetika) i sluzeb (napr. medicinské pfistroje). Z po-
hledu vznikajicich domén specializace se objevuje v kraji oblast kvantovych technologii a poci-
tani spojenych s védeckym centrem IT4Innovations pfi VSB-TUO.

Kraj dlouhodobé podporuje také excelenci na vysokych skolach prostrednictvim krajského pro-
gramu na podporu nadanych doktorandd. Od roku 2017 kraj poskytnul 64,9 mil. K¢ a podpofil
tak 260 student(l. Soucasné v roce 2023 spustil program Global Experts, jehoz cilem je prilakat
Spickové svétové védce na zdejsi univerzity. Financni prostredky z rozpo¢tu MSK podpofi nejen
vyzkum globalné Uspésnych odbornikd v kraji a prispéji k dlouhodobému rlstu kvality a rele-
vance vyzkumu mistnich univerzit, ale také zvysi atraktivitu univerzitniho studia i rozvoj celého
regionu. Doposud byli v rdmci tohoto programu podpofeni 3 predni mezinarodni védci.
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Sledované indikatory
1.1 Podnikavi lidé
Pocet firem podporenych v ramci programt podpory podnikdni v MSK

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
18 31 38 27 0 262 - - -
Zdroj: KU MSK, 2024

Graf: Pocet firem podporenych v ramci krajského programu podpory podnikani v MSK

(3}
O
(o}

- © N~
@ a ~ N
— [ ] [ [ et
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Krajsky dotacni titul na podporu podnikani funguje jiz od roku 2017 a byl az do roku 2023
vyhlasovan kazdorocné. V roce 2023 vyhlasen nebyl, jelikoz se pripravoval obdobny program
financovany z prostfedkd z Operacniho programu Spravedliva transformace (téz administro-
vany krajem). Ten byl spustén v lednu 2024 a podporené firmy se tudiz nacitaji az do indikatoru
za rok 2024. Jelikoz byla alokace nékolikanasobné vyssi nez v pfipadé plvodniho krajského
programu, vzrostl Umérné tomu i sledovany indikator.

Pocet ekonomickych subjektii se zjiSténou aktivitou k 31.12.
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
255042 | 258300 | 262405 | 262 655 | 244 087 - - - -
Zdroj: CSU, RES, 2024

Graf: Pocet ekonomickych subjektii se zjisténou aktivitou k 31.12.2023

262 405 262 655

258 300
255 042

244 087

2019 2020 2021 2022 2023
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V kraji je ¢tvrty nejvyséi pocet podnikatelskych subjekt(i v Ceské republice. V pfepoctu na oby-

evvs

rickym vyvojem regionu, silnou zaméstnaneckou tradici ve velkych podnicich tézkého prdmyslu
a nizké ochoté ¢i nedostatku kompetenci vyznamného podilu obyvatel zacit samostatné pod-
nikat. V poslednich letech se nicméné pocet podnikatelskych subjekt dafi pozvolné zvySovat.
ben legislativnim zakotvenim povinnosti zfidit datovou schranku pro vsechny podnikatele od
ledna 2023. Neaktivni podnikatelé svou Cinnost radgji oficialné ukoncili, aby datovou schranku
nemuseli zfizovat.

1.2 Vznik a rust firem

Pocet firem (aktivnich s vice nez 25 zameéstnanci)

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

2 456 2459 2 449 2321 2425 - - - -

Zdroj: Bisnode CR, 2024

Graf: Pocet aktivnich firem s vice nez 25 zaméstnanci

2 456 2459 2 449
2425
I = I
2019 2020 2021 2022 2023

vevs

ben legislativnim zakotvenim povinnosti zfidit datovou schranku pro vsechny podnikatele od
ledna 2023. Neaktivni podnikatelé svou Cinnost radéji oficialné ukoncili, aby datovou schranku
nemuseli zfizovat. Bez ohledu na tento rocni propad, indikator vykazuje spise stagnacni trend.
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Hruby domdci produkt (v mil. K¢)

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
516 623 | 491032 | 532814 | 597665 | 665119 - - - -
Zdroj: VDB CSU, 2024

Graf: Hruby domaci produkt (v mil. Kc)

665 119
597 665

532 814
516 623 491 032

2019 2020 2021 2022 2023

Uloha kraje na tvorbé republikového HDP mé prevazné klesajici tendenci, v roce 2023 ¢inil
tento podil 8,6 %, zatimco na konci 90. let minulého stoleti pfesahoval 10% hranici. V mezikraj-
ském srovnani je poradi podilu Moravskoslezského kraje dlouhodobé ctvrté nejvyssi za Prahou,
Stredoceskym krajem a Jihomoravskym krajem. Tento indikator je ovlivnén nékolika ukazateli,
a to predevsim produktivitou prace, mirou ekonomické aktivity obyvatelstva a po¢tem obyva-

telstva.

1.3 Podnikatelsky a inovacni ekosystém
Mira ekonomické aktivity (v %)

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

59 57,9 58,1 58,5 57,5 - - - -

Zdroj: VDB CSU, 2024
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Graf: Mira ekonomické aktivity (v %)

59 57,9 58,1 58,5 57,5

2019 2020 2021 2022 2023

Ukazatel miry ekonomické aktivity se pouziva k hodnoceni toho, jak aktivné se obyvatelstvo
podili na trhu prace. Mira podnikatelské aktivity v Moravskoslezském kraji je obecné nizsi ve
srovnani s jinymi regiony Ceské republiky. Tento trend je zplsoben strukturalnimi problémy
kraje, nizké mife podnikatelské aktivity a existenci velkych zaméstnavatel(, coz mdze snizovat
motivaci jednotlivcl k zakladani vlastnich podnikd. Indikator ma spise stagnujici tendenci.

Pocet zaméstnancui v podnikovém vyvoji
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
2 945 2982 3089 3 057 2992 - - - -
Zdroj: CSU, 2024

Graf: Pocet zaméstnancii v podnikovém vyvoji

2 945 2982 3089 3 057 2992
2019 2020 2021 2022 2023

Tento typ podnikovych aktivit stoji v zakladu vyssich radd technologickych inovaci. Jejich pfi-
tomnost v regionu vytvari poptavku po $pic¢kovych odbornicich. Casto se jedna o experty ze
zahranici. Soucasné jsou predpokladem poptavky po VaV spolupraci s univerzitami a/nebo
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dalSimi vyzkumnymi organizacemi. V MSK se vyskytuje nizsi pocet firem, které realizuji vlastni
VaV aktivity a také nizsi pocet firem, které pro své materské spolecnosti zajistuji globalni VaV
funkce. Nicméné i tyto firmy se zde zacinaji objevovat, prikladem je spolecnost Porche Engine-
ering, ktera realizuje vyzkum nizkoemisnich a autonomnich vozidel a dalsi.

1.4 Vyzkum a vyvoj
Podil HDP kraje na celkovych vefejnych vydajich na vyzkum a vyvoj v CR (v %)

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2027

1.1

1,2

1,18

1,15

1

Zdroj: VDB CSU, 2024
Graf: Podil HDP kraje na celkovych verejnych vydajich na vyzkum a vyvoj v CR (v %)

1,2
1,18

1,15
1.1

—

2019 2020 2021 2022 2023

V poslednich letech tento indikator vykazuje klesajici tendenci. Pfestoze dochazi k setrvalému
rGstu krajského HDP, vydaje na VaV se nezvysuji stejnym tempem. Pro srovnani, podil vydajl
CR na VaV ve vztahu k hrubému doméacimu produktu ¢inil v roce 2023 1,83 %.

Vydaje na védu a vyzkum (mil. K<)

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
5546 5973 6 301 6 880 6 790 - - -
Zdroj: VDB CSU, 2024




Graf: Vydaje na védu a vyzkum (mil. Kc)

6 880 6790

6 301
5546 > 973

2019 2020 2021 2022 2023

Tento indikator zahrnuje data za vsechny sektory provadéjici VaV, tedy podnikatelsky, vysoko-
Skolsky, vladni a neziskovy sektor. Vydaje na VaV v Moravskoslezském kraji Cini témér 7 miliard
K¢, coz fadi tento kraj na ¢tvrté misto v ramci Ceské republiky. Tento indikator ma vyrazny
dopad na ekonomicky rlist regionu prostfednictvim diverzifikace ekonomiky k high-tech od-
vétvim, sluzbam a inovacim, a také na vytvareni kvalitnich a atraktivnich pracovnich mist. Pokud
bude tento ukazatel riist, mGze kraj dosdhnout vyssi ekonomické stability, zvysit kvalitu zivota
obyvatel a stat se konkurenceschopnéj$im jak v ramci CR, tak na evropské trovni.

1.5 Velké firmy
Trzby za primy export vyrobkt a sluzeb priimyslové povahy (mil. K¢)

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
535123 | 490809 | 603481 | 710741 | 702 629 - - - -
Zdroj: Statistickd rocenka MSK, CSU, 2024
Graf: Trzby za pFimy export vyrobkii a sluzeb priimyslové povahy (mil. Kc)
710 741 702 629
603 481
535123
I 490 809
2019 2020 2021 2022 2023
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Tyto Udaje ukazuji na mirny pokles celkovych trzeb za pfimy export vyrobkd a sluzeb priimys-
lové povahy v roce 2023, avsak podil pfimého exportu na téchto trzbach mirné vzrostl, coz
naznacuje rostouci orientaci primyslovych podnikd na zahrani¢ni trhy.

Strategické projekty

Podnikavy region PodReg - sluzby pro podporu podnikateld

Sit’ femeslnych a podnikatelskych inkubatord (Fajna dilna)

Digitalni a inovacéni hub

Rozvoj IT4lnnovations narodniho superpoditacového centra

Smart Factory

Smart District

Rozvoj technologického parku

Envi Living Lab

Pohornicka krajina

Karvinska specialni ekonomicka zéna

Priimyslova zéna Dil Lazy + D@l CSA + DGl Darkov

Mobility Innovation Hub

Expat centrum Ostrava

ATIC - Centrum excelence pro aplikaci kompozitnich materiald

! Projekt REFRESH je strategickym transformacnim projektem VSB-Technické univerzity Ostrava, na kte-
rém se podili také Ostravska univerzita. Cilem je vznik 4 Zivych laboratofi zaméfenych na vyzkum a trans-
fer technologii v oblastech udrzitelné energetiky, digitalizace prdmyslové vyroby, automatizace v do-
pravé, environmentalnich technologiich ¢i chytrych materidlovych technologii. Tento projekt do sebe
absorboval nékolik dil¢ich strategickych projektl pfipravovanych v roce 2019 pfi tvorbé SRK.

2 Program POHO 2030 usiluje o transformaci pohornického Gzemi Karvinska s cilem pfinést nové eko-
nomické prileZitosti, které zvysi konkurenceschopnost Karvinska vcetné vyuziti stovek hektarl brown-
field a specifické dopravni a technické infrastruktury po tézebnim prdmyslu k naldkani strategického
investora do této lokality.
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Stav strategickych projektu

11

REALIZUJE SE V PRIPRAVE/V RESENi = NEREALIZUJE SE

Krajské koncepce v této oblasti

e Regionalni inovacni strategie Moravskoslezského kraje 2021-2027, aktualizace 07/2024

Vystup pracovni skupiny

Ackoliv vétsina indikatord vykazuje pozitivni trend, v podnikatelském prostiedi Moravskoslez-
ského kraje stale pretrvavaji urcité limity negativné ovliviujici vyvoj nékterych ukazateld (na-
priklad pocet zaméstnancl v podnikovém vyzkumu apod.). V soucasnosti také MSK dlouho-
dobé zaostava v podilu high-tech firem a poctu startup(, coz je oblast, ktera by si zaslouzila
vice pozornosti a podpory.

Naopak pozitivni vyhled sleduje pracovni skupina v realizaci strategickych projektl kraje, kde
ze 14 definovanych zamér( v navrhové ¢asti SRK je v realizaci 11. Dale je zietelny zajem velkych
firem aktivné se zapojit do zmény image Moravskoslezského kraje, coz by mohlo pozitivné
ovlivnit jeho rozvoj a atraktivitu pro investory i talentované pracovniky. V oblasti podpory védy
a inovaci by kyzenou zménu mohly pfinést strategické projekty realizované z Operacniho pro-
gramu Spravedliva transformace. Celkové jsou cile oblasti podnikani a inovaci Strategie dosta-
tecné ambiciézni a mohou prinést zasadni zmény v regionalnim hospodafrstvi. Je vSak nutné
vénovat pozornost spravnému nasmeérovani téchto iniciativ, aby jejich efekt byl co nejvétsi
a nejtrvalejsi. V evropském kontextu byla zminéna Draghiho zprava a diraz na posileni investic
do védy a vyzkumu.
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2 Vzdélanéjsi a zaméstnanéjsi kraj

Moravskoslezsky kraj prosel v poslednich 20 letech postupnou proménou hospodarstvi. V roce
2013 presahovala mira nezaméstnanosti 10 %. V roce 2019, tedy v poslednim roce pred vypuk-
nutim globalni pandemie, byla mira nezaméstnanosti v MSK pod 5 %. Takto nizka mira neza-
méstnanosti zde nebyla predchozich 30 let. Vyzvou pro kraj zlstava proména odvétvi primyslu
s vazbou na naplnovani cill tzv. Zelené dohody pro Evropu. V této souvislosti je nutna podpora
rekvalifikaci a zvySovani dovednosti zaméstnanct dotcenych podnik( a podpora kariérového
poradenstvi dospélych.

Sit" Skol je v regionu dostatecné rozvinuta. Diky evropskym fonddm se v poslednich letech vy-
razné investovalo do jejich modernizace. Ackoli dochazi k modernizaci vzdélavaci infrastruktury
a zlepSeni spoluprace mezi vzdélavacimi institucemi a firmami, region se stale potyka s nedo-
statkem kvalifikované pracovni sily.

Dulezitym predpokladem pro absolventy stfednich skol dobre uplatnitelnych na trhu prace je
podpora rozvoje kompetenci (zejména v oblasti podnikavosti, jazykovych a digitalnich kompe-
tenci). Na podporu rozvoje nejenom téchto kompetenci se v roce 2024 povedlo ziskat akre-
ditaci MSK jakozto koordinatora konsorcia v Programu Erasmus+ v oblasti Skolniho vzdélavani.
Akreditace ma platnost do konce programového obdobi, tedy do roku 2027 a jejim hlavnim
pfinosem je zjednodusSeny pristup k financnim prostfedkdim z Programu pro cleny konsorcia.
V prvnim obdobi realizace (1. 6. 2024 - 31. 8. 2025) se podarilo ziskat 400 tisic EUR pro 14
gymnazii a Krajsky urad MSK. O dalsi financni prostredky bude v ramci Akreditace Zzadano kaz-
dorocné.

Strategicky projekt TPA — Inovacni centrum pro transformaci vzdélavani, jehoz hlavnim realiza-
torem je Moravskoslezska technologicka akademie, z. s., je pfikladem Uspésného projektu
transformace stredniho odborného skolstvi v kraji. Hlavnim cilem spolku je poskytovani pod-
pory stfednim Skolam ve zvySovani kvality a inovovani obsahu odborného vzdélavani. Jednim
z hlavnich vystupl projektu je tvorba vzdélavacich material( (EduBox) ve spolupraci uditeld,
odbornikl z inovativnich firem a vysokych skol. Tematické zaméreni téchto EduBoxU vychazi z
Regionalni inovacni strategie, potfeb organizaci a trhu prace a na jejich vyvoj bude navazovat
vzdélavani ucitel téchto novych témat a praktické pouziti EduBoxU ve vyuce.

Ackoli se podil osob s tplnym SS a VS vzdé&lanim v populaci v priibéhu let zvy3uje, varovnym
signalem je snizovani poctu studentl s ukonéenym vysokoskolskym vzdélavanim. V tomto oh-
ledu univerzity v poslednich letech vyrazné investovaly do zatraktivnéni sve infrastruktury, pri-
kladem jsou projekty CEETe, IT4l, nova budova a prostory ekonomické fakulty VSB-TUO ¢i si-
mulacni nemocnice SIMLEK a moderni City Campus Ostravské univerzity. Kromé toho je ovsem
nutné podporovat také Uspésnost studentl téchto univerzit a navysovat pocty absolvent(
(zejména v oborech, po kterych je v kraji poptavka ¢i maji pfidanou hodnotu pro region jako
celek).
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Se zménami, které prinasi soucasny dynamicky rozvoj modernich technologii, ale i vyzvy v en-
vironmentalni, ekonomické a socialni oblasti se da predpokladat, zZe trh prace bude velmi od-
lisny od toho soucasného. Znamena to, Ze lidé budou muset byt flexibilni, pfipraveni ucit se
nové dovednosti a prizplsobit se zménam. Z toho divodu je potfebné vytvaret u déti a zakl
pozitivni vztah k celozZivotnimu uceni a umoznit, aby byla lidem pfistupna moznost kvalitniho
vzdélavani v priibéhu celého Zivota vcetné kariérniho poradenstvi.

21



Sledované indikatory

2.1 Moderni vzdélavani a kompetence pro zivot
Mira nezaméstnanosti (k 31.12.)

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2027

37

3,6

4,6

4

39

Zdroj: Zdroj: VDB CSU, 2024

Graf: Mira nezaméstnanosti (k 31.12. 2023)

2020

4,6%

2021

2022

Ackoli nizka mira nezaméstnanosti v Moravskoslezském kraji na prvni pohled vypada pozitivné,
mUze byt spojena s fadou problém(, které maji ekonomické a spolecenské dlsledky (nedosta-
tek kvalifikované pracovni sily v technickych, femesinych nebo specializovanych oborech, blo-
kovani pfichodu investorll z diivodu nedostatku pracovni sily apod).
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2.2 Atraktivni vysoké skoly
Podil obyvatel s VS vzdéldanim (%)

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
16,1 16,8 17,9 17,5 17,1 - - - -
Zdroj: VDB CSU, 2024

Graf: Podil obyvatel s VS vzdélanim (%)

17,9%

17,5%

17,1%

16,1%

2019 2020 2021 2022 2023

Kraj trpi odlivem mladych lidi za studiem na univerzity mimo region (napf. Praha, Brno) a jejich
naslednym setrvanim v jinych méstech kvili atraktivnéjsim pracovnim pfilezitostem. Toto vede
k nerovnovaze a ke snizeni podilu vysokoskolakl v populaci. Nizsi podil vysokoskolsky vzdéla-
nych lidi oslabuje schopnost regionu prechazet na moderni, inovativni a znalostné orientova-
nou ekonomiku. Tento ukazatel ma klesajici tendenci a je nutné mu vénovat pozornost v bu-
doucnu.
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2.3 Kariérové poradenstvi

Mira zaméstnanosti (v %)
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
56,9 559 55,7 56,2 55,2 - - - -
Zdroj: VDB CSU, 2024

Graf: Mira zaméstnanosti (v %)

56,9%

55,2%

2019 2020 2021 2022 2023

Tento indikator vykazuje mirné klesajici tendenci. Region stale Celi zasadnim vyzvam, jako je
odliv kvalifikovanych pracovnikd, starnuti populace a potieba diverzifikace ekonomiky. Klicem
k dalSimu rozvoji je podpora inovaci, investic do vzdélavani, rekvalifikace a vytvoreni lepsSich
podminek pro Zivot, které pfilakaji mladé a vzdélané lidi zpét do regionu.

2.4 Kvalitni pracovni mista
Priimérnd hrubd mesicni mzda
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
32 845 35183 33 941 36 596 38 112 - - - -
Zdroj: CSU, 2024

Graf: Prumérna hruba mési¢ni mzda

38 112 K¢
36 596 K¢

35 183 K¢

33 941 K¢
32 845 K¢

2019 2020 2021 2022 2023
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MSK, i pfes zlep$eni, zlistava za celostatnim pramérem.® To naznacuje mensi konkurenceschop-
nost a potencialni vliv na atraktivitu regionu pro vysoce kvalifikovanou pracovni silu a podni-
katelské inovace. Nékteré profese nicméné nabizeji vyssi mzdy, v MSK je to sektor IT, energe-
tika, strojirenstvi a automotive, nizsi platy jsou naopak v sektorech pohostinstvi, sluzeb ¢i tex-

tilniho primyslu.

2.5 Inovace pri snizovani dlouhodobé nezaméstnanosti
Podil dlouhodobé nezamestnanych (déle nez rok) na celkovém poctu nezamest. (v % k 31.12.)

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2027

31

35

41,5

37,3

239

Zdroj: VDB CSU, 2024

Graf: Podil dlouhodobé nezaméstnanych (déle nez rok) na celkovém poctu nezameést.
(v% k 31.12.2023)

. 41,5%
35,0% 37.3%
31,0%

23,9%

2019 2020 2021 2022 2023

MSK se dlouhodobé potyka s vyssim podilem dlouhodobé nezaméstnanych (déle nez rok).
Zatimco v CR se tento podil pohybuje kolem 20-25 %, MSK pFekracuje hranici 30-35 %. V roce
2023 doslo k poklesu tohoto podilu z diivodu zmény metodiky Ufadu prace, ktery zavedl
sankéni mechanismus pro vyrazovani osob z registru a jejich opétovné vraceni. Stav tohoto

indikatoru je proto spise setrvaly.

3 Ve 2. ¢tvrtleti 2024 ¢inila prameérna hruba mésicni nominalni mzda na prepoctené pocty zaméstnancl
v narodnim hospodafrstvi celkem 45 870 K¢ (CSU, 2024).
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Strategické projekty

Podpora odborného vzdélavani a spoluprace firem a skol realizuje se
Podpora rozvoje sité kariérového poradenstvi realizuje se
Modernizace $kolniho statku v Opavé realizuje se
Technologicka a podnikatelska akademie realizuje se

Dilny na Stfedni odborné skole ve Frydku-Mistku

Fakulta sportu OU

Fakulta uméni OU

Ekonomicka fakulta VSB-TUO

Centra profesniho vzdélavani SLU

Odborné, kariérové a polytechnické vzdélavani v MSK Il (OKAP II)

InfoReg (podpora vyzkumnych kapacit a internacionalizace)

¢lovéka)

C-HUB (Centrum umélé inteligence pro ekonomiku zamérenou na

Stav strategickych projekti

T

2
REALIZUJE SE = NEREALIZUJE SE

= DOKONCENO

realizuje se



Krajské koncepce v této oblasti

¢ Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy MSK (2024-2028)
e Strategie primarni prevence rizikového chovani u déti a mladeze v MSK (2019-2027)

Vystup pracovni skupiny

Trend zvySovani podilu obyvatel s ukoncenym vysokoskolskym vzdélanim je sice dlouhodoby,
nicméné jeho tempo je zatim pomalé. Zda se, ze se zde Moravskoslezsky kraj potyka se systé-
movou bariérou. Financovani univerzit je vicezdrojové, kdy jednim ze zakladnich zdroj je pau-
sal na studenta. Univerzity nicméné nemohou neomezené zvysovat pocet studentd, aby ziskaly
vice penéz. Do vzdélanostni struktury obyvatelstva se stale promitd dlouhodoba strukturalni
zatéz a je zjevné, zZe transformacni procesy v regionu jesté stale probihaji. Je potfeba nadale
pracovat na zvySovani atraktivity regionalnich vysokych skol.

V kontextu neustalych zmén na trhu prace a technologickych inovaci dava smysl zaméreni na
praci se starsi generaci v ramci celozivotniho vzdélavani (CZV). K Gspésné realizaci takového
vzdélavani je vSak nezbytné mit pristup k modernim technologiim, které umozni udrzeni vysoké
kvality programt celozivotniho vzdélavani. Soucasné je stale vice sledovan stoupajici podil ge-
neracnich student(, tedy studentq, ktefi se vraceji k dalsimu vzdélavani po delsi pauze. Tento
trend je dulezity, protoze ukazuje na rostouci potrebu prizplsobit vzdélavaci systémy a metody
tak, aby byly pfistupné a efektivni pro rizné vékové skupiny.

Zaméstnanost v Moravskoslezském kraji dosahuje srovnatelnych hodnot jako v ostatnich regi-
onech Ceské republiky a nepfedstavuje z hlediska rozvoje problém. Nicméné jako problema-
ticka se jevi predevsim skutecnost, Ze stavajici opatreni se zaméruji primarné na kratkodobé
nezaméstnané osoby, zatimco situace dlouhodobé nezaméstnanych zlstava z hlediska statni
politiky nedostatecné resena. Tento pfistup neumoznuje efektivni reseni strukturalnich pro-
blému na trhu prace, které dlouhodoba nezaméstnanost Casto odrazi. Absence komplexnich
nastrojii zamérenych na tuto cilovou skupinu predstavuje vyzvu nejen z hlediska socialniho
zaclenovani, ale také pro vyuziti potencialu lidskych zdrojd v ramci celkového rozvoje regionu.

Ze strategickych projektl byla fada vyznamnych strategickych projekt(i Uspésné dokoncena.
Nejvétsim projektem je vystavba Campusu Ostravské univerzity, dale nové fakulty VSB-TUO a

také dokonéeni projektu Odborného, kariérniho a polytechnického vzdélavani v Moravskoslez-
ském kraji (OKAP I1). DalSich 5 projektl je aktualné v priibéhu realizace a 2 se nerealizuji.

Clenové pracovni skupiny se shodli, Ze aktualizace Strategie neni nutna a nastavené strategické
cile jsou nadale platné.
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V socialni oblasti kraj realizuje své aktivity v souladu s tzv. Sttednédobym planem rozvoje so-
cialnich sluzeb. Zamérem kazdého stfrednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb je pruzné
reagovat na aktualni vyvoj v socialni oblasti. Prvni sttednédoby plan vydal Moravskoslezsky kraj
jiz v roce 2008. Planovani v socialni oblasti tak Ize povazovat dlouhodobé za koncepcni. V kraj-
ské siti socialnich sluzeb je zapojeno 723 poskytovateld.

V soucasnosti je v platnosti jiz paty sttrednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb. Cilem tohoto
planu je, aby socialni sluzby a dalsi aktivity flexibilné reagovaly na ménici se potreby obcanu
kraje. Soucasny plan usiluje o to, aby sit" socialnich sluzeb byla kvalitni, efektivni, udrzitelna a
aby rozvoj sluzeb podpofil zvySovani kvality Zivota obcanl kraje. Moravskoslezsky kraj klade
dlouhodobé diraz zejména na podporu sluzeb terénniho charakteru, tak aby lidé mohli co
nejdéle setrvat v pfirozenim prostredi svych domov.

V poslednich letech naplno probiha tzv. deinstitucionalizace pobytovych socialnich sluzeb. Pro-
ces transformace ¢i deinstitucionalizace socialnich sluzeb mdzeme vnimat jako prechod od Us-
tavniho modelu sluzeb smérem ke sluzbam komunitniho typu, zalozenym na konceptu social-
niho zaclenovani do pfirozeného prostredi. Bylo dokonceno vice nez 40 investicnich akci, které
prinesly zkvalitnéni Zivota vice nez tisicovce osob se zdravotnim postizenim. Aktualné je v rea-
lizaci opusténi pobytové sluzby v zdmku v Dolnich Zivoticich (dokonéeni v roce 2027).

Moravskoslezsky kraj se potyka se starnutim obyvatel. Pfestoze je kladen dliraz na rozvoj te-
rénnich a komunitnich sluzeb, v ramci péce o seniory je nezbytné zachovat kapacity pobyto-
vych sluzeb, pfipadné je navySovat. Stanovené cile v oblasti rozvoje kapacit lGzek a Uvazki se
vzhledem k neocekavanym nepfiznivym externim vlivim (zejm. COVID), nepovedlo naplnit. Na-
vzdory nepfiznivym okolnostem vsak doslo v nékterych parametrech k vyraznému posileni. Do-
Slo k navyseni Uvazku v pecCovatelskych sluzbach, vzrostl pocet IGzek v domovech se zvlastnim
rezimem a vzrostl pocet lGzek pro osoby se zdravotnim postizenim. U statisticky potvrzeného
snizeni kapacity u sluzeb pro domovy pro seniory je nutné uvést, ze k tomuto snizeni dochazi
z divodu rekonstrukce nékolika objektd, ve kterych je tato sluzba vykonavana. DocCasné snizeni
kapacity je tedy provazeno opravnénym ocekavanim obnoveni kapacity téchto sluzeb, spoje-
nym zaroven se zvysenou kvalitou poskytované sluzby.

V soucasnosti se intenzivné pracuje na nové Koncepci kvality socialnich sluzeb a navaznych
aktivit v MSK, ktera bude platna od roku 2025, a ktera bude srozumitelnou formou deklarovat
sméry kraje v oblasti poskytovani socialnich sluzeb, jako jsou napf. upfednostnéni komunitnich
sluzeb, podpora pecujicich osob a komunit, podpora prestize prace v socialnich sluzbach. Co
se tyka rodinné péce, prioritami MSK jsou odklon od pobytovych forem péce o dité, podpora
nahradni rodinné péce, a to ve vsech formach (péstounské péce na prechodnou dobu, pés-
tounské péce a osvojeni). Program Dejme détem rodinu je povazovan za priklad dobré praxe.

28



€ 9

Oblast zdravotnictvi byla pandemii onemocnéni COVID-19 zasaZena nejvice. BEhem pandemie
COVID-19 se vyuziti akutnich 10zek v nemocnicich dramaticky zménilo — bylo zaznamenano
vyznamné zvyseni poctu hospitalizaci, zejména v obdobi vrcholicich vin pandemie. Mnoho 13-
Zek bylo vyclenéno pro pacienty s tézkym pribéhem COVID-19, coz vedlo k omezeni dostup-
nosti lGzek pro jiné akutni stavy. Nemocnice byly nuceny rychle transformovat bézna lGzka na
lGzka pro intenzivni péci (JIP), aby zvladly pfival tézce nemocnych pacientd. Prostfednictvim
dotacniho programu REACT-EU (financni prostredky EU uréené na zotaveni z krize v souvislosti
s pandemii COVID), bylo dokonceno nékolik vyznamnych investic v krajskych zdravotnickych
zarizenich (pristrojové vybaveni, rekonstrukce budov) v celkové hodnoté témér 1,2 miliardy Kc.

Béhem pandemie doslo také k rozmachu vyuziti telemediciny. Cile MSK v oblasti digitalizace
a telemediciny se dafi Uspésné naplnovat. V lokalitach se snizenym pfistupem ke zdravotnim
sluzbam a dalsi infrastrukture, véetné dopravni obsluznosti, bylo zfizeno 5 lokalnich telemedi-
cinskych center pro distan¢ni podporu lécby a péce o pacienta, tzv. TeleMedPointU. TeleMed-
Pointy zlepsSuji dostupnost zdravotni péce v odlehlych oblastech MSK.

V soucasné dobé dochazi nejen v MSK k restrukturalizaci nemocnicni péce, ktera zahrnuje pre-
vod ¢asti akutnich 1Gzek na lGzka nasledné a dlouhodobé péce. Tento trend je reakci na starnuti
populace a rostouci potfebu péce o seniory. Celkové je cilem téchto zmén prizpUsobit kapacity
nemocnic aktualnim potrebam obyvatelstva (demograficky vyvoj) a zajistit efektivnéjsi vyuziti
dostupnych financnich zdrojd ve zdravotnictvi.

V soucasné dobé jsou ve vech krajskych nemocich planovany vyznamné rekonstrukce urgent-
nich pfijm0 véetné nakupl pristrojové technicky v celkové financni hodnotné témér 500 mil K¢
(spolufinancovano z dotacnich prostredk( EU).

Reforma psychiatrické péce v MSK se zaméfuje na zlepseni kvality Zivota lidi s dusevnim one-
mocnénim prostfednictvim restrukturalizace poskytovanych sluzeb. Klicovym prvkem této re-
formy je prechod od institucionalni péce k modelu komunitnich sluzeb, ktery klade ddraz na
podporu pacientl v jejich pfirozeném prostredi. Dllezitou soucasti reformy je deinstituciona-
lizace péce, ktera spociva v presunu od velkych Ustavnich zafizeni k mensim komunitnim sluz-
bam.

V ramci této transformace vznikla v MSK tfi Centra dusevniho zdravi — v Ostravé, Opavé a Fry-
dku-Mistku. Tato centra poskytuji multidisciplinarni péci, ktera kombinuje zdravotni a socialni
sluzby, a nabizeji podporu pacientliim pfi zaclenovani do bézného Zivota.

MSK se dlouhodobé potyka s nedostatkem zdravotnického personalu, zejména |ékarl a sester,
v riznych oborech. Tento problém se tyka jak krajskych nemocnic, tak dalSich zdravotnickych
zafizeni v regionu. Nemocnice se snazi pfilakat nové zaméstnance rlznymi zpusoby, véetné
naborovych kampani a stipendijnich programu pro studenty lékarskych fakult. Pocet Iékari
v dlouhodobém sledovani mirné roste a Ize o¢ekavat nadale pozitivni trend zejména vzhledem
k existenci nové Lékarské fakulty Ostravské univerzity ¢i nové otevienému oboru stomatologie.
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Sledované indikatory
3.1 Kvalitni a vysoce odborna zdravotni péce

Pocet luzek rizného typu v nemocnicnich zafizenich (1.Fddek) a pocet lékari celkem (2.Fddek)

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
6 436 6 500 6 709 6120 5867
5 361 5356 5461 5428 5547
Zdroj: Statistickd rocenka Moravskoslezského kraje, 2024
Graf: Pocet liizek riizného typu v nemocnicnich zarizenich a pocet lékarii celkem
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H Pocet luzek rizného typu = Pocet lékaru

V obdobi pandemie COVID doslo narlstu poctu nemocnicnich 10zek. Pozdéji, kdyz potreba
klesla, doslo k jejich poklesu a také k preméné akutnich [izek na lGzka nasledné péce. Z narodni
Grovné je vyvijen tlak na snizovani poctu l(izek ze strany Ministerstva zdravotnictvi CR a zdra-
votnich pojistoven. Vyvoj poctu lékafl Ize hodnotit jako mirné pozitivni.
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3.2 Prevence a zdravy zivotni styl

Priimérné procento docasné pracovni neschopnosti

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
575 7,00 6,96 6,59 6,22q - - - -
Zdroj: VDB CSU, 2024

Graf: Priimérné procento docasné pracovni neschopnosti
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Indikator ,priimérné procento docasné pracovni neschopnosti” ma stagnujici vyvoj, zmény jsou
pouze nepatrné. Kraj na tento indikator nema vliv, ovliviuje ho spiSe nastaveny statni systém
nemocenského pojisténi. Zvysené hodnoty indikatoru byly zaznamenany v obdobi pandemie
COVID v letech 2020 a 2021.

3.3 Zivot v komunité

Pocet socidlnich podnikui

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
68 68 71 52 49 - - - -

Zdroj: Vyrocni zprdva klastru SINEC za rok 2023

Graf: Pocet socialnich podnikii

68 68 [
I I I i |
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€ 9

Klastr socialnich podnik{ a inovaci SINEC sdruzuje socialni podniky a dalsi aktéry socialni eko-
nomiky a socialniho podnikani v Moravskoslezském kraji. Funguje na bazi dobrovolnosti a Mo-
ravskoslezsky kraj na jeho fungovani nema vliv. Moravskoslezsky kraj se nicméné dlouhodobé
snazi podporovat socialni podniky prostfednictvim krajského dotacniho titulu.

Pocet lizek v domovech pro seniory
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
4701 4629 4513 4 464 4 435 - - - -
Zdroj: Statisticka rocenka Moravskoslezského kraje, 2024

Graf: Pocet liizek v domovech pro seniory
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U statisticky potvrzeného snizeni kapacity u sluzeb pro domovy pro seniory (snizeni poctu I0-
Zek) je nutné uvést, ze k tomuto snizeni dochazi z dlvodu rekonstrukce nékolika objektd, ve
kterych je tato sluzba vykonavana. DocCasné snizeni kapacity je tedy provazeno opravnénym
ocekavanim obnoveni kapacity téchto sluzeb spojenym se zvySenou kvalitou poskytované
sluzby. Zaroven doslo k navyseni Uvazkd v pecovatelskych sluzbach, vzrostl pocet lGzek v do-
movech se zvlastnim rezimem a vzrostl pocet IiZzek pro osoby se zdravotnim postizenim.

Kromé docasného snizeni kapacity domovt pro seniory z divod( rekonstrukci se rovnéz méni
klientela u domovl pro seniory (zvysuje se narocnost na péci, objevuje se vétsi vyskyt demenci).
Z tohoto dlvodu dochazi k ,preregistraci” sluzby — zméné druhu sluzby z domova pro seniory
na domov se zvlastnim rezimem (cilovou skupinou jsou stale seniofi). V poctu lizek v domo-
vech se zvlastnim reZimem zaznamenavame ruast. V obdobi 2019-2023 narostl pocet lGzek
v téchto zarizenich zapsanych v tzv. Krajské siti socialnich sluzeb celkem o 438. Proces trans-
formace socialnich sluzeb je dlouhodoby a podléha strategickému planovani.

32



Strategické projekty

Vybaveni a rozvoj sluzeb zdravotnickych zafizeni

Vystavba pavilonu plicniho Iékafstvi (Frydek-Mistek)

Rekonstrukce Centralnich operacnich sall (FNO)

Obnova a modernizace |ékarskych pfistroji a zdravotnické techniky

(Havirov)

Modernizace pfistrojového vybaveni v NsP (Karvina-Raj)

Pavilon L — Rekonstrukce byvalého interniho pavilonu (Opava)

Obnova zdravotnické techniky (Krnov)

Vybudovani centralniho pfijmu (Tfinec)

v pfipravé

Rozvoj kapacity pobytovych socialnich sluzeb pro seniory

Rekonstrukce a vystavba domova Breziny (Petfvald)

Vystavba domova pro seniory a domova se zvlastnim rezimem (Ko-

pfivnice)

Rekonstrukce budovy a spojovaci chodby Machova, Domov Duha

p.o. (Novy Jicin)

Rekonstrukce budov na ulici Junacka (Havifov)

Revitalizace budovy Domova (Pfibor)

Vznik nové pobytové sluzby (Ostrava)

Vznik nové pobytové sluzby (Détmarovice)

Komunitni a socialni sluzby

realizuje se

realizuje se

v pfipravé

Vytvoreni sité kvalitnich a dostupnych socialnich sluzeb odpovidajici

skute¢nym potrebam obcanlim kraje

realizuje se

Rozvoj komunitnich sluzeb umoznujicich zivot v pfirozeném pro-

stredi s vyuzitim pfirozenych zdrojl

realizuje se
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Stav strategickych projekta

2
REALIZUJE SE = NEREALIZUJE SE = V PRiIPRAVE/V RESENi = DOKONCENO

Krajské koncepce

e Strednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb 2024-2026

e Koncepce paliativni péce v MSK 2020-2025

e MSK plan vyrovnavani prilezitosti pro obcany se zdravotnim postizenim 2021-2026
e Koncepce prevence kriminality MSK 2022-2027

e Strategie prevence a snizovani skod spojenych se zavislostnim chovanim 2021-2027
e Strategie podpory rozvoje romskych komunit 2021-2027

Vystup z pracovni skupiny

Lze konstatovat, Ze v MSK dochazi k vyznamnym zménam ve strukture zdravotni péce, zejména
v oblasti transformace 10zek akutni péce na lizka nasledné a dlouhodobé péce. Tento trend je
reakci na demografické zmény, predevsim starnuti populace, které zvysuje poptavku po dlou-
hodobé péci.

V krajskych nemocnicich také probiha restrukturalizace [izek akutni péce na lGzka jednodenni
péce s cilem posilit kapacity pro jednodenni péci a naslednou rehabilitacni péci (zejména v
oborech, kde jsou jiz efektivni jednodenni zakroky). Poskytovani jednodenni zdravotni péce je
novéjsSim modelem poskytovani zdravotni péce, protoze snizuje naklady na zdravotni péci, mi-
nimalizuje riziko nemocnicnich infekci a umoziuje pacientdm rychlejsi navrat do bézného zi-
vota.

V Moravskoslezském kraji pocet |ékarl spiSe stagnuje, pficemz se prozatim vyznamné nepro-
jevuje vliv nové Lékarské fakulty Ostravské univerzity. Zvyseni poctu novych Iékarl z(istava jed-
nou z klicovych vyzev pro zajisténi dostatecné lékarské péce v regionu. Progndzy naznacuji, ze
pokud nedojde k systémovym zménam a zlepSeni podminek pro Iékare, mize se situace dale
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zhorSovat. MSK se snazi tento trend zvratit prostfednictvim stipendijnich programd a dalSich

pobidek pro mladé Iékare, aby z{istali pracovat v regionu. Nicméné, bez komplexnich opatreni
na narodni Urovni a zajisténi adekvatniho financovani zdravotnictvi bude obtizné tento pro-
blém dlouhodobé vyresit.

V oblasti péce o seniory se méni struktura poskytovanych sluzeb smérem k podpore rozvoje
osobni asistence. Dochazi k transformaci tradi¢nich domovl pro seniory na domovy se zvlast-
nim rezimem, coz vysvétluje statisticky potvrzeny klesajici trend poctu Iizek domov( pro seni-
ory. Tyto zmény vyzaduji peclivé prehodnoceni ukazatell, podle kterych se hodnoti kvalita
a efektivita poskytovanych sluzeb, nebot' mnoho soucasnych ukazatel jiz nevypovida o sku-
tecné potrebé nebo kvalité péce. Dulezité téma, které je v kraji stale zivé a v pohybu, jsou
,Sluzby spole¢né” a ,Zivot v komunité”. Tento koncept, zaméreny na integraci socialnich sluzeb
do komunity, by mél byt i nadale podporovan, protoze umoznuje seniorlim zit aktivni a plno-
hodnotny Zivot v prostiedi, které je pro né pfirozené.

Ze 16 strategickych projektd v socialni oblasti a zdravotnictvi se pouze 3 nerealizuji. Vétsi cast
je vsak jiz uspésné dokoncena Ci v realizaci. Vzhledem k ambiciéznim ciliim, které byly v minu-
losti nastaveny, neni nutné reagovat aktualizaci SRK. Spise je nutné zamérit se na pokracovani
podpory nastavenych opatreni, aby skutecné prispély k zajisténi kvalitni a udrzitelné péce pro
obyvatele kraje.
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4 Cist&jsi a zelengjsi kraj

Moravskoslezsky kraj dlouhodobé celi problému zhorsené kvality ovzdusi. Mezi hlavni pficiny
znecisténi patfi vysoka koncentrace prdmyslové vyroby, energetiky, dopravy, lokalni znecistu-
jici zdroje, ale také dalkovy prenos znecisténi z Polska a prach vznikajici ze zemédélskych aktivit.
Na druhé strané vsak existuji pozitivni zmény, které indikuji zlepSeni v oblasti ovzdusi. V po-
slednich letech se podafilo snizit podil emisi pochazejicich z velkych priimyslovych a energe-
tickych zdrojd na celkovém znecisténi. Dalsi pokles je zaznamenan castecné dusledkem inten-
zivni vymeény starych kotl( v domacnostech, ktera probiha diky kotlikovym dotacim. MSK v této
oblasti dosahuje nejlepsich vysledkil v celé Ceské republice. Kromé toho kraj uzavira dobro-
volné dohody, jejichz cilem je omezit ekologickou zatéz. Navzdory témto pozitivnim krokdm
zGstava region i nadale jednou z nejvice znecisténych oblasti v zemi, coz ma dlouhodobé ne-
gativni dopad na jeho obraz a atraktivitu jako mista pro Zivot. Tento stav se zejména odrazi ve
ztraté pfitazlivosti pro mladé, vzdélané obyvatele, odborniky a turisty.

Energetika kraje prochazi zasadni transformaci, ktera se zaméfuje na postupny odklon od uhel-
nych technologii. Zminény proces je soucasti Sirsiho narodniho a evropského trendu, jehoz
cilem je snizit emise sklenikovych plynu a prejit k udrzitelnéjsim zdrojdm energie. V poslednich
letech se teplarenské spolecnosti v kraji zaméruji na nahradu uhli ekologictéjsimi alternativami,
jako je biomasa a zemni plyn. Tento prechod je soucasti Usili o modernizaci a ekologizaci tep-
larenské soustavy, ktera byla dosud zavisla na fosilnich palivech. Mezi klicové projekty v této
oblasti patfi modernizace Teplarny Détmarovice, ktera je nejvétsi v regionu a planuje prechod
na alternativni paliva v roce 2025.

V oblasti odpadového hospodarstvi se MSK soustfedi na prevenci vzniku odpadd, zvySovani
miry recyklace, materidlového vyuziti odpadu a na snizovani objemu odpadu ukladaného na
skladkach. K tomu kazdoroc¢né investuje vyznamné financni prostiedky do zlepseni tfidéni od-
padu, optimalizace systémU nakladani s odpady a do ekologické osvéty. Kraj zaroven kazdo-
rocné ocenuje obce, které se nejvice podileji na snizovani objemu smésného komunalniho od-
padu. Tzv. odpadovy Oscar byl udélen obcim Bocanovice, Pisecna a Fulnek. V ramci akci pod-
porujicich environmentalni vychovu a osvétu byla roce 2023 byla podporena také vysadba
strom( na Ondrejniku a Javorniku a rada dalSich aktivit.

Mezi vyznamné strategické projekty patfi Uspésné dokonceni vystavby vyzkumného Centra
energetickych a environmentalnich technologii na VSB-TUO. Mezi dalsi dokonéené projekty se
radi senzoricka sit” Allsense pro rychld méreni v prostfedi MSK. V realizaci je fada projekt( v
pohornickych oblastech (POHO2030, LIFE) a dalSi projekty zamérené na energetiku a odpadové
hospodarstvi.
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Sledované indikatory
4.1 Cisté ovzdusi

Priimérné rocni koncentrace tuhych latek v ovzdusi (tuny) — data k dispozici 2-3 roky zpétne
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
5424 4932 6770 6 895 5805 - - - -

Zdroj: CHMU, 2024; CSU, 2024

Graf: Emise tuhych znecistujicich latek v ovzdusi MSK (t)
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Prdmeérné rocni koncentrace tuhych znecistujicich latek v ovzdusi MSK byly v poslednich letech
vyrazné ovlivnény pandemii COVID-19. V roce 2020 doslo k poklesu koncentraci TZL, coz bylo
primym ddsledkem omezeni primyslové a vyrobni ¢innosti v navaznosti na pfijata statni opat-
reni a restrikce. Nasledny nardst koncentraci v letech 2021 a 2022 Ize pficist k obnové ekono-
mické aktivity po uvolnéni pandemickych opatreni, zatimco pokles v ostatnich letech je vysled-
kem dlouhodobych iniciativ vedoucich ke zlepseni stavu ovzdusi.

4.2 Prevence vzniku a vyuziti odpadii
Celkova produkce vsech odpadu (tis. t)
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
4 840 4 492 4967 5097 4384 - - - -
Zdroj: Statistickd rocenka Moravskoslezského kraje, 2024
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Graf: Celkova produkce vsech odpadiui (tis. t) v MSK
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V Sirsim méfitku je od roku 2019 zaznamenan pokles celkové produkce vsech odpadu v kraji.

V obdobi pandemie byla néktera odvétvi vyroby a obchodu omezena, avsak po jejich obnoveni
doslo ke zvysené vyrobé a spotrebé, coz dokladaji roky 2021 a 2022. Od roku 2023 je situace
po pandemii stabilizovana a MSK se v celkové produkci vSech odpadd dostava pod hranici

svych puvodnich predcovidovych hodnot.

Celkova produkce komundlnich odpadu (tis. t)

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
612 620 637 610 604 - - - -
Zdroj: Statistickd rocenka Moravskoslezského kraje, 2024
Graf: Celkova produkce komundlnich odpadii (tis. t) v MSK
637
620
612 610
604
2019 2020 2021 2022 2023




Vyvoj celkové produkce komunalniho odpadu v MSK vykazuje v priibéhu sledovaného obdobi
stabilni trend, pficemz odchylky jsou v fadu jednotek tisic tun. Vyjimku vsak tvorily roky 2021
a 2022, kdy byl tento trend vyznamné ovlivnén okolnostmi pandemie. Podstatné zvyseni mnoz-

stvi organického odpadu a obalovych material bylo zplsobeno uzavienim restauraci a dalSich
sluzeb, narlistem online nakupovani a dal$imi faktory.

4.3 Adaptace na dopady klimatické zmény
Zpracovani adaptacni strategie MSK — ANO Adaptacni strategie MSK na dopady zmeény klimatu

Pocet COV v obcich MSK
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
167 172 179 183 181 - - - -

Zdroj: Statistickd rocenka Moravskoslezského kraje, 2024

Graf: Pocet cistiren odpadnich vod v obcich v MSK

183
181
179
172

2019 2020 2021 2022 2023

Pocet Cistiren odpadnich vod ma v pribéhu let mirné rostouci trend, coz vypovida o snaze MSK
zlep$ovat kvalitu povrchovych vod. Vyjimkou je rok 2023, kdy se pocet COV sniZil v Fadu jed-
notek.
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https://www.msk.cz/cs/temata/zivotni_prostredi/adaptacni-strategie-moravskoslezskeho-kraje-na-dopady-zmeny-klimatu-4650/

4.4 Setrné vyuzivani krajiny

Koeficient ekologické stability

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1.3 14 14 14 1,4 - - - -
Zdroj: VDB CSU, 2024
Graf: Vyvoj koeficientu ekologické stability na tizemi MSK
1,4 14 1.4 1.4
1.3
2019 2020 2021 2022 2023

Koeficient ekologickeé stability si dlouhodobé udrzuje stabilni hodnotu 1,4. Ekologické pod-

minky v kraji jsou tedy relativné vyvazené a neprobihaji v nich zasadni zmény.

4.5 Environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta

Pocet akci environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty se postupné zvysuje. Byly podpo-
reny akce vysadby stromU pro Ondrejnik a Javornik, probéhla fada Skolnich soutézi, exkurze
krajskych koordinatord apod. Vyznamnou regionalni soutézi je Adapterra Awards, ve které mezi
sebou soutézi projekty prinosné z hlediska adaptace na dopady klimatické zmény. MSK oblast
EVVO nadale podporuje jak dotacnim programem Podpora vzdélavani a poradenstvi v oblasti

Zivotniho prostredi, tak také poskytovanim individualnich dotaci.
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4.6 Nova energetika
Spotreba elektrické energie (1. Fadek) a zemniho plynu (2. fadek) (v GWh)

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
EL8087 | EL7788 | EL7965 | EL7 449 | EL7 090
ZP 9516 | ZP 9414 | ZP 9880 | ZP 8495 | ZP 8 065
Zdroj: Statistickd rocenka Moravskoslezského kraje, 2024
Graf: Spotreba elektrické energie a zemniho plynu (v GWh)
12 000
9 880
10 000 9516 9414
8 087 7788 7 965 8495 8 065
8 000 7449 7090
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2 000
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M Elektricka energie ™ Zemni plyn

Spotreba elektrické energie a zemniho plynu v kraji ma od roku 2021 sestupny trend. Vlivem

rostoucich cen energii jsou vSichni odbératelé elektrické energie a plynu (domacnosti, pramysl,

instituce, poskytovatelé sluzeb apod.) motivovani snizit svou spotrebu.
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Strategické projekty

POHO2030 a souvisejici projekty realizuje se
Integrovany projekt LIFE realizuje se

Kapacitni zafizeni na materialové a energetické vyuziti komunal- .

nich odpadi realizuje se

TFidici linky realizuje se

Logisticka centra dopravy odpadu realizuje se

Program podpory vymeény kotli v domacnostech po roce 2020 realizuje se

Allsense (senzorické sité pro rychla méreni v prostredi) _
Snizeni energetické narocnosti ve verejnych budovach realizuje se

Osvétleni ve skolach realizuje se

Centrum energetickych a environmentalnich technologii - CEETe

Stav strategickych projektui

= DOKONCENO

REALIZUJE SE
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Krajské koncepce

e Akcni plan protihlukovych opatfeni pro hlavni pozemni komunikace ve vlastnictvi
Moravskoslezského kraje, 2024

e Akeni plan zlepSovani kvality ovzdusi Moravskoslezského kraje, 2024

e Dopadova studie odchodu od energetického spalovani uhli v Moravskoslezském kraji,
2020-2025

e Koncepce environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty Moravskoslezského kraje,
2021+

e Plan odpadového hospodarstvi Moravskoslezského kraje, 2016-2026

e Plan rozvoje vodovodU a kanalizaci Moravskoslezského kraje

Vystup z pracovni skupiny

V oblasti vyvoje klimatu je patrny trend vyskytu castéjSich extrémnich jev( pocasi. Je tedy nutné
pracovat na opatrenich, ktera zmirni tyto extrémni projevy. Trend je nutné reflektovat pfi tvorbé
budoucich strategii kraje. V ramci téchto zmén je zasadni vyzdvihnout téma povodni a pfipra-
venosti na mimoradné udalosti. Region, ktery se s problematikou povodni jiz v minulosti né-
kolikrat potykal, musi mit efektivni systémy prevence, v€asného varovani a rychlé reakce. Zajis-
téni pripravenosti na tyto udalosti je klicové nejen pro ochranu zivot a majetku obyvatel, ale i
pro stabilitu regionalni ekonomiky a infrastruktury. Tento aspekt by mél byt zahrnut do vsech
relevantnich krajskych koncepci.

Dalsim dulezitym cilem je snizovani emisi. Klimaticka zména a znecisténi ovzdusi jsou stéle vice
aktualnimi problémy, které si vyzaduji systematicky pfistup. Kraj musi pfijmout opatreni na
podporu Cistych technologii a efektivniho vyuzivani obnovitelnych zdroji energie, coz pomaze
zlepsit kvalitu ovzdusi, ale také pfispéje k dosazeni klimatickych cil(i stanovenych na drovni CR
a EU.

V tomto ohledu je klicovy zakon o urychleni OZE, ktery nabude Ucinnosti v poloviné roku 2025.
Tento zakon bude mit zasadni vliv na rozvoj obnovitelnych zdrojd energie, coz bude pro region,
historicky zavisly na tézbé uhli a primyslové vyrobé, predstavovat velkou vyzvu i prilezitost.
Celkové se ¢lenové pracovni skupiny shodli na skutec¢nosti, ze strategické cile SRK jsou nadca-
sové a mohou byt zachovany, pficemz jejich Sife viceméné pokryva i soucasna témata.
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5 Propojenéjsi a chytrejsi kraj

Zajmem Moravskoslezského kraje v oblasti dopravy je dokonceni patefni dopravni sité pozem-

nich komunikaci, Zeleznic, ale i ndvazné logistiky a letecké dopravy.

Silni¢ni dopravni infrastruktura v kraji je na velmi dobré Urovni. Vychodni ¢ast kraje trapi ne-
koncepéni zahustovani zastavby, které znesnadnuje dostupnost ze zazemi velkych mést. Ve
vybranych oblastech zapadni ¢asti komplikuje pfistup k nadfazené silni¢ni siti nedokoncena

N~

stavba silnic ,Slezského kfize" a chybéjici obchvaty mést a obci.

Na vétsiné Uuzemi kraje je dobra dostupnost zakladni silni¢ni infrastruktury. Pfevazna cast obci
(75-80 % Uzemi) je pfimo obsluhovana dalnicemi, rychlostnimi silnicemi a silnicemi I. nebo II.
tfidy v dostupnosti do 8 km. V porovnani s ostatnimi kraji je zde nejhustsi sit” dalnic a silnic
. tfidy. Diky tomu je centrum krajské metropole dostupné v ramci ostravské aglomerace na-
nejvys do 45 minut. Zapadni Casti kraje maji problém s pristupnosti k nadrazené silnicni siti,
zejména obce severné od Kravar a zapadné od Opavy a Vitkova, tj. v prostoru Osoblazského
vybézku, podh(fi Jesenikd, ale také na Vitkovsku.

Sprava silnic Moravskoslezského kraje kazdoro¢né aktualizuje tzv. Bilou knihu, coz je komplexni
material Moravskoslezského kraje, ktery systematicky mapuje stav komunikaci Il. a lll. tfidy na
Uzemi kraje a vyhodnocuje potrebnost investic, rekonstrukci a modernizaci na této silnicni siti.
Bila kniha vychazi z dlouhodobé Koncepce rozvoje dopravni infrastruktury Moravskoslezského
kraje. Roste intenzita silni¢ni dopravy na hlavnich tazich, ve méstech i periferiich. Stejné tak
roste pocet registrovanych osobnich aut. NejvytizenéjSimi komunikacemi jsou dalnice D1 a D48
a mnozstvi silnic v tésné blizkosti Ostravy, zejména ve sméru na Havifov, Bohumin a Opavu.

V kraji funguje rozvinuty integrovany systém dopravy (ODIS), ktery zajistuje 14 dopravcu
na 1116 linkach verejné dopravy. Pocty cestujicich se zvysuji pouze v Zeleznicni pfepravé mimo
region a v méstské hromadné dopravé, kterd zaznamenava oziveni.

Zelezni¢ni doprava v kraji se podili na dopravni obsluznosti 98 mést a obci, ve kterych bydli
témér 1 mil. osob, tedy vice nez 80 % obyvatel kraje. Priblizné polovina obci (147) ma velmi
dobry nebo dobry pfistup k celostatni zeleznicni dopravé. Na vsech tratich jsou vedeny osobni
a spésné vlaky v systému primeéstskych linek S nebo R. Na nejfrekventovanéji-Sich linkach jezdi
moderni dvoupodlazni elektrické jednotky, jednopodlazni elektrické jednotky Regiopanter
a 4 bateriové jednotky (B)EMU, pficemz je zasmluvnéno nasazeni dalSich 15 bateriovych jed-
notek na prelomu roku 2026/2027. Koridorové traté lezici v kraji jsou kvalitni a rekonstruované.
Z hlediska tranzitnich koridorli ma kraj geograficky vyhodnou polohu, ktera mu umoznuje stat
se soucasti panevropské sité vysokorychlostnich zZeleznic. Nova vysokorychlostni trat” uvolni
stavajici kapacity, ktere Ize vyuzit pro nakladni dopravu.

V kraji je v provozu mezinarodni letisté LeosSe Janacka Ostrava, v poslednich letech se dafri plnit
rozvojové cile a zvySovat vykonnost letisté. V roce 2023 vyuzilo letisté 343.000 cestujicich
k osobni prepraveé. V roce 2024 vzrostl pocet cestujicich dokonce na 494.000. Roste také objem
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nakladni letecké prepravy, ktery dosahl 22.000 tun prepraveného zbozi, coz predstavovalo na-

rist o 8.000 tun oproti predchozimu roku.

Problematice energetiky v MSK se vénuje Dopadova studie odchodu od energetického spalo-
vani uhli v MSK. Cilem studie bylo provéfeni technické moznosti nahrady technologii zaloze-
nych na energetickém spalovani uhli technologiemi vyuzivajicimi nizkoemisni energetické
zdroje k ziskavani tepla pro dodavky obyvatelstvu a ostatnim zakaznikim, vcetné dodavek
tepla pro technologické procesy v prliimyslu. Z dopadové studie vyplyva, Ze potencial novych
nizkoemisnich technologii k ziskavani tepla bude dostate¢ny pro nahradu uhelnych zdroji v
pozadovaném case.

Informacni a komunikacni technologie jsou odvétvim, které se v Moravskoslezském kraji dyna-
micky rozviji, coz doklada nardst poctu zaméstnanych v tomto odvétvi. Mimo jiné i diky exis-
tenci superpocitatového centra se kraj mize stat lidrem v téchto technologiich v celé Ceské
republice. Roste pokryti Uzemi kraje vysokorychlostnim internetem.

V kraji funguje dlouhodobé provéreny model integrovanych vyjezdovych center jakozZto slozek
integrovaného zachranného systému. Jejich sit’ je budovana postupné dle dlouhodobé kon-
cepce. Rozmisténi stanovist' zdravotnické zachranné sluzby a hasi¢ského zachranného sboru
je z tzemniho hlediska rovhomérné a dostatecné.
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Sledované indikatory
5.1 Podpora reseni chytrejsiho kraje
Podil domdcnosti vybavenych vysokorychlostnim pripojenim k internetu — 30Mb a vice (v %)

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2027

81,7

82,8

84,2

86,6

88,7

Zdroj: CSU, 2024

Graf: Podil domacnosti vybavenych vysokorychlostnim pripojenim k internetu — 30Mb a
vice (v %)

81,7%

2019

Zdroj: CSU, 2024
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2021

86,6%

2022

88,7%

2023

V kraji dlouhodobé roste pocet domacnosti pripojenych k vysokorychlostnimu internetu. Tento
indikator vykazuje pozitivni trend a vzhledem k technologickému pokroku Ize obdobny vyvoj
ocCekavat i do budoucna.

5.2 Podpora udrzitelné mobility

Preprava cestujicich ve verejné autobusové doprave v ramci kraje (v tis. osob)

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2027

33 844

23 294

25532

32 140

33675

Zdroj: CSU, 2024
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Graf: Preprava cestujicich ve verejné autobusové dopravé v ramci kraje (v tis. osob)
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Zdroj: CSU, 2024

Pocet cestujicich ve verejné autobusové dopravé vyznamné klesl v obdobi pandemie onemoc-
néni COVID. Jednalo se o celospolecensky trend, netykalo se to pouze Moravskoslezského
kraje. Pokles byl disledkem mnoha zavedenych restrikci v rdmci ochrany zdravi obyvatelstva.
V postcovidovém obdobi dochazi k oziveni zajmu cestujicich o verejnou dopravu, a dokonce
se dafi pocty prepravenych osob zvySovat. Pfeprava cestujicich ve verejné autobusové dopravé
se dostala na hodnoty blizké predcovidovému obdobi.

5.3 Prechod k nizkouhlikové a bezemisni dopravé
Podil emisi CO a CO; z indiv. osobni dopravy na celkové produkci emisi z dopravy (%)

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
CO845 | CO852 | CO784 | COT7,.2
CO,60,5 | CO265 CO: 61 CO;2 60

Zdroj: Zprdva o stavu ZP v MSK, MZP, 2022
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Graf: Podil emisi CO a CO; z indiv. osobni dopravy na celkové produkci z dopravy (%)

84,5%

60,5%

2019

85,2%

65%

2020

Zdroj: Zprdva o stavu ZP v MSK, MZP, 2022

V Moravskoslezském kraji trvale roste intenzita osobni silni¢ni dopravy. Pfestoze dochazi k mir-
nému Ubytku poctu obyvatel, v obdobi 2018 az 2022 vzrostl pocet osobnich automobild pfi-
blizné o 50 000. Z tohoto dlivodu se nedafi vyznamné snizovat znecisténi ovzdusi v tomto seg-

mentu.

5.4 Vnéjsi dostupnost kraje

Mapova aplikace zobrazuje zakladni informace o priimérnych intenzitach vybranych typ( auto-
mobilové dopravy na dalnicni a silnicni siti Moravskoslezského kraje. Jedna se o vysledky celo-

ECO

78,4%

61%

2021

co2

77.2%

2022

60%

statniho scitani dopravy z let 2000, 2005, 2010, 2016 a 2021, jez na sebe metodicky navazuji

Délka dalnicni a silnicni sité (1., I, Ill. tridy) v MSK (v km)

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2027

3480

3480

3484

3484

3 497

Zdroj: CSU, RSD, 2024

48



https://geoportal.msk.cz/Html5Viewer/?viewer=intenzitadopravy

Graf: Délka dalnicni a silnicni sité (1., II., Ill. tridy) v MSK (v km)

3 497

3484 3484
3480 3480 I I
2019 2020 2021 2022 2023

Zdroj: CSU, RSD, 2024

Moravskoslezsky kraj disponuje nejhustsi siti dalnic a silnic I. tfidy v ramci Ceské republiky.
Délku vyznamnych dopravnich tahu se dafi postupné mirné navysovat v souladu s dlouhodo-
bou Koncepci rozvoje dopravni infrastruktury Moravskoslezského kraje.

5.5 Integrovany zachranny systém
Pocet nehod celkove (1. fddek) a pocet nehod s ndsledky na Zivoté nebo zdravi do 30 dni po
nehodé v MSK (2. radek)

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
10 250 9197 10 006 10 228 10 408
1989 1722 1736 1742 1816

Zdroj: Statistickd rocenka Moravskoslezského kraje 2024, CSU 2024

Graf: Pocet nehod celkové a nehody s nasledky na Zivoté nebo zdravi do 30 dnii po nehodé
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MeziroCné pocet nehod na Uzemi kraje vzrostl o 1,8 % (o 180 nehod), pricemz celorepublikové
doslo k poklesu o 3,6 %. Vysledky potvrdily trend postupného narlistu nehodovosti v kraji, ne-
bot" mezirocni Ubytek dopravnich nehod byl v poslednich 10 letech zaznamenan pouze
v roce 2020. Tento trend je patrné spojen s trvalym narlstem individualni automobilové do-

pravy.
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Strategické projekty

Nazev projektu / baliku

Stav realizace

Propojeni kraje - datova sit’

VDS - Vysokorychlostni datova sit’ realizuje se
Vysokorychlostni sit — vouchery _
Rozvoj nizkoemisni mobility v kraji

Pilotni projekt provozu autobusu na vodik v feseni
Nakup 9 elektrickych jednotek vozidel vefejné dopravy _
Zajisténi provozu prostiednictvim 19 bateriovych jednotek v feseni
Vznik vodikového regionu MSK realizuje se
Rozvoj letisté

Rekonstrukce pohybovych ploch v feseni
Soubor hangart a cargo hal realizuje se
Modernizace zZeleznicni infrastruktury

Elektrifikace trati Ostrava — Frydlant nad Ostravici v feseni
Elektrifikace trati Ostrava — Krnov — Bruntal — (Olomouc) v feseni
Vysokorychlostni trat’ Ostrava — Praha v feseni
Tramvajova trat’ Ostrava — Havifov — Karvina v feseni
Modernizace/vystavba silnicni sité v MSK

Dalnice D48/Modernizace tahu E462 realizuje se
Optimalizace tahu 1/56 (Ostrava — Hlucin — Opava) v reseni
Modernizace tahu I/11 - 1/57 (Ostrava — Krnov — Opole) realizuje se
Rozvoj 1ZS

Rozvoj materialni zakladny 1ZS realizuje se
ZvysSeni Urovné prevence mimoradnych udalosti a ochrany obyvatel MSK realizuje se

Dynamicky dopravni dispecink MSK

Geoportal
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Stav strategickych projekta

= DOKONCENO REALIZUJE SE = NEREALIZUJE SE V PRIPRAVE/V RESENI

Krajské koncepce

e Koncepce rozvoje dopravni infrastruktury MSK

e Plan dopravni obsluznosti Uzemi MSK 2022-2026

e Uzemni energeticka koncepce MSK 2020-2044

e Uzemné analytické podklady MSK

e Zasady uzemniho rozvoje MSK

e Strategie rozvoje vodikovych technologii v MSK

e Dopadova studie odchodu od energetického spalovani uhli v MSK
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Vystup z pracovni skupiny

Moravskoslezsky kraj bude v oblasti dopravy a energetiky ovlivnén v nasledujicich letech né-
kolika klicovymi faktory. Jednim z nich je oCekdvana aktualizace tzv. Statni energeticka kon-
cepce, ktera se stane zakladnim ramcem pro dalsi rozvoj v oblasti energetiky a udrzitelnosti. V
oblasti alternativnich paliv a ekologické dopravy zatim nebyl zaznamenan vyrazny posun ve
vyvoji vodikovych technologii. Moravskoslezsky kraj ma zpracovanou Strategii rozvoje vodiko-
vych technologii. Zalezi ovsem, jak se bude dafit tuto strategii naplfovat.

V oblasti dopravy Ize pozorovat pozitivni trend dostavby paternich dopravnich siti, které zlep-
Suji bezpecnost a plynulost dopravy. V oblasti méstské hromadné dopravy se pocty cestujicich
vratily na hodnoty, které byly zaznamenany pred pandemii COVID-19, coz je pozitivni signal
stability verejné dopravy, a to i pres zvyseni jizdného. Pozitivni zménou je rostouci pocet elek-
trobust v méstské hromadné dopravé, coz svéd¢i o modernizaci verejné dopravy s ohledem
na ekologické a udrzitelné technologie.

Rovnéz je zaznamenavan postupny pokrok v obnové starého vozového parku v zelezni¢ni do-
pravé, coz zlepsi kvalitu a spolehlivost tohoto druhu dopravy. V oblasti letecké dopravy je ne-
zbytné realizovat rekonstrukci pohybovych ploch na Letisti LeoSe Janacka, pficemz tento pro-
jekt je spojen s vyznamnymi riziky, ktera je treba peclivé ridit.

Clenové pracovni skupiny Propojenéjii a chytfejsi kraj se shodli na tom, Ze strategické cile zd-
stavaji i nadale platné.
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6 Atraktivnéjsi a kulturnéjsi kraj

Moravskoslezsky kraj ma bohaty potencial kulturniho dédictvi, ktery vychazi z jeho industrialni
minulosti, ale i z pfirodnich kras a rozmanitosti. Tento region se pysni unikatnimi pamatkami,
Zivymi tradicemi a femesly. Na Uzemi kraje se nachazi 3 chranéné krajinné oblasti, 22 narodnich
kulturnich pamatek a pres 2000 kulturnich pamatek.

Po pandemii se navstévnost kraje zacina opét ozivovat. V roce 2023 pocet ubytovanych hostu
poprvé po covidové pauze prekonal milionovou hranici, pficemz zhruba pétinu hodnoty pred-
stavuji zahranicni turisté. Kromé toho pocet prenocovani dosahl 2,76 milionu, coZz odpovida
1,2% meziro¢nimu narlstu. Mezi nejoblibenéjsi turistické destinace regionu i nadale patfi Bes-
kydy a Jeseniky, které pritahuji milovniky pfirody a outdoorovych aktivit.

Moravskoslezsky kraj dlouhodobé financné podporuje kulturni akce nadnarodniho vyznamu,
jako napf. hudebni festival Colours of Ostrava, festival Beats for Love, Benefi¢ni festival Sweet-
sen fest ¢i Mezinarodni hudebni festival LeoSe Janacka. V oblasti gastronomie se od roku 2022
pravidelné kona tzv. Pojez fest, ktery laka nejen mistni, ale i navstévniky z jinych regionl na
bohaté kulinaiské zazitky. K dalsim zajimavym projektim patfi Technotrasa — unikatni projekt
propojujici mista se silnou technickou a femeslnou historii severni Moravy a Slezska, ktery je
soucasti Evropskeé stezky industrialniho dédictvi ERIH. V regionu také pfibylo 5 yogapointd,
6 plovoucich vyhlidkovych mol a pokracuje rozvoj cyklostezek. Pro navstévniky kraje jsou na
strankach MSK k dispozici mapové aplikace (pivovary, rozhledny, kulturni pamatky, koupalisté,
autokempy, skiarealy) usnadnujici orientaci v mnoha atraktivitach, které kraj nabizi.

Moravskoslezsky kraj se nadale potyka s vyzvami spojenymi s regeneraci byvalych priimyslo-
vych lokalit, tzv. brownfieldd, které jsou pozlstatkem primyslové éry a zemédélské cinnosti.
Tyto oblasti predstavuji nejen problém, ale i vyznamnou pfilezitost pro rozvoj a oziveni regionu.
Kraj se soustiedi na systematické mapovani a regeneraci téchto prostor s cilem pretvofit je na
moderni a vyuzitelné lokality. Spole¢nost MSID, a. s., eviduje v soucasnosti priblizné 650 brow-
nfieldd, které jsou mapovany prostiednictvim terénnich Setreni. Kraj prostrednictvim MSID usi-
luje o nové vyuziti objektl ve spolupraci s mistnimi samospravami a vlastniky nemovitosti.
MSID poskytuje konzultacni servis v oblasti revitalizace téchto objektu. Kraj podporuje regene-
raci brownfieldl prostrednictvim dotacniho Programu na podporu pfipravy projektové doku-
mentace.

V soucasnosti je v regionu realizovano nékolik strategickych projektl, které maji zasadni vliv
na rozvoj kultury, infrastruktury a turistickych moznosti. Mezi né patfi zejména projekty zame-
rené na sportovni infrastrukturu, jako jsou cyklostezky v okoli Slezské Harty, cyklotrasy v Kar-
viné a v pohornické krajiné, kulturni projekty jako Muzeum+, Ostravska koncertni hala ¢i Mo-
ravskoslezska védecka knihovna. Tyto projekty pfispivaji k modernizaci regionu a k ukotveni
jeho pozice jakozto atraktivni destinace pro turisty, sportovce a vsechny, ktefi hledaji pfilezitosti
pro aktivni vyziti.
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Sledované indikatory
6.1 Kulturni a prirodni dédictvi

Pocet hosti (1. Fadek) a pocet prenocovdni (2. Fadek) v hromadnych ubytovacich zarizenich

2019 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025 2026 2027
1015746 | 612 681 646 257 993 183 1038 419
2846835 | 1853005 | 1923466 | 2724248 | 2738224
Zdroj: VDB CSU, 2024
Graf: Pocet hostii a pocet prenocovani v HUZ v MSK
2 846 835 2724 248 2738 224
1 853 005 1923 466
1015 746 993 183 1038 419
612681 646257
2019 2020 2021 2022 2023

es=wPoéet hosti v HUZ  esswPoéet pfenocovani v HUZ

Oblast cestovniho ruchu byla pandemii vyrazné ovlivnéna na globalni urovni, a MSK nebyl vy-
jimkou. Nejvétsi poklesy byly zaznamenany v poctu navstévnikd a pfenocovani v hromadnych
ubytovacich zafizenich v letech 2020 a 2021. Od roku 2022 vsak zacala oblast cestovniho ruchu
vykazovat znamky oziveni a stabilizace po pandemickych opatrenich. Rok 2023 se stal rekord-
nim v poctu hostl v hromadnych ubytovacich zafizenich a prekonal tak Uroven pred pandemii.
Pocet pfenocovani v roce 2023 rovnéz vykazuje rostouci trend, pficemz se pfiblizuje hodnotam

z obdobi pred pandemii.
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6.2 Ziva kultura a kreativita

Pocet kulturnich (1. fadek) a ndrodnich kulturnich (2. fadek) pamdtek

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
2 093 2 098 1999 1993 2004
20 20 20 20 22
Zdroj: NPU - pamdtkovy katalog, 2024
Graf: Pocet kulturnich a narodnich kulturnich pamatek v MSK
2093 2098
2004
I I I1 999 i
2019 2020 2021 2022 2023

B Kulturni pamatky

V kraji v pribéhu let postupné narlsta pocet kulturnich pamatek i narodnich kulturnich pama-
tek, coz doklada snahu kraje o ochranu objektu s vyjimecnou historickou a kulturni hodnotou.
Kraj ma dlouhodobé zajem investovat do svého kulturniho dédictvi.

6.3 Komunity a verejné prostory
Pro potreby prezentace mnoZstvi objektti identifikovanych jako brownfieldy (dle obecné platné
definice) byla vytvorena mapova aplikace.

Pocet objekt(i brownfields regenerovanych pro nové vyuZiti
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
34 29 14 26 52 - - - -
Zdroj: MSID, MSK, 2024
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Graf: Pocet objektii brownfields regenerovanych pro nové vyuZiti v MSK

52
34
29
26
I ] I
2019 2020 2021 2022 2023

Pozitivni hodnoty ukazatele, ktery odrazi klicovy aspekt rozvoje Uzemi predevsim v oblasti ob-
novy byvalych industridlnich lokalit, vykazuji od roku 2022 opét vzestupny trend. V roce 2023
provedla krajska agentura MSID analyzu databaze brownfields, pficemz pfi kontrole jednotli-
vych lokalit bylo u mnoha z nich zjisténo, Ze jiz byly demolovany, regenerovany nebo jinak
vyuzity. Tento fakt vysvétluje vyrazny narist hodnoty ukazatele v roce 2023 ve srovnani s pred-

chozimi roky.
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Strategické projekty

Nazev projektu / baliku

Stav realizace

Turistické vyuziti Jesenicka

Turisticka infrastruktura Slezska Harta

realizuje se

Cyklostezka Slezska Harta

realizuje se

LyZarské propojeni Mala Moravka — Karlov

Turistické vyuziti Beskyd

Wood Arena Ostravice

¢astecna realizace

Kabinova lanovka na Pustevny v feSeni
Skokansky aredl Frenstat pod Radhostém v reseni
Karvinské more realizuje se
Cyklotrasy na Uzemi mésta Karvina a v pohornické krajiné realizuje se
Ostrava

Cerna kostka — Moravskoslezska védecka knihovna realizuje se

Pristavba Galerie vytvarného uméni v Ostravé

v pfipravé

Ostravska koncertni hala

realizuje se

Muzeum+

realizuje se

Svét techniky 2020+

v pfipravé
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Stav strategickych projekti

REALIZUJE SE V PRIPRAVE/V RESENi = NEREALIZUJE SE

Krajské koncepce

e Koncepce rozvoje cyklistické dopravy Moravskoslezského kraje — Cyklovize, 2030+

e Koncepce rozvoje verejnych knihovnickych a informacnich sluzeb Moravskoslezského
kraje, 2021-2025

e Plan rozvoje sportu v Moravskoslezském kraji, 2019-2025

e Regionalni inovacni strategie Moravskoslezského kraje, 2021-2027

e Strategie fizeni cestovniho ruchu Moravskoslezského kraje, 2021-2025

Vystup z pracovni skupiny

Moravskoslezsky kraj se v poctu prenocovani navstévnik( dostava na hodnoty pred pandemii
COVID-19 a v poctu hostl dokonce presahuje predcovidové hodnoty, coz je pro turisticky sek-
tor znac¢né vyznamny pozitivni trend. Dle odbornik( pracovni skupiny by tento pozitivni trend
mohl byt znasoben v pripadé, ze by kraj disponoval UNESCO pamatkou a mésto Ostrava pé-
tihvézdickovymi hotely, které by pfispély k budovani silného regionalniho brandu. S rozvojem
turismu a zvysujicim se poctem navstévnikl regionu je bezesporu nezbytné zajistit i rovno-
meérny rozvoj infrastruktury a kapacit, jako jsou napriklad parkovaci mista. V oblasti vefejného
prostoru je tfeba klast dliraz na kvalitni architekturu, kterd bude podporovat dlouhodoby roz-
voj kraje. V tomto kontextu vykazuje pozitivni trend oblast regenerace objektl brownfields, kde
je od roku 2021 zaznamenavan znacny rdst obnovy téchto objektd.

Objevuji se nova globalni a regionalni témata, jako jsou zmény klimatu, rozvoj umélé inteli-
gence, kreativni odvétvi (zejména audiovizualni tvorba) a ekoturismus. Mezi ¢leny pracovni
skupiny panuje shoda, Ze neni nezbytné aktualizovat soucasnou Strategii. Nova globalni a re-
gionalni temata by vSak meéla byt reflektovana v nové Strategii pro nadchazejici obdobi.
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Meziregionalni srovnani

Pfi hodnoceni naplnovani Strategie rozvoje Moravskoslezského kraje je pfinosné podivat se
také na to, zda se ve vybranych parametrech kraj posunul ve srovnani s jinymi kraji v ramci
Ceské republiky. Z vye uvedenych kapitol je patrné, ze vétsina indikatord se vyviji pozitivnim
smérem. Dale jsme zjistili, Ze vétsina strategickych projektl je bud dokoncena nebo je ve fazi
realizace. Tato kapitola se zabyva srovnanim pozice Moravskoslezského kraje v roce 2019 (za-
catek platnosti SRK) s nejnovéjsimi dostupnymi daty (rok 2023) ve 3 strategickych oblastech
zmeény definovanymi v SRK (Podnikani, Lidé, Prostredi).

Strategicka oblast zmény: PODNIKANI

Ekonomicky indikator HDP v prepoctu na obyvatele je ovlivnén nékolika ukazateli, a to pre-
devsim produktivitou prace, mirou ekonomické aktivity obyvatelstva a poctem obyvatelstva.
V roce 2019 zaujimal Moravskoslezsky kraj 7. pozici mezi ostatnimi kraji CR viz graf nize.

Graf: HDP v prepoctu na obyvatele v krajich (v roce 2019)
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Zdroj: CSU, Statistické rocenky krajii, 2020
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Graf: HDP v prepoctu na obyvatele v krajich (v roce 2023)
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Zdroj: CSU, Statistické rocenky kraji, 2024

Prfi pohledu na data z roku 2023 je patrné, Ze doslo ke zhorseni pozice Moravskoslezského kraje
ze 7. pricky na 9. pricku. Pfestoze v absolutnich cislech krajské HDP dlouhodobé roste, déje se
tak i v jinych krajich CR. Né&které kraje pak zaznamenaly pozitivnéjéi vyvoj, napt. Olomoucky a
Pardubicky kraj. Indikator vyvoje krajského HDP v prepoctu na obyvatele tedy hodnotime jako
mirné negativni.

K dokresleni mezikrajského srovnani v ekonomické oblasti jsme vybrali dale zhodnoceni in-
dexu regionalni konkurenceschopnosti a inovacni vykonnosti.

Index regionalni konkurenceschopnosti, 2022
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Zdroj: MMR z dat Evropskd komise (Eurostat)

60



Pozice Moravskoslezského kraje je pomérné prizniva v pripadé indexu regionalni konkurence-

schopnosti (hodnota 96,8, pficemZz primér vsech regioni v EU je 100).* Jedna se
indikator, ktery hodnoti rlizné aspekty konkurenceschopnosti ve vsech regionech EU. Mezi Ces-
kymi kraji zaujima treti a vykazuje lepsi vysledky nez regiony Severovychod, Stfedni Morava
nebo Jihozapad.

Index inovacni vykonnosti, 2022
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Zdroj: MMR z dat Evropska komise (Eurostat)

V hodnoceni inovaéni vykonnosti patfi kraj v celoevropském srovnani mezi prdmérné vykonné
regiony stejné jako zbytek republiky. Vyjimkou je Praha a dale NUTS 2 Jihovychod (Jihomorav-
sky kraj spolu s Vysocinou), ktery se rfadi mezi silné inovatory zejména diky Brnu, ve kterém sidli
rada inovativnich vyzkumnych center a podnikd. Praha je pak hodnocena jako inovacni leader.
Nas kraj spolecné s dvéma zminénymi vykazuje v rocnim srovnani nejvétsi zlepseni vykonnosti,
coz lze hodnotit jako pozitivni trend. Mirné pozitivni trend zaznamenava také vyvoj hrubé
mési¢ni mzdy — viz porovnani mezi lety 2019-2023 nize.

4 Index regionalni konkurenceschopnosti, ktery je zverejnovan kazdé tfi roky jiz od roku 2010, umoznuje regiondm EU monitorovat
a hodnotit svij rozvoj v pribéhu ¢asu a ve srovnani s jinymi regiony. Je to dulezity nastroj, ktery ukazuje konkurenceschopnost
regionu z evropské perspektivy na zakladé 68 ukazatel(. Sklada se z 11 pilifQ, které popisuji rizné aspekty konkurenceschopnosti.
Jsou to instituce, makroekonomicka stabilita, infrastruktura, zdravotnictvi, zakladni vzdélavani, dale vysokoskolské vzdélavani, od-
borna pfiprava a celozivotni uceni, efektivita trhu prace, velikost trhu, technologicka pripravenost, sofistikovanost podnikani a
inovace.
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Graf: Primérna hruba mzda v krajich (v roce 2019)
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Zdroj: CSU, Statistické rocenky krajii, 2020
Graf: Priimérna hruba mzda v krajich (v roce 2023)
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Zdroj: CSU, Statistické rocenky kraji, 2024

V roce 2019 se Fadil Moravskoslezsky kraj na 9. pozici ze 14 kraji CR. V roce 2023 zaujimal
Moravskoslezsky kraj 7. pricku mezi ostatnimi kraji. Jedna se o mirné pozitivni trend. Prlimérna
hruba mzda v kraji roste. Z vySe uvedeného vyplyva, ze k hodnoceni pokroku v ekonomické
oblasti je nutné brat v potaz komplexni soubor ukazatel(. Podrobnéjsi analyza je uvedena v
kapitole Podnikavéjsi a inovativnéjsi kraj.
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Strategicka oblast zmény: LIDE

Strategie rozvoje Moravskoslezského kraje si klade za cil udrzet v kraji mladé talentové obyva-
telstvo. S tim Uzce souvisi kvalita a atraktivita vysokych skol na Uzemi kraje. Pro dokresleni vy-
voje v této oblasti jsme zvolili indikator podilu vysokoskolsky vzdélaného obyvatelstva
v populaci.

Graf: Podil obyvatel s vysokoskolskym vzdélanim na obyvatelstvu ve véku 15+ (%), rok
2019
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Zdroj: CSU, Statistické rocenky krajti, 2020

V roce 2019 zaujimal Moravskoslezsky kraj 6. pozici ze 14 kraj(i CR. Pfestoze na Gizemi Morav-
skoslezského kraje pusobi celkem 3 statni univerzity, do vzdélanostni struktury obyvatelstva
se stale promitad dlouhodoba strukturalni zatéz a je zjevné, Ze transformacni procesy stale pro-
bihaji.
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Graf: Podil obyvatel s vysokoskolskym vzdélanim na obyvatelstvu ve véku 15+ (%), rok
2023
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Zdroj: CSU, Statistické roc¢enky krajii, 2024

V roce 2023 dokonce doslo ke zhorSeni na 7. misto mezi kraji. Pfestoze podil obyvatel s vyso-
koskolskym vzdélanim trvale roste, v roce 2019 se jednalo o hodnotu 16,15 %, v roce 2023 pak
o hodnotu 17,09 %, stejny posun Ize pozorovat i v jinych krajich CR. Indikator je tedy spise
stagnujici.

Strategicka oblast zmény: PROSTREDI

Z hlediska znecisténi ovzdusi patfi kraj mezi nejvice zatizené oblasti v Ceské republice. Pfestoze
doslo v dlouhodobém pozorovani k vyraznému snizeni znecisténi ovzdusi, stale je v této ob-
lasti prostor pro zlepseni. Na Udajich o znecisténi ovzdusi z roku 2019 vidime, ze Moravsko-
slezsky kraj zaujima 12. pozici ze 14. kraj(.
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Graf: Tuhé znecistujici latky v ovzdusi ze staciondarnich zdrojii (REZZO 1-3), rok 2019
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Zdroj: CSU, Statistické rocenky krajii, 2020, 2021

Graf: Tuhé znecistujici latky v ovzdusi ze staciondrnich zdrojii (REZZO 1-3), rok 2023
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Zdroj: CSU, Statistické rocenky kraji, 2024

Porovname-li rok 2019 a 2023, musime konstatovat, Ze se situace témér nezménila, hodnoty
jsou témeér totozné. Posun na 13. pricku svédci spiSe o mirné negativnim trendu. Horsi je uz
pouze situace ve StredocCeském kraji, kde za vysoké hodnoty tuhych znecistujicich latek
v ovzdusi mohou predevsim Cetna lokalni topenisté.
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Prestoze vétsina indikatord v SRK vykazuje pozitivni trend a u vétsiny strategickych projektl

probiha realizace, prozatim se tyto zmény zasadné nepromitly do postaveni kraje mezi ostat-
nimi regiony CR. Jednim z dGvodi je zatim kratka doba platnosti SRK. Do$lo ke zpozdéni startu
programového obdobi EU 2021-2027. Mnohé strategické projekty financované z Fondu pro
spravedlivou transformaci jsou v pocatku své realizace. Déale je nutné zminit neocekavané glo-
balni vlivy v obdobi 2019-2023 jako napf. pandemie COVID ¢i dusledky valecného konfliktu na
Ukrajiné. Vzhledem k témto skutecnostem ocekavame pozitivni dopady opatreni SRK az v del-
sim casovém horizontu.

Hlavni indikatory zmény a jejich napliovani

Kromé indikator( sledujeme ve Zpravé o naplnovani SRK téz vyvoj prirezovych indikatord,
kterymi jsou zastaveni odlivu obyvatel a zména image kraje.

Ubytek obyvatel se podafilo zmirnit

Pocet obyvatel Moravskoslezského kraje stale klesa, nicméné intenzita Ubytku obyvatel se sni-
Zuje. Mezi lety 2000 a 2017 se pocet obyvatel snizil o vice nez 67 tisic, od roku 2018 do konce
roku 2023 to bylo jiz jen o 14 tisic. Co se tyce Uzemi kraje, v roce 2023 byl v krajské metropoli
Ostravé zaznamenan pozitivni populacni rdst. Do Ostravy se poprvé od roku 1989 vice lidi pre-
stéhovalo, nez z néj odeslo. Tento trend zaznamenavaji i okresy Novy Jic¢in a Frydek-Mistek,
naopak okres Bruntal a Karvina vykazuji Ubytek obyvatel.

Graf: Vyvoj stfedniho stavu obyvatelstva v MSK v obdobi 2019-2023
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Zdroj: Statistické rocenky MSK, 2020-2024

Stredni stav obyvatelstva je poCet obyvatel daného Uzemi v okamziku, ktery byl zvolen za stred
sledovaného obdobi. Za stfedni stav obyvatel v kalendarnim roce je povazovan pocet obyvatel
daného uzemi o pllnoci z 30. 6. na 1. 7. sledovaného roku.

V kraji pretrvava nizka porodnost. Trend snizovani poctu obyvatel prostfednictvim migrace
slabne. Propad hodnot v roce 2021 je zplsoben metodikou vypoctu. V roce, kdy se uskutecnuje
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Scitani lida, dom( a byt je Cislo poctu obyvatel vzdy odlisné v ramci sledované rady. Pocty

obyvatel zvefejriované Ceskym statistickym Gfadem se li§i od (informativnich) poctii obyvatel
zvefejhovanych Ministerstvem vnitra CR. Stavy obyvatel publikované CSU vychézeji z vysledka
posledniho scitani lidu, které jsou kazdoro¢né aktualizovany o pocty narozenych a zemfelych
(na zakladé hlaseni matri¢nich Uradd a informaci v zakladnim registru obyvatel) a pocty pfisté-
hovalych a vystéhovalych (prebiranych z dat Ministerstva vnitra). Odchylky mezi uvedenymi
zdroji dat jsou tak objektivné nutné.

NarGst hodnot v letech 2022 a 2023 pak zapficinil valecny konflikt na Ukrajiné. V roce 2022 se
do kraje pfistéhovalo pres 22 tisic osob a v roce 2023 pres 13 tisic osob. Jedna se o mnohem
vyssi pocty pristéhovanych nez v minulych letech (jedna se o soucet vsech pristéhovalych, ci-
zincl i obéan(i CR).

Starneme

Ubytek obyvatel ale neni jen o demografické kfivce, Moravskoslezsky kraj trapi tzv. odliv mozk,
coz predstavuje bariéru z hlediska jeho rozvoje. Mladi a talentovani lidé odchazeji za studiem
do velkych mést v CR a také do zahraniéi. O tom, Ze odchéazeji ve vétsi mife pfedevéim mladi,
svédci nardst primérného véku obyvatelstva v MSK a nizka porodnost. Za 13 let vzrostl pru-
mérny vék populace v Moravskoslezském kraji o témér 3 roky, zatimco za stejné obdobi v Ji-
homoravském kraji pouze o 1,5 roku a ve Stredoceském kraji o 1,3 roku. Tento demograficky
posun odrézi $iréi trendy, které Ize pozorovat v mnoha regionech CR i EU, kde klesajici porod-
nost a rostouci stredni délka zivota prispivaji ke starnuti populace.

Image kraje je postavena na kontrastech

Dle prazkumu vefejného minéni z roku 2024 zaméreného na image kraje je jednou ze zaklad-
nich charakteristik kontrast primyslové minulosti s pfitomnosti pfirodnich pamatek a také kon-
trast mezi misty s vyznamnymi sociadlnimi ¢i ekonomickymi disparitami, coz brani formulaci
celistvéjSiho a sourodéjsiho image kraje. Stereotypni vnimani priimyslové historie kraje a pru-
vodni jevy (chudoba, nizké vzdélani) soupefi s utvarenim novych obrazl. | pres to, Ze respon-
denti vidi posun od primyslu k jinym odvétvim ekonomiky a vnimaji cetné probihajici zmény,
narativ hornického kraje tento region stale provazi a zména tohoto obrazu je spise pozvolna.

Mistni lidé vnimaji pozitivni zménu

V ocich lidi se kraj rozviji a méni, mysli si to témér tfi Ctvrtiny obyvatel kraje. Markantni zmény
vidi participanti predevsim v krajském mésté, které se podle nich proménuje nejviditelnéji.
Kazdy druhy obyvatel kraje povazuje MSK za moderni, pokrokovy a srsici energii a zapalem pro
nové vyzvy. Mnohem vice jsou o tom ale piesvédéeni samotni obyvatelé kraje, lidé z Ceska tyto
zmény tolik nepozoruji. Poloha kraje je nahlizena v ramci Ceska jako periferni, umisténa na
severu, hodné vzdalena daléim mistdm v Cesku. M{izeme tedy konstatovat, Ze zménu image
kraje vnimaji zejména mistni lidé uvnitf regionu, stale pretrvava potfeba ménit image i navenek.

> SOCIOFACTOR. Image, charakter a hodnoty Moravskoslezského kraje, 2024.
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Doporuceni

VYVOJ INDIKATORU SRK V OBDOBI 2019-2024

pozitivni vyvoj 17

negativni vyvoj 5

stagnace 12
12

pozitivni vyvoj
17 ® negativni vyvoj

stagnace

N

Vyvoj stanovenych indikator( Ize popsat jako prevazné pozitivni, byt se zatim dopady
nepropsaly do zlep3ujiciho se postaveni Moravskoslezského kraje mezi ostatnimi regiony CR.
Jedna se vsak o evaluaci v poloviné platnosti SRK. Pozitivni dopady opatreni SRK Ize ocekavat
az v delSim ¢asovém horizontu.

VYVOJ STRATEGICKYCH PROJEKTU V OBDOBI 2019-2024

dokonceno 16
realizuje se 43
v pfipravé/v reseni 15
nerealizuje se 9
9
’ X

= dokonceno
15 realizuje se
v pripravé/v reSeni
® nerealizuje se
43

Prevazna vétsina strategickych projektl je v realizacni fazi. Strategické projekty jsou ze své
podstaty dlouhodobé a jejich synergické efekty Ize ocekavat v horizontu do roku 2030 a dale.
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Doporuceni plynouci ze strany pracovnich skupin

Vystup z pracovnich skupin poukazuje na skutecnost, Ze Strategie rozvoje Moravskoslezského
kraje pro obdobi 2019-2027 i nadale pokryva klicové oblasti a vyzvy, které jsou relevantni pro
aktualni potreby regionu. | presto, Ze se objevila nova globalni a regionalni témata, shodli se
clenové pracovnich skupin na tom, Ze soucasna Strategie je stale platna a jeji zakladni cile z0-
stavaji nadcasové. Tato témata bude potreba zahrnout do nového planovaciho obdobi, ale neni
nutné provadét zasadni zmény ve stavajicim dokumentu.

Na zakladé analyzy a zpétné vazby od odbornikli a ¢leni pracovnich skupin je doporuceno
Strategii nyni neaktualizovat. Dlraz by mél byt kladen na detailni revizi nékterych oblasti,
zejména tam, kde doslo k novym trendim, vyzvam a prilezitostem. V ramci pfipravy navazujici
strategie by bylo vhodné zamérit se na revizi jednotlivych ukazatell a upravit je tak, aby odpo-
vidaly aktualnim vyzvdm a trenddm. Kromé toho je potrebné se soustredit na pokracovani
v podpore klicovych projektd a iniciativ, které jiz byly v rdmci strategie rozpracovany, a posilit
jejich implementaci.

Celkové tedy plati, ze Moravskoslezsky kraj ma kvalitné nastaveny rdmec pro rozvoj, ktery je
stale aktualni. Je vsak nezbytné, aby v pfistich letech probihalo kontinualni pfizplsobovani stra-
tegie na zakladé novych podnétd, které prinaseji globalni i regionalni zmény.

Hlavni zjisténi:

e Strategie je navrzena nadcasové, s vyhledem az do obdobi 2030+.

e Strategické cile jsou stale platné.

e VétSina indikatorl vykazuje pozitivni vyvoj.

e Veétsina projektd je ve fazi realizace.

e Projekty maji dlouhodoby charakter a jejich dopady se ocekavaji v delSim casovém ho-
rizontu.

e Vzhledem ke zpozdéni startu programového obdobi EU jsou mnohé projekty na po-
Catku své realizace.

e Strategie je v souladu se Strategii regionalniho rozvoje CR 2021+, kter4 z(istava v plat-
nosti az do roku 2027.
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Doporuceni:

e Aktualizace Strategie se nedoporucuje — viz hlavni zjisténi.

e Vzhledem k vyznamné vazbé Strategie na financni prostredky z ESIF, je vhodné prova-
zat rozvojové zaméry se sméry kohezni politiky Evropské unie po roce 2028.

e Doporucuje se zahdjit prace na pfipravé nové Strategie rozvoje kraje pro navazujici ob-
dobi s ohledem na nové trendy a spolecCenské fenomény, které se objevily Ci zesilily
v poslednich letech, a to jsou zejména:
o nové domény specializace regionalni inovacni strategie (napf. kvantové technologie

a pocitani, rozvoj umélé inteligence)

pandemie COVID

brain drain — lakani a udrzeni talent(

starnuti populace spojené s demografickymi zménami

pfirodni katastrofy (napf. povodné) — pfipravenost na mimoradné situace

energeticka krize a jeji disledky

udrzitelny rozvoj s dlirazem na zménu klimatu

rozvoj kulturné-kreativnich odvétvi

rozvoj udrzitelného cestovniho ruchu

0 O O O O O O o o

posun v realizaci strategickych projekt( financovanych z Fondu spravedlivé trans-
formace

Prfi pripravé nové Strategie rozvoje kraje je nanejvys vhodné reflektovat doporuceni
z evropské Urovné, napf. Draghiho zprava (2024)° zdlirazriuje nasledujici:

o podpora vyzkumu a vyvoje, komercializace inovaci
o energeticka transformace a obnovitelné zdroje energie

o

rozvoj mistnich dodavatelskych retézcl a primyslové kapacity pro kritické sektory
(obrana a digitalni technologie)

celozivotni vzdélavani a priprava obyvatel na technologické zmény

snizovani administrativni zatéze pro malé a stfedni podniky

zajisténi pristupu k financovani a investicim, zejména pro technologické startupy
zlepseni regionalni infrastruktury (doprava, energetika, konektivita)

0O O O O O

investice do projektd s vysokou navratnosti pro regionalni ekonomiku

® Evropska komise. EU competitiveness: Looking ahead, 2024.
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Zaver

Strategie rozvoje Moravskoslezského kraje pro obdobi 2019-2027 jako nastroj strategického
charakteru, je v poloviné své platnosti. Vyvoj stanovenych indikatort Ize popsat jako prevazné
pozitivni, byt se zatim dopady zasadné nepropsaly do zlepSujiciho se postaveni
Moravskoslezského kraje mezi ostatnimi regiony CR.

Z celkového hodnoceni pozice Ceskych regiond, zejména v ekonomické oblasti vici regiondm
Visegradské ctyrky, dosahuji Ceské regiony nejvyssich hodnot hodnocenych ukazateld. Z
pohledu srovnani s regiony v Némecku nebo Rakousku se ovsem Ceské regiony priblizuji jejich
urovni jen velmi pozvolna. Dobrou zpravou je, Ze Moravskoslezsky kraj spolu s ostatnimi kraji
CR vici priméru EU konverguje. Divergenéni tendence jsou zaznamenany pouze u kraje

uhelnych kraju.

Hlavni cil Strategie, zastaveni odlivu obyvatel z kraje, se stale nedafi naplnit. Kraj dlouhodobé
trapi nizkd porodnost. Celkovy Ubytek obyvatel kraje mirni v poslednich letech kladné saldo
migrace. Ubytek obyvatel neni jen o demografické kfivce, Moravskoslezsky kraj trapi tzv. odliv
mozk{, coz predstavuje bariéru z hlediska jeho rozvoje.

Druhym vyznamnym cilem definovanym ve Strategii, je zména image kraje. Na zakladé pra-
zkumu verejného minéni realizovaného v roce 2024, midzeme konstatovat, Ze zménu image
kraje vnimaji zejména mistni lidé uvnitf regionu. V oblasti zmény image kraje i navenek zlsta-
vaji rezervy a potfeba zmény image pretrvava.

Doporucuje se zahdjit prace na pfipravé nové Strategie rozvoje kraje pro navazujici obdobi
2028+ s ohledem na nové trendy a spolecenské fenomény, které se objevily ci zesilily v posled-
nich letech.
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Zkratky

e BRF - Brownfield

e CEETe — Centrum energetickych a
enviromentalnich technologii — ex-
plorer

e CO - Oxid uhelnaty

e CO2- Oxid uhlicity

e CZV - Celozivotni vzdélavani

e CHMU - Cesky hydrometeorolo-
gicky Ustav

e CoV - Cistirna odpadnich vod

e CR-Ceska republika

o (SU - Cesky statisticky trad

e DP - Dotacni program

e EL - Elektricka energie

e ERIH — Evropska stezka industrial-
niho dédictvi

e ESIF - Evropské strukturalni a inves-
ticni fondy

e EU - Evropska unie

e EVVO - Environmentalni vzdélavani,
vychova a osvéta

e FNO —Fakultni nemocnice Ostrava

e HDP — Hruby domaci produkt

e HUZ - Hromadné ubytovaci zafizeni

e IT - Informacni technologie

e [T4l - IT4 Innovations, superpocita-
¢ové centrum pfi VSB-TUO

e KES - Koeficient ekologické stability

e KU - Krajsky tfad

e LIFE COALA - integrovany projekt
programu LIFE, ktery se zaméruje
na zvysovani odolnosti MSK vici kli-
matické zmeéne

Zpracovaly:

MSIC — Moravskoslezské inovacni
centrum

MSID — Moravskoslezské investice a
development

MSK — Moravskoslezsky kraj

NPU — Narodni paméatkovy Ustav
ODIS - Integrovany dopravni sys-
tém MSK

OKAP — Odborné a kariérové pora-
denstvi

OP ST - Operacni program Spraved-
liva transformace

OSU - Ostravska univerzita

OZE - Obnovitelné zdroje energie
PS — Pracovni skupina

POHO2030 — program Pohornicka
krajina 2030

RES — Registr ekonomickych sub-
jektd

RSK MSK — Regionalni stala konfe-
rence Moravskoslezského kraje
RSD — Reditelstvi silnic a dalnic

SLU — Slezska univerzita

SRK — Strategie rozvoje kraje

SS — Stiedni $kola, stfedodkolsky
TZL — Tuhé znedistujici latky

VaV - Vyzkum a vyvoj

VDB CSU - Vefejna databaze Ces-
kého statistického Uradu

VS — Vlysoka $kola, vysokoskolsky
VSB-TUO - Vysokéa kola barnska —
Technicka univerzita Ostrava

ZP — Zemni plyn

7P - Zivotni prostredi

Mgr. Jarmila Csankova, Mgr. Pavla Sliwkova, Ing. Veronika Brazinova

oddéleni strategického planovani, KU MSK
Ostrava, leden 2025
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