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Návrhy usnesení:

Zastupitelstvo kraje

k usnesení rady kraje

č. 56/5003 ze dne 12. 2. 2019

č. 57/5113 ze dne 26. 2. 2019

č. 58/5223 ze dne 11. 3. 2019

k usnesení zastupitelstva kraje

č. 10/1099 ze dne 13. 12. 2018

1.  bere na vědomí

materiál obsahující tři varianty budoucího směřování nemocnice v Orlové zpracované Ing. et Ing., Bc. Jiřím Matějem, MBAce, ředitelem organizací Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace, a Nemocnice s poliklinikou Havířov, příspěvková organizace, dle příloh č. 1 až 3 předloženého materiálu

2.  bere na vědomí

usnesení Výboru zdravotního a preventivní péče zastupitelstva kraje k optimalizaci Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace - pracoviště Orlová, dle přílohy č. 4 předloženého materiálu
3.  bere na vědomí

dopis starosty města Orlová ze dne 13. 2. 2019 a návrh odpovědi, dle příloh č. 5 a 6 předloženého materiálu

4.  ukládá

radě kraje

učinit kroky vedoucí ke zrušení personální unie Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace, a Nemocnice s poliklinikou Havířov, příspěvková organizace

VARIANTA A

5.  rozhodlo

o dalším fungování Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace - pracoviště Orlová, dle přílohy č. 1 předloženého materiálu - Převod akutní péče z pracoviště Orlová na pracoviště Karviná-Ráj (včetně ortopedie) a na pracoviště Nemocnice s poliklinikou Havířov, příspěvková organizace, dle usnesení Výboru zdravotního a preventivní péče zastupitelstva kraje k optimalizaci ze dne 14. 2. 2019, dle přílohy č. 4 předloženého materiálu

VARIANTA B

6.  rozhodlo

o dalším fungování Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace - pracoviště Orlová, dle přílohy č. 2 předloženého materiálu - Převod akutní péče z pracoviště Orlová na pracoviště Karviná-Ráj, a vytvoření jednooborového pracoviště (ortopedie) v Orlové

VARIANTA C

7.  rozhodlo

o dalším fungování Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace - pracoviště Orlová, dle přílohy č. 3 předloženého materiálu - Ponechání stávajícího stavu fungování nemocnice v Orlové

Důvodová zpráva:

Ke shrnutí situace a předchozímu vývoji problematiky optimalizace struktury poskytované akutní lůžkové péče lze uvést:

Orgány kraje - rada kraje dne 5. 12. 2017 usnesením č. 26/2325 a následně zastupitelstvo kraje dne 14. 12. 2017 usnesením č. 6/576 - vzaly na vědomí vstupní analýzu lůžkové zdravotní péče ve zdravotnických zařízeních zřizovaných a založených Moravskoslezským krajem a souhlasily s dalším navrženým postupem. Následně orgány kraje vzaly na vědomí průběžnou analýzu lůžkové zdravotní péče ve zdravotnických zařízeních zřizovaných a založených Moravskoslezským krajem a současně souhlasily s výchozím návrhem optimalizačních změn struktury lůžkové zdravotní péče (rada kraje dne 27. 2. 2018 usnesením č. 32/2849, zastupitelstvo kraje dne 14. 3. 2018 usnesením č 7/717). Následně vzaly orgány kraje na vědomí návrh optimalizace struktury poskytované zdravotní péče ve zdravotnických zařízeních zřizovaných a založených Moravskoslezským krajem a schválily optimalizační úpravy struktury poskytované zdravotní péče ve zdravotnických zařízeních zřizovaných a založených Moravskoslezským krajem (rada kraje dne 12. 6. 2018 usnesením č. 40/3584, následně zastupitelstvo kraje dne 14. 6. 2018 usnesením č. 8/862).

Výbor zdravotní a preventivní péče zastupitelstva kraje (dále také jen výbor zdravotní) se zabýval na svém jednání dne 28. 6. 2018 projednáním materiálu „Optimalizace struktury poskytované zdravotní péče ve zdravotnických zařízeních zřizovaných a založených Moravskoslezským krajem“ (dále také „návrh optimalizace“), a k tomuto tématu bylo přijato usnesení č. 13/97, kde mj. jedním z bodů výbor zdravotní doporučuje, s ohledem na skutečnost, že aktualizaci si zřejmě vyžadují některé premisy, jež jsou obsahem materiálu „návrh optimalizace“, důkladné projednání obsahu tohoto materiálu se všemi dotčenými subjekty (zdravotnická zařízení, zdravotní pojišťovny, příslušné municipality).

Radou kraje byla následně ustanovena pracovní skupina ve složení odborníků jak z oblasti zdravotnictví, tak z oblasti samosprávy, která byla jmenována radou kraje dne 17. 7. 2018, usnesením č. 42/3758. Zároveň bylo stejným usnesením změněno usnesení rady kraje č. 40/3584 ze dne 12. 6. 2018, kterým bylo mj. uloženo ředitelům nemocnic zřízených ve formě příspěvkové organizace, implementovat optimalizační návrhy. Rada kraje zároveň přijatým usnesením rozhodla změnit termín z „prosince 2018“ na „červen 2019“.

Výše uvedená pracovní skupina intenzivně diskutovala problematiku dopadů optimalizace struktury poskytované zdravotní péče. Ohledně optimalizace Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, p. o., skupina vyslovila souhlasné stanovisko, tzn., že pracovní skupina souhlasila s návrhy úpravy struktury poskytované zdravotní péče týkajícími se Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace.

Stanoviska pracovní skupiny (týkající se dalšího postupu optimalizace mj. u Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, p. o.) byla předložena výboru zdravotnímu k posouzení a k vyjádření návrhu dalšího postupu. Výbor zdravotní se předmětnými stanovisky zabýval na svém jednání dne 22. 11. 2018 a k tomuto tématu bylo přijato usnesení č. 16/122. Výbor zdravotní, v souladu s názorem pracovní skupiny, zastává názor nezbytnosti přijmutí adekvátních a zásadních opatření organizačního a systémového charakteru v souladu s dokumentem návrh optimalizace v rámci personální unie Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, p. o., a Nemocnice s poliklinikou Havířov, p. o.

Následně rada kraje dne 27. 11. 2018 usnesením č. 51/4573 uložila řediteli Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace, a Nemocnice s poliklinikou Havířov, příspěvková organizace, předložit radě kraje detailní a ucelený návrh optimalizace struktury poskytované lůžkové zdravotní péče v karvinském okrese (zpracovat včetně možných variantních řešení). Zastupitelstvo kraje na zasedání dne 13. 12. 2018 usnesením č. 10/1099 si vyhradilo právo rozhodnout o budoucnosti nemocnice v Orlové poté, co bude managementem nemocnice předložen výše uvedený návrh optimalizace struktury poskytované lůžkové zdravotní péče v karvinském okrese.

Materiál předložený v únoru 2019 managementem nemocnic obsahuje 3 varianty dalšího možného směřování nemocnice v Orlové (stručné informace k navrhovaným variantám viz níže):

· Příloha č. 1: Varianta A - převod akutní péče z pracoviště Orlová na pracoviště Karviná-Ráj (včetně ortopedie),

· Příloha č. 2: Varianta B - převod akutní péče z pracoviště Orlová na pracoviště Karviná-Ráj a vytvoření jednooborového pracoviště (ortopedie) v Orlové,

· Příloha č. 3: Varianta C - ponechání stávajícího stavu.

Rada kraje na svém jednání dne 12. 2. 2019 vzala usnesením č. 56/5003 uvedené varianty na vědomí. Výše uvedené varianty dalšího možného směřování nemocnice v Orlové byly projednány ve Výboru zdravotním a preventivní péče zastupitelstva kraje dne 14. 2. 2019 – bylo přijato usnesení č. 18/140 (viz příloha č. 4 předloženého materiálu). Toto usnesení vzala rada kraje na vědomí dne 26. 2. 2019 usnesením č. 57/5113.
Předmětným usnesením výbor zdravotní konstatuje:

· že dlouhodobě upozorňuje na problémy související s hospodařením Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace, a Nemocnice s poliklinikou Havířov, příspěvková organizace, jejichž zřizovatelem je Moravskoslezský kraj. Zároveň u těchto nemocnic registruje i problémy personálního charakteru, zejména v podobě absence odborného zdravotního personálu u některých stěžejních oddělení s možnými riziky kvalitního zabezpečení požadované zdravotní péče.

Výbor zdravotní zároveň doporučuje:
· změnu podoby řízení Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace, a Nemocnice s poliklinikou Havířov, příspěvková organizace, a to tak, že u těchto nemocnic bude zrušen stávající model řízení formou personální unie a každá z těchto nemocnic bude mít vlastní řídící management.

· realizovat urychleně potřebná administrativní opatření k naplnění záměru změny formy řízení těchto dvou nemocnic, s tím, že pro Nemocnici s poliklinikou Havířov, příspěvková organizace, bude ustaven samostatný řídící management.

· v rámci naplňování cílů optimalizace zdravotnických zařízení, jejichž zřizovatelem je Moravskoslezský kraj, při akceptaci navrhované dislokace dotčených oddělení akutní zdravotnické péče z nemocnice v Orlové do Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace, a do Nemocnice s poliklinikou Havířov, příspěvková organizace, ponechat pak na svobodném rozhodnutí zdravotnických zaměstnanců těchto oddělení volbu a výběr jedné z těchto nemocnic pro jejich další pracovní působení.

V souvislosti s výše uvedeným usnesením a doporučením výboru zdravotního rada kraje svým usnesením č. 57/5113 ze dne 26. 2. 20129 uložila (s termínem duben 2019) řediteli Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace, a Nemocnice s poliklinikou Havířov, příspěvková organizace, předložit radě kraje komplexní materiál s návrhem zrušení stávajícího modelu řízení Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace, a Nemocnice s poliklinikou Havířov, příspěvková organizace, formou personální unie. Je nezbytné, aby materiál obsahoval harmonogram rozdělení unie a s tím související popis a návrh vyřešení (včetně návrhů případného sdílení, budoucí spolupráce aj.) veškerých společných procesů a personálu.

V souvislosti s řešenou problematikou obdržel hejtman kraje další dopis starosty města Orlová ze dne 13. 2. 2019 (viz příloha č 5 předloženého materiálu). Obsahem dopisu je návrh řešení problémů orlovské části Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, p. o., návrh se odkazuje na schválení radou města dne 6. 2. 2019 (výpis z usnesení však není doložen). I v případě schválení radou města je návrh obecný, jelikož zásadní navržené úkony a činnosti musí odsouhlasit zastupitelstvo města. Předmětem odpovědi (viz příloha č. 6 předloženého materiálu) je konstatování, že starosta byl o průběhu řešení problematiky orlovské nemocnice informován a je zdůrazněno, že o budoucím směru fungování nemocnice si vyhradilo rozhodnout zastupitelstvo kraje, textace tohoto budoucího usnesení bude následně do návrhu odpovědi doplněna. Rada kraje svým usnesením č. 57/5113 ze dne 26. 2. 20129 vzala výše uvedený dopis starosty města Orlová na vědomí a současně schválila návrh odpovědi.
Stručné informace k navrženým variantám budoucího směřování nemocnice v Orlové:
· Příloha č. 1: Varianta A – převod akutní péče z pracoviště Orlová na pracoviště Karviná-Ráj (včetně ortopedie)

Materiál je zpracován na základě těchto základních principů:

· uvažuje o systémové změně orlovské části NsP Karviná-Ráj, kterou je její reprofilizace na oblast následné péče a ambulantního provozu,

· neměl by v žádném případě omezit či ohrozit poskytování komplexní zdravotní péče ve spádové oblasti měst Karviná a Orlová,

· měl by zachovat maximální stávající zaměstnanost jak lékařského, nelékařského a ostatního personálu pracujícího na obou pracovištích NsP Karviná-Ráj,

· cílem navrhovaných změn je zachovat stávající lůžkový fond NsP Karviná-Ráj, pouze dochází ke snížení akutních a intenzivních lůžek na pracovišti v Orlové, které budou nahrazeny lůžky následné péče. Část lůžek akutní a intenzivní péče (JIP) bude přesunuta na pracoviště Karviná,
· dalším cílem je zachování současné ambulantní péče na pracovišti Orlová,
· zohledňuje i technické a přístrojové vybavení obou pracovišť, z čehož pak vyplývá optimalizace poskytování jak akutní, tak i následné péče,

· významným faktorem ovlivňujícím tento materiál je i ekonomické hledisko, tj. minimalizaci ztrát NsP Karviná-Ráj a snaha o vybudování moderní, komplexní, ekonomicky stabilní regionální nemocnice okresního typu bez významné závislosti na poskytování provozních dotací od zřizovatele,

· realizace těchto změn předpokládá následnou reprodukci majetku nemocnice založenou na investičních dotacích ze strany zřizovatele,

· významným parametrem při zpracování tohoto materiálu bylo personální vybavení nejen v rámci NsP Karviná-Ráj, ale zohlednění aktuálního nestabilního stavu lékařů a nelékařů (dále jen personálu) v Moravskoslezském kraji, kde vnímáme hrozbu dalšího úbytku personálu jak z krátkodobého, tak především dlouhodobého pohledu v důsledku ekonomicky podmíněné migrace zdravotnického personálu do privátní/ambulantní sféry,

· materiál zohledňuje i neustálou snahu zdravotních pojišťoven na redukci akutní lůžkové péče, přesun této péče do ambulantní sféry a požadavku na navýšení lůžek tzv. následné péče.
SWOT analýza – varianta A:
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· Příloha č. 2: Varianta B – převod akutní péče z pracoviště Orlová na pracoviště Karviná-Ráj a vytvoření jednooborového pracoviště (ortopedie) v Orlové

Materiál je zpracován na základě těchto základních principů:

· uvažuje o systémové změně orlovské části NsP Karviná-Ráj, kterou je její reprofilizace na oblast jednooborové nemocnice s ortopedickým centrem, následné péče a ambulantního provozu,

· neměl by v žádném případě omezit či ohrozit poskytování komplexní zdravotní péče ve spádové oblasti měst Karviná a Orlová,

· měl by zachovat maximální stávající zaměstnanost jak lékařského, nelékařského a ostatního personálu pracujícího na obou pracovištích NsP Karviná-Ráj,

· cílem navrhovaných změn je zachovat stávající lůžkový fond NsP Karviná-Ráj, pouze dochází ke snížení akutních a částečně intenzivních lůžek na pracovišti v Orlové, které budou nahrazeny lůžky následné péče. Část lůžek akutní a intenzivní péče (JIP) interního a chirurgického oboru bude přesunuta na pracoviště Karviná, na pracovišti Orlová zůstanou akutní lůžka ortopedie, JIP ortopedie a rehabilitace,
· dalším cílem je zachování současné ambulantní péče na pracovišti Orlová,

· zohledňuje i technické a přístrojové vybavení obou pracovišť, z čehož pak vyplývá optimalizace poskytování jak akutní, tak i následné péče,

· realizaci těchto změn předpokládá následnou reprodukci majetku nemocnice založenou na investičních dotacích ze strany zřizovatele,

· materiál zohledňuje i neustálou snahu zdravotních pojišťoven na redukci akutní lůžkové péče, přesun této péče do ambulantní sféry a požadavku na navýšení lůžek tzv. následné péče.

SWOT analýza – varianta B:
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osamocenost akutního operačního oboru bez akutní přímé 

návaznosti na základní lůžkové medicínské obory

2.

personální lékařská i sesterská stabilizace oddělení- zachování týmu 

(pouze u subvarianty se zachováním stávajícího portfolia operačních 

výkonů) 2.

při zachování stávajícího portfolia operačních výkonů nutnost ARO 

lůžek v budově, pravděpodobně se snížením jejich vytíženosti  

V případě provádění jen elektivních zákroků pak nutnost zachování 

ortopedické JIP se separátním septickým a aseptickým boxem a 

s možností ventilování pacientů -vedené intenzivistou (lékařem 

ARO)+NLZP + přístrojová technika

3.dispoziční řešení operačních sálů 3.nízká vytíženost / obložnost JIP lůžek ve víkendových dnech

4.

zachování „brandingu“ - dobrého jména/značky oboru v souvislosti 

s městem Orlová 4.

nutnost 24hod zachování dostupného operačního sálu vč. personálu 

– nízká vytíženost personálu, nízká efektivita využití operačních sálů 

(4 aseptické + 2 septické)

5. 5.

vysoký cost/benefit plynoucí z provozování operačních oborů a 

sálového provozu na dvou místech (Orlová/Karviná) – zvýšení 

ekonomických i personálních nároků (služby NLZP, přístroje a 

nástroje pro sál….)

6. 6.

nutnost zachování sterilizace Orlová či nutnost dokoupení 

operačních nástrojů /sestav nástrojů

7. 7.

nutnost zachování okamžité dostupnosti krevní banky

nutnost trvalé přítomnosti rentgenologa (provádění statimových usg 

vyšetření)

8. 8.

nutnost trvalé přítomnosti dalšího interního konsiliáře L3 (mimo 

lékaře interního stacionáře/interních ambulancí) pro předoperační 

vyšetření, akutní zhoršení stavu, korekce léčby atd., jeho plné 

využití (pravděpodobně jako součást teamu 

samostatného ortopedického oddělení pro event. péči o pacienty 

na lůžkách ortopedického odd. či ortopedické JIP), což povede 

k dalšímu snížení potřebných lékařských kapacit z provozu vlastního 

interního oddělení.

analogicky nutnost trvalé přítomnosti dalšího chirurgického 

konsiliáře L3 (mimo provoz chirurgického stacionáře/chirurgických 

ambulancí) z důvodů akutních chirurgických příhod na sále během 

ortopedické operativy

9.

odčerpání dalších dvou anesteziologů (navíc mimo provoz NIP-DIOP 

a ev. ARO či JIP ) k anesteziím na dopolední provoz

10.

Při přesunu lůžkové rehabilitace do Karviné, riziko snížení 

návaznosti péče ortopedie Orlová – RHB Karviná

11.

při rozsahu poskytované péče o komplikované, značně 

polymorbidní pacienty na ortopedickém oddělení lze považovat 

současný stav akutních lůžkových stanic  ARO/chir/int/ vč.jejich 

oborových JIP po konsultaci s primářem ortopedického oddělení za 

nepodkročitelné minimum vzhledem k základním medicinkým 

postupům, rozsahu péče a zejména bezpečí pro ortopedické 

pacienty

12.

vyplácení náborových příspěvků na úkor možnosti odměnit stávající 

personál

Interní analýza nemocnice

S - Silné stránky  W - Slabé stránky 


[image: image3.emf]1.zachování ortopedické péče v Orlové 1.

změna politického zastoupení vedení Města Orlová - nezájem 

finanční podpory jednooborové nemocnice.

2.podpora města (finanční, PR) 2.konkurenční boj okolních ortopedií

3. 3.

při zachování protfolia ortopedických výkonů odliv lukrativních, 

ekonomicky výhodných případů do soukromé sféry za cenu 

přenechání komplikovaných, ekonomicky nákladných pacientů

4. 4.

v případě subvarianty elektivní ortopedie odliv lékařů v případě 

omezení portfolia výkonů pro nízkou „atraktivitu“ oboru, nemožnost 

dalšího profesního růstu

5. 5.

nenasmlouvání péče ze stran zdravotních pojišťoven z důvodu 

pokrytí v rámci regionu

6. 6.

ztráta akreditace  (ztížené dostupnosti praxe již i pro ortopedický 

kmen ) pro vzdělávání – odliv stávajících lékařů, obtížné získání 

absolventa

7. 7.

při zachování pouze ortopedické operativy přichází ARO Orlová o 

akreditaci, např. anesteziologický kmen (vyžaduje minimálně 2 

lůžkové operační obory z těchto 4: chirurgie / ortopedie / 

maxilofaciální chirurgie / urologie )

8. 8.

Analýza okolí nemocnice

O - Příležitosti  T - Hrozby 


· Příloha č. 3: Varianta C – ponechání stávajícího stavu

Materiál je zpracován na základě těchto základních principů:

· ponechává poskytování zdravotní péče NsP Karviná-Ráj v aktuálním rozsahu, a to jak na pracovišti Karviná-Ráj, tak na pracovišti Orlová,
· ostatní „principy“ jsou popsány ve SWOT analýze,

· materiál nezohledňuje neustálý tlak zdravotních pojišťoven na redukci akutní lůžkové péče, přesun této péče do ambulantní sféry a požadavku na navýšení lůžek tzv. následné péče.

SWOT analýza – varianta C:

[image: image4.emf]1.uklidnění části zaměstnanců pracoviště Orlové 1.další prohlubování dluhu

2. 2.

faktické umenšení role MSK jako zřizovatele a  nepřímé posílení role 

odborových organizací, které si osobují práva, jenž jim nepřísluší

3. 3.

neefektivní provoz hlavně duplicitních pracovišť - ARO, CHIR, INT, 

OKB, CS, COS

4. 4.nutné plnohodnotné služby lékařů na obou pracovištích

5. 5.

nutné stejné investice do materiálního a technického vybavení na 

obou pracovištích

6. 6.

vysoké náklady na provoz technického vybavení - povinné kontroly, 

servis apod.

7. 7.vysoké náklady na získání nových zaměstnanců (náborové příspěvky)

8. 8.

nekomplexní diagnostika - v Orlové pouze základní vyšetřovací 

metody - bez CT 

9. 9.

morálně zastaralé JIP na pracovišti Orlová - chybí boxový systém, 

složité dodržování bariérového režimu, soukromí pacientů apod.

10. 10.nedostatek financí na reprodukci majetku

1.finanční spoluúčast města Orlové 1.

usnadnění "vyděračského" přístupu zaměstnanců při budoucích 

jednáních 

2.uklidnění negativní vlny veřejného mínění 2.uzavírání některých oddělení z důvodu nedostatku personálu

3. 3.

primář obou interen bude vykonávat pouze funkci primáře na 

pracovišti v Karviné-Ráji s hrozbou uzavření interny na pracovišti v 

Orlové

4. 4.

neuzavření rámcových smluv na pětileté období se Zdravotními 

pojišťovnami

5. 5.změna politického vedení města

6. 6.

7. 7.

8. 8.

9. 9.

10. 10.

S - Silné stránky 

S - Silné stránky  W - Slabé stránky 

Analýza okolí nemocnice

O - Příležitosti  T - Hrozby 


Zastupitelstvu kraje je navrhováno vzít na vědomí:

· tři varianty budoucího směřování nemocnice v Orlové zpracované Ing. et Ing., Bc. Jiřím Matějem, MBAce, ředitelem organizací Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace, a Nemocnice s poliklinikou Havířov, příspěvková organizace

· usnesení Výboru zdravotního a preventivní péče zastupitelstva kraje k optimalizaci Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace - pracoviště Orlová,

· dopis starosty města Orlová ze dne 13. 2. 2019 a návrh odpovědi.

Zastupitelstvu kraje je současně navrhováno rozhodnout o dalším fungování Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace - pracoviště Orlová.

{Konec důvodové zprávy}
Výpis z usnesení rady kraje:

Číslo zasedání:
57

Datum konání:
26. 2. 2019
Materiál č.:

8/7
Název:

Informace o usnesení Výboru zdravotního a preventivní péče zastupitelstva kraje k optimalizaci Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace - pracoviště Orlová
Číslo usnesení: 57/5113

Rada kraje

k usnesení rady kraje

č. 56/5003 ze dne 12. 2. 2019

k usnesení zastupitelstva kraje

č. 10/1099 ze dne 13. 12. 2018

1.  bere na vědomí

usnesení Výboru zdravotního a preventivní péče zastupitelstva kraje k optimalizaci Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace - pracoviště Orlová, dle přílohy č. 1 předloženého materiálu

2.  ukládá

náměstkovi hejtmana kraje

předložit zastupitelstvu kraje na vědomí usnesení Výboru zdravotního a preventivní péče zastupitelstva kraje k optimalizaci Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace - pracoviště Orlová, dle bodu 1. tohoto usnesení

Zodp.: MUDr. Martin Gebauer

Termín: 13. 3. 2019

3.  doporučuje

zastupitelstvu kraje

vzít na vědomí usnesení Výboru zdravotního a preventivní péče zastupitelstva kraje k optimalizaci Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace - pracoviště Orlová, dle bodu 1. tohoto usnesení

4.  ukládá

náměstkovi hejtmana kraje

předložit zastupitelstvu kraje na vědomí tři varianty budoucího směřování nemocnice v Orlové zpracované Ing. et Ing., Bc. Jiřím Matějem, MBAce, ředitelem organizací Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace, a Nemocnice s poliklinikou Havířov, příspěvková organizace, a současně k rozhodnutí o výběru varianty budoucího směřování Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace - pracoviště Orlová

Zodp.: MUDr. Martin Gebauer

Termín: 13. 3. 2019

5.  doporučuje

zastupitelstvu kraje

vzít na vědomí tři varianty budoucího směřování nemocnice v Orlové zpracované Ing. et Ing., Bc. Jiřím Matějem, MBAce, ředitelem organizací Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace, a Nemocnice s poliklinikou Havířov, příspěvková organizace

6.  doporučuje

zastupitelstvu kraje

rozhodnout o výběru varianty budoucího směřování Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace - pracoviště Orlová

7.  bere na vědomí

dopis starosty města Orlová ze dne 13. 2. 2019, dle přílohy č. 2 předloženého materiálu

8.  schvaluje

návrh odpovědi na dopis starosty města Orlová, dle přílohy č. 3 předloženého materiálu

9.  ukládá

náměstkovi hejtmana kraje

předložit zastupitelstvu kraje na vědomí dopis starosty města Orlová ze dne 13. 2. 2019 a návrh odpovědi, dle bodů 7. a 8. tohoto usnesení

Zodp.: MUDr. Martin Gebauer

Termín: 13. 3. 2019

10.  doporučuje

zastupitelstvu kraje

vzít na vědomí dopis starosty města Orlová ze dne 13. 2. 2019 a návrh odpovědi, dle bodů 7. a 8. tohoto usnesení

11.  ukládá

řediteli Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace, a Nemocnice s poliklinikou Havířov, příspěvková organizace

předložit radě kraje komplexní materiál s návrhem zrušení stávajícího modelu řízení Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace, a Nemocnice s poliklinikou Havířov, příspěvková organizace, formou personální unie 

Zodp.: Ing. et Ing., Bc. Jiří Matěj, MBAce

Termín: duben 2019

Číslo zasedání:
58

Datum konání:
11. 3. 2019
Materiál č.:

8/6
Název:

Doplnění materiálu pro zastupitelstvo kraje ve věci optimalizace Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace
Číslo usnesení: 58/5223

Rada kraje

k usnesení rady kraje

č. 57/5113 ze dne 26. 2. 2019

1.  mění

v návrhu usnesení materiálu č. 8/1, ID 1181/ZMSK/19, s názvem „Návrhy dalšího fungování Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace - pracoviště Orlová“, v bodě 1. text následovně:

„bere na vědomí

materiál obsahující tři varianty budoucího směřování nemocnice v Orlové zpracované Ing. et Ing., Bc. Jiřím Matějem, MBAce, ředitelem organizací Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace, a Nemocnice s poliklinikou Havířov, příspěvková organizace, dle příloh č. 1 až 3 předloženého materiálu“

2.  mění

v návrhu usnesení materiálu č. 8/1, ID 1181/ZMSK/19, s názvem „Návrhy dalšího fungování Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace - pracoviště Orlová“, v bodě 4. Varianta A, text následovně:

„VARIANTA A

zastupitelstvo kraje rozhodlo

o dalším fungování Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace - pracoviště Orlová, dle přílohy č. 1 předloženého materiálu - Převod akutní péče z pracoviště Orlová na pracoviště Karviná-Ráj (včetně ortopedie) a na pracoviště Nemocnice s poliklinikou Havířov, příspěvková organizace, dle usnesení Výboru zdravotního a preventivní péče zastupitelstva kraje k optimalizaci ze dne 14. 2. 2019, dle přílohy č. 4 předloženého materiálu“

3.  rozhodla

doplnit návrh usnesení materiálu č. 8/1, ID 1181/ZMSK/19, s názvem „Návrhy dalšího fungování Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace - pracoviště Orlová“ o nový bod 4. ve znění

„ukládá

radě kraje

učinit kroky vedoucí ke zrušení personální unie Nemocnice s poliklinikou Karviná-Ráj, příspěvková organizace, a Nemocnice s poliklinikou Havířov, příspěvková organizace“

4.  ukládá

náměstkovi hejtmana kraje

předložit zastupitelstvu kraje upravený návrh usnesení dle bodů 1. – 3. tohoto usnesení

Zodp.: MUDr. Martin Gebauer

Termín: 13. 3. 2019
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