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V Ostravě dne 	22. 4. 2015



Návrh usnesení:


Zastupitelstvo kraje

k usnesení rady kraje	č. 66/5244	ze dne 21. 4. 2015
k usnesení zastupitelstva kraje	č. 24/2162	ze dne 6. 6. 2012
č. 10/868         ze dne 12. 6. 2014


(č. usnesení)
	
	../…

	1)
	p r o j e d n a l o

Vyhodnocení realizace Regionální inovační strategie Moravskoslezského kraje 2010-2020 za rok 2014, dle předloženého materiálu




* * *

Důvodová zpráva:
Zastupitelstvo kraje svým usnesením č. 24/2162 ze dne 6. 6. 2012 schválilo Regionální inovační strategii Moravskoslezského kraje na léta 2010-2020 (dále jen „Inovační strategie“) a usnesením č. 10/868 ze dne 12. 6. 2014 Krajskou přílohu k národní RIS 3 za Moravskoslezský kraj. K realizaci inovační strategie byly v letech 2010 až 2012 připravovány jednoleté akční plány, do kterých byly zařazovány konkrétní projekty. Tyto projekty byly vždy zařazeny k jednotlivým prioritním osám a specifickým cílům inovační strategie. U každého projektu byly uvedeny indikátory dosažení cíle projektu včetně plánovaných cílových hodnot. To umožňovalo vyhodnocování úspěšnosti realizace každého projektu a tím i celé inovační strategie.
Vzhledem k tomu, že v letech 2013 a 2014 probíhaly práce na RIS3 MSK, nebyly pro tyto roky zpracovány samostatné akční plány. Při definování a hodnocení aktivit za léta 2013 a 2014 se tak vycházelo z původní zpracované Přílohy č. 1 Regionální inovační strategie – Seznam rozvojových projektů na léta 2012 - 2020, která obsahuje komplexní přehled rozvojových projektů v jednotlivých prioritních oblastech a specifických cílech, které jsou a/nebo mohou být implementovány v jednotlivých letech realizace strategie. Dále pak byla zohledněna i aktuální situace v oblasti přípravy a realizace konkrétních aktivit jednotlivých partnerů RIS3 MSK. Pro další léta, počínaje rokem 2015, budou zpracovávány dvouleté akční plány, u nichž se počítá s každoročním vyhodnocováním jejich realizace. 
Vzhledem k přechodu Regionální inovační strategie na tzv. Strategii inteligentní výzkumné specializace Moravskoslezského kraje (RIS3 MSK) je vyhodnocení za rok 2014 zpracováno dle struktury RIS3 MSK, a to v členění dle jejích jednotlivých prioritních os.
Stejně jako již v předcházejících letech, i v roce 2014 byla  pod hlavičkou zpracované Regionální inovační strategie Moravskoslezského kraje realizována řada projektů v oblasti podpory inovací, zlepšení inovační atmosféry v regionu a podpory inovativního podnikání.
Prioritní osa A – Transfer technologii je zaměřená na podporu transferu znalostí a technologií mezi univerzitami a firmami a také na podporu vzniku nových, inovativních firem. V roce 2014 byla naplňována například dotačními programy kraje, určenými na podporu realizace smluvního výzkumu pro soukromý sektor ve výzkumných organizacích v Moravskoslezském kraji (tzv. inovační vouchery) nebo na vznik nových pracovních míst ve výzkumu a vývoji ve firmách. Na podpoře začínajících podnikatelů, především z řad studentů, se rozhodující měrou podílejí podnikatelské inkubátory a coworkingová centra v kraji, které také úzce spolupracují při výměně informací a zkušeností. Došlo také k pokroku při snahách zvýšit využití rizikového kapitálu k financování inovativních podnikatelských záměrů - proběhl například první ročník akce Startup Harvest, jejímž cílem je zprostředkovat setkání začínajících firem či živnostníků s potenciálními investory a pomoci tak začínajícím podnikatelům získat potřebný kapitál k rozvoji podnikání.
Prioritní osa B - Lidské zdroje je zaměřena na zvyšování odborné kvalifikace a dalších dovedností a kompetencí ve firmách i na univerzitách, a také na přilákání zahraničních výzkumných pracovníků na univerzity v kraji. Byla naplňována mimo jiné prostřednictvím krajského dotačního programu Podpora vědy a výzkumu v Moravskoslezském kraji, v rámci kterého byli podpořeni doktorandi a absolventi doktorského studia na univerzitách v kraji s excelentními výsledky v oblasti výzkumu a vývoje. Řadou projektů v oblasti rozvoje odbornosti a dalších kompetencí přispěla k realizaci inovační strategie VŠB-TU Ostrava. V roce 2014 také probíhala řada projektů ARR, univerzit, hospodářské komory a dalších subjektů, které byly zaměřeny na popularizaci technických a přírodovědeckých oborů a ke zvýšení motivace žáků ke studiu těchto oborů.
Prioritní osa C – Internacionalizace je zaměřena na podporu mezinárodní výměny zkušeností v oblasti výzkumu, vývoje a inovací jak mezi univerzitami, tak i mezi firmami a dále také na podporu zapojování výzkumných týmů z kraje do mezinárodních projektů. V roce 2014 byla tato prioritní osa naplňována například uspořádáním 4. ročníku konference Brokerage event, tentokrát na téma Vývoj a aplikace nových trendů při zajišťování bezpečnosti a ochrany obyvatelstva a zapojováním firem, univerzit a institucí do mezinárodních projektů. Univerzity, firmy a další instituce v kraji byly také zapojeny do řady mezinárodních výzkumných a kolaborativních projektů.
Prioritní osa D – Koordinace a implementace RIS zahrnuje kromě organizačních činností, spojených s prací krajské Rady pro inovace a jejích odborných platforem také aktivity při propagaci a medializaci inovačního prostředí Moravskoslezského kraje. Významným krokem v této oblasti bylo uspořádání 2. ročníku soutěže Inovační firma Moravskoslezského kraje, které se setkalo s velkým zájmem zapojených firem a médií. K dobré propagaci a příznivému ohlasu soutěže přispělo také zapojení a aktivita partnerů, včetně například VŠB-TU Ostrava, společnosti Tieto Czech s.r.o., Agentury Czechinvest nebo Krajské hospodářské komory.
Jak vyplývá z detailního vyhodnocení realizace prioritních os A až D, uvedeného v Příloze č. 1 tohoto materiálu, většina aktivit k naplňování inovační strategie v roce 2014 probíhala úspěšně. 
Vyhodnocení realizace inovační strategie v roce 2014 bylo korespondenčně projednáno se členy Rady pro inovace v březnu tohoto roku. Připomínky a náměty členů Rady pro inovace byly zapracovány. 
Na základě výše uvedených skutečností se doporučuje zastupitelstvu kraje projednat Vyhodnocení realizace Regionální inovační strategie Moravskoslezského kraje 2010-2020 za rok 2014, dle Přílohy č. 1 tohoto materiálu.

* * * 

Výpis z usnesení 66. schůze rady kraje konané dne 21. 4. 2015:

Rada kraje

k usnesení zastupitelstva kraje	č. 24/2162	ze dne 6. 6. 2012
č. 10/868         ze dne 12. 6. 2014

(č. usnesení)
	
	66/5244

	1)
	p r o j e d n a l a

Vyhodnocení realizace Regionální inovační strategie Moravskoslezského kraje 2010-2020 za rok 2014, dle přílohy č. 1 předloženého materiálu



	
	66/5244

	2)
	d o p o r u č u j e

zastupitelstvu kraje
projednat Vyhodnocení realizace Regionální inovační strategie Moravskoslezského kraje 2010-2020 za rok 2014, dle předloženého materiálu



	
	66/5244

	3)
	ukládá

náměstkovi hejtmana kraje
předložit návrh dle bodu 2) zastupitelstvu kraje
Zodp.:   Martin Sikora
Termín: 7. 5. 2015



4
